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นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา  ได้ตระหนักถึงปัญหาการพัฒนาท้องถ่ินท่ีผ่านมา ซ่ึงมี

ข้อจำกัดด้านงบประมาณ  ทำให้การพัฒนาไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่าง

ทันท่วงที  เพ่ือให้ระบบการวางแผนพัฒนาท้องถ่ินสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชน องค์การ

บริหารส่วนตำบลกำแพงเซา จึงได้ทำแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) ฉบับเพ่ิมเติม,เปล่ียนแปลง 

คร้ังท่ี 1/2561 เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม จ่ายขาดเงินสะสม ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา 

ในการน้ี  องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก

สภาองค์การบริหารส่วนตำบล ส่วนราชการทุกภาคส่วน  เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานวางแผน  และประชาคมทุก

หมู่บ้าน ท่ีให้ความร่วมมือ ร่วมใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ.2561-2564)  ฉบับเพ่ิมเติม,

เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2561 ในคร้ังน้ีสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา จักได้นำแผนพัฒนาท้องถ่ินน้ีไปปฏิบัติ เพ่ือความผาสุข

ของประชาชนในท้องถ่ินตำบลกำแพงเซาต่อไป 
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​ ​  
​ ​ การปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีความสำคัญอย่างย่ิงต่อการพัฒนาท้องถ่ิน

และการพัฒนาประเทศโดยส่วนรวม ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ ได้ให้ความสำคัญของการ

จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณ และการพัฒนาของท้องถ่ินเป็นไปตาม

แผน  

​ ​ องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา  ซ่ึงได้ตระหนักถึงความสำคัญของการจัดทำแผน       

พัฒนาท้องถ่ินเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน  จึงได้จัดทำ  “แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ.2๕๖๑ – 256๔) ฉบับ

เพ่ิมเติม,เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2561 องค์การบริหารส่วนตำบลกำแพงเซา”  ฉบับน้ีข้ึนมา  โดยได้รวบรวม

ประเด็นหลักในการพัฒนา ปัญหาและความต้องการของประชาชนในพ้ืนท่ีมาใช้เป็นแนวทางในการจัดทำ และ

โครงการพัฒนา เพ่ือให้สามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

มากท่ีสุดและขอขอบคุณทุกภาคส่วนท่ีให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนพัฒนาฉบับน้ี เป็นอย่างย่ิง 
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