
 
 
Схвалено 
на засіданні атестаційної комісії 
Віньковецького закладу дошкільної 
освіти ясла-садок №2 
комбінованого типу. 
Протокол № 2  від 28.09.2020р. 

 

Заходи 

З підготовки та проведення атестації педагогічних працівників 
Віньковецького закладу дошкільної освіти ясла-садок №2 комбінованого типу. 

У 2020-2021 н.р. 

№ 
з/п 

Зміст Термін 
виконання 

Відповідальни
й 

Примітка 

1. Створення атестаційної комісії з метою 
організації та проведення атестації 
педагогів у 2020-2021н.р. 

до 
20.09.2020р. 

Директор  

2. Визначення тематики засідань АК. до20.09.2020р. Голова АК  
3. Провести засідання АК. за планом Голова АК  
4. Розгляд поданих списків, затвердження 

графіка проведення атестації, доведення 
його до відома осіб, що атестуються. 

до 
10.10.2020р. 

АК  

5. Проведення індивідуальних бесід з 
планів самоосвіти, спрямованих на 
підвищення професійної майстерності 
педагогів. 

до 22.11.2020р. Заступник 
голови АК 

 

6. Визначення до атестаційних  завдань 
педагогів. 

до 
20.10.2020р. 

Заступник 
голови АК 

 

7. Розробка критеріїв оцінки роботи 
педагогів, що атестуються. 

до 
20.10.2020р. 

Заступник 
голови АК 

 

8. Вивчення системи роботи педагогів, що 
атестуються. 

до 
15.03.2021р. 

АК  

9. Анкетування та визначення рейтингу 
педагога.  

Протягом 
навчального 
року. 

Заступник 
голови АК 

 

10. Самозвіт педагогів, що атестуються. Березень 
2021р. 

АК, педагоги  

11.  Педагогічна рада: « Атестація педагогів» Березень 
2021р. 

Директор   

12. Проведення тижня творчої майстерності 
вихователів. 

Лютий 2021р. Педагоги  

13.  Проведення ярмарку педагогічних 
новацій педагогів , які атестуються. 

за планом Заступник 
голови АК 

 

14. Забезпечення курсової підготовки 
педагогів, які атестуються. 

за планом Директор  

15. Проведення заключного засідання АК. березень2021р. АК  
16. Звіт голови АК про результати атестації 

2021р. Підготовка відповідних наказів. 
квітень 2021р. Голова АК, 

секретар 
 

Ознайомлені:  
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