
​ ​Lượng giá của Tình nguyện viên   

ABC ORGANIZATION mong muốn nâng cao tiến trình kết nối tình nguyện viên với tổ chức NPO cũng 
như hỗ trợ các tổ chức phi lợi nhuận trong việc quản lý tình nguyện viên. Chúng tôi đánh giá cao các câu 
trả lời của bạn trong nỗ lực giúp chúng tôi xác định những việc cần cải thiện theo kinh nghiệm của các 
tình nguyện viên. (Chú ý: thông tin cá nhân của bạn sẽ được bảo mật và không tiết lộ cho bất cứ ai ngoài 
ABC ORGANIZATION) 

 
Xin vui lòng gửi bảng Lượng giá này cho Nhân viên điều phối Tình nguyện viên tại ABC ORGANIZATION khi kết 
thúc dự án bằng email (ABC ORGANIZATION.org), hoặc trực tiếp. Cám ơn bạn vì đã giúp xây dựng năng lực 
cho tô chức phi lợi nhuận địa phương. Cùng nhau, chúng ta có thể xây dựng một cộng đồng vững mạnh!  

 
Tên Tình nguyện viên:_____________________________________ Ngày nộp ___/___/___ 
Tên tổ chức: _____________________________________ 
 
Ngày Dịch vụ tình nguyện bạn đã hỗ trợ Số giờ (Xin 

làm tròn đến 
nửa giờ.) 

Giá trị một 
giờ 
(USD/giờ) Kĩ năng Miêu tả công việc 

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     

 
Đây là phần để bạn đánh giá lại quá trình hợp tác. Bảng này giúp nhân viên ABC ORGANIZATION nắm rõ 
thông tin, và giúp bạn nhớ lại tác động mà bạn đã tạo ra để hỗ trợ cộng đồng. Những ý kiến của bạn sẽ 
giúp ABC ORGANIZATION cản thiện dịch vụ Kết nối tình nguyện viên chuyên môn.. 
 

1.​ Vui lòng cho biết lý do bạn kết thúc việc tình nguyện. (có thể đánh dấu nhiều ô) 
 
◻ Hoàn thành công việc đã cam kết ◻ Không thích công việc đã ký kết 
◻ Cần sự thay đổi ◻ Vị trí (v.d, quá xa) 
◻ Lịch làm việc thay đổi ◻ Công việc cơ quan không hợp với công 

tác tình nguyện 
◻ Khác (vui lòng cho biết lý do) 

 
2.​ Từ giá trị 1 đến 10, bạn vui lòng cho biết mức độ hài lòng của mình với tổ chức này?​
 

Kém    Trung bình    Tuyệt vời 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
3.​ Vui lòng đánh giá mức độ đồng ý và không đồng ý ở những câu sau? 
 

Hoàn toàn 
không đồng ý 

Không 
đồng ý 

Bình 
thường 

Đồng ý Hoàn toàn 
đồng ý 

a. Tôi nhận thấy mình đã tạo ra thay 
đổi trong cách làm việc của tổ 
chức. 

     

b. Người giám sát/cố vấn đủ khả 
năng trả lời tất cả câu hỏi và 
những mối quan tâm của tôi. 

     

​ ​  
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c. Nhân viên tổ chức có tinh thần cầu 

thị và lắng nghe ý kiến của tôi. 
     

d. Tôi được nhân viên tổ chức truyền 
cảm hứng để tiếp tục hỗ trợ cộng 
đồng. 

     

e. Tôi được công nhận và trân 
trọng tại tổ chức 

     

 
 

4.​ Bạn có nghĩ mình đã tạo ra tác động tích cực cho cộng đồng thông qua việc hỗ trợ tổ chức này 
không?                             Có                                                    Không 

 
5.​ Kỉ niệm tình nguyện đáng nhớ nhất của bạn là gì? Bạn đã tạo ra tác động gì? Hoạt động nào là ý nghĩa 
nhất?  
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
6.​ Hoạt động tình nguyện nào là khó khăn nhất đối với bạn? Theo bạn, khó khăn nằm ở điểm nào?  
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
7.​ Điều gì bạn thích nhất khi tình nguyện tại tổ chức này? 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
8.​ Điều gì bạn không thích nhất khi tình nguyện tại tổ chức này? 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
9.​ Tổ chức cần làm gì để tận dụng tốt hơn sự đóng góp của bạn? 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

Chúng tôi rất trân trọng những ý kiến đóng góp và phản hồi khác. Vui lòng liên hệ chúng tôi qua số 
điện thoại  

 

​ ​  


