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1. АНАЛІЗ РЕЗУЛЬТАТІВ ДІЯЛЬНОСТІ  ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ 
Позашкільна освіта є невід’ємним складником системи освіти, визначеної 

Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», і 
спрямована на розвиток здібностей дітей та молоді у сфері освіти, науки, культури, 
фізичної культури і спорту, технічної та іншої творчості, здобуття ними первинних 
професійних знань, вмінь і навичок, необхідних для їх соціалізації, подальшої 
самореалізації та професійної діяльності.  

Центр ТТМ – комплексний заклад, який враховує стратегічні напрямки розвитку 
позашкільної освіти в Україні, є осередком розвитку особистості дітей у Дарницькому 
районі м. Києва віком від 4 до 19 років. Головною метою закладу є забезпечення 
реалізації права громадян на здобуття позашкільної освіти, здійснення навчання та 
виховання у позаурочний та позашкільний час відповідно до здібностей, нахилів та 
уподобань дітей та молоді за наступними напрямами: науково-технічний, 
художньо-естетичний, еколого-натуралістичний, гуманітарний, 
соціально-реабілітаційний. 

На виконання законів України «Про освіту», «Про позашкільну освіту», 
Конституції України, наказів Міністерства освіти і науки України, Положення «Про 
позашкільний навчальний заклад», Статуту Центру ТТМ, відповідно до плану роботи 
на навчальний рік, педагогічний колектив закладу спрямовував свою роботу на 
виконання освітньої програми закладу, яка була затверджена у серпні на педагогічній 
раді. 

Кадрове забезпечення Центру ТТМ здійснюється в повній відповідності зі 
штатним розписом, робочим навчальним планом, профілем позашкільного 
навчального закладу, семиденним режимом роботи. Педагогічний колектив 
складається з досвідчених та висококваліфікованих педагогів та станом на 01.09.2025 
складає: 

Директор​  1 
Заступник директора з навчально-виховної роботи 1 
Заступник директора з навчально-методичної роботи 1 
Завідуючі відділами 5 
Методисти​  5 
Практичний психолог 1 
Керівники гуртків  27 
Інформація про кадровий потенціал у 2025-2026 навчальному році: 

1)​ Всього працівників – 62, з них: педпрацівників – 45, з педпрацівників: кількість 
сумісників – 7 

2)​ Кількість технічного персоналу: 12 та 4 сумісники. 
 

                                           
 
                                                                                                45  педагогічних працівників 

з них 7 сумісників 
 
 
 
 

3 
 



16 технічних працівників 
з них 4 сумісники 

 
 
 
 
 
За віком педпрацівників (включно з сумісниками):  
до 30-і років – 4; 31-40 років – 13; 41-50 років – 9; 51-60 років – 6; понад 60 років – 13. 

Навчання та виховання в закладі здійснюється українською мовою. 
В основу освітнього процесу були покладені орієнтири щодо класифікації 

гуртків за трьома рівнями навчання: початковий, основний, вищий.  
 

Навчальні 

рівні 

Кількість груп Кількість вихованців 

2022/202
3 

2023/2024 2024/2025 2022/2023 2023/2024 2024/2025 

Початковий 83 93 94 1079 
(66%) 

1209 
(68%) 

1222 
(70%) 

Основний 38 38 37 494 
(30%) 

494 
(29%) 

481 
(27%) 

Вищий 5 4 3 65 
(4%) 

52 
(3%) 

39 
(3%) 

Всього: 126 135 134 1638 1755 1742 

 
Навчально–методична діяльність Центру ТТМ була підпорядкована вирішенню 

єдиної методичної проблеми закладу «Центр ТТМ – територія STEM – освіти як 
єдине інформаційно-освітнє середовище, що є фактором підвищення якості 
позашкільної освіти» з використанням колективних та індивідуальних форм 
організації діяльності педагогів закладу.  
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Навчально–методична діяльність Центру ТТМ була підпорядкована вирішенню 
єдиної методичної проблеми закладу «Створення простору соціальної комунікації 
засобами STEM-освіти» з використанням колективних та індивідуальних форм 
організації діяльності педагогів закладу.  

 
Залучення педагогів до розвитку STEM – освіти в Центрі ТТМ 

за 2022-2025 р. р. 
 

 
За останній навчальний рік спостерігається збільшення кількості педагогів, які 

брали участь у роботі STEM-школи, активізація участі педагогів у проєктній та 
дослідницькій діяльності та збільшення кількості педагогів, що долучилися до заходів 
науково-технічного спрямування. Відновлено організацію методичних заходів для 
педагогів-позашкільників району. 

Програмне забезпечення в закладі відповідає нормативам. Педагоги Центру 
ТТМ в своїй роботі використовували навчальні програми з позашкільної освіти, які 
отримали гриф МОН України в 2019-2024 роках або затверджені районним 
управлінням освіти в 2020-2024 роках. Розпочалася робота над навчальними 
програмами, які втратили чинність. 

Співвідношення навчальних програм, за якими працюють  
педагоги Центру ТТМ  

 

5 
 



 
Слід зазначити, що кількість навчальних програм, розроблених педагогами 

Центру ТТМ, переважає над кількістю навчальних програм, запропонованих МОН 
України. Це свідчить про максимальну адаптивність освітнього процесу до умов 
закладу та запитів громади.  

При аналізі навчальних програм за напрямами позашкільної освіти, чітко 
прослідковується перевага гуртків науково-технічного спрямування і відзначається 
незначне їх збільшення, фіксується доволі стабільне співвідношення навчальних 
програм за напрямами позашкільної освіти. 

 
Кількість навчальних програм за напрямами освіти 

 
 
Результативність навчання вихованців у гуртку можна визначити за рівнем 

засвоєння навчальної програми. Зроблено аналіз рівнів навчання програм із 
позашкільної освіти, якими користуються педагоги Центру ТТМ. 

 
Аналіз рівня навчання програм 
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За останні 3 роки відзначається планомірний зріст активності педагогів по 

узагальненню досвіду Центру ТТМ та розміщенні методичних матеріалів у фахових 
виданнях.  

 

 
 

Відзнаки педагогів 
Діяльність педагогів протягом року носила системний характер. 

Результативність роботи відзначена сертифікатами, грамотами, дипломами,  подяками 
різних рівнів, кількість яких значно збільшилась порівняно з попередніми роками. За 
останні 3 роки прослідковується стрімкий зріст участі педагогів у Всеукраїнських 
заходах, порівняно з минулим роком цей показник виріс більш ніж у 2 рази. 
Цьогорічні відзнаки міжнародного рівня відповідають показнику 2022-2023 н. р.. А 
відзнаки міського рівня дещо знизились. 
 

 
 

7 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
У 2023-2024 навчальному році основною метою психолого-педагогічної діяльності 

була повсякденна психологічна допомога та емоційна підтримка учасників освітнього 
процесу під час воєнного стану в країні, підвищення якості і забезпечення 
доступності психологічних послуг для всіх учасників освітнього процесу. 

В рамках проєкту з інклюзивної освіти «Освіта для всіх – розвиток для кожного» 
та з метою надання різним дітям рівних можливостей для всебічного та творчого 
розвитку, до гурткових занять та масових заходів залучались діти різних соціальних 
категорій. 
 

Аналіз кількості дітей пільгових категорій за останні 3 роки 
 

 пільгова категорія 2022- 
2023 

2023- 
2024 

2024- 
2025 

1. Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського 
піклування    

4 4 4 

2. Діти з інвалідністю 8 10 9 
3. Діти з особливими потребами 18 22 27 
4. Діти з малозабезпечених сімей  4 - - 
5. Діти, загиблих при виконанні службових обов’язків 

військовослужбовців та працівників ОВС, на 
виробництві   

- - - 

6. Діти, батьки яких мають статус учасника бойових дій 
або беруть участь в ООС 

16 22 24 

7. Діти з багатодітних сімей 38 39 28 
8. Діти, які постраждали від наслідків аварії на ЧАЕС 1 2 2 
9. Діти з числа внутрішньо переміщених осіб 26 35 38 
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Аналітична довідка, щодо організаційно-масової діяльності Центра ТТМ  
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Рівень Кількість заходів в 
2022-2023 н.р. 

Кількість заходів в 
2023-2024 н.р. 

Кількість заходів в 
2024-2025 н.р. 

міжнародні 6 11 6 

всеукраїнські 17 15 30 

міські  27 14 16 

районні  10 13 17 

заходи Центру ТТМ 30 27 25 

Рівень Кількість 
вихованців, які 
брали участь в 
заходах 2022-2023 
н.р. 

Кількість 
вихованців, які 
брали участь в 
заходах 2023-2024 
н.р. 

Кількість 
вихованців, які 
брали участь в 
заходах 2024-2025 
н.р. 

міжнародні 153 168 159 

всеукраїнські 109 342 512 

міські  136 71 122 

районні  112 303 298 

заходи Центру ТТМ 230 280 268 



 
 
 
 
 
 
 
 
​

 
 

 
За результатами даного аналізу завданнями роботи на 2025-2026 навчальний 

рік слід визначити: 

1.​ Новий 2025-2026 навчальний рік розпочинається в умовах війни, тому 
провідним у роботі педагогічного колективу є безпекові заходи та 
удосконалення системи національно-патріотичного виховання через 
формування духовних цінностей українського патріота: почуття патріотизму, 
національної свідомості, любові до українського народу, його історії, 
Української Держави, рідної землі, родини, гордості за минуле і сучасне на 
прикладах історії українського народу та кращих зразків культурної спадщини. 

2.​ Організація безпечних умов для здобувачів освіти та всіх працівників закладу 
під час проведення освітнього процесу в очному форматі. 

3.​ Забезпечення повсякденної психологічної допомоги та емоційної підтримки 
учасників освітнього процесу. 

4.​ Організація та проведення масових заходів (очних та онлайн), забезпечення 
участі вихованців гуртків та учнів в різних етапах міських, всеукраїнських, 
міжнародних змаганнях, конкурсах, виставках, фестивалях. 
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Рівень Кількість призерів  
Центру ТТМ  2022-2023 
н.р. 

Кількість призерів  
Центру ТТМ  2023-2024 
н.р. 

Кількість призерів  
Центру ТТМ  2024-2025 
н.р. 

міжнародні 11 52 28 

всеукраїнські 54 36 97 

міські  98 51 60 

районні  110 157 174 

заходи Центру ТТМ 65 30 25 



5.​ Охоплення дітей та підлітків якісними послугами позашкільної освіти, 
створенням умов для безпечної, змістовної зайнятості дітей, допомоги у 
підготовці вихованців до самостійного відповідального життя. 

6.​ Забезпечення доступності та якості освіти для дітей з обмеженими 
можливостями та дітей соціально незахищених категорій. 

7.​ Створенням дієвої взаємодії з сімейно-родинним оточенням вихованців, 
залучення батьків до творчої співпраці, сприяння збереженню народних 
традицій та звичаїв, забезпеченню спадкоємності поколінь. 

8.​ Активізація роботи з талановитими вихованцями. 
9.​ Створення у закладі інформаційно-освітнього середовища професійного 

розвитку педагога різними засобами, зокрема й із використанням хмарних 
технологій, соціальних мереж. 

10.​Впровадження інноваційних та інтерактивних технологій в освітній процес 
закладу. 

11.​Організація науково-методичної роботи як цілісної системи взаємопов’язаних 
дій. 
 

2.​ ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ 
 

​  Центр ТТМ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами 
України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», 
«Про охорону дитинства», актами Президента України, Кабінету Міністрів України, 
наказами Міністерства освіти і науки України, Концепцією позашкільної освіти та 
виховання, Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти в Україні 
до 2025 року, Концепції розвитку природничо-математичної освіти (STEM-освіти) до 
2027 року, Конвенцією ООН про права дитини, законами України «Про охорону 
праці», «Протипожежну безпеку», «Про введення воєнного стану» рішеннями 
місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, а також 
типовим Положенням про позашкільний навчальний заклад, Статутом та Правилами 
внутрішнього розпорядку Центру ТТМ. 

Головною метою Центру ТТМ у новому навчальному році є цілий комплекс 
стратегічних завдань, головними серед яких є створення безпечних умов для 
самореалізації, самовизначення, саморозвитку духовного, інтелектуального 
потенціалу особистості вихованця, виховання патріотизму як базової якості 
особистості у дітей та підлітків, соціально-громадського досвіду; сприяння 
професійній орієнтації, розвитку творчих здібностей. Стратегія направлена на 
суміщення соціально і особистісно орієнтованого навчання та колективної творчої 
діяльності, сприяти організації та проведенню змістовного дозвілля і відпочинку 
дітей, становлення самодостатнього громадянина-патріота України. Центр ТТМ 
проводить освітню, виховну, інформаційно-методичну, організаційно-масову, 
навчально-тренувальну роботу. Освітня діяльність нашого закладу відповідає 
потребам воєнного/повоєнного періоду і враховує найкращі національні та 
міжнародні практики на засадах української національної і громадянської 
ідентичності 

Основними завданнями, над якими працюватиме педагогічний колектив закладу 
в 2025-2026 навчальному році, є: 

12 
 



​​ утвердження в свідомості і почуттях особистості патріотичних цінностей, 
переконань і поваги до культурного та історичного минулого України в контексті 
задач розвитку творчих здібностей; 

​​ розширення психологічного супроводу освітнього  процесу шляхом використання 
різних напрямків психолого–корекційної роботи з дітьми; 

​​ засвоєння вихованцями позитивних традицій національної культури українців та 
інших народів країни й світу; 

​​ виховання у дітей та молоді поваги до Конституції України, почуття власної 
гідності, відповідальності перед законом за свої дії; 

​​ створення безпечних умов для творчого, інтелектуального, духовного, фізичного 
розвитку вихованців та учнів; забезпечення базової культури, розвиток естетичних 
потреб і почуттів; 

​​ реалізація SТЕМ-освіти, підприємницької освіти, військово-патріотичного 
виховання та освіти для сталого розвитку і відновлення;  

​​ гармонійне поєднання інтересів особистості, суспільства, держави у питаннях 
творчого та інтелектуального розвитку дітей і молоді;  

​​ спрямування педагогічних технологій, інноваційних процесів на особистість 
дитини, на розкриття її здібностей, на задоволення інтересів і потреб у 
самовизначенні, на орієнтацію підростаючого покоління на здоровий спосіб життя; 

​​ забезпечення вихованців якісною освітою й свідомою мотивацією на навчання 
впродовж життя, створювати можливості для успішного професійного 
самовизначення; 

​​ забезпечення базового рівня освіти з предметів інваріантної складової навчального 
плану, підтримка наукової, технічної та інженерної складових в додатковій освіті 
школярів та розширення можливостей долучення учнів до роботи у 
природничо-наукових та інженерних лабораторіях; 

​​ формування у вихованців та учнів свідомого й відповідального ставлення до 
здоров’я, навичок безпечної поведінки; охорона й зміцнення фізичного, психічного 
та духовного здоров'я; 

​​ формування екологічної культури, гармонізація відносин особистості з природою; 
​​ мотивація учнів старших класів до продовження освіти в науково-технічній та 

інженерній сферах, ознайомлення їх з новими технологіями; популяризація 
винахідницької та науково–дослідницької діяльності; 

​​ спонукання зростаючої особистості до протидії проявам булінгу, аморальності, 
правопорушенням, антигромадській діяльності. 

​​ здійснення інформаційно-методичної та організаційно-масової роботи; 
​​ реалізація системи внутрішнього контролю на основі управлінських рішень; 
​​ збереження та удосконалення матеріально-технічної бази Центру ТТМ; 
​​ дотримання кожним працівником вимог Закону «Про охорону праці», та виконання 

правил внутрішнього розпорядку. 
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3. УПРАВЛІНСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 
 

№п/п Зміст заходу Термін 

1.​  
 

Проведення контролю адміністрацією за діяльністю закладу, 
виконанням Правил внутрішнього розпорядку, виконанням 
наказів та розпоряджень директора, дотримання вимог ЦЗ,ОП, 
ПБ працівниками закладу згідно графіку. 

протягом 
року 

2.​  

Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці: 
Створення безпечних умов освітнього середовища згідно 
вимог ДСНС (Облаштування найпростішого тимчасового 
укриття для здобувачів освіти) 
Проведення вступних, первинних, цільових, позапланових 
інструктажів з працівниками Центру ТТМ із записом у 
відповідні журнали. 
Складання та затвердження розкладу занять гуртків, творчих 
об’єднань у Центрі ТТМ та у приміщеннях ЗЗСО 
Дарницького району. Укладання угод про співпрацю. 

вересень 

протягом 
року 

вересень, 
грудень 

3.​ Проведення моніторингу та здійснення аналізу стану 
функціонування та розвитку відділів Центру ТТМ. 

протягом 
року 

4.​ Координація науково-методичної, організаційної та практичної 
діяльності з різних напрямків роботи.  

протягом 
року 

5.​ Підготовка навчального плану Центру ТТМ. вересень 

6.​ Складання та затвердження тарифікації педагогічних працівників 
в управлінні освіти.  

вересень 
 

7.​ Узгодження штатного розпису Центру ТТМ з управлінням освіти. вересень 
 

8.​ Коригування та затвердження навчального плану на навчальний 
рік в управлінні освіти. вересень 

9.​ 
Ознайомлення колективу з правилами внутрішнього трудового 
розпорядку під особистий підпис, планами евакуації з 
практичним відпрацюванням. 

вересень 
 

10.​ Ознайомлення колективу з посадовими інструкціями працівників 
закладу під особистий підпис. 

вересень 
 

11.​ Складання та затвердження графіку роботи адміністрації  
Центру ТТМ на І, ІІ семестри. 

вересень, 
січень 

12.​ Проведення розподілу громадських доручень на рік та видання  
наказів про діяльність закладу. вересень 

13.​ Проведення перевірки особових справ та записів у трудових 
книжках працівників закладу. вересень 

14.​ Організація та проведення засідань педагогічних рад          Центру 
ТТМ.  

протягом 
року 

15.​ Організація та проведення нарад колективу закладу: 
Стан готовності навчальних приміщень та обладнання до 
нового навчального року. Організація безпечних умов. 

 
вересень 
 
вересень 
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Визначення основних завдань та ознайомлення з заходами 
щодо виконання плану Центру ТТМ у новому навчальному 
році. 
Організація та дотримання норм, цивільного захисту, правил 
техніки безпеки, охорони праці, охорони та безпеки 
життєдіяльності в умовах воєнного стану. 
Форми організації виховної та масової роботи в умовах 
позашкільного закладу. Інноваційна діяльність. 
Стан реалізації управлінських рішень, наказів директора.  
Стан виконавчої дисципліни у Центрі ТТМ 
Забезпечення Центру ТТМ педагогічними кадрами. Вивчення 
резерву керівних кадрів у Центрі ТТМ. 
Співпраця адміністрації, профспілки та трудового колективу 
Центру ТТМ. 
Підготовка закладу до нового навчального року. 

 
 
жовтень 
 
 
листопад 
 
грудень 
лютий 
 
березень 
 
квітень 
травень 

16.​ Організація курсової перепідготовки педагогічних працівників 
(лист-подання) 

грудень 

17.​ Вивчення та аналіз стану збереження контингенту вихованців за 
I, ІІ семестр 2025-2026 навчальний рік. 

грудень 
травень 

18.​
Організація роботи комісії по складанню кваліфікаційних іспитів 
вихованців Центру ТТМ та отримання свідоцтва про  
позашкільну освіту. 

квітень, 
травень 

19.​ Організація роботи творчої групи над проєктом планів роботи на 
2026-2027 навчальний рік. травень 

20.​ Проведення попередньої комплектації кадрів, згідно штатного 
розпису на новий навчальний рік. квітень 

21.​ Підготовка графіку щорічних основних відпусток працівників 
Центру ТТМ відповідно до чинного законодавства. квітень 

22.​ Затвердження плану роботи Центру ТТМ по підготовці закладу 
до нового навчального року. травень 

23.​ Організація та забезпечення проходження медичного огляду 
працівниками закладу згідно вимог МОЗ. травень 

24.​ Підготовка звітних матеріалів роботи Центру ТТМ за 2025-2026 
навчальний рік. травень 

25.​ Оформлення паспорту готовності Центру ТТМ до нового  
навчального року. 

травень-сер
пень 

26.​
Проведення консультацій з керівниками гуртків та перевірка 
оформлення ними журналів обліку та планування гурткової 
роботи. 

щомісяця 
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4.​ ОСВІТНЯ ДІЯЛЬНІСТЬ 
 

Центр технічної творчості та професійної орієнтації шкільної молоді є 
комплексним позашкільним навчальним закладом. Центр ТТМ відрізняться від інших 
типів закладів освіти змістом, формами організації навчання. 

Освітній процес визначається як специфічний, багатогранний, цілісний і системно 
упорядкований, педагогічно спрямований із взаємнопов’язаними методиками і 
технологіями. 

Головне у роботі Центру ТТМ – виховання громадянина України, життєво 
компетентного, здатного до самовизначення, до успадкування духовних і культурних 
надбань українського народу. Мета діяльності Центру ТТМ досягається 
різноманітними диференційованими формами і методами, які базуються на 
пріоритетах принципу дитиноцентризму, відповідно до якого забезпечуються 
сприятливі організаційно-педагогічні умови для задоволення пізнавальних інтересів, 
освітніх та побутових потреб вихованців, всебічного розкриття їхніх здібностей і 
нахилів, інтелектуального, фізичного й психічного розвитку особистості.  

Актуальними питаннями цього навчального року є: 
●​ формування у вихованців основних ключових компетентностей відповідно до 

концепції «Нова українська школа»; 
●​ формування у вихованців навичок розв’язання складних (комплексних) 

практичних проблем, критичного мислення, креативних якостей та когнітивної 
гнучкості, організаційних та комунікаційних здібностей; 

●​ вміння оцінювати проблеми та приймати рішення, готовності до свідомого 
вибору та оволодіння навичками майбутньої професії, фінансової грамотності; 

●​ активізація організаційних форм, методів і засобів освітньої діяльності      
Центру ТТМ, комплексне поширення інноваційних методик викладання; 

●​ розвиток соціально-емоційного та етичного навчання; 
●​ розвиток профільного та інклюзивного навчання за напрямами позашкільної 

освіти. 
Навчальний план закладу складений відповідно до наказу Міністерства освіти та 

науки України від 22.07.2008 № 676 «Про затвердження Типових навчальних планів 
для організації навчально-виховного процесу в позашкільних навчальних закладах 
системи Міністерства освіти і науки України». 

 
№п/

н 
Зміст заходу Термін 

1.​  
Організація та проведення освітнього процесу в гуртках, 
творчих об’єднаннях на належному рівні згідно навчального 
плану Центру ТТМ та розкладу занять. 

протягом 
року 

2.​  
Організація та проведення індивідуальних та групових занять у 
гуртках з метою підготовки команд до міських, всеукраїнських, 
міжнародних конкурсів, змагань, виставок. 

протягом 
року 

3.​  
Організація та проведення атестації педагогічних працівників 
Центру ТТМ 
 

протягом 
року 
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4.​  
Проведення вступних, первинних, цільових, позапланових 
інструктажів з вихованцями Центру ТТМ із записом у 
відповідні журнали. 

протягом 
року 

5.​  
Продовження співпраці з ІППО КПУ ім. Б.Д. Грінченка з 
питань розвитку технічної творчості та методичної роботи у 
позашкільних  та закладах загальної середньої освіти. 

протягом 
року 

6.​  

Проведення роботи з батьками вихованців Центру ТТМ: 
-​ проведення тижня відкритих дверей, з метою ознайомлення 

батьків з роботою закладу; 
-​ проведення батьківських зустрічей загальних, у відділах, 

гуртках закладу; 
-​ проведення індивідуальних співбесід з батьками, з питань 

отримання дитиною позашкільної освіти; 
-​ проведення індивідуальних співбесід з батьками про участь 

дітей у міських, всеукраїнських заходах з науково-технічної 
творчості; 

-​ залучення батьків до участі у масових заходах; 
-​ залучення батьків до підготовки закладу до нового 

навчального року. 

протягом 
року 

 

7.​  Організація профорієнтаційної роботи з вихованцями  
Центру ТТМ старшого шкільного віку. 

протягом 
року 

8.​  

Організація та проведення заходів спрямованих на формування 
навичок поведінки під час навчання та перебування в 
громадських місцях з урахуванням воєнного стану та 
епідеміологічної ситуації. 

протягом 
року 

9.​  

Вивчення та проведення аналізу результатів планового 
контролю за освітнім процесом за І, ІІ семестри навчального 
року. Проведення моніторингових досліджень результативності 
роботи гуртків за навчальний рік. 

протягом 
року 

10.​ Погодження щомісячних планів роботи зав. відділів та 
методистів. 

протягом 
року 

11.​ Участь та аналіз питань щорічної серпневої конференції 
освітян. 

серпень-ве
ресень 

12.​ Проведення вступних занять в закладі за тематикою, що 
відповідає рекомендації МОН. 

серпень-ве
ресень 

13.​ Проведення заходів, що спрямовані на комплектацію груп 
гуртків.  

серпень 
вересень 

14.​ Проведення індивідуальних консультацій з керівниками гуртків 
з питань організованого початку навчального року. вересень 

15.​ 

Організація та проведення виховних заходів у гуртках згідно 
тематичних тижнів, пам’ятних дат видатних історичних подій, 
пов’язаних з державотворенням в Україні, з вшанування 
подвигу українського народу в різні часи. 

протягом 
року 

16.​ Організація та проведення місячника «Увага! Діти на дорозі» та 
тижня знань з основ безпеки життєдіяльності. 

протягом 
року 
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17.​ Коригування та перерозподіл педагогічного навантаження 
педагогів.  вересень 

18.​ Коригування річних планів роботи гуртків та відділів на 
2024-2025 навчальний рік. вересень 

19.​ Проведення виховних заходів з патріотичного виховання, 
правової освіти та формуванню здорового способу життя. 

вересень 
лютий 

20.​ 

Проведення керівниками гуртків роботи з дітьми з особливими 
освітніми потребами шляхом залучення до гурткової та масової 
роботи: 
-​ Узагальнення даних по гуртках про дітей, що потребують 

підвищеної педагогічної уваги (соціальний паспорт). 
-​ Підбір методичних, психолого-педагогічних матеріалів з 

питань профілактики проявів булінгу.  
-​ Проведення консультації та надання рекомендацій педагогам 

у проведенні індивідуальної роботи з вихованцями, 
батьками.  

-​ Проведення індивідуальних бесід серед старшокласників з 
метою поширення знань з профілактики шкідливих звичок та 
девіантної поведінки, правопорушень. 

-​ Вивчення причин відхилень у поведінці підлітків та аналіз 
ефективності профілактичного впливу на вихованців. 

протягом 
року 

21.​ 

Організація та проведення виховних заходів, присвячених 
героїчним подвигам українських воїнів, у боротьбі за 
територіальну цілісність і незалежність України: 
- до Дня захисника України (01.10); 
- до Дня Гідності та Свободи України (22.11); 
- до Дня Збройних Сил України (06.12); 
- до Дня Соборності України (22.01); 
- до Дня пам'яті Героїв Крут (29.01); 
- до Дня пам'яті Героїв Небесної Сотні (20.02). 

протягом 
року 

22.​ Проведення моніторингу статистичних даних по веденню 
гурткової роботи  у приміщеннях ЗЗСО Дарницького району. вересень 

23.​ 
Організація виховних заходів під час проведення місячника 
правових знань, профілактики правопорушень, дитячої 
бездоглядності, негативних явищ серед учнівської молоді  

жовтень 

24.​ 
Організація змістовного дозвілля вихованців Центру ТТМ та 
здобувачів освіти Дарницького району в період шкільних 
канікул 

жовтень 
січень 
березень 

25.​ Організація та проведення виховних заходів до Тижня пам’яті 
жертв Голодомору (3-й тиждень місяця) 

листопад 
 

26.​ Залучення вихованців Центру ТТМ до проведення тижня 
захисту дітей від жорстокого поводження і насильства. 

листопад 
 

27.​ Організація та проведення виховних заходів до Тижня науки та 
техніки (1-й тиждень місяця) 

січень 
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28.​ Організація та проведення виховних заходів до Декади охорони 
безпеки життєдіяльності дитини. 

березень- 
квітень 

29.​ 

Вивчити та проаналізувати можливість видачі випускникам 
закладу свідоцтв про позашкільну освіту. Проведення 
індивідуальної роботи з вихованцями з питань отримання 
свідоцтв про позашкільну освіту 

квітень 

30.​ Проведення співбесід з педагогами Центру ТТМ з приводу 
комплектації на новий навчальний рік. квітень 

31.​ Проведення підсумкової атестації та моніторингу якості знань 
вихованців Центру ТТМ. 

квітень - 
травень 

32.​ Організація кваліфікаційних іспитів вихованців. Оформлення 
свідоцтв про отримання позашкільної освіти. 

квітень - 
травень 

33.​ Організація та проведення підсумкових занять у гуртках. травень 

34.​ 
Організація роботи літнього творчого об’єднання для дітей 
Дарницького району «Країна майстрів» та комп’ютерної школи 
«Smart IT» за принципом STEM and Arts. 

червень 

35.​ Аналіз виконання навчальних планів гуртків згідно програм та 
плану роботи Центру  за 2025-2026 навчальний рік. червень 

36.​ Підготовка річних звітів роботи закладу за 2025-2026 
навчальний рік. Аналіз статистичних та звітних матеріалів. червень 

37.​ Організація та проведення ряду майстер класів за окремим 
розкладом на період літніх канікул «Калейдоскоп ідей» . 

червень-се
рпень 

 
5.​ НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 
​ Навчально-методична діяльність Центру ТТМ у 2025–2026 навчальному році 
направлена на вирішення єдиної методичної проблеми закладу «Створення простору 
соціальної комунікації засобами STEM-освіти» 
 
№ 
п/п Зміст заходу Термін 

1.​  Проведення інструктивно-методичних нарад при директорі щомісяця 

2.​  Оформлення стенду розкладу занять роботи гуртків, творчих 
об’єднань Центу ТТМ 

вересень 
травень 

3.​  
Популяризація та впровадження нових навчальних програм із 
позашкільної освіти, схвалених комісією МОН України, в 
практику роботи керівників гуртків Центру ТТМ 

вересень-
жовтень 

4.​  
Оновлення навчальних програм педагогів Центру ТТМ, 
розробка та затвердження програм, адаптованих до умов 
закладу  

серпень-ве
ресень 

5.​  Оновлення та розробка перевідних та випускних тестів до 
навчальних програм з позашкільної освіти 

вересень-с
ічень 

6.​  Затвердження переліку навчальних програм, за якими 
працюють педагоги Центру ТТМ вересень 
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7.​  
Поповнення електронного каталогу програмно – методичного  
забезпечення позашкільної освіти та оформлення відповідної 
папки 

протягом 
року 

8.​  Коригування перспективного плану проходження курсів 
підвищення кваліфікації педагогічних працівників Центру ТТМ вересень 

9.​  Надання консультацій педагогам Центру ТТМ у проходженні 
атестації 

протягом 
року 

10.​  Організація роботи школи новопризначеного педагога протягом 
року 

11.​  

Організація циклу методичних заходів для керівників гуртків із 
підвищення професійної культури педагогів: 
семінар-практикум «Соціальна комунікація як важлива 
передумова успішного здобуття позашкільної освіти 
майстер-клас «Як комунікувати так, щоб вас почули вихованці 
та батьки»; 
практикум «Інноваційні форми впровадження STEAM- освіти в 
освітній процес позашкільного закладу»; 
круглий стіл «Реалізація національно-патріотичного виховання 
в рамках проєкту Центру ТТМ «З Україною в серці». 

 
 
 
жовтень, 
 
грудень, 
 
лютий 
 
квітень 

12.​  Участь у Всеукраїнському STEM-конкурсі «Innovative 
Generation: KMDШ Challenge» 

вересень- 
листопад 

13.​  Участь у Всеукраїнському змаганні «STEAM HOUSE – 2025» листопад 

14.​  

Розробка методичних рекомендацій для керівників гуртків по 
проведенню виховних бесід, організації масових заходів у 
гуртку, організації навчальних занять з урахуванням засад 
Концепції національно-патріотичного виховання, наскрізної 
громадянської освіти, реалізації програми STEAM- освіти та 
формування ціннісних орієнтирів  

протягом 
року 

15.​  Проведення заходів у рамках Всеукраїнського заходу «Ми 
розвиваємо STEM» 

протягом 
року 

16.​  Участь педагогів Центру ТТМ у районних, міських відкритих 
заняттях та методичних об’єднаннях, конференціях 

протягом 
року 

17.​  Участь у проведенні «Інженерного тижня» січень-лют
ий 

18.​  Підготовка методичних матеріалів для участі у відкритих 
методичних фестивалях 

січень-тра
вень 

19.​  Участь у відкритому методичному фестивалі закладів 
позашкільної освіти «Київ M-Fest»  лютий 

20.​  Організація навчання педагогів закладу на дистанційних​
сесіях «STEM-школа» 

лютий, 
червень 

21.​  
Організація виробничої педагогічної практики та навчальної 
педагогічної практики здобувачам освіти педагогічного 
факультету УДУ ім. Михайла Драгоманова 

березень-т
равень 
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22.​  
Проведення Всеукраїнського «STEM-тижня – 2026» та 
Всеукраїнського «STEM-дня» У рамках Всеукраїнського 
фестивалю «STEM-весна – 2026»  

20-24 
квітня 

23.​  Участь у VІІ Міжнародному STEAM-конкурсі «Врятуємо 
планету разом» квітень 

24.​  
Організація роботи міських методичних об’єднань з 
початкового технічного моделювання та інформаційних 
технологій 

протягом 
року 

25.​  Організація роботи методичних об’єднань Центру ТТМ протягом 
року 

26.​  
Залучення педагогів до участі у професійних конкурсах 
«Джерело творчості», всеукраїнського конкурсу рукописів 
навчальної літератури 

протягом 
року 

27.​  
Забезпечення регулярного поповнення сайту закладу 
методичними матеріалами, досягненнями з метою 
популяризації роботи Центру ТТМ 

протягом 
року 

28.​  Організації роботи методичної ради закладу за окремим  
планом 

протягом 
року 

29.​  Організація роботи фокусних груп по актуальним питанням 
сьогодення 

протягом 
року 

30.​  
Впровадження освітніх проєктів: «ПТМ як засіб залучення 
дітей до технічної творчості»; «З Україною в серці» 
«Інтелектуальна гра», «Комп’ютерна школа «SMART-IT» 

вересень- 
травень 

31.​  Реалізація соціалньо-освітнього проєкту «Освіта для всіх – 
розвиток для кожного»  

протягом 
року 

32.​  
Реалізація проєктів із екологічного виховання для закладів 
освіти району «Мій голос на захист природи» та «В​
гармонії з природою та з самим собою» 

вересень-т
равень 

33.​  
Організації науково-дослідної та проєктної роботи вихованців, 
участь у проведенні відповідних практичних заходів 
(конференцій, турнірів, конкурсів тощо) 

протягом 
року 

34.​  Поповнення інформаційного банку даних обдарованих дітей 
закладу. Реєстрація досягнень вихованців 

протягом 
року 

35.​  Продовження роботи наукового товариства вихованців Центру 
ТТМ «Пошук». Участь у дослідженнях та захисті робіт МАН 

протягом 
року 

36.​  
Популяризація та висвітлення передового досвіду роботи 
Центру ТТМ у періодичних фахових виданнях та соціальних 
мережах 

протягом 
року 

37.​  Оформлення матеріалів методичних заходів, методичних 
матеріалів  

протягом 
року 

38.​  
Проведення інструктивно–методичних нарад, написання 
методичних рекомендацій для закладів освіти району з питань 
організації та проведення районних конкурсів, змагань та акцій: 
«Юніор», «Інтелект», «Еврика», екологічних акцій тощо 

протягом 
року 
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39.​  Організація та методичний супровід тематичних наукових 
заходів 

протягом 
року 

40.​  
Співпраця з лабораторією діяльності позашкільних закладів та 
лабораторією трудового навчання інституту проблем виховання 
НАПН України 

протягом 
року 

41.​  Аналіз навчально-методичної роботи. Складання звіту та 
перспективного плану роботи травень 

42.​  Подача заявки на участь у Всеукраїнському заході «Ми 
розвиваємо STEM» 

травень-че
рвень 

 
 

6.​ ОРГАНІЗАЦІЙНО-МАСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 
 

​ Головною метою Центру ТТМ у проведенні масової роботи є розвиток творчої 
особистості дитини, в якій органічно поєднуються високі моральні чесноти, 
громадянська зрілість, патріотичні почуття, громадянська активність, виховання 
самоорганізації та наполегливості у боротьбі за перемогу у конкурсах та змаганнях.   
Завданням організаційно-масового відділу є здійснення методичної та практичної 
допомоги закладам освіти та позашкільним закладам в організації та проведенні 
масових заходів, проведення консультацій з організаторами науково-технічної 
творчості, прогнозування шляхів і перспективи розвитку, підготовка, організація та 
проведення масових заходів, підготовка до участі команд у міських, Всеукраїнських, 
міжнародних та інших масових заходах.  

Відділ організаційно-масової роботи Центру ТТМ відповідно Закону України 
«Про позашкільну освіту», «Концепції національно-патріотичного виховання дітей та 
молоді», Національній стратегії розвитку освіти України на період до 2027 року, 
плану заходів щодо провадження STEM-освіти в Україні  вважає доцільним 
орієнтувати свою роботу на формування національно-громадянської компетентності 
вихованців, популяризації інженерно-технологічних професій серед молоді, 
підвищенню поінформованості про можливості їх кар’єри в інженерно-технічній 
сфері, умов їх розвитку і самореалізації, виховання у вихованців патріотизму, любові 
до України, поваги до народних звичаїв, традицій, національних цінностей 
українського народу, а також інших націй і народів,  

Відповідно до проти епідеміологічних вимог, що можуть бути запроваджені під 
час адаптивного карантину в залежності від рівня епідемічної безпеки та дії 
військового стану ряд масових заходів будуть проведені дистанційно, заочно або 
онлайн. 

  
●​ Організація, підготовка та проведення заходів на рівні міста та району: 

 
№ 
з/п 

Повна назва заходу Дата  
провед
ення 

Місце  
проведе
ння/фор

мат 

Категорія 
учасників  заходу 

Інформація 
про умови 

участі у 
заході 

Вересень 

22 
 



1. День відкритих 
дверей  
«Дім, де збуваються 
мрії». 

06.09. 
2025 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

педагоги, 
вихованці, батьки 

та гості району 

додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

Жовтень 
1. Районна виставка- 

конкурс дитячих 
робіт 
«Міжгалактичні 
дива» присвячена 
Всесвітньому 
тижню космосу. 

з 04.10. 
2025 
по 

10.10. 
2025 

 

онлайн 

-​молодша 6 – 9 р.; 
-середня 10 – 13 р.; 
 - старша 14 – 17 р.; 

додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

2. Районний етап 
міської гри 
«Юніор». 

15.10. 
2025 

(орієнто
вно) 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

10 – 12 років додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

3. Районний етап 
міської гри  
«Інтелект - турнір». 

22.10. 
2025 

(орієнто
вно) 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

13 – 15 років додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

4. Відкрита районна 
виставка-конкурс 
дитячих робіт 
«Цікава іграшка 
своїми руками». 

22.10. 
2025-0
2.11. 
2025 

онлайн -​молодша 6 – 9 р.; 
-середня 10 – 13 р.; 
 - старша 14 – 17 р. 

додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

Листопад 
1. Районний квест 

«Країна ремесл» 
для дітей 
молодшого 
шкільного віку до 
тижня 
позашкільника. 

20.11. 
2025 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

6 – 9 років додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

2. Районний конкурс 
«Цікава інженерія» 
присвячений 
Всесвітньому дню 
науки і техніки. 

07.11. 
2025 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

6 – 9 років додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

Грудень 
1. Районний етап 

виставки-конкурсу 
дитячих робіт 
«Збережи ялинку». 

з 15.12. 
2025 
по 

18.01. 
2026  

очно 
Центр 
ТТМ 

 

8 – 17 років додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 
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2. Районний 
фотоконкурс 
«Казка в серці» 

з 20.12. 
2025 
по 

17.01. 
2026 

онлайн 6 – 18 років додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

Січень 
1. Районний етап 

виставки- конкурсу 
дитячих робіт 
«Збережи ялинку» 

з 06.12. 
2025 
по 

18.01. 
2026 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

8 – 17 рроків додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

Лютий 
1. Районний етап 

виставки- конкурсу 
дитячих робіт 
«Збережемо птахів» 
 

з 20.01. 
2026 
по  

24.02. 
2026 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

7 – 13 років 
 

додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

Березень 
1. Районний етап 

виставки – конкурсу 
дитячих робіт 
«Жива планета» 
 

з 03.03. 
2026 
по 

31.03. 
2026 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

9 – 16 років 
 

додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

2. Міський конкурс з 
початкового 
технічного 
моделювання 

14.03. 
2026 

 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

6 – 10 років додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

3. Відкритий районний 
фотоконкурс 
«Дарницькими 
стежками» 

з 15.02. 
2026 
по 

31.03. 
2026 

онлайн 6 – 18 років додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

Квітень 
1. Міський конкурс 

учнівської молоді з 
інформаційних 
технологій 
«SMART-IT» 

01.04. 
2026-0
6.04. 
2026 

 

комбіно
ваний 

(онлайн 
та 

очний 
етап) 

11 – 18 років 
 

додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 
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Центр 
ТТМ 

2. Районний конкурс 
навчально-дослідни
цьких і проєктних 
робіт «Еврика-2026» 

16.04. 
2026 

 

очно 
Центр 
ТТМ 

 

 
5 – 17 років 

додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

Травень 
1. Міський конкурс з 

авіамодельного 
спорту 
 

 поки діє 
військов
ий стан, 

не 
проводи

мо 

-молодша вікова - 
до 14 років 

-старша вікова 
група  - до 18 років 

додаткова 
інформація 

на сайті 
Центру ТТМ 

 
●​ Організація, підготовка та проведення заходів в Центрі ТТМ: 

 
№ 

п/н Зміст заходу Термін 

1.​  Тематичний майстер-клас для вихованців Центру ТТМ. протягом 
року 

2.​  Акція щодо набору дітей у гуртки «Дім, де збуваються 
мрії». 06.09.2025 

3.​  Виїздні міні-виставки творчих робіт вихованців та педагогів 
Центру ТТМ. 

вересень, 
листопад 

4.​  Виставка гуртків «Основи живопису» до «Дня художника». вересень, 
жовтень 

5.​  Тематична виставка дитячих робіт до свята «День 
працівника освіти». 

з 29.09.2025 
по 05.10.2025 

6.​  Виставка листівок та оберегів до «Дня захисників і 
захисниць України». 

з 09.10.2025 
по 15.10.2025 

7.​  
Фестиваль мейкерства з виготовлення оберегів до «Дня 
Гідності та Свободи України» серед вихованців Центру 
ТТМ. 

з 17.11.2025 
по 23.11.2025 

8.​  Масові заходи до Інженерного тижня-2025. Проведення 
змагань між вихованцями в гуртках Центру ТТМ. грудень 

9.​  Тематична виставка малюнків до «Дня Збройних Сил 
України» серед вихованців Центру ТТМ. 06.12.2025 

10.​  Виставка робіт вихованців Центру ТТМ «Новорічний 
HAND MADE». грудень 

25 
 



11.​  Тематичні майстер-класи та розваги до дня Святого 
Миколая. грудень 

12.​  
Фестиваль мейкерства «Ангел-охоронець для українського 
воїна» серед вихованців Центру ТТМ (виготовлення 
оберегів з державною символікою). 

грудень 

13.​  Акція «Різдвяний вогник» серед вихованців Центру ТТМ. грудень 
14.​  Новорічні свята у Центрі ТТМ. грудень 

15.​  Тематичної виставки до дня Святого Валентина серед 
вихованців Центру ТТМ. лютий 

16.​  Виставка «Великодні фантазії» серед вихованців Центру 
ТТМ. квітень 

17.​  Акція «Пасхальний кошик» серед вихованців Центру ТТМ. квітень 

18.​  Тематична виставка до дня Матері «Все для матусі» серед 
вихованців Центру ТТМ. травень 

19.​  Флешмоб до дня Вишиванки «Одягни Вишиванку» серед 
вихованців Центру ТТМ. травень 

20.​  Виставка дитячих робіт до дня Вишиванки «Україна 
вишивана». травень 

21.​  Свято творчості присвячене закінченню навчального року. травень 

22.​  Виставки малюнків та поробок до дня Києва «Києве мій!» 
серед вихованців Центру ТТМ. травень 

23.​  Організація та проведення звітньої виставки гуртків Центру 
ТТМ «Твори, вигадуй, пробуй!». травень 

24.​  Масові заходи у літньому творчому об’єднанні «Країна 
майстрів» з впровадженням технологій STEM-освіти. червень 

25.​  Тематичні та персональні виставки вихованців Центру 
ТТМ. 

протягом 
року 

         
 

●​ Забезпечення участі вихованців Центру ТТМ в масових заходах різних рівнів:  
 

№ п/н Зміст заходу Термін 

1.​  Участь у міському конкурсі дитячого малюнку «Пожежна 
безпека очима дітей» 

вересень, 
жовтень 

2.​  
Участь у районному етапі Всеукраїнського конкурсу 
дитячих творчих робіт «Молоде покоління за безпеку 
дорожнього руху» 

вересень, 
жовтень 

3.​  Участь у районному конкурсі пригодницьких та 
гумористичних мальописів (коміксів) «Funny stories» жовтень 

4.​  Участь у міському конкурсі малюнку «Безпека 
життєдіяльності» жовтень 
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5.​  Участь у міському конкурсі «У містечку Фантазерську» листопад 

6.​  Участь у міській інтелектуально – розважальній грі 
«Вундеркіндери» листопад 

7.​  Участь у районному конкурсі-фестивалі дитячої творчості 
«Дарниця талантами славиться» листопад 

8.​  Участь у міському конкурсі-змаганні з радіоелектронного 
конструювання грудень 

9.​  Участь у міському конкурсі дітей та юнацтва 
«Інженерінг-фест 2025» грудень 

10.​ Участь у ІІ районному конкурсі творчих робіть «Я в 
безпеці» грудень 

11.​ Участь у Всеукраїнському конкурсі дитячо-юнацької 
творчості "Зимова Україна" січень-лютий 

12.​ Участь у районному конкурсі «Дерево життя» січень-лютий 

13.​ Участь у міському фестивалі технічної творчості «Creative 
park» 

січень-березе
нь 

14.​ Участь у відкритому конкурсі «LEGO World 2026» лютий 
15.​ Участь у міських змаганнях кімнатних авіамоделей лютий 
16.​ Участь у міському конкурсі «Охорона праці очима дітей» лютий 

17.​ Участь у міському конкурсі учнівської молоді з художньої 
обробки деревини «Конструктор-юніор» лютий 

18.​ Участь у відкритих міських змаганнях з авіамодельного 
спорту серед школярів та учнівської молоді в приміщенні лютий 

19.​ 
Участь у Всеукраїнському онлайн конкурсі 
декоративно-ужиткового мистецтв «Нове життя старих 
речей» 

лютий-квітень 

20.​ Участь у Всеукраїнській олімпіаді креативності Destination 
Imagination 

лютий-березе
нь 

21.​ Участь у Всеукраїнському конкурсі творчих робіт учнів 
«Талановиті! Наполегливі! Успішні!» березень 

22.​ Участь у Всеукраїнському конкурсі учнів молодшого 
шкільного віку з початкового технічного моделювання березень 

23.​ Участь у Всеукраїнському онлайн конкурсі 
декоративно-ужиткового мистецтва«Великодня метушня» березень 

24.​ Участь у Всеукраїнському  онлайн – конкурсі «Світло 
Великодня в писанці» квітень 

25.​ 
Участь у районному конкурсі дитячої творчості  до дня 
народження Дарницького району «Краса та велич рідного 
району» 

квітень 

26.​ Участь у міському конкурсі з оригамі «Журавлиний клич». квітень 

27.​ Участь у Всеукраїнському інтерактивному конкурсі 
«МАН-Юніор Дослідник» 

квітень-траве
нь 

28.​ Участь у фестивалі стартапів «Class ідея» травень 
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29.​ 
Участь у Всеукраїнському конкурсі з початкового 
технічного моделювання для дітей молодшого шкільного 
віку 

травень 

30.​ Участь у Всеукраїнській виставці з науково - технічної 
творчості ««ChildTechExpo» травень 

31.​ Участь у Всеукраїнській виставці з декоративно 
-ужиткового мистецтва «Знай і люби свій край» травень 

32.​ Участь у Всеукраїнському конкурсі плаката «Я – Україна!» травень 

33.​ Участь у Всеукраїнському інтерактивному конкурсі 
«МАН-Юніор Ерудит» травень 

34.​ Участь у змаганнях з робототехніки «DRON», «Robotika» травень 

35.​ Участь у міжнародному медіафестивалі-конкурсі 
«ПресВесна на Дніпрових схилах» травень 

 
●​ Забезпечення участі вихованців Центру ТТМ в масових заходах 

еколого-натуралістичного напряму різних рівнів: 
 

№ п/н Зміст заходу Термін 

1. VІ Міжнародний урок доброти жовтень 
2. IX Всеукраїнська благодійна акція «Happy Гав для Сірка» жовтень 
3. Всеукраїнська акція «Дай лапу, якщо знаєш» квітень 

4. Екологічний онлайн конкурс «Відеозізнання «Закохані в 
планету» лютий 

5. Всеукраїнський конкурс «Пташиний друг» лютий 
6. Всеукраїнський конкурс «Збережемо первоцвіти» квітень 

7. Міський конкурс «Мій домашній улюбленець» КП «Київський 
міський будинок природи» вересень 

8. Міський конкурс «Екоподарунок» КП «Київський міський 
будинок природи» січень 

 
7. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 
Психологічна робота у Центрі ТТМ спрямована на збереження і зміцнення 

здоров’я, підвищення адаптивних можливостей вихованців, на створення умов для 
повноцінного і гармонійного розвитку всіх учасників навчально-виховного процесу, 
на розвиток особистісних якостей і можливостей. 

Систематична робота психологічної служби забезпечує своєчасне вивчення 
психологічного та фізичного розвитку дитини, мотивів її поведінки і навчальної 
діяльності з урахуванням вікових, інтелектуальних особливостей, створення умов для 
саморозвитку та самовиховання. 

 
№ 

п.п. Зміст роботи Дата 
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1. Психодіагностична робота  
1.1 Діагностика нахилів дитини. Набір вихованців  у гуртки за 

співбесідою та анкетуванням. 
вересень 

1.2 Психодіагностичне обстеження дітей, які мають ознаки 
дезадаптації. 

І семестр 

1.3 Дослідження міжособистісних стосунків у гуртку. І семестр 

1.4 Проведення  анонімного тестування вихованців на тему «Жертва 
чи агресор?!». 

жовтень 
листопад 

 
 

1.5 Профдіагностичне  обстеження гуртківців середніх, старших 
класів. Складання професійних планів. 

березень 
квітень 

1.6 Діагностика  розвитку творчообдарованих дітей. протягом 
року 

1.7 Дослідження стресових станів, тривожних розладів. Діагностика 
втрат когнітивної, емоційно-вольової, мотиваційної та особистої 
сфер. 

протягом 
року 

1.8 Психолого-педагогічна діагностика на запит педагогів, 
вихованців, адміністрації, батьків 

протягом 
року 

2. Профілактика  
2.1 Психологічний супровід вихованців пільгового контингенту 

дітей внутрішньо переміщених осіб (ВПО), дітей, що опинилися 
у складних життєвих обставинах (СЖО), дітей з особливими 
освітніми потребами. Підтримка дітей з родин ветеранів. 
Профілактична робота з батьками, педагогами щодо уникнення 
тригерних тем в освітньому середовищі. 

протягом 
року 

2.2 Проведення інтервізійного круглого столу для   педагогів  щодо  
підтримання творчої зацікавленості у вихованців протягом року. 
Обмін ігровими матеріалами для кращої організації, 
згуртованості дитячого колективу та зняття тривожності, 
напруги, агресії. 

вересень 
 

2.3 Проведення місяця правових знань серед  вихованців з метою 
підвищення правової компетентності, профілактики 
правопорушень, безпечної поведінки дітей в інтернеті, 
попередження суїцидальних нахилів. 

жовтень 

2.4 Проведення профілактичної гри на гуртках «Обережно булінг, 
кібербулінг! Як не стати учасником булінгу?!», приуроченої до 
міжнародної акції «16 днів проти насильства!» 

листопад 
грудень 
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2.5 Тренінг для педагогів «Агресія - як прояв насильства!» Перегляд  
соціального відео «Розірви коло насильства!» 

листопад 

2.6 Тренінгові заняття для вихованців та педагогів щодо 
психологічної стійкості та ефективного управління стресом. 
«Прості техніки зняття стресу та напруги». Формування  
навичок саморегуляції, соціальних та громадянських 
компетентностей у дітей, екологічної грамотності. 

грудень 
січень 

2.7 Проведення групових та індивідуальних бесід зі 
старшокласниками з метою поширення знань з питань 
профілактики наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, 
правопорушення та захворювання на СНІД. Ознайомлення  
дітей з тестами для самоаналізу з питань алкоголізму та 
наркоманії.  

лютий 

2.8 Надання інформації вихованцям з основ правової освіти, «Закон 
щодо протидії булінгу». Розповсюдження пам’ятки 
«Кібербулінг-стоп!». 

травень 

 3. Консультаційна робота  
3.1 Кризове консультування дітей та родин, які пережили втрату, 

травму, евакуацію. Розробка програм психологічної реабілітації. 
протягом 

року  
3.2 Консультування педагогів при складанні «Соціального паспорту 

гуртка».  
вересень 
жовтень 

3.3 Індивідуальні та групові консультування гуртківців у виборі 
професії. 
Анкетування  вихованців середнього   та старшого шкільного 
віку з метою вибору сфери професійної діяльності. Проведення 
індивідуальних співбесід  з вихованцями та їх батьками. 

 
ІІ семестр 

3.4 
Консультування батьків та педагогів: 
 Вимоги сучасного ринку праці. Дієвість формули «Хочу- Можу- 
Треба» 
«Безпечне освітнє середовище. Булінг -стоп!» 
«Формування навичок саморегуляції та ефективної комунікації!» 
Психологія стійкості та ефективне управління стресом!» 
 «Здоровим бути здорово!» 
Проведення групових та індивідуальних консультувань батьків з 
питань виховання, навчання та розвитку дітей з особливими 
освітніми потребами. 

 
 
вересень 
 
листопад 
грудень 
 
січень 
лютий 
протягом 

року 
 3.5 Надання психолого-педагогічних рекомендацій педагогам при 

складанні індивідуальної програми розвитку дитини з ООП з 
врахування воєнних дій в країні. 

протягом 
року 
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3.6 Консультування педагогів, що не мають педагогічної освіти з 
питань: 

-​ організація дитячого колективу, створення позитивного 
мікроклімату; 

-​ особливості індивідуального підходу до дитини під час 
воєнних дій в Україні; 

-​ формування навчальних компетентностей та якісно нового 
рівня за принципами STEАM освіти. 

 
вересень 

 
жовтень 

 
протягом 

року 
10 4. Корекційно-відновлювальна та розвивальна робота  
4.1 Інформування педагогів щодо проведення  роботи з вихованцями 

з укріплення ментального здоров’я. Надання простих технік 
самодомоги та саморегуляції. 

вересень 

4.2 Проведення групових корекційних бесід з вихованцями на тему 
«Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички 
медіації» 

І семестр 

4.3 Підбір та застосування розвивально- корекційних програм 
супроводу дітей «групи ризику», дітей з особливими потребами. 

протягом 
року 

4.4 Проведення групових розвивальних занять профорієнтаційного 
напрямку  на тему: «Про що свідчить моє хобі?». Складання 
професійних планів. 

    січень 
березень 

4.5 Ознайомлення батьків, вихованців,  з методами самодопомоги та 
підтримки  особистих здібностей  під час війни. 

протягом 
року 

4.6 Формування навичок психічного та фізичного здоров’я. 
Проведення тренінгів з старшокласниками з метою поширення 
знань з питань ментального та фізичного  здоров’я 
(профілактики наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, 
правопорушення та захворювання на СНІД). 

квітень 

5. Навчальна діяльність  
5.1 Навчальна діяльність на гуртках соціально- реабілітаційного 

напрямку : «Арт- інтелект», «Майбутній психолог». 
Підбір та опрацювання  сучасних методик стимуляції творчих та 
інтелектуальних здібностей у вихованців. 

протягом 
 року 

6. Психологічна просвіта  
6.1 Оновлення правової інформації Центру ТТМ з питання внесення 

змін до законодавчих актів України щодо імплементації 
Конвенції  Ради Європи про захист дітей та удосконалення 
механізму виявлення постраждалих від різних форм насильства.  

вересень 

6.2 Психологічний супровід здобувачів освіти у виборі майбутньої 
професії, зіставлення характеристик дитини, вимог обраної 
професії та потреб держави. 

протягом 
року 

6.3 Регулярне обновлення стенду «Психологічний радник».  протягом 
року 
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Інформаційна просвітницька програма «Розвиток 
здоров'язбережувальних компетентностей молоді!»  

6.4 Інформаційно - просвітницька  робота на сайті Центру ТТМ 
щодо протидії та запобігання насильству «Як протистояти 
булінгу?» 

листопад 

6.5 Робота відео залу. Перегляд  з вихованцями відеороликів «Як 
боротися з булінгом?», «Зняття стресу та розслаблення. 
Методика Джейкобсона!» та ін. 

протягом 
року 

6.6 Супервізійні зустрічі педагогів, що працюють в інклюзивних 
групах. Обмін досвідом, надання професійної підтримки. 

1 семестр 
 

6.7 Підвищення психологічної культури батьків. Батьківський 
всеобуч «Психологічне здоров‘я дитини»: 
- бесіди  з батьками за програмами «Ти як?», «Безпечне освітнє 
середовище»; 
- матеріали для читання  «Організованість та плановість 
дорослих – найкращий приклад наслідування для дітей в 
екстремальних ситуаціях!»; 
- матеріали для читання : «Дитина з ООП в дитячому колективі. 
Вчимо гнучкості та позитивності»; 
-  майстер-клас арттерапевтичного напрямку «Від творчості до 
родинного порозуміння»; до дня Святого Валентина «Любляче 
серце»; 
- матеріали для читання «Внутрішньородинний Центр 
життєстійкості!?»; 
-  групові бесіди з батьками: «Психологічна готовність дитини до 
навчання в школі». 

 
 

вересень 
    
   жовтень 
 
листопад 

 
грудень 

 
лютий 

 
 
березень 

 
квітень 

 
6.8 Проведення Міні-тренінгу  для педагогів «Правила безпечної 

поведінки в інтернеті», для проведення відповідної 
просвітницької роботи з вихованцями. 

травень 

7. Організаційно – методична робота  
7.1 Планування роботи практичного психолога на навчальний рік.  вересень 
7.2 Складання плану заходів щодо попередження насильницької 

моделі поведінки, випадків булінгу серед учасників освітнього 
процесу . 

вересень 

7.3  Складання плану заходів з профорієнтаційної діяльності Центру 
ТТМ. Висвітлення на сайті закладу. 

    
вересень 

7.4 Узагальнення даних вихованців ЦТТМ, що потребують 
підвищеної педагогічної уваги. Складання Соціального паспорту 
Центру ТТМ. 

вересень 
жовтень 
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7.5 Опрацювання  нормативних документів з питань роботи 
психолога. І семестр 

7.6 Робота з програмами  гуртків «Арт-інтелект», «Юний психолог». вересень 
7.7 Підбір  матеріалів психодіагностичних  досліджень  з напрямків: 

- розвиток творчо обдарованої особистості; 
- діагностування рівня напруги,  тривожності у вихованців; 
- професійна обізнаність вихованців; 
- арт-терапевтичні методи роботи з сім’єю. 

 
вересень 
листопад 
жовтень 
грудень 

 
8.ЗАХОДИ З ТЕХНІКИ БЕЗПЕКИ, ОХОРОНИ ПРАЦІ,  

ПОЖЕЖНОЇ БЕЗПЕКИ ТА ОХОРОНИ БЕЗПЕКИ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ 
 

№п/н Зміст заходу Термін 

1.​  
Організація роботи комісії з прийому кабінетів № 5, 12, 21, 25, 
27 та майстерні підвищеної небезпеки до експлуатації у 
навчальному році. 

липень 

2.​  Оформлення куточку безпеки життєдіяльності. Оновлення 
стендів з техніки безпеки та пожежної безпеки у Центрі ТТМ. серпень 

3.​  
Перевірка забезпеченості Центру ТТМ первинними засобами 
пожежогасіння та наявність у лабораторіях вогнегасників, 
інструкцій до них,  перезарядка вогнегасників. 

серпень 

4.​  Перевірка наявності аптечок та термінів придатності ліків у 
лабораторіях Центру ТТМ. серпень 

5.​  Організація роботи комісії з перевірки протипожежної безпеки 
приміщень Центру ТТМ та складання відповідного акту. 

вересень  
грудень 
березень 

6.​  
Складання плану комплексних заходів направлених на 
поліпшення роботи протипожежного захисту Центру ТТМ на І, 
ІІ півріччя  навчального року. 

вересень 
січень 

7.​  Оновлення інструкцій з техніки безпеки та охорони праці в 
лабораторіях, майстерні. вересень 

8.​  Організація роботи громадського інспектора з техніки безпеки, 
охорони праці, протипожежної безпеки Центру ТТМ.  

вересень 
 

9.​  
Підготовка та проведення зборів колективу Центру ТТМ з 
питань дотримання норм та правил охорони праці, техніки 
безпеки, протипожежної безпеки. 

протягом 
року 
 

10.​  

Проведення контролю за веденням обліку роботи з вихованцями 
за дотриманням норм та правил техніки безпеки, протипожежної 
безпеки у журналі планування та обліку роботи гуртка (виховні 
бесіди, вступний, первинний інструктаж на робочому місці, 
позачерговий, цільовий). 

протягом 
року 

11.​  Організація та проведення тижня пожежної безпеки у  
Центрі ТТМ.  
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12.​  Проведення дня цивільного захисту.   
13.​  Повторення у колективі правил ТБ, ОП.  січень 

14.​  

Проведення контролю за веденням обліку журналів реєстрації 
інструктажів з працівниками Центру ТТМ за дотриманням норм 
та правил охорони праці, техніки безпеки, протипожежної 
безпеки: 
журнал вступного інструктажу; 
журнал первинного, позачергового, цільового інструктажів; 
журнал реєстрації нещасних випадків. 

протягом 
року 

15.​  
Обговорення на батьківських зборах питання дотримання норм 
та правил охорони праці, техніки безпеки, протипожежної 
безпеки. 

вересень 
травень 

16.​  Забезпечення організованого та своєчасного проходження 
медичного огляду працівників Центру ТТМ. квітень 

17.​  
Проведення перевірки світлової та освітлювальної мережі, 
електричних проводів та електроустаткування, режиму 
провітрювання та складання відповідних актів. 

вересень 
грудень 
березень 
червень 

18.​  
Складання та затвердження плану заходів профілактики 
побутового травматизму серед працівників та вихованців Центру 
ТТМ. 

вересень 
грудень 

19.​  
Підготовка плану заходів з питання дотримання норм та правил 
охорони праці, техніки безпеки, протипожежної безпеки на 
наступний навчальний рік. 

травень 

20.​  Посилення прибирання з  метою запобігання розповсюдження 
вірусних захворювань.  

січень 
жовтень 
листопад 
грудень 

21.​  Проведення перевірки шанцевого інструменту, акумуляторних 
ліхтариків, ламп, переглянути запаси питної води. 

серпень 
грудень 

22.​  Перевірка гучномовців, що знаходяться в кожному кабінеті. щомісяця 

23.​  Перевірка переговорних пристроїв на поверхах (зв'язок з 
вахтою). щомісяця 

 
9. АДМІНІСТРАТИВНО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 
№п/н Зміст заходу Термін 

  
1.  

Складання та оформлення акту готовності Центру ТТМ до 
нового навчального року. 

липень, 
серпень 

2. Складання графіку роботи та розподіл обсягу виконуваних робіт 
технічного персоналу закладу на 2025-2026 навчальний рік. 

серпень 

3. Складання графіку провітрювання лабораторій Центру ТТМ. серпень 
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4. Проведення періодичних оглядів будівлі та навчальних 
приміщень, забезпечення їх ремонту в разі необхідності. 

протягом 
року 

5. Організація та проведення місячника з благоустрою по 
підготовці території та будівлі Центру ТТМ до осінньо-зимового 
періоду: 

−​ садівничі роботи (обрізка кущів, гілля дерев, сухостоїв, 
прибирання листя); 

−​ включення опалення; 

−​ перевірка дверей входів, запасних виходів, горища. 

жовтень 

6. Проведення роботи щодо збереження теплоносіїв: 

−​ профілактичний контроль манометрів теплоносіїв; 

−​ забезпечення здачі системи на гідравлічне випробування; 

−​ підтримка порядку та чистоти в приміщенні бойлера. 

протягом 
року 

7. Проведення роботи з підготовки до експлуатації системи 
електропостачання та зі збереження енергоресурсів: 

−​ контроль справності електровимикачів, проводки, розеток, 
світильників; 

−​ маркування електровимикачів лабораторій на щитах 
поверхів будівлі; 

−​ освітлення лабораторій, заміна ламп; 

−​ рейди перевірки за участі працівників і вихованців з 
енергозбереження; 

−​ контроль за використанням електроенергії. 

 
 
вересень 
 
вересень 
протягом 
року 
 
щомісяця 
щотижня 

8. Проведення роботи з підготовки до експлуатації системи 
водопостачання та зі збереження водоресурсів: 

−​ контроль роботи водоміру; 
−​ контроль за використанням води; 
−​ профілактичний огляд водозабірних кранів санвузлів. 

 
 
щомісяця 

9. Проведення профілактичного огляду та чистки каналізаційних 
систем. 

щомісяця 

10
. 

Організація та проведення місячника з благоустрою території 
Центру ТТМ та Дня довкілля: (обкопка дерев, кущів; підготовка 
квітників; посів насіння; обрізка сухостоїв; миття вікон 
приміщень; побілка бордюрів; пересаджування кімнатних квітів 
закладу, фарбування парканів). 

квітень 
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11
. 

Організація та проведення санітарних днів у Центрі ТТМ. щомісяця 

12
. 

Проведення підготовки господарчого інвентарю: 

−​ ремонт совкових та штикових лопат; 

−​ ремонт лопат для очищення території від снігу; 

−​ заготівля піску та соляної суміші для посипання тротуарів 
та двору; 

−​ ремонт  та придбання швабр, відер, віників. 

 
жовтень 
листопад 
вересень 

13
. 

Проведення інвентаризації майна Центру ТТМ.  жовтень- 
листопад 

14
. 

Проведення списання застарілого та зламаного майна Центру 
ТТМ. 

квітень-т
равень 

15
. 

Проведення списання використаних миючих, чистящих засобів, 
канцтоварів та антисептиків для прибирання та дезінфекції 
Центру ТТМ. 

березень 
червень 
вересень 
грудень 

16
. 

Проведення нарад з матеріально-відповідальними особами з 
питань своєчасної постановки на облік та списання майна. 

жовтень 

17
. 

Планування придбання меблів, канцтоварів, обладнання у 2026 
році.  

грудень 

18
. 

Оформлення бюджетного запиту по ремонтах та придбання 
товарів на 2025-2026 навчальний рік. 

червень 

19
. 

Збір інформації про проведення ремонтних робіт у лабораторіях 
Центру ТТМ на наступний навчальний рік. 

лютий 

20
. 

Складання проекту плану підготовки закладу до нового 
2026-2027 навчального року. 

травень 

21
. 

Проведення контролю ведення книг виходу на роботу 
працівників, передачі зміни та видачі ключів технічним 
персоналом. 

протягом 
року 

22
. 

Вирахувати необхідну кількість дезінфікуючих засобів та 
супутніх товарів для безпечного проведення освітнього процесу. 

серпень 

23
. 

Підтримувати в належному стані та не захаращувати 
приміщення тимчасової ізоляції вихованців з ознаками хвороби.  

протягом 
року 

24
. Переглянути та систематизувати паспорта лабораторій. 

серпень 

25
. Оновити акти-дозволи на проведення занять в лабораторіях. 

липень  
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26
. Оновити інвентаризаційні паспорта кабінетів. 

жовтень 

27
. 

Видача прибиральницям миючих та чистящих засобів для 
прибирання та дезінфекції Центру ТТМ. 

щомісяця 

28
. Складання акту протипожежної безпеки приміщень. 

грудень 

29
. Складання паспорту безпеки Центру ТТМ. 

липень 

30
. Перевірка та оновлення даних на мапі безбар’єрності. 

за 
потреби 

31
. Переглянути план тимчасового укриття. 

липень 

32
. Узагальнення інформації про отримані товари за навчальний рік. 

травень 

33
. Узагальнення інформації про ремонтні роботи за навчальний рік. 

травень 

34
. 

Підготовка відомостей на отримання призів по конкурсам з 
ПТМ та SMART IT. 

березень 
квітень 

35
. 

Складання звіту з адміністративно-господарської роботи Центру 
ТТМ за 2025-2026 навчальний рік. 

травень 

 
 
Директор                                                                                         Олена АНТОНОВА 
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