
SIAN # 03_ lettre d'information  
“REJOIGNEZ- NOUS SI LE COEUR VOUS EN DIT”  

ADHÉREZ - MARS 2025 
 
 
Bonjour à toutes et à tous,  
 
# Quel nouveau long silence depuis notre lettre d’ info du mois d’ 
août  dernier ! Sauf pour celles et ceux qui participent assidûment 
aux samedis de la santé et nous les en remercions vivement 
  
Restez indulgents, nous sommes toutes et tous bénévoles, très 
impliqué.e.s dans différentes activités qui toutes ont une 
dimension d'intérêt général, et en ce moment il convient de 
garder le cap !  
 
Pour autant SIAN a avancé, concrètement en menant des actions 
sur le terrain, grâce à l' investissement des membres du CA (la 
belle équipe) et à nos deux leviers d’action que sont 
 “ l’Atelier des Arts Energétiques” et “La Maison Laurentine”  
 
Alors, pour en savoir plus sur nos avancées, nos pistes d’action, vos 
questionnements, vos propositions  nous avons besoin de les partager 
ensemble lors de notre prochaine Assemblée générale à laquelle vous êtes 
cordialement invité.e. 
Attention : seuls les membres adhérents à jour de leur cotisation  auront 
le droit de vote.  
 
En attendant, 
 
> Noter ces dates sur votre agenda : 
 
 # AG de SIAN, mercredi 14 Mai 2025 à partir de 18h30 à 20h 
Salle du patronage laïque à Chaumont, suivie d’ une collation dinatoire.  
 
 
# Prochain Colloque International de Health United- (S’unir pour la 
santé) - le 21-22 mars prochain au CNAM Paris  
 



Programme : https://www.healthunited.care/colloque-2025 
SIAN interviendra dans deux des tables rondes sur le thème “ Art et 
soins” 
Inscription :  
https://www.helloasso.com/associations/health-united/evenements/11eme-colloque-i
nternational-de-la-sante-integrative-2025 
 
#  La conférence (en webinaire) du Pr François Paille organisée 
par le GETCOP (Groupe d'Évaluation des Thérapies Complémentaires) le 11 
Mars prochain sur le thème “ Réduire les risques et les dommages des 
pratiques de soins complémentaires” . un sujet qui nous intéresse toutes 
et tous. 
 
Inscription : Réduire les Risques et les Dommages des pratiques de soins 
complémentaires. Pr F Paille 
 
e’> vous préparer à la sortie du prochain rapport de la MIVILUDES 
(avril)  en lisant à attentivement 2 notes publiées en début d' année par 
le CUMIC (Collège Universitaire des Médecines Intégrative et 
complémentaires) dont Health United est membre. 
  
# “Thérapies complémentaires, médecine intégrative, pratiques 
de soins non conventionnelles (PSNC), 9 points clés en direction 
des journalistes” - Source  : CUMIC / Janvier 2025 
voir pièce jointe  
 
# Mission de vigilance et de lutte contre les dérives sectaires 
(MIVILUDES) : points de questionnements et recommandations - 
Source  : CUMIC / Janvier 2025 
voir pièce jointe  
 
> Revoir, si besoin,  les fondamentaux de la Santé Intégrative 
avec deux documents de Health United  
 
# Définition de la Santé Intégrative 
La santé intégrative 
  
# Charte de la Santé Intégrative 
Charte de la Santé Intégrative 
 

https://www.healthunited.care/colloque-2025
https://www.helloasso.com/associations/health-united/evenements/11eme-colloque-international-de-la-sante-integrative-2025
https://www.helloasso.com/associations/health-united/evenements/11eme-colloque-international-de-la-sante-integrative-2025
https://getcop-1.s2.yapla.com/fr/event-71869
https://getcop-1.s2.yapla.com/fr/event-71869
https://www.healthunited.care/la-sant%C3%A9-int%C3%A9grative
https://www.healthunited.care/charte-sant%C3%A9-int%C3%A9grative


> vous intéresser à la démarche ONE HEALTH sur notre territoire 
One health - une seule santé - Chaumont 
 
Vous voilà équipé.e pour nous rejoindre en toute connaissance de 
cause ! si le coeur vous en dit !  

-​ soit comme sympathisant en vous manifestant, par mail 
et/ou en participant à notre AG   

-​ soit en tant qu’adhérent, en remplissant le formulaire joint  
 

Rejoindre SIAN | Santé Intégrative  
   
Nous rejoindre, pour le meilleur de ce qui nous unit. 
   
L'Équipe SIAN 
 

 
 
 

https://www.ville-chaumont.fr/one-health-une-seule-sante/
https://www.sian-52-21.com/about-1-2

