
 

ANEXO I 

RESOLUCIÓN H. CONSEJO DIRECTIVO Nº: 175/2022. 

EVALUACIÓN DOCENTE PARA  RENOVACIÓN DE LA DESIGNACIÓN POR 

CONCURSO  

INFORME DE LOS AÑOS A EVALUAR  

 

APELLIDO Y NOMBRE:  

DNI  Nº:         

Cargo y Dedicación: 

Fecha de vencimiento de la designación:                                                         

Asignatura: 

Escuela/Departamento: 

Ubicación de la asignatura en el plan de estudios: 

Área Humanidades/ Cs. Sociales/ Formación Profesional/ Investigación Científica 
(indique la que corresponda) 

                              

                        ​                              ​  

  

  

  

 

 

 

 



 
 

 IMPORTANTE: 

El presente MÓDULO DOCENCIA es el espacio destinado para que Ud. 
consigne de manera explícita y detallada información referida a su actividad 
docente que no está nominada en SIGEVA, en torno a los ítems propuestos. 

Tenga en cuenta que, la información de su actividad docente, deberá ser consignada por 
año, atendiendo al período a evaluar. 

______________________________________________________________________ 

1-     ​ MODULO DOCENCIA: 

  

1.1   Clases 

        ​ a - Modalidad de dictado y tareas desempeñadas (teóricos, prácticos, laboratorios, 

             talleres,  recursos virtuales, etc.). 

        ​ b - Criterios de evaluación. 

        ​ c - Régimen de cursado de la cátedra. 

        ​ d - Cantidad de estudiantes a su cargo (deberá explicitar la cantidad de estudiantes 
que comenzaron la materia, los/ as/ es que la finalizaron y las condiciones que adquirieron.) 

e- 

1)​ -Programa (anexe el programa vigente o el último que cuente con aprobación 
del HCD. El mismo deberá ser incorporado en formato PDF en la sección 
“otros documentos” al momento de postularse mediante SIGEVA) 

2)​ -Precise las modificaciones que hubiese experimentado el Programa, si las  
hubiere en el período evaluado. 

1.2  Explicite la distribución de la carga horaria en relación con lo informado en el 
punto 1.1.: dictado de clases, horarios de consulta, reuniones de cátedra, trabajo en 
el aula virtual, etc.) 

1.3 Especifique la complementación de funciones y/o las cargas anexas, 
cumplimentadas por año durante el periodo evaluado. 

 



 
 

Los presentes MÓDULOS (INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA, 
EXTENSIÓN, PRÁCTICA PROFESIONAL/ASISTENCIAL, GESTIÓN/PARTICIPACIÓN 
INSTITUCIONAL, FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS)  son espacios donde Ud. 
deberá expresar, de manera sintética, la actividad desarrollada durante el período de 
evaluación.  

 
IMPORTANTE:  
No deberá indicar los antecedentes ya detallados en SIGEVA, sino 
desarrollar una descripción de su actuación relativa a cada módulo: 

2-     ​ MODULO INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLÓGICA 

2.1. Síntesis/descripción de las tareas: … 

2.2. Carga horaria asignada a dichas tareas: … 

 3-     ​ MODULO DE EXTENSION 

2.1. Síntesis/descripción de las tareas: ... 

2.2. Carga horaria asignada a dichas tareas: ...... 

4-     ​ MÓDULO PRÁCTICA PROFESIONAL/ ASISTENCIAL 

Síntesis/ descripción de su ejercicio profesional- asistencial desarrollado en organismos 
dependientes de la UNC y/o desarrollados de modo independiente en relación al cargo que 
desempeña. Podrá comentar también las actividades de transferencia de la experiencia 
profesional de grado y posgrado. 

 5-    ​ MODULO DE GESTION/ PARTICIPACION INSTITUCIONAL 

Síntesis/ descripción de su participación en órganos de gobierno de la Universidad. También 
en funciones o  actividades de gestión; comisiones de evaluación o de reforma curricular, en 
proyectos académicos, etc. vinculados al cargo docente objeto de evaluación. 

6-     ​ MODULO FORMACION DE RECURSOS HUMANOS 

Síntesis/descripción de su actuación en dirección de becarios/a, de Trabajos Finales de 
grado y/o Tesis de Posgrado, en el período de evaluación. 

 7-  ​ INFORME PERSONAL QUE SINTETICE SU ACTUACIÓN COMO DOCENTE 
UNIVERSITARIO DURANTE EL PERIODO EN CONSIDERACIÓN (Optativo) 

 



 
Este espacio está destinado a que Ud. pueda incorporar toda otra información relevante que 
guarde relación con el cargo docente a evaluar, y que no esté incluida en los anteriores 
ítems. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 
 
 


	                              

