
PERSONAL STATEMENT - Vũ Quỳnh Dương  

Xin chào bạn! Dưới đây là đôi lời chia sẻ về các giá trị sống của tôi: 

Nhận thức được sứ mệnh của bản thân là trao đi để giúp đỡ, tôi đã theo đuổi sự nghiệp trong lĩnh vực phát 
triển suốt 12 năm qua tại các tổ chức phi chính phủ quốc tế như ChildFund Australia (Úc), Save the Children 
International (Anh, Mỹ) , Friedrich Naumann Foundation for Freedom (Đức). Với các vai trò khác nhau từ chăm 
sóc khách hàng, marketing, quản lý dự án, truyền thông PR, tôi dần hoàn thiện một góc nhìn đa chiều về hoạt 
động của các tổ chức NGO quốc tế, Liên hợp quốc, các dự án phát triển sử dụng ngân sách vốn ODA tại Việt 
Nam. Trong đó, tôi lựa chọn đi sâu vào ngành truyền thông và quan hệ công chúng. Thứ nhất, điều này giữ vai 
trò đặc biệt quan trọng trong xây dựng uy tín, hình ảnh của tổ chức, cũng như lan tỏa các thông điệp và góp 
phần mạnh mẽ và các nỗ lực tác động chính sách. Thứ hai, nhiệm vụ này phù hợp với những đặc điểm tính 
cách riêng của tôi, giúp tôi phát huy điểm nổi trội và mang lại cho tôi nhiều niềm vui và ý nghĩa trong công việc.  

Bên cạnh sự phù hợp trong ngành nghề công việc, chúng ta cũng có thể đồng hành với nhau nếu cùng chia sẻ 
các giá trị sống. Tôi xin chia sẻ với bạn đôi nét về những giá trị mà tôi tin tưởng: 

- Giá trị đầu tiên: Học tập suốt đời. Niềm vui của tôi là nhìn đời bằng con mắt của một đứa trẻ hiếu kỳ và mong 
muốn bản thân tốt lên mỗi ngày. Sau những năm tháng tại trường lớp, có vô cùng nhiều cách để tự học trên 
trường đời. Học từ việc đọc sách, từ những chuyến đi, những trải nghiệm sống mới, từ những người ta gặp, 
hay từ đôi mắt biết quan sát cuộc sống muôn màu của chính ta. Hãy sáng tạo và say mê với việc thu thập kiến 
thức, mài dũa kỹ năng bởi đó chính là tài sản, là vũ khí lợi hại mà không ai có thể tước đi của ta được. “Khi 
chúng ta ngừng học, chúng ta bắt đầu già” là có thật ☺ 

- Giá trị thứ hai: Trao đi cũng chính là nhận lại. Điều đầu tiên mà ai cũng có thể trao đi nếu như họ sẵn sàng, đó 
là tình yêu thương và lòng vị tha. Tình yêu thương giúp con người gắn kết và xây dựng nên những nền tảng của 
một mối quan hệ, một cộng đồng, một mục tiêu chung. Lòng vị tha và nhân ái giúp chúng ta biết tôn trọng, lắng 
nghe và chấp nhận những khác biệt. Từ đó tiềm năng bên trong những người xung quanh và trong chính ta 
được nuôi dưỡng và phát triển. Những hành động trao đi về tinh thần và vật chất để giúp đỡ những người yếu 
thế, khó khăn hơn sẽ tiếp nối khi chúng ta đã sẵn sàng. 

- Giá trị thứ ba: Hợp tác. Biết cách phối hợp là điều kiện tiên quyết của một đội ngũ năng suất, một nhà quản lý 
giỏi, một cộng đồng mang lại giá trị hay một gia đình hạnh phúc. Tuy nhiên, đây cũng là thử thách rất lớn bởi 
những khó khăn bên ngoài như sự cạnh tranh, áp lực hay những rào cản nội tại như kỹ năng, tính cách và cái 
TÔI.  

Tất cả những gì nằm trong checklist về giá trị sống sẽ tạo dựng nên nhân sinh quan của mỗi người, giúp họ bền 
chí mỗi khi mỏi mệt và không bị chệch hướng bởi những tham-sân-si trên con đường tìm kiếm thành công và 
hạnh phúc của bản thân. Tôi muốn nhấn mạnh vào ba chữ “của bản thân”, bởi không có định nghĩa, công thức 
hay lập trình nào về “thành công” hay “hạnh phúc” chung tất cả mọi người (rất tiếc là vậy!), nhất là trong thời 
đại tính cá nhân hóa được đánh giá cao hiện nay. Dự án thấu hiểu bản thân là ai, muốn gì và trở thành ai trên 
cuộc đời này có lẽ sẽ là dự án dài hơi nhất của mỗi người. Hành trình đó rất cần ý chí không ngừng học tập, sự 
sẵn sàng chia sẻ, và tinh thần hợp tác. 

Tôi trân trọng từng cơ duyên với mỗi người tôi được gặp, mỗi trải nghiệm mà tôi có. Những điều đó góp phần 
thay đổi cuộc đời của tôi một cách tự nhiên và khiến tôi cảm thấy mình đang thành công hơn và hạnh phúc so 
với mình của ngày hôm qua. 

Xin được chào đón bạn đến với hành trình của tôi và tôi cũng sẵn sàng đặt một dấu chân nhỏ trong hành trình 
của bạn!  


