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การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

รหัสวิชา....................... รายวิชา.......................................................................  ​ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ....../.......     

ครูผู้สอน.............................................................................................. กลุ่มสาระฯ................................................... 

คำช้ีแจง โปรดเขียนเคร่ืองหมาย ✔ ลงในช่องท่ีตรงกับระดับการประเมิน 

คะแนนการประเมิน​ ​ ​  

​ ​ 5​ คะแนน​ หมายถึง มีความสอดคล้อง เช่ือมโยงและเหมาะสมมากท่ีสุด 

​ ​ 4​ คะแนน​ หมายถึง มีความสอดคล้อง เช่ือมโยงและเหมาะสมมาก 

​ ​ 3​ คะแนน​ หมายถึง มีความสอดคล้อง เช่ือมโยงและเหมาะสมปานกลาง 

​ ​ 2​ คะแนน​ หมายถึง มีความสอดคล้อง เช่ือมโยงและเหมาะสมน้อย 

​ ​ 1​ คะแนน​ หมายถึง มีความสอดคล้อง เช่ือมโยงและเหมาะสมน้อยท่ีสุด 

รายการ 
คะแนนการประเมิน 

5 4 3 2 1 

1. แผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วยมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด/

หรือผลการเรียนรู้ สาระสำคัญ/จุดประสงค์การเรียนรู้/สาระการเรียน

รู้/หลักฐานหรือร่องรอยของการเรียนรู้เพ่ือการวัดและประเมินผล/คำ

ถามสำคัญ/กระบวนการจัดการเรียนรู้/ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้

/การวัดและประเมินผล/บันทึกหลังการสอน 

     

2. มีความสอดคล้องกันระหว่างมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด/หรือผลการ

เรียนรู้ สาระสำคัญ/จุดประสงค์การเรียนรู้ครบท้ังด้านความรู้ ทักษะ/

กระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์/สาระการเรียนรู้ 

     

3.   กำหนดหลักฐานและร่องรอยการเรียนรู้เพ่ือวัดและประเมินผล

ครบถ้วนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ระบุวิธีการวัด เคร่ืองมือท่ีใช้วัด

และเกณฑ์การประเมินชัดเจน 

     

4. ความสอดคล้องของการจัดกระบวนการเรียนรู้ มีส่ือ คำถาม กิจกรรม

หรือวิธีการนำเข้าสู่บทเรียนท่ีกระตุ้นความสนใจ เพ่ือเช่ือมโยงเข้าสู่

เร่ืองท่ีจะเรียนและจุดประสงค์การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 

     

5. ส่ือและกิจกรรมการเรียนพัฒนาความรู้ ทักษะ/กระบวนการและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  โดย

วิธีการหลากหลายและนักเรียนมีส่วนร่วมปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ 
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รายการ 
คะแนนการประเมิน 

5 4 3 2 1 

6. การจัดการเรียนรู้มีวิธีการสรุปบทเรียนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย 

ทำให้นักเรียนสามารถสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเองและมีกิจกรรม

ประเมินหลังเรียนอย่างเหมาะสม 

     

7. มีคำถามช่วยกระตุ้นให้นักเรียนคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์                 

คิดสร้างสรรค์ ฯลฯ 

     

8. แสดงรายละเอียดของแบบประเมินผลการเรียนรู้ตามท่ีกำหนดใน

หัวข้อ หลักฐานและร่องรอยการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล

ครบถ้วนทุกรายการอย่างเหมาะสมและปฏิบัติได้ 

     

9. ส่ือการเรียนการสอนมีความหลากหลาย เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

ช่วยให้นักเรียนได้คิดและเกิดการเรียนรู้ ทำให้การจัดการเรียนรู้บรรลุ

ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ 

     

10. กำหนดเวลาได้เหมาะสมกับกิจกรรมและสามารถนำไปปฏิบัติ             

ได้จริง และมีการบันทึกหลังสอนครบถ้วนและชัดเจน ในประเด็นต่อ

ไปน้ี 

       - ผลท่ีเกิดข้ึนจากการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 

       - สรุปปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ 

       - เสนอแนะส่ิงท่ีต้องปรับปรุง 

     

รวมคะแนน  

 

เกณฑ์การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

คะแนนท่ีได้ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ระดับคุณภาพ 

41 – 50 มีความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/เหมาะสมมากท่ีสุด 

31 - 40 มีความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/เหมาะสมมาก 

21 – 30 มีความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/เหมาะสมปานกลาง 

11 – 20 มีความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/เหมาะสมน้อย 

0 - 10 มีความสอดคล้อง/เช่ือมโยง/เหมาะสมน้อยท่ีสุด 

 

●​ สรุปผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ได้คะแนนรวม เท่ากับ .......................................................... 

●​ ผลการประเมินมีความสอดคล้อง เช่ือมโยง และเหมาะสม อยู่ในระดับคุณภาพ  

​ ​ ⬜ มากท่ีสุด ​⬜ มาก ​ ⬜ ปานกลาง ​⬜ น้อย ​ ⬜น้อยท่ีสุด 

●​ อ่ืน ๆ ...................................................................................................................................................... 
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​ ​ ​ ​  

 

   ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน

​ ​ ​ ​                            (...............................................................) 

​ ​ ​ ​ ​    

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ.......................................................................​
​ ​ ​ ​                            (.....................................................................) 

                                               ​       หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้………………………………….………….. 


