
Mẫu số 11 

BẢN CHẤM ĐIỂM THI ĐUA CHUYÊN ĐỀ​
“XANH - SẠCH - ĐẸP, BẢO ĐẢM AN TOÀN VỆ SINH LAO ĐỘNG” NĂM …​

(Dành cho Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở) 

TT NỘI DUNG ĐIỂM tối 
đa 

ĐIỂM 
chấm 

  NỘI DUNG I 

Tuyên truyền, tổ chức triển khai thực hiện phong trào 
“Xanh - Sạch - Đẹp, Bảo đảm an toàn vệ sinh lao động”; 
bảo vệ môi trường, thực hiện Tăng trưởng xanh và thích 

ứng với biến đổi khí hậu 

40   

1.1 Xây dựng chương trình, kế hoạch cụ thể triển khai phong 
trào “Xanh- Sạch- Đẹp, Bảo đảm an toàn vệ sinh lao động” 
tới các công đoàn cơ sở trực thuộc 

7   

1.2 Tuyên truyền, phổ biến phong trào “Xanh- Sạch- Đẹp, Bảo 
đảm an toàn vệ sinh lao động” và vận động, hướng dẫn 
công đoàn cơ sở và người lao động tham gia 

7   

1.3 Phân công cán bộ phụ trách công tác ATVSLĐ và phong 
trào “Xanh- Sạch- Đẹp, Bảo đảm an toàn vệ sinh lao động” 

6   

1.4 Tổ chức Hội thi an toàn vệ sinh viên giỏi theo kế hoạch 
hoặc tham gia Hội thi do công đoàn cấp trên tổ chức 

4   

1.5 Tổ chức tập huấn ATVSLĐ cho cán bộ công đoàn và an 
toàn vệ sinh viên 

5   

1.6 Đôn đốc, giám sát việc thực hiện các chế độ bảo hộ lao 
động; chế độ tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp cho người 
lao động 

6   

1.7 Định kỳ sơ kết, tổng kết phong trào “Xanh- Sạch- Đẹp, Bảo 
đảm an toàn vệ sinh lao động” 

5   

  NỘI DUNG II 

Phối hợp với cơ quan chức năng nhà nước trong công 
tác ATVSLĐ, bảo vệ môi trường, thực hiện Tăng trưởng 
xanh và thích ứng với biến đổi khí hậu 

40   



2.1 Phối hợp với cơ quan chức năng cùng cấp tổ chức phong 
trào thi đua về ATVSLĐ; tổ chức phong trào quần chúng 
làm công tác ATVSLĐ, cải thiện điều kiện lao động, bảo vệ 
môi trường, thực hiện Tăng trưởng xanh và thích ứng với 
biến đổi khí hậu 

15   

2.2 Phối hợp trong việc hướng dẫn, đôn đốc và thanh tra, kiểm 
tra, giám sát việc chấp hành pháp luật về ATVSLĐ, bảo vệ 
môi trường ở các đơn vị, doanh nghiệp thuộc phạm vi quản 
lý 

15   

2.3 Phối hợp tổ chức hướng dẫn, giám sát việc thương lượng, 
ký kết, thực hiện thỏa ước lao động tập thể, đối thoại tại nơi 
làm việc có nội dung về ATVSLĐ, điều kiện lao động, chất 
lượng và an toàn thực phẩm bữa ăn giữa ca tại đơn vị, 
doanh nghiệp thuộc phạm vi quản lý 

5   

2.4 Phối hợp trong việc tham gia điều tra, báo cáo, thống kê tai 
nạn lao động và giám sát việc thực hiện chế độ tai nạn lao 
động, bệnh nghề nghiệp cho người lao động 

5   

  NỘI DUNG III 

Kết quả đạt được 

20   

3.1 Có trên 70% công đoàn cơ sở thuộc phạm vi quản lý tổ chức 
phong trào “Xanh- Sạch- Đẹp, Bảo đảm an toàn vệ sinh lao 
động”, phong trào quần chúng làm công tác ATVSLĐ 

10   

3.2 Không tăng thêm số vụ tai nạn lao động nghiêm trọng, sự cố 
kỹ thuật nghiêm trọng, số người bị mắc bệnh nghề nghiệp ở 
các công đoàn cơ sở thuộc phạm vi quản lý so với năm 
trước 

10   

  TỔNG ĐIỂM 100   

  

TM. BCH CÔNG ĐOÀN CẤP TRÊN 
TRỰC TIẾP CƠ SỞ​

(ký, đóng dấu) 

XÁC NHẬN CỦA CHÍNH QUYỀN,​
CHUYÊN MÔN CÙNG CẤP​

(ký, đóng dấu) 
​
 


