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Удивительная страна Детство! Можно мечтать о своём будущем, например, кем 
быть. Свою мечту воплотить в играх: сегодня – врач, завтра – банкир и даже 
президент.… 
Что такое профессиональная ориентация? Это система мероприятий, 
направленных на выявление личностных особенностей, интересов и 
способностей у каждого человека для оказания ему помощи в разумном выборе 
профессии, наиболее соответствующих его индивидуальным возможностям. Это 
касается не только выпускников школ. Трехлетний ребенок уже проявляет себя 
как личность. У него проявляются способности, наклонности, определенные 
потребности в той или иной деятельности.  
В рамках преемственности по профориентации детский сад является 
первоначальным звеном в единой непрерывной системе образования. Именно в 
детском саду дети знакомятся с многообразием и широким выбором профессий. 
Эти элементарные знания помогают детям расширить свои познания о работе 
родителей, бабушек и дедушек, поближе познакомиться с рабочим местом мамы 
и папы, узнать, что именно выполняют они на работе. 
Для того чтобы воспитать у детей уважительное отношение к труду, важно 
обогащать их представления о разных видах профессий взрослых, о роли труда 
в жизни людей, о результатах труда, о мотивах, которые движут людьми в 
процессе труда. Дети дошкольного возраста способны осознавать сущность 
деятельности взрослых, мотивы и цели их труда, способы достижения 
результата. 
 


