
17 октября в конференц-центре отеля «AZIMUT СИТИ ОТЕЛЬ» в 
Санкт-Петербурге состоялось открытие III Общероссийского 
образовательного форума «КАДРЫ РЕШАЮТ ВСЁ». В мероприятии приняли 
участие сотрудники и курсанты Морской технической академии имени 
адмирала Д.Н. Сенявина. 

Форум «КАДРЫ РЕШАЮТ ВСЁ» – значимая площадка для обмена мнениями 
между представителями государственных органов, бизнеса, образовательных 
учреждений. 

В первой половине дня прошло торжественное открытие и пленарное 
заседание, посвященное теме «Реализация стратегических приоритетов в 
формировании и развитии кадрового потенциала страны». Участники обсудили 
ключевые вопросы, связанные с развитием трудовых ресурсов России. 

Во второй половине дня началась насыщенная программа круглых столов. На 
одном из них обсуждалась тема «Ранняя профориентация и непрерывное 
образование». От лица МТА с докладом выступила начальник Центра карьеры 
Романченко Екатерина Владимировна.  

Екатерина Владимировна отметила: «Морская техническая академия – 
образовательная организация, а профориентация, наставничество, воспитательная 
работа, патриотическая работа- неотъемлемые части образовательного процесса, 
поэтому в нашей академии профориентационная работа проходит в тесной связке с 
наставничеством. Надо отметить, что профориентацию мы проводим не только с 
учащимися школ, но и с самими курсантами, так как всем известно, что примерно 
50% ребят выбирают свою будущую специальность осознанно. Другая половина 
выбирает образовательную организацию по разным причинам: родители 
посоветовали, близко от дома, друг учится, кому-то нравится форма. Вот с этими 
ребятами, которые еще не укрепились в уверенности продолжить свою трудовую 
деятельность, и необходимо проводить профориентационную работу». 

Екатерина Владимировна подробно рассказала о практике курсантов МТА во 
время обучения в академии, а также о возможности получить первый опыт на 
настоящем судне – ПУС «Юный Балтиец», который ежегодно совершает несколько 
рейсов за время навигации и предоставляет возможность попробовать себя в 
«Морском деле» не только курсантам академии, но и юнгам из морского клуба 
«Адмиралтеец» и морской школы Санкт-Петербурга, с которыми МТА имеет 
давние теплые дружеские отношения и выступает как старший товарищ, наставник, 
который прививает интерес к будущей специальности, проводит с ними 
профориентационную работу, мотивирует ребят на продолжение карьеры во флоте. 
Получив необходимый плавательный ценз, курсанты смогут оформить свой первый 



морской рабочий сертификат, а юнги сделать выбор во взрослой жизни.   

     

               

                                             

 


