
 

 

Аспірантська практика 
 

Кредити та кількість 
годин 

4 ECTS; години: 120 год. самостійна робота, захист 

 
І. Опис навчальної дисципліни. 

Підготовка висококваліфікованих докторів філософії з історії та археології 
передбачає закріплення набутих теоретичних знань та вдосконалення педагогічних 
компетентностей у процесі проходження аспірантської практики безпосередньо в 
Національного університеті “Острозька академія” (далі — НаУОА) або в інших ЗВО. 

У програмі аспірантської практики висвітлено організаційно-методичні засади їхньої 
практичної професійної підготовки. Подано необхідні матеріали для навчально-методичного 
забезпечення практики аспірантів з метою опанування ними знаннями, уміннями та 
навичками. 

Аспірантська практика є обов’язковим компонентом освітньо-наукової програми 
підготовки докторів філософії з історії та археології і має на меті набуття аспірантом 
професійних навичок та вмінь викладача ЗВО. 

Загальний обсяг педагогічної практики складає 120 годин  (4 кредити). У процесі 
практики аспірантами оволодівають сучасними методами, формами та засобами навчання, 
формують на основі одержаних у ЗВО знань із базових історичних дисциплін професійні 
навички та вміння для вирішення конкретних навчально-виховних задач в умовах реального 
педагогічного процесу, виховують потребу систематично поновлювати свої знання та 
творчо їх застосовувати в практичній діяльності. 

Відпрацювання практичних умінь і навичок аспіранта здійснювати підготовку 
навчально-методичного забезпечення і проведення лекційних, семінарських (практичних) 
занять, організації самостійної роботи студентів відбувається безпосередньо під час 
проходження  аспірантської практики. 

Аспірантська практика проходить у межах професійно-орієнтованих дисциплін 
підготовки фахівців, що забезпечує кафедра історії. Вибір дисциплін, з яких відбуватиметься 
аспірантська практика, здійснюють заздалегідь відповідно до педагогічного навантаження 
працівників кафедри, як правило, з переліку дисциплін, які викладає науковий керівник, або в 
межах тематики дисертаційної роботи аспіранта. 

        Освітня компонента тісно пов’язана з такими курсами: «Сучасні інформаційні технології в 
науковій та освітній діяльності», «Academic Writing», «Психологія і педагогіка вищої школи з 
методикою викладання професійних дисциплін». 
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ІІ. Мета аспірантської практики: набуття аспірантом навичок та вмінь навчально-методичної 
роботи. Завдання практики полягають у тому, щоб розвивати: уміння перетворення наукових 
знань у навчальний матеріал; уміння систематизації навчальних та виховних завдань; оволодіння 
методами та засобами інтерактивного навчання, складання ситуаційних задач, тестових 
завдань; уміння застосовувати новітні освітні технології; уміння розробляти робочу програму 
навчальної дисципліни; уміння визначати структурні елементи лекційного, семінарського, 
практичного, лабораторного заняття відповідно до встановленої мети;  уміння розробляти 
методичні матеріали для всіх видів навчальної роботи; уміння оформляти необхідну 
документацію, що веде викладач. 
Зазначене вище дозволяє  сформувати в аспірантів: 
 
загальні компетентності:  
ЗК1. Знання сучасних методів проведення досліджень в галузі гуманітарних наук і в суміжних 
галузях науки. 
ЗК3. Уміння ефективно спілкуватися з широкою науковою спільнотою та громадськістю в 
питаннях історії та археології. 
ЗК4. Наполегливість у досягненні мети. 
ЗК5. Здатність саморозвиватися і самовдосконалюватися протягом життя, відповідальність за 
навчання інших. 
ЗК6.Соціальна відповідальність за результати прийняття стратегічних рішень. 
ЗК9. Уміння практично адмініструвати та використовувати Інтернет-технології для організації 
та забезпечення власної наукової, педагогічної та інноваційної діяльності. 
ЗК12.Розвинуті мовні компетентності (українською, англійською або іншими іноземними мовами). 
фахові компетентності: 
ФК1. Знання про тенденції розвитку і найбільш важливі нові розробки в галузі історії, археології й 
суміжних областей. 
ФК2. Здатність виявляти та опрацьовувати історичні джерела різних видів, аналізувати наукові 
тексти. 
ФК4. Здатність досліджувати ідеї, концепції, доктрини, теорії історії, розробляти й 
впроваджувати нові методології та принципи наукових досліджень у галузі історії та археології.  
ФК6. Уміння застосовувати принципи та методи педагогіки і психології у навчально-виховному 
процесі у ЗВО. 
ФК7. Здатність розробляти та реалізовувати проєкти, включаючи власні дослідження, які дають 
можливість переосмислювати наявні чи створювати нові знання, а також розв’язувати складні 
задачі в області історії. 
ФК8. Здатність аргументувати вибір методу розв’язування спеціалізованої задачі, критично 
оцінювати отримані результати та захищати прийняті рішення. 
 

ІІІ. Результати навчання 
 

ПРН згідно з ОНП Результати навчання за навчальною дисципліною 

ПРН1. Демонструвати 
знання сучасних 
методів проведення 
досліджень в галузі 
історії та археології. 

Демонструвати здатність застосовувати сучасні методи історичних 
досліджень, зокрема опрацювання джерел, інтерпретації матеріалів та 
підготовки наукових текстів; критично добирати та комбінувати 
методологічні підходи відповідно до специфіки теми дослідження, що 
засвідчує сформованість професійних компетентностей у галузі історії та 

2 



археології. 

 

ПРН3. Демонструвати 
знання специфіки 
розвитку історичного 
пізнання в конкретні 
історіографічні 
періоди, у тому числі й 
на сучасному етапі. 

Демонструвати знання специфіки розвитку історичного пізнання в окремі 
історіографічні періоди, у тому числі на сучасному етапі; здатність 
аналізувати історіографічні традиції та тенденції, використовувати 
отримані знання для інтерпретації джерел та формування власних 
дослідницьких висновків. 

ПРН4. Здійснювати 
пошук, аналізувати і 
критично оцінювати 
інформацію з різних 
джерел. 

Здійснювати пошук, аналіз та критичну оцінку інформації з різних джерел, 
виокремлювати достовірні факти, виявляти наукову новизну та 
обґрунтовувати власні висновки у відповідності до тематики дослідження. 

ПРН5.  Сучасні передові 
концептуальні та 
методологічні знання в 
галузі історії та/або 
професійної діяльності 
і на межі предметних 
галузей знань. 

Демонструвати володіння сучасними концептуальними та 
методологічними знаннями в галузі історії та/або суміжних дисциплін, 
застосовувати міждисциплінарні підходи для вирішення наукових і 
професійних завдань. 

ПРН8.  Ефективно 
працювати як 
індивідуально, так і у 
складі команди. 

Ефективно працювати як індивідуально, так і у складі наукового колективу, 
відповідально виконуючи дослідницькі завдання та налагоджуючи 
результативну комунікацію з колегами. 

ПРН10. Організовувати 
і здійснювати освітній 
процес у галузі 
історичних наук, 
формувати його 
наукове, 
навчально-методичне 
та нормативне 
забезпечення, 
застосувати 
ефективні методики 
викладання навчальних 
дисциплін у закладах 
вищої освіти. 

Знання, уміння та навички, поглиблення яких передбачено за підсумками 
практики: 
застосовувати різні методи ведення навчально-виховної роботи на лекціях 
та семінарських заняттях; 
готувати й проводити лекції та семінари різних типів; 
складати план-конспект лекції та семінару відповідно до сучасних вимог; 
оцінювати знань та вмінь студентів відповідно до вимог нормативних 
документів; 
працювати з науково-методичною літературою. 

ПРН11. Аналізувати 
взаємозв’язки між 
позицією професійного 
історика та панівними 
у суспільстві 
поглядами на минуле.  

Аналізувати взаємозв’язки між науковою позицією професійного історика та 
панівними у суспільстві інтерпретаціями минулого, критично оцінювати 
вплив суспільних дискурсів на формування історичного знання. 
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ПРН12. Виявляти 
ініціативу, яка 
спрямована на 
збереження та 
управління 
культурною 
спадщиною. 

Виявляти ініціативу у сфері збереження та управління культурною 
спадщиною, застосовує наукові знання й практичні навички для розробки та 
реалізації відповідних заходів. 

ПРН13.  Спілкуватися в 
діалоговому режимі з 
широкою науковою 
спільнотою та 
громадськістю в галузі 
наукової та/або 
професійної діяльності. 

Ефективно спілкуватися в діалоговому режимі з представниками наукової 
спільноти та громадськості, презентувати результати власних досліджень 
і брати участь у професійних та міждисциплінарних дискусіях. 

ПРН15.  Уміння 
представляти та 
обговорювати 
отримані результати 
та 
здійснювати трансфер 
набутих знань. 
 

Знання, уміння та навички, поглиблення яких передбачено за підсумками 
практики: 
застосовувати такі сучасні освітні технології, як диференційоване 
навчання, проблемне навчання, інформаційні технології навчання, 
кредитно-модульна технологія навчання, особистісно орієнтоване 
навчання; 
здійснювати викладання історичних дисциплін на основі принципів 
толерантності, гуманізму, поваги до культурного різноманіття сучасного 
світу. 

ПРН17. Усвідомлювати 
необхідність навчання 
впродовж усього 
життя з метою 
поглиблення набутих 
та здобуття нових 
фахових знань. 

Усвідомлювати необхідність безперервного навчання для поглиблення 
набутих та здобуття нових фахових знань,  планувати власний 
професійний і науковий розвиток упродовж життя. 

ПРН18. 
Відповідальність у 
ставленні до 
виконуваної роботи 
та вміння досягати 
поставленої мети з 
дотриманням вимог 
професійної етики. 

Демонструвати відповідальне ставлення до виконуваної роботи, досягати 
поставлених цілей із дотриманням професійної етики та високих 
стандартів наукової діяльності. 
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IV. Програма навчальної дисципліни (структура дисципліни). 

№ Вид діяльності Самостійна робота Контрольні заходи 

1. Навчальна діяльність 
аспіранта-практикан
та. 18 годин 
аудиторних занять 

Планування власної 
викладацької діяльності, 
підготовка до занять; 
проведення різних видів 
навчальних занять за 
розкладом у закріпленій 
академічній групі; проведення 
аналізу відвіданих занять; 
перевірка письмових робіт 
студентів; проведення 
консультацій для студентів; 
підготовка і проведення 
одного позааудиторного 
заходу з предмету, що 
викладають.  (60 год.). 

Відвідування занять  
керівником практики. 

2. 
Методична 
діяльність 
аспіранта-практикан
та. 4 год аудиторних 
занять інших 
практиканів і 4 год 
аудиторних занять 
викладачів кафедри 

Ознайомлення аспірантів з 
особливостями організації 
освітнього процесу у ЗВО 
(ознайомлення з 
освітньо-професійною 
програмою підготовки 
фахівця, навчальним планом, 
розкладом занять тощо); 
ознайомлення з 
кредитно-рейтинговою 
організацією курсу, що 
доручено викладати; 
ознайомлення зі змістом 
історичної освіти (навчальні 
програми з дисциплін та 
робочі програми з навчальних 
дисциплін, підручники, 
посібники, методичні 
рекомендації); участь 
аспірантів у засіданнях 
кафедр, методичних секцій, в 
роботі семінарів викладачів 
тощо; складання робочої 
навчальної програми курсу, 
що доручено проводити 
(тематичного плану і планів 
окремих занять, завдань для 
самостійної роботи, завдань 
для поточного, модульного і 
підсумкового видів контролю 
тощо); відвідування та 
аналіз занять викладачів 
кафедри та 

Контроль з боку керівника 
практики. 
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аспірантів-практикантів. (20 
год) 

3. 
Виховна діяльність 
аспіранта-практикан
та 

Ознайомлення з організацією 
виховної роботи у ЗВО; 
ознайомлення з комплексним 
планом 
організаційно-виховної 
роботи ЗВО, планом виховної 
роботи в інституті, в 
академічній групі; виконання 
обов’язків помічника 
куратора академічної групи; 
планування виховної роботи 
в академічній групі; 
відвідування та аналіз 
виховних заходів, що 
проводять інші 
аспіранти-практиканти; 
підготовка і проведення 
одного виховного заходу; 
психолого-педагогічне 
вивчення як особистості 
окремих студентів, так і 
колективу групи в цілому; 
складання характеристики 
академічної групи. (20 год.). 

Контроль з боку керівника 
практики. 

4. 
Науково-дослідна 
діяльність 
аспіранта-практикан
та 

Виконання індивідуальних 
дослідницьких завдань 
протягом практики та 
складання відповідного звіту; 
участь у роботі 
методологічних семінарів 
кафедри.  (15 год.). 

Контроль з боку керівника 
практики. 

5. 
Захист практики 

 
Виступ-звіт аспіранта на 
засіданні кафедри про 
результати проведення 
практики 
 (5 год.). 

Залік. 

 
 

V. Зміст та організація аспірантської практики 

Для аспірантів зміст практики полягає в наступному: 
•​ Ознайомлення практиканта з основними напрямками діяльності базової кафедри, з 
професійними обов'язками практиканта, з робочими програмами та навчальними планами 
дисциплін викладання. 
•​ Складання індивідуального плану і програми роботи практиканта, які включають 
завдання з навчально-виховної, психолого-практичної і науково- дослідницької діяльності. 
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•​ Відвідування засідань кафедри історії. 
Відвідування лекцій, семінарських і практичних занять, що проводяться викладачами базової 

кафедри (1–2); 
Участь в обговоренні „відкритих занять" професорів і доцентів кафедри. 

•​ Відвідування навчальних занять з історії, що проводять інші аспіранти-практиканти 
(1–2) із наступним аналізом. Участь в їх обговоренні. 
•​ Підготовка планів і конспектів занять з основних історичних курсів. Проведення практичних 

занять для студентів, які спеціалізуються з історії. 
•​ Підготовка планів і методичних розробок лекційних, семінарських (практичних) 
занять (18 занять) для студентів-істориків і проведення цих занять. 
•​ Оформлення результатів досліджень у вигляді доповіді на теоретичному семінарі  чи 
науковій конференції, що проводить базова кафедра, або у вигляді наукової статті. 
•​ Участь у підготовці кафедрою навчально-методичних посібників, контрольних і 
тестових завдань для студентів, що вивчають історичні дисципліни. 
•​ Проведення індивідуальної роботи зі студентами щодо написання курсових робіт, 
покращення академічної успішності, тощо. 
•​ Робота в бібліотеці з вивченням рекомендованої студентам наукової літератури до 
семінарських занять та курсових робіт. 
•​ Виступ-звіт аспіранта на засіданні кафедри про результати проведення практики. 
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