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CONTRATO DE CONVENIO

As partes abaixo qualificadas firmam o presente Contrato de Convénio, o qual
sera regido pelas seguintes clausulas e condigdes, sempre seguidas em
consonéncia com o principio da boa-fé objetiva, que outorgam, aceitam e se

obrigam a cumprir.

Para melhor compreensao dos dados contratuais, tem-se um quadro resumo
com as informacgdes essenciais da relagao juridica que ora se forma, o qual
devera ser sempre lido e interpretado em conjunto com as clausulas gerais que

o seguem.

QUADRO RESUMO

1. PARTES CONTRATANTES:

1.1. [qualificacdo completa da

empresa] neste ato representada na forma de seu contrato ou estatuto

social, doravante denominada MANTENEDORA para fins deste contrato.

1.2. INSTITUTO MINERVA, associacdo sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF sob n°® 47.738.908/0001-60, com sede na Rua Claudio Soares,
72, conjunto 1702, representada neste ato conforme Estatuto, doravante

denominado simplesmente MINERVA.

2, CURSO: pds-graduacgao lato sensu de Residéncia em Engenharia, em
convénio com a Faculdade Agora — Administracdo, Educacdo e Cultura —
FAAEC, conforme Portarias 7/2024 e Consup 23/2024, com codigo e-MEC
27801.

3. VAGAS DE RESIDENCIA: __ vagas na especialidade tecnologia.

3.1. Carga horaria semanal do residente na MANTENEDORA: 40 horas.




4. LOCAL DA RESIDENCIA:

5. PRAZO DA RESIDENCIA E VIGENCIA DO CONTRATO: 24 meses,
contados a partir de 01/02/2026

6. CONTRIBUIGAO MENSAL DA MANTENEDORA: 25 parcelas (entrada
+ 24 parcelas) de R$ 11.997,00 (onze mil novecentos e noventa e sete reais),
por Aluno(a) Residente dos quais R$ 5.000,00 (cinco mil reais) sera repassado

a(o) Aluno(a) Residente a titulo de bolsa de estudos.

6.1. PERIODICIDADE E INDICE DE REAJUSTE: Anual, pelo IPCA/IBGE, ou
outro indice capaz de refletir a recomposicdo do poder aquisitivo da

moeda. Nao havera reajuste se o indice aplicavel for negativo no periodo.
6.2. DIA DE PAGAMENTO: Até o dia 05 de cada més.

6.3. LOCAL E FORMA DE PAGAMENTO: Mediante depdsito ou transferéncia
para conta bancaria indicada pelo MINERVA, valendo o comprovante de
depodsito ou transferéncia como recibo da importancia efetivamente
disponibilizada em favor do MINERVA, ou de outra forma previamente

indicada.

6.4. ENCARGOS POR IMPONTUALIDADE: correcao monetaria pelo IPCA,
multa de 2% e juros de 0,33% ao dia, até o limite de 20%, sobre o total

devido e até efetivo pagamento.

CONSIDERAGOES INICIAIS

O MINERVA é um instituto sem fins lucrativos, conforme artigos 10. e 20. do
seu Estatuto Social que se encontra registrado no 20. Oficial de Registro Civil
de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo sob n. 161.202 em 15/7/2022.

Entre os objetivos do MINERVA, esta o de promover o desenvolvimento
cultural, educacional e profissional por meio de programas de pds-graduagéo
que envolvem aulas técnicas e praticas, ministradas direta ou indiretamente,

inclusive na modalidade de residéncia tecnologica com aprendizado em




servico, com o objetivo de proporcionar aos seus residentes experiéncia

profissional pratica em entidades conveniadas.

O MINERVA, em convénio com a Faculdade Agora — Administragdo, Educacéo
e Cultura — FAAEC, conforme Portarias 7/2024 e Consup 23/2024, com codigo
e-MEC 27801, oferece curso de pos-graduacgédo lato sensu Residéncia em
Engenharia. Para os fins deste contrato, tratar-se-a do curso em referéncia
apenas como “RESIDENCIA EM ENGENHARIA”.

A MANTENEDORA, por seu turno, tendo manifestado interesse em receber
alunos do curso de residéncia em engenharia do MINERVA, contribuindo para
a formacgdo, desenvolvimento e impulsionamento de engenheiros, de acordo
com os propdsitos institucionais do MINERVA, no curso de RESIDENCIA EM
ENGENHARIA.

A RESIDENCIA EM ENGENHARIA sera um periodo em que o(a) Aluno(a)
Residente do curso de pés-graduacdo do MINERVA aplicara teoria e
conhecimentos técnicos em projetos reais da MANTENEDORA, sob a
orientagcdo técnica e educacional de engenheiros experientes da
MANTENEDORA, denominados orientadores de atividades académicas
externas, com o objetivo de promover o ensino em servigo. Além disso, havera
a orientacédo da residéncia por um orientador de atividade académica interna,
do MINERVA.

CLAUSULAS GERAIS DO CONVENIO

1. DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto o fomento, pela MANTENEDORA,
das atividades educacionais promovidas pelo MINERVA, no ambito do curso de
pos-graduacédo lato sensu em engenharia (o “Curso”), na modalidade de
RESIDENCIA EM ENGENHARIA (a “Residéncia”), com foco na formacéo

técnico-profissional de engenheiros residentes (o(a) “Aluno(a) Residente”). O



programa tem por finalidade promover o desenvolvimento de competéncias

praticas em ambiente real supervisionado.

1.2. Para fins deste contrato e nas condi¢cdes especificadas no item das
obrigacbes da MANTENEDORA, entende-se como “fomento” o conjunto de
acdes por meio das quais a MANTENEDORA contribui para a realizacdo das
atividades do Curso, incluindo: o incentivo, a promog¢ao de condigdes
adequadas de pratica profissional supervisionada, os ensinamentos praticos, o
apoio por qualquer meio, o impulsionamento, o financiamento, a recepgao dos
Alunos Residentes e sua orientagdo no ambiente da MANTENEDORA, enfim,
todos os atos pelos quais a MANTENEDORA possa contribuir para as

atividades a que o MINERVA se propde realizar na execugao do Curso.

2. OBRIGAGOES DAS PARTES
2.1. Obrigacdes da MANTENEDORA:

i) Disponibilizar, no seu ambiente empresarial, o niumero de vagas
especificado no item 3 do quadro resumo para os Alunos Residentes
do MINERVA matriculados no Curso, pelo prazo especificado no item
5 do quadro resumo, nao podendo alterar unilateralmente o numero
de vagas de Residéncia pelo prazo especificado no item 5 do quadro

resumo;

i) Cumprir o prazo de vigéncia contratual especificado no item 5 do

quadro resumo;

iii) Garantir aos Alunos Residentes do MINERVA e deles igualmente
exigir, tratamento digno, isondmico e respeitoso, promovendo

ambiente académico- profissional adequado ao processo formativo;

iv) Promover aos alunos do MINERVA os valores e principios praticados
no ambiente empresarial da MANTENEDORA, contribuindo para a

formacgao ética e profissional dos Alunos Residentes;

V) Estimular, incitar o pensamento e solugbes criativas, promover a

sociabilidade e o respeito ao préximo, orientar e criticar em forma de



vi)

vii)

viii)

feedbacks, os Alunos Residentes do MINERVA para a consecugao

de suas tarefas diarias, relativas a residéncia em engenharia;

Designar um orientador de atividades académicas praticas, a que se
submetera a atuagdo do(a) Aluno(a) Residente para, em conjunto
com o orientador de atividades académicas tedricas do MINERVA,
promover as orientagdes profissionalizantes ao aluno residente, ou
seja, 0 ensino em servigo, bem como a documentagcdo de todas as

atividades do(a) Aluno(a) Residente;

Pagar mensalmente pelo convénio para Residéncia com o
MINERVA, a quantia especificada no item 6 do quadro resumo, pelo
prazo da Residéncia informado no item 5 do mesmo quadro. A falta
de pagamento ensejara a aplicagdo de encargos conforme item 6.4
do quadro resumo. O ndo pagamento também autoriza o MINERVA a
adotar todas as medidas cabiveis para a satisfacdo do crédito
oriundo deste contrato, o qual constitui titulo executivo extrajudicial,
nos termos do artigo 784, inciso lll, do Cddigo de Processo Civil, c/c
artigo 783 do mesmo diploma legal, incluindo, mas n&o se limitando,
a realizacao de protesto do presente instrumento, nos termos da Lei
n°® 9.492/1997, inscricao da inadimplente em cadastros de protecao

ao crédito e propositura das medidas judiciais aplicaveis a cobranca.

A quantia especificada no item 6 do Quadro Resumo, paga pela
MANTENEDORA ao MINERVA, nao sera devida de forma definitiva

nas hipéteses abaixo:

(i) reprovacdo em qualquer modulo do Curso, seja por

desempenho ou frequéncia, conforme Regimento do curso;

(ii) falecimento do(a) Aluno(a) Residente, hipotese em que a
obrigagdo de contribuicdo referente aquele(a) aluno(a) se
extingue; em caso de invalidez permanente que impeca a
continuidade do Curso, o desligamento e as condigbes de

transicao serdo avaliados pelo Conselho Deliberativo;



(iif) desisténcia formal imotivada do(a) Aluno(a) Residente,
considerada irrevogavel e irretratavel, inclusive perdendo o
direito ao recebimento de Bolsa de Estudos em programas

futuros; ou

(iv) infragdo ao Cdédigo de Etica ou normas do Curso que

resulte em desligamento definitivo.

A quantia especificada no item 6 do Quadro Resumo, referente ao
valor da contribuicdo mensal paga pela MANTENEDORA ao
MINERVA, ndo sera devida de forma temporaria nas hipbteses

abaixo:

(i) durante o periodo de afastamento por motivo de saude por

periodo superior a 15 (quinze) dias;

(ii) durante o periodo de afastamento, por qualquer motivo que
nao se enquadre na hipotese descrita no item (i) acima, bem
como tenha sido previamente aprovado pelo Conselho

Deliberativo, por até igual ou superior a 15 (quinze) dias;

(iif) durante o periodo de trancamento do curso que tenha sido
previamente aprovado pelo Conselho Deliberativo, com

duracdo maxima de 6 (seis) meses;

(iv) durante o periodo de licenga-maternidade, pelo periodo de

até 4 (quatro) meses;

Nas hipdteses descritas no item (ix) acima, quando do término do
periodo de afastamento, trancamento ou licenga-maternidade, a
MANTENEDORA devera: (i) reintegrar o(a) Aluno(a) Residente as
atividades do Curso no préximo ciclo disponivel, compativel com sua
retomada; (ii) retomar os pagamentos mensais da contribuigdo
prevista no item 6 do Quadro Resumo ao MINERVA, a partir da data
da reintegracgédo e até a conclusao do Curso; e (iii) assegurar que o(a)
Aluno(a) Residente possa participar das atividades do Curso pelo
periodo total de 24 (vinte e quatro) meses, acrescido do tempo

correspondente ao afastamento, trancamento ou



xi)

Xii)

xiii)

Xiv)

XV)

xvi)

xvii)

licenga-maternidade, de forma que se preserve a carga formativa

integral prevista no item 5 do Quadro Resumo.

Relatar ao MINERVA as intercorréncias com o(a) Aluno Residente, a
fim de permitir que o MINERVA fagca as necessarias orientagbes no

transcorrer do Curso;

Prestar declaragbes e firmar certificados ou equivalente como
empresa concedente da Residéncia, sempre que necessario aos fins
de certificacdo da Residéncia e ao cumprimento de normas

regulamentadoras da relagéo juridica com o(a) Aluno(a) Residente;

Aceitar e seguir o cédigo de conduta MINERVA parte integrante

anexo a este contrato.

Garantir aos Alunos Residentes condicbes adequadas de
permanéncia e aprendizado em suas dependéncias, zelando por um
ambiente fisico e organizacional seguro, salubre e compativel com as
atividades pedagodgicas previstas no Curso, inclusive mediante
orientagao prévia sobre normas internas, rotinas e procedimentos de

seguranga aplicaveis ao local;

Assegurar que as atividades atribuidas aos Alunos Residentes
tenham carater educacional e supervisionado, evitando a execugao
de tarefas alheias a formacao ou que impliquem responsabilidades
incompativeis com seu nivel de experiéncia e natureza do Curso, e

sempre em alinhamento com o plano pedagdgico do Curso;

Respeitar a carga horaria maxima de 40 (quarenta) horas aula
semanais de atividades de aprendizado em servico do(a) Aluno(a)

Residente, assegurando 2 (dois) dias de folga semanal.

Cooperar com as avaliagdes de desempenho dos Alunos Residentes,
por meio de relatdrios periddicos, participacdo em reunides de
supervisao, fornecimento de feedbacks formais aos orientadores
académicos do MINERVA, com fornecimento de nota trimestral
relativa ao desempenho do(a) Aluno(a) Residente no aprendizado

em servigo.



xviii) Garantir que os orientadores designados estejam disponiveis para
acompanhamento dos Alunos Residentes, e que tenham
conhecimento dos objetivos educacionais do Curso, conforme plano

formativo compartilhado com o MINERVA.

xix) Respeitar a natureza académica da Residéncia, reconhecendo que
os residentes nd&o mantém vinculo empregaticio com a
MANTENEDORA, atuando em regime de ensino em servigo

supervisionado.

xx) Tratar os Alunos Residentes com respeito, decoro, ética profissional,
sendo vedada qualquer pratica de posturas preconceituosas,
racistas, misoginas, xenodfobas, etaristas, homofdbicas ou
transfobicas, assédio moral ou sexual ou qualquer outro ato

criminoso.

2.2. A MANTENEDORA compreende que a finalidade da Residéncia é o
aprendizado em servico dos Alunos Residentes, nao tendo eles funcdo de
empregado(a), estagiario(a), assistente ou outra fungéo corporativa dentro da
operagdgo da MANTENEDORA. Os Alunos Residentes nao terdo papel
decisério ou de supervisao nas atividades da MANTENEDORA, nao integrarao
organizacao hierarquica da MANTENEDORA e ndo terdo responsabilidade
para com entregas finais dos servicos da MANTENEDORA, relacionamento
com clientes ou fornecedores ou alcance de metas corporativas da
MANTENEDORA e o pagamento da quantia prevista no Quadro Resumo nao
estara condicionado ao alcance de resultados corporativos especificos ou a
volume de produtividade no &mbito da MANTENEDORA.

2.3. As atividades praticas dos Alunos Residentes serdo sempre orientadas
pelos orientadores nomeados pela MANTENEDORA, os quais instruirdo os
Alunos e fornecerao orientagdes e ensinamentos a respeito das tarefas que lhe
serao atribuidas, fornecendo, ainda, feedbacks instrutivos que contribuirdo para

o aprendizado dos Alunos Residentes.

24. A MANTENEDORA ndo fard nenhum pagamento diretamente aos
Alunos Residentes a qualquer titulo, seja de remuneragao, salario, ajuda de

custo, auxilio mensal com transporte, alimentacdo, seguro ou qualquer verba



de natureza trabalhista. Qualquer pagamento necessario para a execugao das

atividades académicas praticas da Residéncia devera ser previamente

aprovado pelo MINERVA, por escrito.

2.5.

3.

vi)

vii)

Obrigagdes do MINERVA:

Realizar o processo seletivo dos Alunos Residentes com base em
critérios técnico-académicos e comportamentais definidos pelo
MINERVA, priorizando, quando possivel, o alinhamento entre os
perfis dos Alunos Residentes e as caracteristicas do ambiente de
aprendizagem disponibilizado pela MANTENEDORA;

Executar rigorosamente o plano de ensino do Curso;

Dar aos seus Alunos Residentes, assim como aos representantes da
MANTENEDORA, e deles igualmente exigir, tratamento digno e

respeitoso;

Promover aos seus Alunos Residentes, em reforco do que Ihe for
transmitido pela MANTENEDORA, os valores e principios praticados
no ambiente empresarial da MANTENEDORA;

Estimular os seus Alunos Residentes, incitar o pensamento e
solugdes criativas, promover a sociabilidade e o respeito ao préximo,
orientar e criticar em forma de feedbacks, especialmente em relacéo
as tarefas diarias, relativas a Residéncia feita na MANTENEDORA;

Designar um orientador de atividades académicas teoricas para, em
conjunto com o orientador de atividades académicas praticas da
MANTENEDORA, promover as orientagdes profissionalizantes ao

residente, ou seja, o ensino em servigo.

Contratar e manter, durante todo o periodo da Residéncia, seguro de
acidentes pessoais em favor de cada Aluno(a) Residente, com
cobertura para as atividades realizadas nas dependéncias da
MANTENEDORA, cujo custo estd compreendido na contribuicdo

prevista no item 6 do Quadro Resumo.

PRAZO DE VIGENCIA



3.1. Este contrato vigorara pelo prazo previsto no item 5 do quadro resumo,
prorrogando-se, automaticamente, nos casos de afastamento, trancamento ou
licenca-maternidade do(a) Aluno(a) Residente, pelo periodo correspondente,
previsto contratualmente. Nesses casos, o prazo de vigéncia do contrato sera
automaticamente estendido pelo periodo necessario para que o(a) Aluno(a)
residente possa cumprir integralmente os 24 (vinte e quatro) meses de
atividades previstos no Curso, conforme item 5 do Quadro Resumo, de modo a

assegurar a carga formativa completa originalmente estabelecida.

3.2. Nao havendo comunicagao prévia de 90 dias entre as partes, sobre a
intengcdo de encerramento da relagdo ao término do prazo de vigéncia, este
contrato sera considerado prorrogado por mais um periodo de 24 meses, a

contar do término do prazo previsto no item 5 do quadro resumo.

4. CONTRATAGAO DO(A) ALUNO(A) RESIDENTE

4.1. Nao ha qualquer garantia, direito, obrigagcdo ou expectativa de direito a
contratacao posterior pela MANTENEDORA ou de aceite de eventual proposta
de trabalho ou prestagédo de servigo pelo(a) Aluno(a) Residente. O Curso tem
apenas objetivos educacionais, de aliar o conteudo teodrico a formagao pratica
de seus Alunos Residentes. Eventuais propostas de trabalho ou prestacao de
servico deverdo ocorrer diretamente e a exclusivo critério das partes
interessadas (Alunos Residentes e MANTENEDORA), que tém plena
autonomia para a negociagdo, com a aceitagdo ou negacgdo da formacéao

juridica de um contrato de trabalho ou de prestagao de servigos entre elas.

5. INEXISTENCIA DE VINCULO DE EMPREGO

5.1. As partes reconhecem e acordam que o Curso promovido pelo
MINERVA constitui curso de pds-graduacédo lato sensu, com natureza
eminentemente educacional, ndo configurando vinculo empregaticio ou relagao
de estagio entre o(a) Aluno(a) Residente e a MANTENEDORA, nem entre o

residente e o MINERVA ou a instituigdes de ensino conveniadas ao MINERVA.

5.2. Durante a Residéncia, os Alunos Residentes permanecem vinculados

exclusivamente ao MINERVA, no oferecimento do Curso, cabendo a



MANTENEDORA apenas a cooperagao para a formagao pratica, na condicéo

de entidade conveniada, nao tomadora de servigo.

5.3. Nao cabera a MANTENEDORA a aprovagao ou o desligamento dos
Alunos Residentes do Curso.

5.4. A MANTENEDORA compreende que, ndo sendo os Alunos Residentes
empregados ou colaboradores da MANTENEDORA, n&o cabera a esta a
pratica de atos relacionados a subordinagdo dos Alunos Residentes a
empregados ou socios da MANTENEDORA, demissao, controle de jornada,
cobranca por produtividade, alcance de metas corporativas ou atuacao dos
Alunos Residentes em atividade-fim com caracteristicas tipicas de empregados
da MANTENEDORA.

6. RESCISAO DO CONTRATO DE CONVENIO

6.1. A parte que inadimplir ou infringir qualquer disposicdo deste Contrato
arcara com as perdas e danos a que der causa, desde que comprovados, além
de a parte inocente poder considerar rescindido o presente Contrato se a parte
inadimplente, depois de instada a purgar a mora no prazo de 15 (quinze) dias,

nao o fizer.

6.2. Sem prejuizo do disposto no item acima, fica facultado as partes,
independentemente de motivo, rescindir o presente Contrato mediante simples
comunicagédo a outra parte, com antecedéncia de 90 (noventa) dias, periodo

em que as obrigagdes deste Contrato deverédo ser normalmente cumpridas.

6.3. Este Contrato também ficara rescindido de pleno direito,
independentemente de notificagao judicial ou extrajudicial, na ocorréncia de

uma das seguintes hipoteses:

i. insolvéncia, faléncia, pedido de recuperacao judicial ou extrajudicial ou
acao semelhante, ou de resolugéo para dissolugao ou liquidagao judicial

de qualquer das partes;

ii. descaracterizacdo das atividades realizadas pelos Alunos Residentes

como atividades académicas praticas, sendo identificado carater



trabalhista/empregaticio no tratamento dado pela Mantenedora aos

Alunos Residentes ou atividades a eles atribuidas;

iii. tratamento inadequado dos Alunos Residentes, com falta de decoro,
respeito, pratica de assédio moral ou sexual ou qualquer outro ato
criminoso, ou em caso de imposi¢cao de carga de tarefas ndo condizente
com o limite de horas-aula prevista neste Contrato, obrigagdo de
dedicacdo, pelos Alunos Residentes, de horas além do limite previsto

neste Contrato;

6.4. O compromisso com a formacédo de cada Aluno(a) Residente tem a
duracdo de 24 meses. Por isso, encerrando-se este contrato por decisdo
imotivada ou por iniciativa da propria  MANTENEDORA, por razdes nao
relacionadas ao desempenho do(a) aluno(a), a MANTENEDORA permanecera
responsavel pela bolsa de estudos dos Alunos Residentes em curso até a
conclusao dos respectivos 24 meses, cessando essa responsabilidade se e
quando outra entidade conveniada assumir a residéncia do(a) aluno(a). O
desempenho do(a) aluno(a) é apurado pela via académica, cabendo ao
Conselho Deliberativo a decisdo sobre eventual reprovacido, a partir das
avaliagdes da MANTENEDORA. Na rescisdo por culpa do MINERVA, a
responsabilidade da MANTENEDORA cessa na data da rescisao,

permanecendo devidos, em qualquer hipotese, os valores vencidos.

7. GARANTIAS RECIPROCAS

7.1. As partes comprometem-se a adotar, na consecug¢ao dos objetivos deste
contrato, todas as medidas de repressao a praticas discriminatorias de

qualquer natureza.

7.2. As Partes deste termo declaram expressamente que ndo possuem em
sua cadeia de atividades a exploragao de trabalho infantil, ou de trabalho em
situacdo degradante analoga ao de trabalho escravo, tampouco se beneficiam
ou coadunam com tais praticas. Declaram, ainda, que atuam de modo a

minimizar o impacto ambiental em sua atividade.

7.3. As Partes se obrigam a cumprir rigorosamente toda a legislagcao

aplicavel a prevencao e combate de corrupgao, atividades ilicitas, lavagem de



dinheiro e demais atos ilicitos analogos, nos termos da Lei n°® 12.846 de 1° de
agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao), bem como quaisquer outros dispositivos

que venham a viger na legislacao brasileira atinente a matéria.

7.4. O nao cumprimento por quaisquer uma das Partes da Lei Anticorrupcao
sera considerada uma infragao grave, conferindo a parte inocente o direito de,
agindo de boa-fé, considerar rescindido o presente contrato, ficando a parte
infratora responsavel pelas perdas e danos que, comprovadamente, porventura

ocasionar a parte inocente.

7.5. As partes manterdo em sigilo as informagbes confidenciais da outra
parte a que tiverem acesso em razdo deste contrato, utilizando-as
exclusivamente para a sua execugdo. A obrigacdo de sigilo aqui prevista
permanecera vigente durante a vigéncia deste contrato e por 5 (cinco) anos
apés o seu término. O compartilhamento somente sera admitido durante a
vigéncia deste Contrato e exclusivamente com colaboradores, representantes e
prestadores de servigo com necessidade de acesso e sujeitos a dever de
confidencialidade compativel, respondendo a parte infratora pelas perdas e

danos comprovadamente causados.

8.  DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. A escolha do(a) Aluno(a) Residente em engenharia é prerrogativa do
MINERVA, podendo a MANTENEDORA recusar-se a recebé-lo apenas se

verificado fato que o torne pessoa inidénea.

8.2. O presente contrato somente podera ser alterado ou modificado em

qualquer de suas clausulas mediante termo aditivo assinado pelas Partes.

8.3. Qualquer omissao ou tolerancia das partes em exigir o fiel cumprimento
do estabelecido neste termo nao constituira novagao ou renuncia, nem afetara

o direito da parte de exigir seu fiel cumprimento, a qualquer tempo.

8.4. Nenhuma disposi¢cdo contida neste termo podera ser interpretada como
tendo as partes estabelecido qualquer forma de sociedade ou associagao, de

fato ou de direito, remanescendo cada uma das partes com as suas



respectivas obrigagdes civeis, comerciais, trabalhistas e tributarias,

autonomamente.

8.5. Este contrato podera ser firmado por via digital, valendo-se ou nao do
sistema de chaves da ICP-BR ou via DOCUSIGN, reputando-se plenamente

valido em todo o seu conteudo a partir da aposi¢cao da assinatura.

8.6. Cada parte podera divulgar a existéncia da parceria e utilizar o nome, a
marca e os sinais distintivos da outra exclusivamente para divulgagcédo do
programa de Residéncia, de forma gratuita, n&o exclusiva e limitada a vigéncia
deste contrato, desde que cada peca, publicagdo ou material seja previamente
aprovado, por escrito, pela parte titular, que podera solicitar, a qualquer tempo,
a corregao, suspensdao ou remocgao de material em desacordo com esta

clausula.

9. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

9.1. A Lei Geral de Protecido de Dados sera obedecida, em todos os seus
termos, pelas Partes, obrigando-se entre si a tratar os dados que forem

eventualmente coletados, conforme sua necessidade ou obrigatoriedade.

9.2. Cada Parte atuara como Controladora independente dos Dados
Pessoais a que tiver acesso no ambito deste Contrato, sendo responsavel
pelas decisdes relativas ao tratamento de tais dados no contexto de suas

respectivas atribui¢des.

9.3. As Partes comprometem-se a cooperar para atender aos direitos dos
titulares dos dados, previstos na LGPD, prestando informagdes ou fornecendo
documentos necessarios, no prazo de 5(cinco) dias uteis, por meio de seus

Encarregados pelo Tratamento de Dados Pessoais.

9.4. Os Dados Pessoais tratados no ambito deste Contrato s&o considerados
informagdes confidenciais, sujeitas as obrigacbes de sigilo previstas
contratualmente. As Partes asseguram que seus colaboradores que tenham
acesso aos dados firmaram termo de confidencialidade e foram treinados

quanto a importancia da protecdo de dados pessoais.



9.5. Cada Parte sera exclusivamente responsavel pelo tratamento de Dados
Pessoais que realizar, inclusive por eventuais violagcbes a LGPD ou a este
Contrato. Nenhuma das Partes podera ser responsabilizada por agcbes ou

omissoes da outra no tratamento de dados.

9.6. A Parte que, por acdo ou omissao culposa, der causa a incidentes,
violagbes legais ou descumprimento contratual no tratamento de dados,
obriga-se a indenizar a outra Parte por perdas, danos, responsabilidades,
custos e despesas incorridas, incluindo honorarios advocaticios e eventuais

sancdes administrativas.

9.7. As Partes declaram adotar medidas técnicas e administrativas razoaveis
e adequadas para proteger os Dados Pessoais contra acessos nao autorizados

e incidentes de destruigao, perda, alteracédo ou tratamento ilicito.

9.8. Em caso de incidente de seguranga da informagdo envolvendo Dados
Pessoais relacionados a este Contrato, a Parte que dele tiver ciéncia devera

comunicar a outra em até 24 (vinte e quatro) horas.

9.9. As Partes cooperardo mutuamente para prestar informagdes as
autoridades competentes, aos titulares dos dados e para mitigar eventuais

impactos.

9.10. Qualquer subcontratacdo ou envolvimento de terceiros em atividades
relacionadas a dados pessoais exige que o terceiro mantenha padrbes de

conformidade equivalentes aos previstos neste Contrato e na LGPD.

9.11. Ao término deste Contrato, as Partes deverdo devolver ou eliminar,
conforme o caso, os Dados Pessoais tratados no contexto da relacéo
contratual, salvo obrigacdo legal de retencdo. A obrigagdo de sigilo e de
protecdo de dados pessoais permanece valida mesmo apds a extincdo do

presente instrumento.

10. DO FORO

10.1. As partes elegem o foro da Comarca da cidade de Sao Paulo, estado de
Sao Paulo, para dirimir qualquer duvida ou controvérsia oriunda deste

instrumento, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.



E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam este contrato, na

presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Sao Paulo,
[razdo social do MANTENEDORA]
MANTENEDORA
INSTITUTO MINERVA
Testemunhas:
1) 2)
Nome: Nome:

CPF: CPF:



