
Offre de Stage : Assistante Service Financier - RPMS 

À propos de RPMS : 

RPMS est une agence de communication innovante qui se distingue par sa créativité et son 

engagement envers ses clients. En constante croissance, nous sommes à la recherche d'un(e) stagiaire 

dynamique et motivé(e) pour rejoindre notre équipe financière. 

Description du Poste : 

Position : Stagiaire Assistante Service Financier 

Durée : 6 mois 

Localisation : La Marsa 

Rémunération : Stage non rémunéré pour les 2 premiers mois, puis indemnisation prévue à partir du 

troisième mois. Possibilité de recrutement à la fin du stage en fonction des performances. 

Missions : 

1.​ Assister l'équipe financière dans les tâches quotidiennes de comptabilité. 

2.​ Participer à la gestion des factures clients et fournisseurs. 

3.​ Contribuer au suivi des budgets et à la préparation des rapports financiers. 

4.​ Collaborer à la gestion des dépenses et des remboursements. 

5.​ Assurer le suivi des échéances fiscales et réglementaires. 

Profil Recherché : 

●​ Formation en finance, comptabilité ou domaine similaire. 

●​ Maîtrise des outils informatiques, notamment des logiciels de comptabilité. 

●​ Rigoureuse, organisée, avec un bon sens du détail. 

●​ Excellentes compétences en communication écrite et orale. 

●​ Capacité à travailler en équipe et à s'adapter à un environnement dynamique. 

 

 

 

 

 

 



Avantages : 

●​ Possibilité de formation et développement professionnel. 

●​ Indemnisation à partir du troisième mois. 

●​ Opportunité de recrutement à la fin du stage en fonction des performances. 

 

 

Processus de Recrutement : 

1.​ Envoi des candidatures (CV et lettre de motivation) à [adresse e-mail] avant [date limite]. 

2.​ Sélection des candidats pour des entretiens. 

3.​ Entretiens de sélection. 

4.​ Annonce du stagiaire retenu et début du stage le [date]. 

Note : La possibilité de recrutement à la fin du stage dépendra des résultats obtenus pendant la 

période de stage. 

Si vous êtes passionné(e) par la finance et souhaitez contribuer au succès financier d'une agence de 

communication dynamique, nous attendons avec impatience de recevoir votre candidature. 

Merci d'envoyer votre dossier de candidature à contact@rpms-tunisie.com avant le 15 janvier 2024. 
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