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1. Siirec Bilgi Tablosu
Siire¢/Faaliyet/islem Adi: Akademik Norm Kadro Giincellenmesi ve izlenmesi
Siirecle ilgili Olan Birimin Adi: SU.Tip Fakiiltesi Akreditasyon Kurulu /9. Grup
[Bu siirecin ODR’de ilgili oldugu Siirekli PUKO Siirec izleme Rev.Nosu: | 05
Zzzilinl;gie‘fnge_ﬁsim Maddesi ( Uygun TS.9.2.4.Akademik ve Idari Kadro X PUKO islem Baslangi¢c Tarihi: | 01/12/2021
e PUKO islem Rev. Tarihi: 01.12.2025
2. PUKO Déngisii ile Siirecin Genel isleyis Tablosu >
1. PLANLAMA 2. UYGULAMA
Siireg-Faaliyetler-iglemler Paydaslari Siireg-Faaliyetler-islemler Paydaslari
o Rektorliigiin yillik kadro talep yazisi e Rektorlik e Anabilim Dallarinin gerekgeli kadro e Anabilim Dallar
o Dekanligin boliimlere yillik kadro talep (@ Dekanlik talep yazilari e Boliim Baskanliklari
yazist e Boliim Baskanliklar e Boliimlerin gerekceli Kadro Talep e Dekanlik Yonetim Kurulu
e Boliimlerin Anabilim Dallarina yillik e Anabilim Dallar yazilar1 e Rektorliik
kadro talep yazilari e Taleplerin Goriisiilmesi ve Yonetim e YOK
Kurulu karar e Resmi gazete
e Dekanligin Rektorliige genel kadro talep
yazisi
e Taleplerin Rektorliik makami tarafindan
degerlendirilerek YOK e gonderilmesi
e YOK onayl kadrolarin gelmesi
e Kadro ilan1 ve basvurularin alinmasi
S G—
4. ONLEM AL 3. KONTROL ET
Siirec-Faaliyetler-islemler Paydaslari Si.ire;-FaaIiyetIer—igIemler Paydaslari
e Bos kalan kadro taleplerinin e Personel Isleri e Kadro ilanlarinin takip edilmesi e Deckanlik Personel Isleri
degerlendirilmesi e Anabilim Dallar ve kontoli, e Rektorliik Personel Isleri
e Norm dis1 kadro taleplerinin e Boliim Basgkanliklari e Basvuru dokiimanlarinin e SUTF Atama Yiikseltme
belirlenmesi e Dekanlik incelenmesi Komisyonu
e Gelecek yilin kadrolarinin belirlenmesi [@  Rektorliik e Iilave kadro taleplerinin veya e Dekanlik
caligsmalari diizeltmelerin belirlenmesi e Rektorliik




*PUKO Déngiisii: Siireclerle ilgili olarak siirekli iyileStirme ve gelistirme calismalarinin uygulanmasinda kullanilan bir yéntemdir.
®  Planlama: Yeni bir stratejik yon belirleme veya i¢ ve/veya dis bir degerlendirmeye dayali olarak planlama, mevcut uygulamalarda onemli bir iyilestirme icin yeniden planlanma,
o  Uygulama: Plamin uygulanmasi ve sonuglarin, énceden kararlastirilan élgiitlere gére takip edilmesi,
®  Kontrol: Performansin 6lgiilmesi ve hedeflerle karsilastirilarak analiz edilmesi,
®  Onlem: Degerlendirme sonuglarina gore gerekli ivilestirmelerin yapilmast ve uygulama sirasinda iyi calistign tespit edilen iyi uygulamalara sahip alanlarin korunmas:.
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