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Проблема, над якою працює творча група: забезпечення умов дотримання 
принципів академічної доброчесності у закладі освіти. 
 
Мета роботи творчої групи: сприяння дотриманню високих професійних 
стандартів в усіх сферах діяльності закладу (освітній, науковій, методичній, 
виховній), запобіганню порушень академічної доброчесності. 
 
Завдання: 

-​ популяризація дотримання академічної доброчесності як одного з 
основоположних принципів корпоративної культури в педагогічному 
фаховому коледжі серед співробітників та здобувачів освіти під час 
освітньої та наукової діяльності; 

-​ розробка і вдосконалення нормативної та інформаційної бази, сприяння 
забезпеченню академічної доброчесності, розробка механізмів 
запобігання, виявлення та процедури розгляду випадків порушення 
академічної доброчесності в освітній та науковій діяльності 
педагогічного фахового коледжу; 

-​ сприяння впровадженню сучасних технологій боротьби з проявами 
академічної недоброчесності, у тому числі ефективної системи 
запобігання та виявлення академічного плагіату в роботі учасників 
освітнього процесу; 

-​ залучення здобувачів освіти до популяризації академічної 
доброчесності в педагогічному фаховому коледжі. 

 
План роботи групи на 2021 – 2022 навчальний рік 

№ 
з/п 

Назва заходу 
 

Термін Відповідальні 

1. Координація дотримання академічної 
доброчесності у закладі. 
 

протягом 
навчальног

о 
року 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності; 
- НСТ; 
- завідувачі 
відділень. 

2. Розробка і вдосконалення 
нормативної та інформаційної бази, 
розробка механізмів запобігання, 
виявлення та процедури розгляду 
випадків порушення академічної 
доброчесності в освітній та науковій 
діяльності педагогічного фахового 
коледжу. 

протягом 
навчальног

о 
року 

- завідувач 
методичного 
кабінету; 
- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 
 



3. Популяризація дотримання 
академічної доброчесності серед 
здобувачів фахової передвищої освіти 
та працівників шляхом проведення 
виховних годин, тренінгів, 
тематичних чергувань тощо. 

протягом 
навчальног

о 
року 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності; 
- завідувачі 
відділень; 
- органи 
студентського 
самоврядування. 

4. Залучення здобувачів освіти до 
популяризації академічної 
доброчесності в педагогічному 
фаховому коледжі через утворення 
груп сприяння академічній 
доброчесності із числа зацікавлених 
студентів НСТ, студради коледжу. 

протягом 
навчальног

о 
року 

- класні 
керівники; 
група сприяння 
академічній 
доброчесності; 
- студрада 
коледжу. 

5. Проведення анкетування серед 
учасників освітнього процесу з 
включенням питань дотримання 
Кодексу академічної доброчесності 

листопад 
2021, 

травень 
2022 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 
 

6. Проведення тренінгів для груп нового 
набору з правил дотримання норм 
академічної доброчесності. 

на початку 
кожного 
семестру 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 

7. Організація консультативного пункту 
з питань сприяння академічній 
доброчесності та уникнення плагіату 
для здобувачів освіти. 

протягом 
навчальног

о 
року 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 
 

8. Проведення конкурсу есе «Моя 
академічна доброчесність» серед 
здобувачів освіти. 

травень 
2022 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 
 

9. Перевірка курсових робіт здобувачів 
освіти на наявність ознак 
академічного плагіату. 

протягом 
навчальног

о 
року 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 
 

10. Проведення семінару: «Правила 
складання посилань та списку 
використаних джерел у наукових 
роботах за ДСТУ 8302:2015 
«Бібліографічне посилання. Загальні 
положення та правила складання». 

на початку 
ІІ семестру 

Акопян А.В. 

11. Розміщення матеріалів з академічного 
письма на сайті коледжу. 

протягом 
навчальног

о 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 



року 
12. Проведення загальноколеджного 

конкурсу серед здобувачів освіти 
«Академічне письмо у закладі 
фахової передвищої освіти». 

травень 
2022  

- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 
 

13. Підготовка буклету з академічної 
доброчесності для здобувачів освіти. 

протягом 
навчальног

о 
року 

- група сприяння 
академічній 
доброчесності. 

14. Інфографіка, банери з академічної 
доброчесності у стінах закладу. 

постійно - група сприяння 
академічній 
доброчесності. 

 

Практична складова 
 

Надання рекомендацій для усунення виявлених за результатами розгляду 
питань порушень та інших проблемних випадків недотримання Кодексу 
академічної доброчесності. 

 
Висновки та рекомендації 

 
1. Важливо вести боротьбу насамперед з причинами, що породжують в 
академічному середовищі сприятливі умови для процвітання академічної 
нечесності, а не лише з її симптомами та окремими проявами. 
2. Потрібно думати не стільки про покарання, скільки про формування умов, 
які б не потребували вдаватися до академічної нечесності. 

 
Профілактичні заходи протидії академічному плагіату 

 
1. Інформування здобувачів освіти, педагогічних працівників про 
необхідність дотримання правил Кодексу академічної доброчесності та 
підвищення відповідальності за дотримання норм цитування. 
2. Організація навчально-науковою бібліотекою та структурним підрозділом 
коледжу, який відповідає за інформаційно-аналітичне забезпечення, заходів з 
популяризації основ інформаційної культури.  
3. Щорічне проведення для здобувачів освіти лекцій з питань академічної 
доброчесності та недопущення академічного плагіату. 
4. Складання і розповсюдження методичних рекомендацій щодо належного 
оформлення посилань на використані джерела. 
5. Ознайомлення здобувачів освіти, педагогічних працівників із Положенням 
про АД на офіційному веб-сайті коледжу та в соціальних мережах. 



6. Внесення до освітніх програм підготовки молодших спеціалістів та 
молодших бакалаврів тематичних лекцій (навчальних дисциплін) з 
академічної доброчесності та академічного письма. 
7. Виконання навчальних завдань, проведення поточного та підсумкового 
контролю результатів навчання за допомогою самостійних (індивідуальних) 
форм роботи. 
8. Переорієнтація на виконання курсових і наукових робіт у вигляді проектів, 
що унеможливлюють плагіат. 
9. Посилений контроль завідувачів відділень, наукових керівників щодо 
правильного оформлення посилань на джерела інформації у разі запозичення 
ідей. 
10. Перевірка курсових і наукових робіт на предмет академічного плагіату. 
11. Технічна перевірка щодо ознак академічного плагіату в змісті курсових 
робіт, поданих до захисту. 


