RUBRICA

GRADO: OCTAVO

EJE GENERADOR: NECESIDAD DE SER PARA PODER COMUNICAR

ESTANDAR: ENTIENDO EL MARAVILLOSO MUNDO DE LAS RELACIONES”

CRITERIOS O DIMENSIONES

Condiciones para relacionarme

SUPERIOR

Comprendo los
principios basicos de
las relaciones
humanas.

ALTO

Sustento lo importante de
una excelente relacion
interpersonal.

BASICO

Fomento actividades
de convivencia
Humana.

BAJO

Tiene algunas dificultades al
relacionarse con los
compafieros

Autonomia y tolerancia.

Establezco la
diferencia entre
tolerancia, intolerancia
y alcahueteria, en las
relaciones humanas

Evidencio la diferencia entre
tolerancia, intolerancia y
alcahueteria, en las
relaciones humanas

Conoce la diferencia
entre tolerancia,
intolerancia y
alcahueteria, en las
relaciones humanas

Presenta dificultad para
practicar la tolerancia a través
de las relaciones humanas




La familia escuela de dialogo

Identifico los roles
familiares que permiten a
la familia ser generadora
de vida

Reflexiono sobre el rol que
cumple la familia como
generadora de vida.

Reconozco mi familia
como generadora de vida

Debes conocer el rol que
cumple tu familia como
generadora de vida

El liderazgo

Sustenta el valor del
liderazgo en la vivencia
de los valores

Identifica el liderazgo como
medio de ayuda a la
Isntitucion

Conoce el valor del
liderazgo como medio de
crecimiento personal

Necesita reflexionar sobre el
valor del liderazgo como
medio de ayuda a la
Isntitucion

Deberes y derechos.

Identifico los principales
deberes y derechos que
me brinda la institucidn
para mi formacion
integral.

Asumo los principales
deberes y derechos que me
brinda la institucidn para mi
formacion integral.

Conozco mis derechos y
deberes que tengo como
persona

Se le recomienda asumir
aptitudes de aceptacion frente
a los deberes que tenemos
COMO personas que somos.

Trabajo en clase

Trabaja con alegria 'y
entusiasmo en todas
las actividades
propuestas en clase

Trabaja con agrado en las
actividades propuestas en
clase

Demuestro interés por
las actividades
propuestas en clase

En ocasiones demuestra
desinterés por trabajar las
actividades en clase

Valor de la responsabilidad

Trabajo en grupo

Asistencia a clase

Reconoce la
importancia de
entregar a tiempo las
actividades asignadas

Reconozco la
importancia de trabajar
€n grupo para
fortalecer mis
conocimientos

Asistio rigurosamente a
todas as actividades
asignadas como
principio de
responsabilidad para
lograr sus objetivos

Entrego
responsablemente las
actividades asignadas

Implementa el trabajo en
grupo para ampliar sus
conocimientos

Asistié rigurosamente a
todas as actividades
asignadas como principio
de responsabilidad para
lograr sus objetivos

Es responsable en la
entrega de las
actividades

Le agrada el trabajo en
grupo

Asistié rigurosamente a
todas as actividades
asignadas como
principio de
responsabilidad para
lograr sus objetivos

Le falta compromiso de la
entrega puntal de las
actividades

Debes reconocer las
importancia del trabajo en
grupo para poder fortalecer
los conceptos

Asistio rigurosamente a
todas as actividades
asignadas como principio
de responsabilidad para
lograr sus objetivos




