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№ Задачи Дейности Критерии за 
измерване 

Ресурси Очаквани резултати Срок 

1. Управление на 
детската 
градина 

●​ Реално участие на 
по-голяма част от 
членовете на колектива в 
управлението на детската 
градина. 

●​ Колективно обсъждане 
при вземане на важни 
решения. 

●​ Допълнителни приходи от 
дарения и разработване на 
проекти. 

Активна дейност на 
комисиите в ДГ.  
Делегиране на 
администраторски 
права в електронната 
система на 
административни 
служители и учители 
от комисии. 
 

Интелектуални,     
информационни, 
финансови и 
материално-технич
ески, кадрови 
ресурси. 

 

 

Оперативно управление на 
детската градина – 
целенасочено и силно 
ръководство, прозрачност в 
управлението. 
Включването на всички в 
изработване на политиката за 
иновации на детското заведение. 
Екипен принцип при 
решаването на проблеми. 

2024- 

2029 г. 
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2. Педагогическо 
взаимодействие  

 

 

 

●​ Прилагане на 
компетентностния подход в 
обучението на децата. 

●​ Подобряване на езиковото 
обучение и развитие на 
математическо и 
алгоритмично мислене. 

●​ Използване съвременни 
средства в различните форми 
на педагогическо 
взаимодействие за 
разнообразяване на 
дейностите. 

●​ Гъвкаво използване на 
индивидуална и групова 
организация на работа.  

●​ Осъвременяване системата за 
проследяване постиженията 
на децата, чрез използване на 
възможностите, които се 
предоставят от ел. дневник  

●​ Дигитализиране на 
планирането, организирането 
и разпределението на 
дидактичното съдържание и 
педагогическия процес.  

●​ Смяна на фокуса в 
обучението – от 
преподаване на 
знания към 
овладяване на 
ключови 
компетентности и 
развитие на 
способности у 
децата да решават 
проблеми. 

●​ Тематично 
планиране на 
интердисциплинар
ни ситуации в 
ДФПВ и активно 
включване на 
родителите в 
образователния 
процес. 

●​ Системно 
диагностициране и 
проследяване 
динамиката в 
развитието на 
децата. 

Интелектуални, 
финансови и 
материално-технич
ески ресурси. 

 

 

 

 

 

●​ Овладяване в максимална 
степен на държавните 
образователни изисквания 
за предучилищно 
възпитание и подготовка. 

●​ Въвеждане на комплексна 
диференциална система на 
оценяване на постиженията 
на децата в усвояването на 
знанията, умения и 
отношенията. 

●​ Поставяне основите на 
STEAM концепциите за 
ранно образование, 
базирани на метода „учене 
чрез игра“ и „учене чрез 
правене“. 

●​ Изграждане на тематични 
кътове в стаите на групите. 

 

2022- 

2024 г. 
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●​ Изграждане на навици за 
безопасно движение и 
култура на поведение на 
улицата, действие при 
бедствия, аварии, катастрофи 
и пожари.  

●​ Акцентиране върху 
овладяване на знания и 
умения за здравословен 
начин на живот.  

●​ Изграждане на екосъобразно 
отношение и поведение.  

●​ Приобщаване на децата към 
общочовешките и 
национални ценности, 
добродетели, култура и 
традиции.  

●​ Осигуряване на обща и 
допълнителна подкрепа 
съобразно с държавния 
образователен стандарт за 
приобщаващото образование.  

●​ Ранно оценяване на 
потребностите и превенция 
на обучителните затруднения.  

●​ Създаване на екип за 
подкрепа за личностно 
развитие в детската градина. 

●​ Подобряване 
информираността 
на родителите чрез 
системата за ел. 
портфолио в ел. 
дневника, Google 
Classroom, сайта 
на ДГ и 
социалните медии.  

●​ Анкети с 
родителите на 
децата. 

●​ Активно 
включване на 
групите и 
родителската 
общност в 
отбелязване на 
национални, 
официални и 
битови празници, 
международни дни 
на различна 
тематика. 

●​ Изградена модерна 
методическа база, 
богата на актуална 
дидактическа 
литература и 
средства за 
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●​ Изграждане на 
специализирана подкрепяща 
среда, технически средства, 
специализирано оборудване, 
дидактически материали, 
методики, кът с мека мебел и 
специалисти за работа с 
децата със СОП.  

●​ Обучение на учителите за 
работа с деца с поведенчески 
проблеми.  

●​ Установяване на 
сътрудничество между 
педагогическия екип, 
семействата, обществеността 
и специализираните 
институции за изработване и 
прилагане на стратегия за 
опазване ценностите на 
детството, защита правата на 
децата, превенции срещу 
насилието.  

осъвременяване на 
образователния 
процес. 

●​ Обособяване на 
оборудван кабинет  
за работа с деца 
със СОП. 
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3. Да се гарантира 
подкрепа на 
отворения 
характер на 
образованието в 
детството – 
равен шанс за 
всички деца. 

 

●​ Прогресивно развитие чрез 
възпитание в добродетели. 

●​ Обучение в демократично 
гражданство. 

●​ Изграждане на модерна  
социално балансирана 
вътрешна среда. 

●​ Установяване на 
сътрудничество между 
педагогическия екип, 
семействата, обществеността 
и специализираните 
институции за изработване и 
прилагане на стратегия за 
опазване ценностите на 
детството, защита правата на 
децата, превенции срещу 
насилието. 

●​ Обогатяване с материали за 
работа за децата със СОП. 

●​ Разработени 
правила и 
изисквания на 
детското заведение 
към родителите за 
пълноценната 
работа с децата. 

●​ Планиране на 
тематични 
ситуации за 
възпитание в 
добродетели и 
демократично 
гражданство. 

●​ Отбелязване на 
тематични 
международни, 
европейски и 
национални дни. 

 

Интелектуални, 
финансови и 
материални 
ресурси. 

 

 

 

 

 

 

 

• Разгръщане на творческия 
заряд, изобретателност, 
любознателност и висока 
сензитивност на децата.  
• Стимулиране познавателната 
активност на всяко дете и 
позитивното общуване между 
децата.  
• Туширане напрежението, 
тревожността и агресивните 
прояви.  
• Диагностициране на 
изоставането или избързването в 
развитието и създаване на 
адекватни условия за 
индивидуално прогресивно 
развитие.  
• Разработен механизъм за 
безпроблемна адаптация на 
децата  в условията на детската 
среда. 
 

2022- 

2024 г. 
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4. Да се обогатяват 
личностните и 
професионални 
компетенции на 
учителите и 
непедагогическ
ия персонал  

 

●​ Оптимизиране на  
информационно-образователн
ата среда с цел въвеждане на 
изпреварващо обучение  за 
възприемане на света и 
обществения опит. 

●​ Участие в квалификационни 
курсове и практики за обмен 
на опит. 

●​ Използване  на разнообразни 
стратегии за обучение, които 
да стимулират заложбите и 
интелектуалното развитие на 
децата.  

●​ Създаване на условия за 
формиране на правна култура, 
включваща знания и умения 
за защита на детските права и 
пораждащите ги задължения. 

●​Поддържане на 
перманентна 
ефективна 
квалификация и 
преквалификация на 
служителите. 

●​Формиране на екип 
от мотивирани 
високо 
квалифицирани 
служители, 
прилагащи новите 
тенденции в 
съвременното 
образование – 
проектно-базирано 
обучение, обучение 
чрез опит и 
преживяване, 
STEAM. 

●​Споделяне на добри 
педагогически 
практики. 

●​Благоприятен 
социален климат. 

●​Оползотворяване на 
работното време. 

Интелектуални,     
информационни, 
финансови и 
материално-технич
ески, кадрови 
ресурси. 
Инвестиции в 
човешки капитал. 

 

●​ Правила за участие в 
квалификационни дейности. 

●​ Обратна връзка след всяка 
реализирана квалификация. 

●​ Контрол и оценка на 
резултатите от 
реализираните 
квалификационни форми. 

2022- 

2024 г. 
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5. Партньорства и 
взаимодействия 
на детската 
градина със 
семейството и 
останалите 
представители 
на социалната 
среда 
 

●​ Поддържане сайт на детската 
градина с актуална 
информация за живота в ДГ.  

●​ Създаване на групови 
пространства в защитената 
онлайн среда на Google 
classroom за подобряване на 
информираността и 
комуникацията с родителите. 

●​ Поддържане на страници и 
групи в социалните мрежи. 

●​ Задълбочаване на контактите 
с родителите от обществения 
съвет и родителските активи 
по групи, с обществени 
организации и институции 
отворени към проблемите на 
ДГ № 197. 

●​ Създаване система за обмен на 
информация със семейството и 
детската градина – 
информационни табла в 
общите части на детската 
градина и в групите. 

●​ Реализиране на 
съвместни 
координирани 
действия със 
семейството и 
социалните 
партньори за 
развитието на 
възпитателно-образ
ователната работа и 
за финансово- 
материалното 
подпомагане на 
детската градина. 

●​ Създадена 
ефективно работеща 
система за обмен на 
информация със 
семейството. 

●​ Участие на 
родителите в 
инициативи и 
празници на 
детската градина. 

Интелектуални,     
информационни, 
финансови и 
материално-технич
ески, кадрови 
ресурси. 

 

●​ Постигне на обществен 
авторитет, участие в 
национални и 
международни 
образователни проекти, 
постижения, награди и 
отличия.  

●​ Сътрудничество със 
семейството, чрез 
нетрадиционни форми: 
„Ден на отворени врати“, 
обособяване на 
библиотека за родителите, 
състезания и др. 

2022- 

2024 г. 
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6. Организация на 
физическа среда 
и материално- 
дидактичната 
база 

●​ Участие в проекти за 
обогатяване на 
материално-техническата 
база. 

●​ Оборудване на групите с 
дигитални устройства – 
лаптопи, роботизирани 
играчки, лего конструктори. 

●​ Създаване на условия за 
провеждане на STEAM 
обучение. 

●​ Обогатяване с костюми и 
аксесоари за тържества. 

●​ Изработване на знаме и химн 
на ДГ №197 „Китна градина” 

●​ Оборудване на площадките 
със занимателни игри; 

●​ Озеленяване на дворното 
пространство-изграждане на 
алпинеум, дендрариум, 
цветни лехи. 

●​ Осигурено 
необходимо 
оборудване за 
осъществяване на 
дейностите. 

●​ Материален, 
емоционален и 
интелектуален 
комфорт на деца и 
служители в ДГ № 
197. 

●​ Добро стопанисване 
на имущество и 
сграден фонд. 

●​ Реализиране на 
проекти. 

 

 

Финансови и 
материално 
-технически  
ресурси. 

 

 

 

  

 

Обогатена 
материално-материално 
техническа база. 

Създадени условия за 
ефективно провеждане на 
съвременно обучение и 
възпитание на децата. 

Оборудване на ДГ със средства 
от национални програми и 
европейски проекти. 

4 г. 
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7 Подобряване на 
финансовото 
състояние 

●​ Разработване и участие в 
проекти с външно 
финансиране.  

●​ Привличане на спонсори.  
●​ Реализиране на 

благотворителни кампании.  
●​ Собствен труд на служители 

на детската градина. 
●​ Задълбочаване на контактите 

с Обществен съвет и 
обществени институции, за 
привличане на допълнителни 
източници за подпомагане на 
дейността и подобряване на 
материално-техническата 
база на ДГ №197. 

 

Материален, 
емоционален и 
интелектуален комфорт 
на деца и служители в 
ДГ № 197. 
 

Финансови и 
материално 
-технически  
ресурси. 

 

●​ Подобрява се храненето на 
децата, като се стремим да 
осигуряваме пълноценна и 
здравословна храна 
съобразена с изискванията на 
нормативната уредба – БДС; 

●​ Мотивиране и стимулиране и 
на родителите към 
спомоществователство. 

●​ Кандидатстване за включване 
в различни проекти и 
програми за финансиране. 

●​ Реализиране на 
благотворителни концерти, 
базари и др. 

●​ Собствен труд на служители 
и работниците на детската 
градина. 

2022- 

2024 г. 
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