
ตารางสงัเกตการสอน ภาคเรยีนที ่........... ปีการศกึษา ............. 
โรงเรยีน................................. สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร

ศกึษา................ 
 

ชอื-สกลุ ผูส้งัเกต
การสอน 

ชอื-สกลุ ครผููส้อน วนัที ่/ ชว่ง
เวลา 

หมายเ
หต ุ

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 



 
 

บนัทกึการนเิทศครผููส้อนรายบคุคล 
ชือ่ผูรั้บการนเิทศ………………………..……………..............…………
ชือ่ผูน้เิทศ………….……………………................….……………… 
วชิา........................................รหสัวชิา.................. ชัน้ ….…....…กลุม่
สาระการรยีนรู ้....................................................... 

ที ่ รายการนเิทศ 

การ
ปฏบิตั ิ

ผลการปฏบิตั ิ

หมา
ยเหต ุม ี ไ

ม่
ม ี

ดี
มา
ก 

ด ี พอ
ใช ้

ปรบั
ปรงุ 

1 แผนการจดัการเรยีนรู ้        
 1.1 มแีผนการจัดการเรยีนรูท้ีใ่ชป้ระกอบการ

เรยีนการสอน 
       

 1.2 การกำหนดจดุประสงคก์ารเรยีนรูต้ามตวัชี
วดัตาม หลกัสตูร / ผลการเรยีนรู ้

       

 1.3 กำหนดความรูท้ีค่งทน/ผลของการจัดการ
เรยีนการสอน 

       

 1.4 การดำเนนิกจิกรรมการเรยีนการสอนที่
สอดคลอ้งกบัหลกัสตูร และธรรมชาตขิองวชิา 

       

 1.5 การกำหนดสอืประกอบการสอนและ
แหลง่เรยีนรู ้

       

 1.6 กำหนดวธิกีารวดัประเมนิผล        
2 ลำดบัขัน้ตอนการจัดกจิกรรมการเรยีนการ

สอน 
( นำเขา้สูบ่ทเรยีน ขัน้สอน ขัน้สรปุผล ) 

       

3 การจัดการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็น
สำคญั ​
/นักเรยีนมสีว่นรว่มในกจิกรรมการเรยีนการ
สอน 

       

4 กจิกรรมพัฒนาคณุภาพผูเ้รยีนมกีารแบง่กลุม่​
/สง่สรมิประชาธปิไตย 

       

5 ความสามารถในการจัดการชนัเรยีน และแก ้
ปัญหาในชัน้เรยีน 

       

6 มกีารเสรมิแรงตามความเหมาะสม        



7 ผูเ้รยีนมคีวามกระตอืรอืรน้และสนุกสนานใน
การเรยีน 

       

8 การใชส้อื ประกอบการเรยีนการสอน        
9 การใชส้อื ICT มาถา่ยทอดเนือ้หา สาระ และ

ออกแบบการเรยีนรู ้
       

10 มกีารวดัผลกอ่นเรยีน และหลงัเรยีนในแตล่ะ
บทเรยีน 

       

11 การวดัและประเมนิผลดว้ยวธิกีารที่
หลากหลายและสอดคลอ้งกบัหลกัสตูร และ
ประเมนิความรูค้วามสามารถของผูเ้รยีน 

       

12 มกีารกำกบัตดิตาม นักเรยีนทีม่ปัีญหาหรอืไม่
เขา้ใจในบทเรยีน ของรายวชิาทีส่อน ดำเนนิ
การชว่ยเหลอื/ แกไ้ข 

       

13 จัดบรรยากาศการเรยีนทีด่งึดดูความสนใจกอ่
ใหเ้กดิความสขุแกผู่เ้รยีน 

       

14 การบนัทกึหลงัสอน และการนำผลการบนัทกึ
หลงัสอนมาแกไ้ข / พัฒนา 

       

 
 
 
ขอ้เสนอแนะของผูน้เิทศ 
1. พฤตกิรรมคร ู
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
............................................ 
2. การจดักจิกรรมการเรยีนการสอน 
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................



......................................................................................................

............................................ 
3. พฤตกิรรมนกัเรยีน 
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
............................................ 
 
ลงชือ่..................................... ผูน้เิทศ​ ​ ​
ลงชือ่.........................................ผูรั้บการนเิทศ 
      ............/............../.............​ ​ ​ ​ ​
............/............../............. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบบนัทกึสรปุการรบัการนเิทศการจดัการเรยีนการสอน 
ผูน้เิทศ 1.………………........……… ​
2............................................... กลุม่สาระการเรยีนรู ้
..............................   



โรงเรยีน................................. สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา................ 

คร ัง้
ที ่ วนั เดอืน ปี 

รายการรบันเิทศ /การสงัเกตการ
สอน ผูร้บัการ

นเิทศ 
สรปุผลการ
นเิทศ วชิา รหสั ชนั 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 



แผนการจดัการเรยีนรูท้ ี ่......... 
​ รายวชิา................................................รหสัวชิา...................  
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที.่................ 
​ เร ือ่ง.............................................................​ ​ ​
เวลา ................. ช ัว้โมง 
 
มาตรฐานการเรยีนรู ้
​ สาระที ่...........: …………………………….. 
​ มาตรฐาน  
…………………………………………………………………………
….....................……………………………. 
 
ตวัชีว้ดั 
​
......................................................................................................
......................................................... 
 
สาระสำคญั 
​
......................................................................................................
......................................................... 
......................................................................................................
........................................................................ 
 
สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ 1. ความสามารถในการสือ่สาร 
​ 2. ความสามารถในการคดิ 
......................................................................................................
........................................................................ 
 
คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ 1. ซือ่สตัยส์จุรติ 
​ 2. มวีนัิย 



​ 3. มุง่มัน่ในการทำงาน 
......................................................................................................
........................................................................ 
 
ภาระงาน/ชิน้งาน/การปฏบิตั ิ
​ 1. ภาระงานในแบบฝึก...................................................... 
​ 2. แบบทดสอบกอ่นเรยีน เรือ่ง ........................................ 
......................................................................................................
........................................................................ 
 
 
 
จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
​ 1. ....................................................................... 
​ 2. ....................................................................... 
​ 3. ....................................................................... 
 
สาระการเรยีนรู ้
​ 1. ....................................................................... 
​ 2. ....................................................................... 
​ 3. ....................................................................... 
 
การจดักจิกรรมการเรยีนรู ้
......................................................................................................
........................................................................ 
......................................................................................................
........................................................................ 
......................................................................................................
........................................................................ 
 
สือ่ / แหลง่เรยีนรู ้
​ 1. ใบความรู ้เรือ่ง ................................... จำนวน 
.................................. 



​ 2. แบบฝึก เรือ่ง ...................................... จำนวน 
.................................. 
......................................................................................................
........................................................................ 
 
การวดัและประเมนิผล 
​ 1. วธิวีดัผลและประเมนิผล 
​     1.1 ประเมนิผลจากการสงัเกตพฤตกิรรมขณะจัดกจิกรรมการ
เรยีนรู ้
​     1.2 ประเมนิผลจากการตรวจผลงาน 
​ 2. เกณฑก์ารวดัและประเมนิผล 
​     การประเมนิผลจากการสงัเกตพฤตกิรรมขณะจัดกจิกรรมการ
เรยีนรู ้การปฏบิตักิจิกรรม และการทำแบบทดสอบไดค้ะแนนไมต่่ำกวา่ 
รอ้ยละ 60 ของคะแนนเต็ม 
​ 3. เครือ่งมอืวดัผลและประเมนิผล 
 ​    3.1 แบบสงัเกตพฤตกิรรมการทำงานของนักเรยีน 
​    3.2 แบบประเมนิชิน้งาน 
 
 
 
กจิกรรมเสนอแนะ 
กจิกรรมเสนอแนะ 
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
________________________________________ 
 
บนัทกึขอ้เสนอแนะของผูบ้รหิาร /ผูท้ ีไ่ดร้บัมอบหมาย 
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________



__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
______________________________ 
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
________________________________________ 
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________
________________________________________ 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่................................................. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​     
(....................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ตำแหน่ง................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บนัทกึผลหลงักระบวนการจดัการเรยีนรู ้
 

     1)  ผลการเรยีนรู ้
            1.1)  ผูเ้รยีนทีผ่า่นตวัชีว้ดั  มจีำนวน ............  คน   คดิเป็นรอ้ย
ละ ............... 
            1.2)  ผูเ้รยีนทีไ่มผ่า่นตวัชีว้ดั  มจีำนวน ............. คน  คดิเป็น
รอ้ยละ ............... 
                    1  ..............................................  สาเหต ุ
............................................................................ 
                    2  ..............................................  สาเหต ุ
............................................................................ 
                    แนวทางแกปั้ญหา 
......................................................................................................
.......... 
            1.3)  นักเรยีนทีม่คีวามสามารถพเิศษไดแ้ก ่
................................................................................... 
                    แนวทางการพัฒนา / สง่เสรมิ 
.............................................................................................. 
                    
......................................................................................................
......................................... 
             1.4)  ผูเ้รยีนไดรั้บความรู ้(K) 
......................................................................................................
.. 
                     
......................................................................................................
....................................... 
              1.5)  ผูเ้รยีนเกดิทกัษะกระบวนการ (P) 
...................................................................................... 
                     
......................................................................................................
....................................... 



              1.6)  ผูเ้รยีนมคีณุธรรม จรยิธรรม คา่นยิม (A) 
........................................................................... 
                     
......................................................................................................
....................................... 
     2)  ปัญหา อปุสรรค (ถา้ม)ี 
......................................................................................................
................ 
     3)  ขอ้เสนอแนะ (ถา้ม)ี 
......................................................................................................
..................... 
 
 
                                                                      ลงชือ่ 
.................................................... ผูส้อน 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​     
(....................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ตำแหน่ง................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตารางเยีย่มช ัน้เรยีน/หอ้งวชิา/หอ้งปฏบิตักิาร ภาคเรยีนที ่.......... 

ปีการศกึษา......... 
โรงเรยีน................................. สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร

ศกึษา................ 
( ระหวา่งวนัที ่............................. - .....................................) 



 
กลุม่
ที ่

ชอื-สกลุ กลุม่
ที ่

ชอื-สกลุ 

1  3  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

2  4  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
วธิกีาร 
1. แบบงกูนิหางหรอือาจผสมผสานกนัแบบคูส่ญัญา 
2. ใหแ้ตล่ะกลุม่กำหนดเองวา่ครผููส้อนคนใดจะเยีย่มชัน้เรยีนใด 
 
 
 
แบบการเยีย่มช ัน้เรยีน (CLASSROOM VISTATION) 



ภาคเรยีนที.่..................ปีการศกึษา........................... 
โรงเรยีน................................. สำนกังานเขตพืน้ทีก่าร

ศกึษา................ 
----------------------------------------------------------- 

คำชีแ้จง  แบบการเยีย่มชัน้เรยีนนี ้เป็นแบบเยีย่มการจัดการเรยีนการ
สอนของครใูนแตล่ะรายวชิาทีส่อน 
            โดย ผูบ้รหิารหรอืผูเ้ยีย่มชัน้เรยีน และบนัทกึขอ้มลูจากการเยีย่ม
ชัน้เรยีนโดยทำเครือ่งหมายถกู    
           ( ✔ ) ในแบบประเมนิทกุขอ้ 
ตอนที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไป 
1. ผูรั้บผดิชอบชัน้เรยีน (ชือ่-นามสกลุ) 
…………………………………………………………………………
………………… 
2. กลุม่สาระการเรยีนรู/้วชิา 
......................................................................................................
................. 
   เรือ่งที่
สอน..................................................................................... ระดบั
ชัน้/หอ้งทีส่อน .........../............ 
   วนัที.่...........เดอืน...............................พ.ศ. ................... คาบ
ที.่...............เวลา......................................... 
3. ผูเ้ยีย่มชัน้เรยีน / ผูน้เิทศ (ชือ่- 
นามสกลุ)........................................................................................
........ 
ตอนที ่2 การเยีย่มช ัน้เรยีน 
​ 5 = ปฏบิตัไิดร้ะดบัดมีาก         4 = ปฏบิตัไิดร้ะดบัด ี​    3 = 
ปฏบิตัไิดร้ะดบัปานกลาง  
​ 2 = ปฏบิตัไิดร้ะดบัพอใช ้        1 = ควรปรับปรงุแกไ้ข 
 

1.​สภาพหอ้งเรยีน 
 
ที ่

 
รายการ 

ระดบัการปฏบิตั ิ  
หมายเห

ต ุ
5 4 3 2 1 



1 หอ้งเรยีนสะอาด  เรยีบรอ้ย       
2 การจัดบรรยากาศในหอ้งเรยีนเป็น

บรรยากาศทางวชิาการ 
      

3 มป้ีายแสดงขอ้มลูสถติขิองหอ้งเรยีนที่
เป็นปัจจบุนั 

      

4 มสีญัลกัษณช์าต ิ ศาสนา  พระมหา
กษัตรยิ ์

      

5 มกีารจัดมมุวชิาการ  หรอืมมุ
ประสบการณท์างการเรยีนรู ้

      

รวม       
คา่เฉลีย่   

    
 
 
 
 
 
​  ข. พฤตกิรรมของคร ู

 
ที ่

 
รายการ 

ระดบัการปฏบิตั ิ  
หมายเห

ต ุ
5 4 3 2 1 

1 มกีารเตรยีมการสอน  และบนัทกึการ
สอน 

      

2 มสีอื  อปุกรณก์ารสอน  และมรีอ่งรอย
การใช ้

      

3 ควบคมุดแูลการจัดหอ้งเรยีนใหม้ี
บรรยากาศแหง่การเรยีนรู ้

      

4 พดูดว้ยน้ำเสยีงน่าฟังและเรา้ความ
สนใจของนักเรยีน 

      

5 แตง่กายเหมาะสมกบัสภาพความเป็น
คร ู

      

รวม       



คา่เฉลีย่   
 
ค. พฤตกิรรมของนกัเรยีน 

 
ที ่

 
รายการ 

ระดบัการปฏบิตั ิ  
หมายเห

ต ุ
5 4 3 2 1 

1 กลา้พดูกลา้คยุกบัคนแปลกหนา้และ
กลา้ซกัถามครผููส้อน   

      

2 กระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรู ้       
3 มคีวามสนุกสนาน  รา่เรงิ  แจม่ใส       
4 สนใจปฏบิตักิจิกรรมทีไ่ดรั้บมอบหมาย       
5 แตง่กายสะอาด  เรยีบรอ้ย       
6 มรีะเบยีบวนัิยด ี และมมีารยาท

เรยีบรอ้ย 
      

รวม       
คา่เฉลีย่   

รวมเฉลีย่ทกุดา้น   
 
ตอนที ่3 ขอ้เสนอแนะ 
......................................................................................................
................................................................ 
......................................................................................................
................................................................ 
......................................................................................................
................................................................ 
......................................................................................................
................................................................ 
 

​ ​ ​ ​
ลงชือ่.....................................................................ผูเ้ยีย่ม/นเิทศ​
​ ​ ​   ​     
(..........................................................................)​ ​ ​



​ ​ ​ ตำแหน่ง 
............................................................................................... 

 
เกณฑก์ารแปลความหมาย 
                ระดบั
คะแนน      4.51 – 5.00             หมายถงึ              ปฏบิตัไิดร้ะดบัดมีา
ก 
                ระดบั
คะแนน      3.51 – 4.50             หมายถงึ              ปฏบิตัไิดร้ะดบัด ี
                ระดบั
คะแนน      2.51 – 2.50             หมายถงึ              ปฏบิตัไิดร้ะดบัปาน
กลาง 
                ระดบั
คะแนน      1.51– 2.50              หมายถงึ              ปฏบิตัไิดร้ะดบัพอใ
ช ้
                ระดบั
คะแนน      1.00– 1.50              หมายถงึ              ควรปรับปรงุแกไ้ข 
 
 
 
 
 


