
 

 
REFLEKSIOON ELU ÕPPEAINES 
 

Ees- ja perekonnanimi: Lilian Lõiv  

Sissejuhatus Miks liitusite projektiga? Millised olid Teie ootused? 

Liitusin antud projektiga, et saaksin anda oma panuse Räägu õppehoone jätkusuutlikumaks 

muutmisse. Olin varem osalenud Räägu hoones erinevatel koolitustel ja näinud, milline maja seest 

ja väljast välja näeb.  Minu jaoks oli projektiga liitumine uus ja huvitav kogemus.   

Meeskond, rollid ja isiklik panus Kirjeldage oma rolli meeskonnas. Kuidas sujus grupidünaamika ja 
koostöö? Kui kogesite vastuolusid, siis kuidas lahendasite neid rühmas? Kuidas hindate enda ja 
meeskonnaliikmete panust? Miks teie arvates selline grupidünaamika välja kujunes? 
Meie meeskonnas hakkas töö kohe sujuma. Kõik osalised võtsid aktiivselt osa ja panustasid nii 

palju kui oskasid. Oma vastuolud lahendasime viisakalt. Pigem oli probleemiks ühise aja  leidmine, 

kuna kõigil on peale projekti veel koolitöid ja isiklik elu ka. Hindan enda panust aktiivselt, kuna 

püüdsin panustada nii palju kui võimalik. Loomulikult alati oleks rohkem parem olnud 😊 Ma 

leian, et meie grupitöö kujunes väga positiivselt. Saime oma ülesanded alati õigeaegselt valmis. 

Mõni meeskonnaliige on tublim ja aktiivsem- millega meil väga vedas.  

Isiklik areng Mida projekti käigus õppisite (sh konkreetselt teie tegevusega seotult)? Millised 
kogemused olid kõige olulisemad? Millised olid raskused ja võidud? Mida teeksite tulevikus teisiti? 
Projekti käigus õppisin kasutama Google Formsi. Õppisin kuidas tulla toime muutustega, sest meie 

projekt tõi meile muutusi alguses  iga 2 nädala tagant.  Mõni ülesanne tundus mulle keeruline, 

kasvõi erinevate allikate otsimine, ma polnud endas kindel, kas kõik allikad on ikka need mida 

peaks kasutama. Eriti kui projekti algne seisukoht muutus kolimiseks ja kohanemiseks. Aga kui 

ideed olid paigas hakkas projekt juba ilmet võtma.  

 

 



Kokkuvõte Milliste tunnete ja mõtetega lõpetate projekti? Mida võtate tulevikuks kaasa? Millise 
hinnangu ja soovitused annaksid ELU kursuse juhendajatele/arendajatele? 
Lõpetan projekti positiivsete tunnetega. Sain väga hea koostöö kogemuse. Meie projektis osalenud 

liikmed on väga sõbralikud, motiveeritud ja aktiivsed. Alati leiti igale murele/probleemile lahendus 

ja keegi ei jäänud kõrvale, kõigil oli oma ülesanne ja panus :)  

Tulevikus, võiks Ülikool ikka natuke varem teada anda muutustest, sest tegelikult oli ju algne 

projekt “Muudame Räägu õppehoone jätkusuutlikumaks” ja tegelikult 2 nädala pärast selgus, et 

õppehoonet enam tulevikus ülikooli õppehoonena  ei kasutata ja sellist projekti poleks vaja olnudgi.  
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