
_____________________________________________________________ 

 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ ​
о въезде в Российскую Федерацию высококвалифицированного специалиста 

__________ № _ 

______ 

​
______________________________________________________________, 
зарегистрированн__ по адресу: _______________________________________ (ОГРН 
_____________, ИНН/КПП __________/_________), в лице 
___________________________________________________, действующего на 
основании ______, предлагает въехать в Россию для проведения переговоров по 
вопросам трудоустройства на 
должность ________________________________________________________ 
следующего специалиста: 

●​ Ф. И. О. – ______________________; 
●​ дата рождения – ___________________; 
●​ пол – _______; 
●​ гражданство – ______; 
●​ серия и номер паспорта – ________. 

Дополнительно сообщаем следующую информацию об основных условиях труда и 
социальных гарантиях. 

Должность ________________________________________________________ 
предполагает выполнение следующих функций: 

●​ _______________________________________________________________ 
●​ ___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
_____________________________ 

●​ ___________________________________________________________________
__________________ 

●​ ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
_________________ 

●​ ___________________________________________________________________
________________________________ 

●​ ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
_______________ 

●​ ___________________________________________________________________
_______ 



●​ _____________________________________________________________ 
●​ ___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
_________________________________________________________________ 

●​ ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
__________________________________________ 

В случае трудоустройства сотрудник имеет право: 

●​ на предоставление ему работы, предусмотренной трудовым договором. 
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___; 

●​ обеспечение безопасных условий труда, соответствующих нормативным 
требованиям охраны труда; 

●​ своевременную и в полном объеме выплату зарплаты в соответствии с 
квалификацией, сложностью, количеством и качеством выполненной работы. 
Предлагаемый уровень зарплаты по должности – ____________ в месяц; 

●​ льготы, гарантии и компенсации, установленные законодательством РФ и 
локальными нормативными актами ___________; 

●​ ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
. 

Предполагаемая дата въезда в Россию – ____________________. Адрес 
предполагаемого местожительства соискателя – 
____________________________________________________________. 

________ _____ __________ 

 М.П.  

 


