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Brief Guide: What Is A Public School Board? 
 
Who are school board members? 
Public school districts are governed by local school boards, elected (and in some cases, 
appointed) by members of the community. Board members serve as public officials with an 
important government responsibility to make decisions related to the leadership and operation of 
the school district. They should represent their constituents’ diverse opinions and values and be 
connected to the communities they serve. They are not required to have experience in education 
and may include parents, business owners, and even current high school students.  
 
What does a school board do? 
School boards are guardians of public trust and represent the public interest. They put the needs of 
their community’s youth first. Through the policies they adopt, school board members are ultimately 
responsible for the success or failure of the local schools. A school board has four main functions: 
to approve school budgets, to approve labor contracts, to hire and evaluate the superintendent, 
and to establish district policies.  
 
School boards typically meet monthly, with additional special meetings as needed. A school board 
is a public body and subject to open meetings law. School boards follow Robert’s Rules of Order, 
as well as all applicable federal, state, and municipal laws and regulations concerning the 
functioning of school boards or school committees. 
 
What is the role of a school board member? 
School board members adopt shared visions and goals for the district. They monitor and develop 
systems and processes. They create and modify educational policy and act as decision makers. 
They ensure progress and accountability, and they advocate for all students. School boards are 
responsible for hiring and evaluating the superintendent of schools, and they allow the 
superintendent and the administration to run the day-to-day operations of the school district.  
 
School board members act on the recommendations of the superintendent and understand the 
separate roles that the board and administration must play. Board members review and approve 
the school budget and maintain financial oversight of operations. The board is also responsible for 
negotiating collective bargaining agreements on behalf of the school district. Critically, to be 
effective in any decision-making, board members must consistently communicate with their 
constituents. 
 
What does an effective school board look like? 
They hold leadership accountable to the highest expectations for children by asking hard questions 
and leading rigorous hiring and evaluation processes for the superintendent.  
 
They elevate voices of families, youth, and community members to meet the needs of the students 
and community. 
 
They ensure policies and practices of the district reflect the lived experiences of children, families, 
and educators. 
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They model inclusive practices in meetings and between meetings to enable all members of the 
community to have access to and engage with the school board and school district leadership.  
 
They fight for the fundamental right of all children to access the highest quality education, even 
when that means challenging people in power. 
 
In cooperation with the superintendent, they ensure strong fiscal oversight and fiscal management 
of all school district resources. They ensure budgeting is driven by the needs of students and 
educators and the feedback they provide. 
 
They negotiate collective bargaining agreements in a way that is transparent, honest, grounded in 
what students need and deserve, and respectful of teachers and professionals in the schools. 
 
What is the time commitment for school board members? 
School boards are fully empowered government bodies that make decisions for public school 
districts and serve the interests of the community. Members attend monthly school board meetings 
and may participate in subcommittees as well. Board members engage in training and professional 
development, meet with constituents and district staff, and review data and relevant research as 
part of their work. Most board members dedicate 5 to 10 hours per week to this work. 
 
What will the Central Falls school board look like? 
After more than thirty years of state control, Central Falls will seat a new and fully empowered 
school board on July 1, 2026. The Central Falls School Board will consist of nine members. In 
November of 2025, four of the members will be elected by voters of the city and five of the 
members will be appointed to the board by the City Council. The five appointed members will 
consist of one parent/caregiver of a Central Falls student, one alumna/alumnus of Central Falls 
schools, one former educator from Central Falls schools, one current Central Falls high school 
student, and one community member. Following their election or appointment, all board members 
will take part in extensive training and preparation prior to the start of their official terms.  
 
How long do Central Falls school board members serve? 
In 2025-2026, the nine members who are appointed or elected to the Central Falls School Board 
will be part of an historic change for the city: bringing back local governance over the schools for 
the first time since 1991. Because of this major change, the initial 9-member board will serve 
slightly longer terms. For that first cycle only, the appointed board members who are 
parent/caregivers, former educators, and former students will serve terms of four years (through 
December 2029). The student board member and the appointee from the RI K-12 Council will 
serve terms of three years. Elected board members will serve a term of three years (through 
December 2028).  
 
After this first board cycle, all subsequent elected and appointed terms will be two years in length.
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Guía breve: ¿Qué es una junta escolar pública? 
 
¿Quiénes son los miembros del consejo escolar?  
Los distritos escolares públicos son goberdnados por juntas escolares locales, elegidas (y en 
algunos casos, designadas) por miembros de la comunidad. Los miembros de la junta actúan 
como funcionarios públicos con la importante responsabilidad gubernamental de tomar decisiones 
relacionadas con el liderazgo y el funcionamiento del distrito escolar. Deben representar las 
diversas opiniones y valores de sus constituyentes y estar vinculados a las comunidades a las que 
sirven. No se requiere experiencia en educación y pueden incluir a padres, empresarios e incluso 
estudiantes de secundaria. 
 
¿Qué hace una junta escolar? 
Las juntas escolares son guardianas de la confianza pública y representan el interés público. 
Priorizan las necesidades de los jóvenes de su comunidad. A través de las políticas que adoptan, 
los miembros de las juntas escolares son los responsables últimos del éxito o el fracaso de las 
escuelas locales. Una junta escolar tiene cuatro funciones principales: aprobar los presupuestos 
escolares, aprobar los contratos laborales, contratar y evaluar al superintendente y establecer las 
políticas del distrito. 
 
Las juntas escolares suelen reunirse mensualmente, con reuniones especiales adicionales según 
sea necesario. Una junta escolar es un organismo público y está sujeta a la ley de reuniones 
abiertas. Las juntas escolares siguen las Reglas de Orden de Robert, así como todas las leyes y 
reglamentos federales, estatales y municipales aplicables en relación con el funcionamiento de las 
juntas o comités escolares. 
 
¿Cuál es el papel de un miembro de la junta escolar? 
Los miembros de la junta escolar adoptan visiones y objetivos compartidos para el distrito. 
Supervisan y desarrollan sistemas y procesos. Crean y modifican la política educativa y toman las 
decisiones. Garantizan el progreso y la rendición de cuentas, y abogan por los derechos de todos 
los estudiantes. Las juntas escolares son responsables de contratar y evaluar al superintendente 
de escuelas y permiten que el superintendente y la administración gestionen las operaciones 
diarias del distrito escolar. 
 
Los miembros de la junta escolar actúan según las recomendaciones del superintendente y 
comprenden las funciones específicas que la junta y la administración deben desempeñar. Los 
miembros de la junta revisan y aprueban el presupuesto escolar y supervisan las operaciones 
financieras. La junta también es responsable de negociar los convenios colectivos en nombre del 
distrito escolar. Es fundamental que, para ser eficaces en la toma de decisiones, los miembros de 
la junta se comuniquen constantemente con sus constituyentes. 
 
¿Cómo es una junta escolar eficaz? 
Exigen al liderazgo la rendición de cuentas ante las más altas expectativas para los niños, 
formulando preguntas difíciles y liderando rigurosos procesos de contratación y evaluación para el 
superintendente. 
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Reconocen las voces de las familias, los jóvenes y los miembros de la comunidad para satisfacer 
las necesidades de los estudiantes y la comunidad. 
 
Se aseguran de que las políticas y prácticas del distrito reflejen las experiencias vividas por los 
niños, las familias y los educadores. 
 
Modelan prácticas inclusivas en las reuniones y entre reuniones para que todos los miembros de 
la comunidad tengan acceso e interactúen con la junta escolar y el liderazgo del distrito escolar. 
 
Luchan por el derecho fundamental de todos los niños a acceder a una educación de la más alta 
calidad, incluso cuando eso implica desafiar a las personas en el poder. 
 
En cooperación con el superintendente, garantizan una sólida supervisión y gestión fiscal de todos 
los recursos del distrito escolar. Se aseguran de que la presupuestación se base en las 
necesidades de los estudiantes y los educadores, y en la retroalimentación que estos brindan. 
 
Negocian los convenios colectivos de forma transparente, honesta, basada en las necesidades y 
los méritos de los estudiantes, y respetuosa con los docentes y los profesionales de las escuelas. 
 
¿Cuál es el tiempo de dedicación de los miembros de las juntas escolares? 
Las juntas escolares son organismos gubernamentales con plenos poderes que toman decisiones 
para los distritos escolares públicos y sirven a los intereses de la comunidad. Los miembros 
asisten a las reuniones mensuales de la junta escolar y también pueden participar en subcomités. 
Los miembros de la junta participan en capacitaciones y desarrollo profesional, se reúnen con los 
constituyentes y el personal del distrito, y revisan datos e investigaciones relevantes como parte 
de su trabajo. La mayoría de los miembros de la junta dedican de 5 a 10 horas semanales a esta 
labor. 
 
¿Cómo será la junta escolar de Central Falls? 
Tras más de treinta años bajo control estatal, Central Falls tendrá una nueva junta escolar con 
plenos poderes el 1 de julio de 2026. La Junta Escolar de Central Falls estará compuesta por 
nueve miembros. En noviembre de 2025, cuatro de ellos serán elegidos por los votantes de la 
ciudad y cinco serán nombrados por la alcaldía. Los cinco miembros designados serán un 
padre/madre/tutor de un estudiante de Central Falls, una exalumna/exalumno de las escuelas de 
Central Falls, un exeducador de las escuelas de Central Falls, un estudiante actual de la escuela 
secundaria de Central Falls y un miembro de la comunidad. Tras su elección o nombramiento, 
todos los miembros de la junta participarán en una amplia capacitación y preparación antes del 
inicio de sus mandatos oficiales. 
 
¿Cuánto tiempo dura el mandato de los miembros de la junta escolar de Central Falls? 
En el ciclo escolar 2025-2026, los nueve miembros designados o elegidos para la Junta Escolar 
de Central Falls formarán parte de un cambio histórico para la ciudad: el restablecimiento de la 
gobernanza local de las escuelas por primera vez desde 1991. Debido a este importante cambio, 
la junta inicial de 9 miembros tendrá mandatos ligeramente más largos. Solo durante ese primer 
ciclo, los miembros designados que sean padres/tutores, exeducadores y exalumnos tendrán un 
mandato de cuatro años (hasta diciembre de 2029). El miembro estudiantil de la  
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junta y la persona designada por el Consejo de Educación Primaria y Secundaria de RI tendrán un 
mandato de tres años. Los miembros electos de la junta tendrán un mandato de tres años (hasta 
diciembre de 2028). 
 
Después de este primer ciclo de la junta, todos los mandatos subsiguientes, ya sean elegidos o 
designados, tendrán una duración de dos años. 
 
 
 


