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ПОЛОЖЕНИЕ  
о лагере труда и отдыха 

 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1.Положение о воспитательно-оздоровительном   лагере труда и отдыха 

(далее - Положение) регулирует порядок создания, функционирования и 
деятельности воспитательно-оздоровительного   лагеря труда и отдыха с 
дневным пребыванием подростков государственного учреждения образования 
«Средняя школа №101 г.Минска» 

1.2. Воспитательно-оздоровительный  лагерь труда и отдыха с дневным 
пребыванием подростков является структурным подразделением школы, 
организуется для учащихся 8-10-х классов школы в целях организации их 
разумного досуга в период летних каникул. 

1.2. Содержание, формы и методы работы лагеря труда и отдыха 
определяются его педагогическим коллективом исходя из принципов 
гуманности, демократизма, поощрения инициативы и самостоятельности 
учащихся, учета индивидуальных и возрастных особенностей детей. 

 
2. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО  ЛАГЕРЯ ТРУДА И ОТДЫХА 
 

2.1. Воспитательно-оздоровительный  лагерь труда и отдыха с дневным 
пребыванием подростков открывается на основании приказа по 
государственному учреждению образования «Средняя школа № 101 г.Минска», 
комплектуется из учащихся школы. Зачисление производится на основании 
заявления родителей (законных представителей). Самостоятельно дети уходят 
из лагеря по заявлению родителей (законных представителей). 

2.2. Трудовой отряд задействуется в работе по: уборке служебных 
помещений (без вредных условий труда); уходу за цветниками (ручная 
прополка, прореживание, полив) без применения ядохимикатов, использования 
электромеханического инструмента и подъема на высоту; очистке территорий 
озеленения от сухой растительности и других материалов, оформлению клумб и 
газонов; уборке пришкольной территории; ремонту школьной мебели с 
применением ручного инструмента; удалению травы с тротуарной плитки, 
асфальтированных дорожек; стрижке кустарников, деревьев, зеленой изгороди 
из древесно-кустарниковых пород без использования электромеханического 
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инструмента и без подъема на высоту; побелке помещений, деревьев, бордюров 
(с использованием мела), подготовке поверхностей к покраске (грунтование), 
покраска поверхностей акриловой или водоэмульсионной краской без подъема 
на высоту. 

2.3. Работа лагеря труда и отдыха организуется в одну смену: проводится в 
июне. 

2.4. Лагерь работает в режиме пятидневной рабочей недели с 08.00 до 
16.45. 

2.5. Прием учащихся в лагерь осуществляется на основании их личных 
заявлений (для учащихся, достигших возраста 16-ти лет), на основании 
заявления родителей (законных представителей) учащихся 14-ти лет, на имя 
директора школы и на основании допуска школьного медицинского работника. 

2.6. Руководство школы в подготовительный период знакомит родителей 
(законных представителей) с настоящим Положением и другими документами, 
регламентирующими организацию отдыха, оздоровления и занятости детей в 
летний период. 

2.7. На период функционирования лагеря назначается начальник лагеря, 
воспитатель, деятельность которых определяется их должностными 
инструкциями. 

2.8. Каждый работник лагеря допускается к работе после прохождения 
медицинского осмотра с предоставлением медицинской справки о состоянии 
здоровья. 

2.9. В лагере труда и отдыха устанавливается следующий режим работы. 
08.00 - 08.20 – встреча детей 
08.20 - 08.50 – мероприятия по плану 
08.50 - 09.00 – подготовка к завтраку, санитарно-гигиенические процедуры 
09.00 - 09.20 – завтрак 
09.40 - 12.40 – работа с регламентированными перерывами 
12.40 - 13.00 – подготовка к обеду, санитарно-гигиенические процедуры 
13.00 - 13.30 – обед, отдых 
13.50 - 15.26 – работа с регламентированными перерывами 
15.30- 15.40 – подготовка к полднику, санитарно-гигиенические процедуры 
15.40 - 16.00 – полдник 
16.00 - 16.45 – мероприятия по плану  

 
3.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАЩИХСЯ, ПОСЕЩАЮЩИХ ЛЕТНИЙ 

ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ   ЛАГЕРЬ ТРУДА И ОТДЫХА 
 

3.1.Учащиеся летнего лагеря имеют право: 
●​на временное прекращение посещения лагеря по болезни; 
●​на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях; 
●​на участие в самоуправлении отряда. 
3.2.Учащиеся обязаны: 
●​выполнять требования данного Положения, других локальных актов и 

документов, регламентирующих деятельность лагеря труда и отдыха; 
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●​бережно относиться к используемому имуществу; 
●​выполнять законные требования администрации и работников лагеря. 
 

4.ОХРАНА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ 
 

4.1.Начальник лагеря и воспитатель несут ответственность за полную 
безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в лагере. 

4.2.​ Работники лагеря и воспитанники обязаны строго соблюдать 
дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план 
работы. Не допускается уход воспитанника лагеря без разрешения начальника 
лагеря или воспитателя. 

4.3.​ Начальник лагеря обязан ежедневно проводить инструктаж 
воспитанников по правилам безопасности при выполнении различных видов 
работ. 

4.4.​ Ответственность за перевозку детей всеми видами транспорта 
возлагается на начальника лагеря и сопровождающего педагога. Запрещается 
перевозка детей на грузовых машинах. 

 
 

Заместитель директора 
по воспитательной работе  ​ О.Л.Рождаева  
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