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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kistérségi tarsulasunk eddigi tevékenysége 4 szakaszra oszthato:
e 2003. junius 26.: a Nyugat-Hajdlsagi Telepiilés- és Teriiletfejlesztési Onkormanyzati
Tarsulas megalakulasa, miikodése;
e 2005. januar 1-jével atalakuldsa kistérségi tobbceelu tarsuldssa a telepiilési dnkorméanyzatok
tobbcélu kistérségi tarsulasardl sz616 2004. évi CVII. térvény alapjan;
e 2007-ben a tarsulas e torvénynek megfeleld tobbfeladatiiva alakitésa;
e 2013. januar 1-tdl a tarsulas atalakult az 4j dnkormanyzati torvény szerintivé.

A (jogeldd) tarsulas létrejotte jelezte az egyiittmiikddés elfogadottsagat a telepiilések altal, amit
megkonnyitett az a tény, hogy a tandcsi éraban volt varoskornyeki telepiilés-egyiittessel azonos a
kistérségiink, tehat volt hagyomanya a kapcsolatnak. A tarsulasi megallapodasokat a telepiilések
képviseld-testiiletel elfogadtak, az megfelel az egyenrangusag és a partnerség elveinek. Ezt hlien
tiikrozi a tagtelepiilések egyenldsége (egy tag = egy szavazat, noha a torvény — 6.§ (2) bekezdése —
lehetdvé teszi a lakossagszam szerinti szavazati ardny meghatdrozasat is), az elndk és mas
tisztségviselok évenkénti rotdcidja. A dontéshozatali rendszer tehdt konszenzus-orientalt, a
korzetkozpont varos nem vindikalt maganak tobbletjogokat, polgarmestere egyediil semmiben sem
donthet legalabb két kozség csatlakozasa nélkiil. Hajduszoboszld tobbletszolgaltatasokat nyujt a
tarsulasnak, hiszen a tarsulas titkara a varos jegyzodje, aki a kezdeti €s az utobbi idékben a hivatal
dolgozoival biztositja a munkaszervezeti feladatok ellatasat, a kistérségi iroda miikodését pedig —
utoljara 2007-ben — Hajduszoboszld KépviselO-testiilete finanszirozta az Onkormanyzat
koltségvetésébol, évente tobb mint 10 millio forinttal. (Ehhez az allam 2005-ben 5.132.000 Ft,
2006-ban 3.443.628 Ft, 2007-ben 3.444.000 Ft tdimogatast nytjtott. A tarsulds palyazatokon kiviili
bevétele még a tagtelepiilések altal évente fizetett lakosonkénti tagdij.)

Tény ugyanakkor, hogy mindegyik tagkozség legalabb egy-egy hivatali dolgozoja is kozremiikodik
idoszakonként valtozdO munkateherrel a munkaszervezeti feladatellatasban, kiilondsen a
palyazatokban.

A kistérségi tarsulas eredeti feladat- és hataskori rendszere kettés. A célokat (teriiletfejlesztés;
idegenforgalom; kornyezet- és természetvédelem; hagyomanyok, értékek feltarasa, apoléasa, Uj
értekek teremtése; érdek-Osszehangolds és képviselet; kozigazgatas-fejlesztés; informatikai
tdmogatasnovelés) és az ebbdl eredd feladatokat a tarsulasi megallapodés tartalmazta, azzal a
kitétellel, hogy ezeket a tarsulds a megvaldsithatosagtol fiiggden, fokozatos bevezetéssel végzi.

2003-2004

Az els6 id6szakban a teriiletfejlesztési, a palyazatkezelési és a kdzigazgatas-fejlesztési feladatellatas
volt jellemzd. A teriiletfejlesztés korében kiemelkedd a kistérségi fejlesztési akcidterv elfogadésa.
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2004-ben az eurodpai unios kiirasok megjelenésével elkezdddott a palyazatok benyujtasa. Koziilik
legjelentésebb az IKeR — Integralt Kistérségi Elektronikus Kozigazgatasi Rendszer kiépitése GVOP
17 (azota 19) csatlakozé telepiilésen megvalosult 519.000.000 Ft értékii program 454.125.000 Ft
unios tamogatast nyert, a sziikséges nerejét a BM Onerd Alap (EU Oneré Alap), illetve MTRFH
kapcsolddd palyazatainkbol, valamint a csatlakozott telepililések rendszerhasznalati dijabol
megteremtettiik. Az IKeR megfelel az eurdpai élenjard szinvonalnak, a www.e-tarsulas.hu tarsuldsi
internet portdlon mikodik. A projekt keretében a tarsuldsi és a csatlakozott telepiilések
szamitogépekhez is jutottak, komoly felkészitést kaptak. Alkalmazasi szintje telepiilésenként
valtozo, ennek novelését elektronikus kommunikécidval, IKeR-partnereinknek rendszeres forumok
tartasaval is igyeksziink eldsegiteni, szolgaltatasait folyamatosan bdvitjik. (A testiileti
dontéshozatalt, valamint palyazatkezelést tdmogatd 1j moduljat is bevezettiik mar, napjainkban
¢lethelyzet-kezeldvé alakitasat végezziik.)

A pélyazati program hibatlanul lezajlott, érdemi kifogast egyetlen ellendrzés sem allapitott meg, de
tagtelepiiléseink jegyzdinek-hivatalainak feleléssége fokozott volt azért, hogy a rendszert minél
inkabb hasznaljuk, a vallalt célokat teljesiteni tudjuk, nehogy vissza kelljen fizetniink a tamogatast.
Ehhez a munkaszervezet segitséget adott.

Masik jelentds palyazati projekt volt a Kistérségi Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont elsé elemeinek
Hajduszovaton torténd megvalositasira ¢€s az ehhez kapcsolodd dolgozok képzésére
Hajduszoboszlo altal benyUjtott palydzat. Ez annak ellenére nem nyert, hogy megyei szinten
,»Zasz16shaj6” projektként tamogattdk. (Nyert viszont a leendd dolgozdéi képzésére vonatkozo,
amelyet azonban igy nem valosithattunk meg.) Hajdiszoboszldo Onkormanyzata a tarsuldsi
tagteleptilések partneri tamogatasaval tobb kistérségi céli palyazatot nyujtott be és nyert meg (allati
hulladéklerakd, épitési tormeléklerako), ideértve a kistérségi iroda (munkaszervezet) kialakitdsara
vonatkozdkat is (toldaléképités a varoshazan, e-Magyarorszag-pont, palyazatkezeld ¢és
vidékfejlesztési menedzser foglalkoztatdsa.) Sajnalatosan nem nyertek a kistérség foglalkoztatési

crer

kistérség projektorientalt fejlesztési programjanak kidolgozéasara benyujtott palydzataink.
2005

A maésodik szakaszt megel6zd hetekben jelent meg a telepiilési dnkormdanyzatok tobbeélu kistérségi
tarsuldsardl szolo 2004. évi CVIIL. térvény, amely mellékletében a kistérségek lehatarolasat is

szabalyozta. A torvény szerint a tobbcélu tarsulas ,,részt vehet a kistérség teriiletének dsszehangolt
fejlesztésében  (kiilonosen:  fejlesztési  tervek, programok, palydzatok  készitésében,
megvalositdsaban) ¢és a  telepiilésfejlesztés  Osszehangolasaban,  vallalhatja  kistérségi
kozszolgaltatasok biztositasat, fejlesztését és szervezését, valamint intézmények fenntartasat”. Az
alabbi feladat- és hataskorok ellatasarol gondoskodhat:

a, oktatas és nevelés;

b, szocialis ellatas;

c, egészségligyi ellatas;

d, csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem;

e, kozmiivelddési, kozgylijteményi tevékenység;

f, helyi kozlekedés, helyi kdzutfenntartas;

g, ingatlan- és vagyongazdalkodas;

h, ivovizellatas, vizgazdalkodas, vizkarelharitas, valamint bel- és csapadékviz-  elvezetés;
1, kommunalis szolgaltatasok és energiaellatas;

J, kornyezet- és természetvédelem, valamint hulladékkezelés;
k, szennyviztisztitas és -elvezetés;

1, teriiletrendezés;

m, esélyegyenldségi program megvalositasa;
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n, foglalkoztatas;

0, gazdasag- és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom;
p, allat- és novényegészségiigy;

g, belso ellendrzés;

1, teriiletfejlesztés.

Amennyiben a tarsulas legalabb az a, b, c, és r, pontokban meghatarozott feladatkorbe tartozo egyes
feladat- ¢és hataskorok ellatasrol gondoskodik, akkor ezekhez a kdzponti koltségvetés az éves
koltségvetési torvényben 0sztonzd tamogatast biztosit. A tdrvény alapjan a nyugat-hajdasagi
Jogutddjaként 2005. januar 1-el megalakult a ,Hajduszoboszloi Kistérségi Tobbeéli Tarsulas”,
amely a kistérségi fejlesztési tanacs feladatait is ellatja. Tobbfeladatava alakitani akkor még nem
sikeriilt, amiben kozrejatszott az a tény, hogy a tagkdzségek az orszag mas részein varosnak
mindsiild  lakossagszamuak, az oktatdsi, egészségligyi, szocidlis és gyermekvédelmi
alapszolgaltatdsok helyben megszervezettek, képesek teljesiteni a jogszabdlyi, kihasznaltsagi
kovetelményeket.

2005-ben a tarsulas alkalmazasba vette az EFOG — Elektonikus Fejlesztési Otlet-Generator
internetes interaktiv palyazati tajékoztatd és projektotlet-fejleszté rendszert, amelyet a kistérség
minden egyede (Onkormdnyzata, gazdalkodo- és civil szervezete, vallalkozoja) ingyenesen
hasznalhatott (efog.hu/hajduszoboszld honlapon). A rendszer segitségével Osszedllitott szamos
palyazat-vazlat alapjan késziilt el 2005. februdrjdban a kistérség projektorientalt fejlesztési
programja. Ebben a tarsuldsi tandcs (amelynek tagja a 4 telepiilés polgarmestere) f6 célként a
kovetkezOt hatarozta meg:

,»a Kistérség legfontosabb adottsagan — a turizmus fejlesztésén — at a foglalkoztatés-
bdvitésre, munkahelyteremtésre sziikséges épiilnie, felhasznalva a kdrnyezetvédelem és a
megujulo energiaforrasok kinalta lehetdségeket is”.

Hajduszoboszl6 turizmusorientalt funkcidja az egész kistérségre kedvezd hatast fejthet ki, ezért a
harom kozség ehhez kiegészitd szolgaltatasokkal kivan kapcsolddni. A tovabbi kistérségi
funkciomegosztasban Ebes és Nagyhegyes rendelkezik a legkedvezObb logisztikai-ipartelepitési
lehetdségekkel, mig a hatranyos helyzetli Hajduszovat a kistérségi szintli szocialis szolgaltatadsok
infrastrukturaja, valamint a kevésbé képzett munkaerd foglalkoztatasat biztositd kistizemek
kialakitasaban jatszhat meghatarozd szerepet. A jo terméfold és az agrarhagyomanyok miatt a
mezOgazdasag is kiemelkedd adottsagu teriilet a kistérség mindegyik telepiilésén.

A tarsulasi tandcs 2005. évi 5 iilésén a kotelezd napirendeken és a jelzetteken til a kozoktatasi
intézkedési tervet is elfogadta.

2006

2006-ban a tarsulasi tanacs 4 1ilést tartott, amelyeken rendszeresen napirenden szerepelt az
egylittmiikodés kibdvitése. A tagtelepiilések képviseld-testiileteinek dontései utdn elfogadta a
kistérség kozbiztonsagi ¢és blunmegelzési koncepcidjat, elkezdodott a hajduszoboszloi
idegenforgalmi koncepcio kistérségivé fejlesztése. A megyei fejlesztési ligynokség megbizdsabol a
munkaszervezet tanulméanyt is készitett a kistérségi kozszolgaltatdsok optimalizalasara
vonatkozoan. A tarsuldsi tanics a tisztifdorvostdl tdjékoztatét kapott a kistérség lakossaganak
egészségi allapotarol, a kistérségi orvosi iigyelet megvalositasi lehetdségérol, foglalkozott a
gyepmesteri szolgéltatassal.

2007

2007-ben a tarsulasi tanacs 8 ulést tartott. Ev elején az Eszak-Alfoldi Regionélis Fejlesztési
Ugynokség felkérésére az Eszak-Alfoldi Operativ Program 4.2.1. , Oktatasi-nevelési, egészségiigyi,
szocialis és kozosségi intézményfejlesztés” konstrukcidra a kistérségnek igért 1.299.790.000 Ft
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indikativ forraskeret felhasznéaldsara Osszeallitotta a projektlistdt. Ez az aldbbi palyazati
tamogatassal megvalositani kivant projekteket tartalmazta sorrendben (6nerd nélkiil, zardjelben az
inditas éve):

1. Hajduszoboszloi Egyesitett Egészségligyi Intézmények felujitasa
- 343.000.000 FT (2007.)
2. Hajdiszovati Altalanos Iskola feltjitasa, bovitése
- 215.000.000 Ft (2008.)
3. Ebesi Arany Janos Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészetoktatasi Intézmény feldjitasa,
bovitése, udvar fejlesztése
-302.090.000 Ft (2009.)
4. Nagyhegyesi Sportcsarnok megépitése
- 182.700.000 Ft (2010.)
5. Hajduszoboszl6i Pedagogiai Szakszolgalat intézmeényfejlesztése
- 57.600.000 Ft (2011.)
6. Hajduszoboszloi Kistérségi Sport- ¢€s Szabadidd Kozpont felijitasa (sporthéz,
Bocskai-sporttelep)
- 111.000.000 Ft (2012.)
7. Hajduszoboszl6i Hégyes Endre Gimnazium felujitasa
- 88.400.000 Ft (2013.)

Ez a konstruktiv megegyezés is — ami a régioban példatlan volt — a kistérségi egyiittmiikodést
igazolta, az mas kérdés, hogy késobb kideriilt: felesleges nagy munka volt, mert az unids
eljarasrend ezt a meghivasos format nem teszi lehetévé. (A fejlesztési ligyndkség késobbi levele
szerint az Eszak-Alfoldi Akcidterv tartalmazza, hogy palyazatnal ,elényt élveznek azok a
fejlesztések, amelyek az adott kistérség ezen konstrukciodira készitett projektlistajan szerepelnek és
azt mind az adott kistérségi tarsulas, mind pedig az Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesztési TanAcs
hatarozataval elfogadta.” )

A tarsulasos egyiittmiikodésben szerencsére csak intermezzo volt Nagyhegyes kivaldsi szandéka,
amely orvendetesen nem valosult meg. A tarsulds kozmunka-palyazatokat is benytjtott, a kettébol
az egyik nyert. (Az ugyanolyan szinvonalli masodik azért nem nyert, mert téliink hatranyosabb
helyzetl telepiiléscsoportok nagyobb szamban indultak, mi pedig az ehhez jar6é pontokat objektiv
okbol nem kaphattuk meg.)

Sikeresen megvaldsult a harom kozség haziorvosi tligyelete, amelyhez helyiséget a hajduszoboszloi
rendeldintézet biztosit. Elfogadasra kertilt a kistérségi kerékparat-halozat megvalositasi tanulmanya,
amely a kezdeményezésiinkre sziiletett megyei kerékparut-halozat fejlesztési tervben kiemelt
nyomvonalként szerepel, elkésziilt az I. iitemének, a Nagyhegyes-Hajduszoboszldo kozotti
szakasznak a terve, amelyet palyazati forrasbol lehet megvalositani. A tarsulasi tanacs elfogadta
Hajduszoboszlo idegenforgalmi telepiilés- ¢és termékfejlesztési koncepcidjanak kistérségi
kiegészitését. A sokak altal latogatott www.hajduszoboszlo.hu internet-portalon elindult a
,»szoboszloinvest” befektetoknek sz616 modul, amelyre szivesen elhelyezziik a kozségek anyagait is,
ha megkiildik ugy, mint Ebes tette.

2007-ben érdemben folytatodott a tarsulds tobbfeladatiiva alakitasa, amely 2007. szeptember 1-jével
jorészt megtortént. Az ehhez sziikséges 0 tarsulasi megallapodast és egyéb dokumentumokat a
2007 nyaran fogadtdk el a képviselo-testiiletek és a tarsuldsi tanacs. Az atalakitds célja az
alkalmassa tétel volt arra, hogy az dallami koltségvetési térvényben foglalt kovetelmények
teljesitésével normativ tdmogatast igényelhessiink 2007. szeptember 1-t6l (legalabb a 20.000.000
Ft-os altalanos tdmogatast). A képviseld-testiiletek 2007 nyardn hatdrozataikban kinyilvéanitottak
szandékukat az egylittmiikddés kiterjesztésére az alabbi teriileteken:

e kozoktatasi intézményi €s szakszolgalati feladatok (Pedagogiai Szakszolgalat)


http://www.hajduszoboszlo.hu

e cgyes szocidlis ¢és gyermekjoléti feladatok (jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, hazi segitségnytjtas és gyermekjoléti szolgaltatas)

e cgészségiigyi feladatok (kistérségi kozponti orvosi ligyelet)

e belso ellendrzés

e gazdasag- és turizmusfejlesztés.

A 2007. évi koltségvetési torvény 8. sz. melléklete alapjan az alabbi tevékenységek elvégzését
kellett igazolni:
o miikodési tamogatashoz (20 milli6 forinthoz):
e a kozoktatasi intézményi és szakszolgélati
® cgészségiigyi
e gazdasdg- ¢és  turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalmi
feladatellatas (eredetileg egyes szocialis és belsd ellendrzési feladatok
ellatasat is vallalta volna a kistérség)
o kiegészitd normativahoz (a tagtelepiilések koziil legalabb haromnak kellett volna ellatnia):
e gyermekjoléti szolgaltatas
e csaladsegités
e jelzérendszeres hazi segitésnytjtas és hazi segitségnytjtas.

A tervek szerint a kistérségi szintli belso ellendrzést meg kellett volna valdsitani, azonban erre Ebes
miatt nem keriilt sor. Mivel a tarsulds folyamatosan lat el gazdasag- €s turizmusfejlesztési, illetve
idegenforgalmi feladatokat, ezért a miikkodési timogatas igényléséhez sziikséges harom tevékenység
végzése megvalosult.

Az egyéb feladatok elvégzéséhez jard kiegészitdé normativakat a 2007. évre nem tudtuk
megigényelni, mivel nem valosultak meg a torvényben eldirt kritériumok. A csaladsegités és a
gyermekjoléti szolgaltatds esetében a tagtelepiilések tobb, mint 50%-dban nem lattuk el a
kistérségre kiterjedden a feladatot.

A kozoktatési szakszolgélat esetében teljesiilt a feladat, igy a normativat megigényeltiik.

2007. szeptember 1-el a munkaszervezet Kistérségi Informacids Szolgalatbol Kistérségi Irodava
alakult. Vezetdje a hajduszoboszloi polgarmesteri hivatal kordbbi kistérségi-jogi referense lett,
tagjai: palyazatkezeld, palyédzati pénziigyi felelds, ligykezeld, konyveld. Mindegyikiik félallasban
latta el a feladatokat, hozzajuk kapcsolodott a harom kozség hivatalanak egy-egy dolgozdja,
ugyancsak részmunkaidében.

A tarsulas titkara mindig biztositja a hajdiszoboszl6i polgarmesteri hivatal tovabbi szakembereinek
esetenként sziikséges kozremiikodését (kozbeszerzeési, oktatasi, egészségiigyi, szocialis, miiszaki,
informatikai szakértok, az egyes intézményvezetdket is ideértve). Ez igy takarékos feladatellatas, a
munkaszervezet finanszirozasat pedig a 2008 tavaszan megérkezett 20 millié forintos, a
tobbfeladativa valas eredményeként jard allami tdmogatds részben e célra torténd felhasznalasa
biztositotta.

2008

A 2008-as esztendd a korabbi kezdeményezések, az egylittmiikodés kiboviilésének realizalasat
hozta magaval. A munkaszervezet a fentebb vazolt rendszerben mitkodott 2008 méjusdig-jiniusaig,
ekkor azonban gy dontott a tarsuldsi tandcs, hogy a hivatalbdl tavozéd kistérségi-jogi referens
helyére f6allasi munkaszervezet-vezetdt valaszt. Az 10 munkaerd egy palyakezdd, jogasz
végzettségl fiatalember lett, aki 2008. jalius 1-jén allt munkdba. A munkaszervezet tobbi tagja
tovabbra is a hivatali dolgozok kozilt keriilt ki, megbizdsos jogviszonyban. A
munkaszervezet-vezetd elsd és legfobb feladataul annak megvalositasat kapta, hogy a mar régebb
Ota tervezett, sajat fenntartasu kistérségi szocialis intézmény mitkodése 2009-t61 megindulhasson.



A tarsulas feladatellatdsa 2008-ban is nagyjabol a 2007 &szén megtortént tobbfeladativa
alakulaskor meghatarozott irdnyvonalak szerint tortént. Ez tehat a kozoktatasi szakszolgalati, egyes
szocidlis és gyermekjoléti alapellatasi, valamint a kistérségi orvosi iigyeleti feladatokat jelentette,
nem feledkezve meg természetesen a teriiletfejlesztési €s idegenforgalmi feladatokrol sem.

Allami, tarsulés ltal igényelheté 6sztonzé normativat az altalanos mitkodésre (tovabbra is 3 feladat
ellatasa a feltétel), a kozoktatasi szakszolgélati, valamint a szocidlis és gyermekjoléti szolgéltatasok
utan kaptunk. Ezek a kiegészitd feladatok kiilon megallapodds utjan voltak biztositva, vagyis
egy-egy adott intézmény nyujtotta a tobbi telepiilés lakosai szdmara is a szolgaltatast. Ezt a
megoldast azonban a tarsuldsi tanéacs is atmenetinek széanta, részint, mert a kiilon megallapodasos
feladatellatas kevesebb normativat jelentett, részint pedig a szolgéltatas hosszll tavu biztositdsanak
igénye is egy sajat intézmény felallitasat kovetelte.

A folyamatot nem felgyorsitotta, de indokolta az a megallapitas is, amelyet a Magyar Allamkincstar
feliilvizsgalati jelentése tett a 2008 nyaran zajlott ellendrzés végén, mely szerint a szocialis €s
gyermekjoléti feladatok kiilon megallapodas uUtjan torténd ellatdsaval kapcsolatos normativa
igénylése nem mindenben a koltségvetési torvény mellékletében foglalt részletszabalyok szerint
tortént, igy az ehhez kapcsolddd normativa 6sszegekrol le kellett mondanunk.

A 2008-as év masodik fele tehat leginkabb az elsd sajat fenntartasu kistérségi intézmény életre
hivasaval telt. Mar a tavasz folyaman torténtek egyeztetések és koltségszamitasok egy leendd
intézmény kialakitasara vonatkozdan. Az akkori elképzelésekhez képest Oszre kiszélesedett az
egylittmiikddés az intézmény altal ellatando feladatokat nézve, ami ekkorra mar tulajdonképpen a
szocialis alapszolgaltatasok teljes korét magéban foglalta (étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas, csalddsegités, idések nappali ellatasa) és tartalmazott még egy
gyermekjoléti alapellatast (gyermekjoléti szolgaltatas) is.

A tarsuldsi tanacs oktober 9-i iilésén kezdeményezte a Hajdiszoboszld6 Varos Onkormanyzata
fenntartasaban 1évd Szocialis Szolgaltatd Kozpont fenntartdi jogdnak atadasat a tarsulds szamara.
Miutdn a véros képviseld-testiilete jovahagyta ezt, megindulhattak a tényleges eldkésziileti
munkalatok. Elkésziiltek a jogszabaly szerint kotelezé alapdokumentumok: az alapitdé okirat, a
szakmai program €s mellékletei, a szervezeti és miikodési szabalyzat, melyet november 19-1 iilésén
hagyott jova a tarsuldsi tanacs. A miitkddési engedélyezési eljaras sikeres befejeztével 2009. januar
I-jével megindulhatott az immdar Hajdiszoboszloi Kistérségi Szocialis Szolgaltatd Kozpont
elnevezésli intézmény miikodése hajdiuszoboszldi székhellyel, és telephelyekkel Hajduszovaton és
Nagyhegyesen is. Ebes Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete tigy déntdtt, hogy nem
tarsul az intézmény fenntartdsara, jelenleg csupan a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas
szolgaltatdsban vesz részt, melyet az intézmény nyujt szamara.

A sajat fenntartdsu intézmény lehetOvé teszi azt is, hogy a 2009. évre vonatkoz6 normativa
igénylésénél — a szocialis-gyermekjoléti feladatoknal — immar a legmagasabb fajlagos osszegekkel
szamolhassunk, ami a tarsuldsi 6sztonzo normativanal szamszertsitve kozel 32 millio Ft-ot jelent.

Mindezek mellett palyazatok terén sem szégyenkezhet a tarsulds, bar a 2008-as évben a palyazati
munka a korabbi évekhez képest kissé hattérbe szorult. 2008. december elején ismét kézmunka
palyazatot nyert a tarsulds, amely mind a négy tagtelepiilést szamba véve Osszesen 42 {6 szamara
jelentett kéthonapos foglalkoztatast. (Ehhez a téli kdzmunkaprogramhoz kapcsolodott egy
kiegészité palyazat a foglalkoztatds meghosszabbitdsarol, amit szintén megnyertiink, igy plusz
masfél honapig, 0sszesen hdrom és fél honapig biztositottunk munkat, a hideg honapok atvészelését
segitve.)

A kerékparut megvalodsitasa (egyeldore a Nagyhegyes-Hajduszoboszldo kozott szakasz) szintén
napirenden volt 2008-ban, kiilonféle jogszabaly 4ltal megkovetelt tanulmanytervek
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engedélyeztetése, engedélyek beszerzése zajlott és zajlik jelenleg is, hozzatéve, hogy reményeink
szerint révidesen a folyamat végére ériink és megtorténhet a palyazatok beadasa.

A tarsulasi tanacs 2008-ban 6sszesen hat alkalommal tilésezett.
2009

A 2009-es esztendo a tarsulasi feladat-ellatas kiteljesedését hozta magaval.

2009. januar 1-jét6l kistérségi szinten mikodik a kordbban Hajdiszoboszld Varos
Onkorményzatanak fenntartdsaban 1évé Szocidlis Szolgaltatd Kozpont, melynek harom {j
telephelye nyilott: kettd Hajduszovaton, egy pedig Nagyhegyesen. Az elsd iddszakban mind az 0j
fenntartonak, mind pedig az intézmény régi €s Uj dolgozodinak szokni kellett a kistérségi szintli
miikodést, de elmondhatd, hogy alapvetéen zokkendmentes volt az 4tallas. Olyan kérdéseket kellett
tisztdzni, mint példaul az egységes és a pénziigyi, valamint szocialis agazati jogszabalyoknak is
megfeleld szamlazasi rendszer kialakitdsa, a hajduszovati és nagyhegyesi telephelyeken kordbban
alkalmazott szakmai technikdk, modszerek feltérképezése, tovabba szdmos aprobb és nagyobb
tennivald, ami egy harom telepiilésnyi ellatasi teriiletlivé duzzadt intézményben eléfordulhat. A
szocialis és gyermekjoléti alapellatdsban hasznélt dokumentumok egységesitése, 0sszhangjanak
megteremtése és a rendszeresen, kistérségi szinten, a telepiilési szakemberek bevondsaval tartott
értekezletek, esetmegbeszélések éreztettek a hatdsukat a szakmai munkdban is, amelynek
szinvonala mindenképpen javult. Ez az eredmény szintén nem elhanyagolhat6 a tarsuldsi 6sztonzo
normativa altal jelentett kézzelfoghato pénziigyi segitség mellett.

Alig zajlottak le a Hajduszoboszloi Kistérségi Szocialis Szolgaltato Kozpont beinditasaval
kapcsolatos folyamatok, torténések, a Tarsuldsi Tandcs februar 19-i tilésén maris Gjabb feladatban
latta meg a kistérségi szintli egylittmiikodés lehetdségét. Ez a szocialis segélyezés atalakitasara
iranyulé korméanyzati szandékot megtestesitd, frissen induld ,,Ut a munkihoz” c. programhoz
kapcsolodott. Az aktiv kortak ellatdsdnak nevezett 0 szocidlis ellatdsi forma egyik eleme a
,»kozfoglalkoztatds” nem minden elézmény nélkiili intézményének bevezetése, illetve kiterjesztése
volt. Az 0j program a telepiilési 6nkormanyzatok szocialis, személyligyi €s pénziigyi ligyintézoire is
terheket rott, amelyeket a — régidoban valdsziniileg elsdként megalakult — kistérségi
kozfoglalkoztatasi munkacsoport volt hivatott konnyiteni. Az 6ttagh munkacsoport (elhelyezésiik: 3
f6 Hajdszoboszlon, 2 {6 Hajdiszovaton) felallitasat a kistérség egy nyertes palyazat utjan, un.
kozfoglalkoztatas-szervezok alkalmazasaval tudta megoldani. A nem kelléen végiggondolt
jogalkotds eredményezte, hogy a program bevezetésének elsd iddszakaban nem kevés
bizonytalansag és esetlegesség Ovezte az j programot, de az év masodik negyedévére, a nyari
iddszakra lassanként mind a jogalkotok, mind pedig a jogalkalmazok beletanultak a kordbban
elképzelt szerepkorbe. A kozfoglalkoztatds szervezésében torténd egyiittmiikodés egyike azon
keveseknek, amelyben a kistérség minden telepiilése kinyilvanitotta részvételi szandékat. A
munkacsoportnak igy a négy telepiilés kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos szinte teljes
adminisztracidja a feladata lett, kezdve a munkaszerzddés elOkészitésén, megkdtésén tul a
foglalkoztatas figyelemmel kisérésén keresztiil (tippénzes papirok, Magyar Allamkincstarral,
munkaiigyi kdzponttal torténd kapcsolattartas), a munkaviszony megsziintetéséig. Idetartozott még
— telepiilésenként valtoz6é igényekkel ¢&s intenzitdssal — a kozcélu foglalkoztatottak
munkavégzésének ellendrzése is. Nem valosult meg viszont a Térsulasi Tanacs eredeti elképzelése,
ti. az, hogy a tarsulds munkaltatoként és a kozcélu foglalkoztatas utan jaré allami normativa
igényldjeként is eljarhasson, lefedve ezzel a kozfoglalkoztatassal jaro feladatok teljes teriiletét, mert
a jogszabalyok és jogszabaly-modositasok az eldzetes varakozasokhoz képest ezt mégsem tették
lehetéveé. Azért is sziikség lett volna pedig a kérdés jogalkotoi szinten torténd rendezésére, mert a
tarsulasi/onkormanyzati hataskorok, feladatok esetleges rendezetlensége olykor megnehezitette a
feladat-ellatasat. Részint a Hajduszoboszloi Kistérség uttdrd szerepének és megtett 1épéseinek is
koszonhetd, hogy 2010 februarjatdél immar jogszabalyi szinten is megteremtddott a lehetdség arra,
hogy a kozfoglalkoztatds valoban tarsulasi keretek kozott torténhessen, tarsuldsunk (illetve a
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kistérség telepiiléseibdl harom) pedig élt is ezzel a lehetdséggel. A kozfoglalkoztatasi munkacsoport
2009-ben kistérségi szinten harom ¢és félszdz ember munkaviszonnyal kapcsolatos teljes

crer

Szintén ujdonsag volt 2009-ben, hogy a kordbban is tervezett belsd ellendrzési feladatokat januar
1-t6l kistérségi szinten (Ebes kivételével) egy, a tagtelepiiléseken mar évek ota dolgozo debreceni
konyvvizsgald cég latja el. Igy amellett, hogy az eltelt egy esztendSben a visszajelzések szerint
eredményes volt a feladat-ellatds, a tdrsuldsi OsztonzO normativa igénybe vételével még a
szolgaltatas bekeriilési koltségén is sporolni tudott a részt vevé harom dnkorményzat.

2009-ben — a korabbi évekhez hasonléoan — szintén tarsuldsi keretek kozott folyt a pedagogiai
szakszolgalati feladatok ellatdsa a Hajdiszoboszldéi Pedagogiai Szakszolgalattal kotott kiilon
megallapodas révén. Itt elérelépés mutatkozott abban — elsdsorban az év mésodik felétdl —, hogy az
intézményvezetd kényszerli tavolléte miatt kijelolt intézményvezetd-helyettessel gyakoribba valtak
az egyeztetések a kistérségi munkaszervezettel, ami az esetlegesen felmeriild problémak
megoldédsaban is fejlodést jelent.

A 2009-es esztendd a benyujtott palyazatok terén is kiugrast jelent a megel6z6 évekhez képest.
2009 januarjaban adtuk be a Szocialis és Munkailigyi Minisztérium altal kiirt 2008/10/a. Téli
kdozmunkaprogram hosszabbitasarol szol6 — nyertes — palydzatot, ami az eredetileg 2008. december
15-én indult program iddtartamat masfél honappal meghosszabbitva, marcius 31-ig tette lehetdvé
kistérségi szinten 42 6 kozmunkas foglalkoztatasat a téli honapokban.

2009 aprilisaban kozfoglalkoztatas-szervezOk foglalkoztatdsanak tdmogatasara adtunk be palyazatot
(5 fore, egy évre), amit el is nyertiink.

2009 juniusadban a decentralizalt, hazai forrasti tdmogatdsokon beliil a kozcélu foglalkoztatottak
szdmara eszkdz- és munkaruha-beszerzésre adtunk be palyazatot, dsszesen 20.600.000 Ft értékben,
35%-0s Onerdvel. Ez a palydzat azonban sajnos nem nyert, részben sem, annak ellenére, hogy
Osszegszeriiségében ¢és targyaban is redlis igényeket probalt kielégiteni.

2009. julius 31-én nytjtotta be a tarsulds a régodta napirenden 1évd, a palydzatban ,,Hivatasforgalmu
ker¢kparat létesitése Hajduszoboszld és Nagyhegyes kozott” cimet viseld projekt palyazati
érkezett meg a tdmogatd levél, mely alapjan a projekt megvalositasara 296.327.579 Ft tdAmogatast
nyert a 350 milli6 forintos bekeriilési koltségbdl.

2009-ben még egy palyazat benyujtasra keriilt, december elején az EAOP-4.1.3/A. kodszama
palyazati felhivas keretében beliil, ,,Alapszolgaltatasok fejlesztése a Hajduszoboszloi Kistérségi
Szocidlis Szolgaltatdo Kozpont székhelyén és telephelyein” cimmel, amely az intézmény
hajdiszobosz161, hajduszovati és nagyhegyesi épiileteinek infrastrukturalis fejlesztését célozza meg.
A palyazat 90%-os tamogatasu, teljes programértéke 166.666.667 Ft. A palyazatot 2010 juniusaban
biraltak el, sajnos forrashiany miatt elutasitasra keriilt.

A tarsulds személyi allomanya 2009-ben 4allandd munkavéllaloval bdviilt, a kordbban
hajduszoboszloi hivatali dolgozdokkal megbizasi szerz0dés keretében ellatott feladatokat egy fo
munkavallalé kapta, tarsulasi munkaszervezeti pénziigyi vezetd elnevezéssel. Aprilis kozepén allt
fel a palyazati keretbdl foglalkoztatott kozfoglalkoztatasi munkacsoport, 6k a Gonczy Pal u. 6. szam
alatt kialakitott irodaban kaptak helyet.

A Tarsulasi Tanacs 2009-ben 6sszesen 12 alkalommal iilésezett, hatarozatainak szama 63.
2010

A 2010-es esztend6 a tarsulasi feladat-ellatas teriiletén a korabbi évek fokozatos feladatbdviilését
kovetden a kialakult rendszer lehetdség szerint magasabb szinvonali mitkddtetését, illetve — nem



kevés kihivast jelentéen — a Hajdiszoboszld €s Nagyhegyes kozott épitendd kerékparut nyertes
projektjének megvalositasaval kapcsolatos elokészitd tevékenységet jelentette leginkabb.

A beszamolo attekinthetdségét segiti, hogy a feladatokat a Tarsuldsi Megallapodasban foglalt
felsorolasban vizsgaljuk meg.

A) Szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasi feladatok

A 2009. januar 1-jét6l kistérségi szinten miikodd, kordbban Hajdiszoboszld Varos
Onkormanyzatanak fenntartasdban 1évé Szocialis Szolgaltatd Kodzpont tarsuldsi miikddésének
masodik évérdl mar alapvetden elmondhatd, hogy egy kialakult és immar megszokott rendszer
szerint zajlott a mikodés Hajduszoboszlon, valamint a hajdiszovati €s nagyhegyesi telephelyeken.
A Foglalkoztatasi és Szocialis Hivatal altal 2009-ben végzett ellendrzést kovetd 2010. aprilisi
utoellendrzés is kedvezd tapasztalatokrol szamolt be, és hatosagtol nem gyakori médon még néhany
dicsérd szot is megengedett az intézmény szakmai munkdja kapcsan. Nehézséget a koltségvetés
készitésének id6szakaban annyi jelentett, hogy a 2010. évi normativak a 2009. évihez képest egyes
esetekben — a kistérségi normativa ellenére is — drasztikus mértékben csokkentek, ami a tarsulasi és
telepiilési finanszirozas emelkedését hozta magaval az el6z6 évihez képest. 2010 tavaszan az
intézmény megvalt kordbbi gazdasagvezetdjétdl és a palyazati eljards lefolytatdsat kovetden —
remélhetdleg immar hossza tavra — jelenlegi gazdasagvezetdjét valasztotta meg.

B) Oktatasi és nevelési feladatok

A Hajduszoboszl61 Pedagogiai Szakszolgalat 2010. évben is ellatta a logopédia, nevelési tandcsadas
¢s gyogytestnevelés feladatokat harom tagtelepiilés vonatkozasdban. 2009 novemberében lezajlott
egy ellendérzés a Magyar Allamkincstar részérdl, amely felhivta az intézmény figyelmét az egyes
nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos hidnyossagokra (2007 ota, miota az ellatds kistérségi
szinten miikddik, még nem volt ellendrzEs), igy — a megallapitott normativa-visszafizetést kovetden
—2010. évben mar ezen tapasztalatok figyelembe vételével tortént az alapdokumentaciok kezelése.
Az intézményt helyettesként vezetdvel az egyiittmiikodés megfeleld volt, egyeztetés rendszeresen
tortént. A kistérségi szinten végzett feladatok 2010. év végi tényszamai: logopédiai ellatas
keretében 123 gyermek részesiilt (ebbdl Hajduszoboszlon: 71 6, Hajdiszovaton: 26 {6, mig
Nagyhegyesen 26 f6), nevelési tandcsadas ellatason beliil 221 gyermek (ebbdl Hajduszoboszlon:
157 16, Hajdaszovaton: 51 f6, mig Nagyhegyesen 13 f0), mig a csak Hajdiszoboszlon ellatott
gyogytestnevelésben 31 gyermek vesz részt.

C) Egészségiigyi feladatok

A kistérségi orvosi ligyeletet tovabbra is a 2007-ben megfogalmazott irdnyelvek mentén,
tagtelepiilési hozzajarulasokkal biztositotta a Jarobeteg-ellaté Centrum.

D) Belso ellendrzés

A debreceni BIG-AUDIT Kft. minden tagtelepiilés megelégedésére latta el feladatait 2009-ben, igy
a 2010. évi tevékenységgel kapcsolatban sem meriiltek fel kérddjelek. A belsd ellendrzés a
Téarsulast a kovetkezd témakorokben vizsgalta 2010-ben (a telepiilési ellendrzéseket jelen
beszamoloban figyelmen kiviil hagyjuk): Koltségvetés tervezése, ellenérzése; Zarszdmadas és
konyvvezetési kotelezettség ellendrzése; Kozfoglalkoztatas végrehajtasanak ellendrzése; valamint a
Szocialis Szolgaltatdé Kozpont esetében: a 2009. évi normativa-igénybevétel jogszertiségének
ellendrzése. Az ellendrzési jelentéseket €s a veliik kapcsolatban késziilt intézkedési terveket a
Tarsuléasi Tandcs megtargyalta és jovahagyta.



E) Teriiletfejlesztéssel osszefiiggé feladatok

A Thérsulasi Tanacs ellatja a teriiletfejlesztési torvényben foglalt kistérségi fejlesztési tandcs
feladatkoreit is, amely tulajdonképpen nehezen valaszthatd szét az egyébként is elvégzendd
tevékenyseégétol.

Mindemellett, itt érdemes megemliteni azt a feladatot is, amely a 2010. év jelentds részében a
legtobb feladatot adta a kistérségi munkaszervezet-vezetd szdmara. Ez a ,Hivatasforgalmi célu
kerékparut 1étesitése Hajduszoboszlo és Nagyhegyes kozott” cimi nyertes projekt megvalositasanak
elékészitése. Ez nem jelentett mast, mint a tAmogatési szerz0dés megkotéséhez sziikséges feltételek
megteremtésének — elsésorban a kerékparit nyomvonaldhoz sziikséges tulajdonviszonyok
rendezése miatti — rendkiviil szertedgazd ¢s bonyolult folyamatat. Anélkiil, hogy az ezzel
kapcsolatos ligyintézés részleteit ismertetném (a felmeriilt problémékrol egy hosszabb esszét
lehetne 1irni), itt annyit jegyzek meg, hogy megfeleld tarsulasi szakember hijan a
munkaszervezet-vezetére maradt, hogy a geodéziai, tervezdi, foldhivatali, egyéb hatosagi
folyamatokat koordinélja, és a Tarsulds elndke, Nagyhegyes Kozség Polgarmestere segitségével a
tulajdonosi egyeztetéseket lefolytassa, a tulajdonosokkal torténd szerz6déskotés, a minisztériumi és
kisajatitasi ligyintézés végtelennek tiind folyamatat végig vigye az érintett 74 helyrajzi szam
vonatkozéasaban.

A 2010. majus 21-én megkotott, halasztott hataly tdmogatdsi szerzddés — tobbszori
idépont-modositast engedélyezve — végiil 2010. december 14-én lett immar végleges hatalyq,
amelynek kovetkeztében lehetdség nyilt arra, hogy az év utolsé napjaiban a kivitelezésre vonatkozd
kozbeszerzési eljaras ajanlattételi felhivasat feladjuk a Kozbeszerzési Ertesitében. A 2011. januar
25-1 hataridére 4 érvényes palyazat érkezett, amelyek koziil a Tarsulasi Tanacs 2011. februar 7-i
ilésén az Osszességében legelonydsebb ajanlatot benytjtd, hajdiszoboszldi  székhelyl
AQUA-GENERAL Kft.-t valasztotta meg gyo6ztesnek. Sajnos a kivitelezés jelenleg még nem
kezdddhetett meg, mert a masodik helyezett MAGYAR BAU Holding Zrt. a dontés ellen
jogorvoslati kérelmet nytjtott be, az eljaras a Kozbeszerzési Dontdbizottsag elott jelenleg is tart.

F) Kozcélu foglalkoztatassal kapcsolatos feladatok

2010 februarjatol — a jogszabalyi modositasoknak koszonhetdéen — lehetdség nyilt arra, hogy az
eredeti terveket megvaldsitva a Tarsulas munkaltatoként és a normativa igényldjeként is
megjelenjen, ami altal immar teljes kortien lathatta el a 2009-ben vallalt kdézfoglalkoztatasi
feladatokat. Ez alapjan 2010-ben 6sszesen 394 6t foglalkoztatott, melybdl Hajduszoboszlon 230 {6,
Hajduszovaton 122 6, Nagyhegyesen 42 f6 latta el munkajat. (Ebes 2010-ben tovabbra is sajat
maga végezte a normativa igénylését €s a munkaltatoi feladatokat, bar az adminisztracié tovabbra is
a munkacsoport keretein beliil tortént.) A kozfoglalkoztatdsi munkacsoport személyi feltételeit egy
ujabb, az Orszagos Foglalkoztatasi Kozalapitvany altal kiirt és a Tarsulds altal elnyert palyazat
biztositotta, amely azonban mar nem 100%-o0s tdmogatast jelentett, hanem 25% Onerdt kellett
biztositani a bér- és jarulékkoltségekhez. A munkacsoport négy fovel mikodstt 2010-ben. A
csoport feladatai 2009-hez képest 1ényegileg nem sokat véltoztak, inkdbb csak letisztultak, illetve a
Tarsulas munkaltatéi szerepe egyrészt tUjabb kotelezettségekkel jart, masrészt viszont
egyszerlsitette is a korabbi, kissé ellentmonddsos, hataskori problémakkal tiizdelt rendszert. 2010
volt az az év, amikor az egyes intézmények is egyre inkdbb felismerték a programmal jaro
elényoket, és egyre tobb foglalkoztatod kapcsolddott be a folyamatba.

G) Egyéb, kozosen ellatando feladatok

Béar a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodik, mégis inkdbb az egyéb tipusu egylittmlikddés kozott

erdemes emliteni a 2010-ben elkeszilt Kisterségi Foglalkoztatasi ~ Strategiat, amely a

Hajdtszoboszlé Varos Onkorményzata altal elnyert ,,A turizmus felhasznalasa foglalkoztatasra a
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Hajduszoboszl6i Kistérségben” c. TAMOP-1.4.4 palyazat keretében valosult meg, és otleteket,
elképzeléseket, iranyokat fogalmaz meg a foglalkoztatds bdvitésére a Ilehetséges
intézményi-szervezeti egylittmiikodést is alapul véve.

Szintén 2010-ben késziilt el, talan az orszagban elséként a Kistérségi Energetikai Stratégia, amely a
tarsulas négy telepiilésének adottsagait figyelembe véve vazolja fel, gylijti 6ssze az energiahatékony
miikddésre, a megujuld energiaforrasok hasznalatara vonatkozd lehetdségeket és képességeket,
amely kiindulopontja lehet egy konkrétabb és az elkovetkezd években apropénzre is valthato
folyamatnak.

Végezetiil, de nem utolsé sorban érdemes lehet megjegyezni, hogy 2010-ben elkésziilt az elso,
kistérségi turisztikai leporelld, amely egyelére Hajdiiszoboszld mellett Hajduszovatrol, Ebesrdl és
Nagyhegyesrol is egy rovid, képpel illusztralt leirast tartalmaz. Ezt szintén érdemes lehet tematikus
formaban tovabbfejleszteni a késdbbiekben.

2011

A 2011-es esztendOben a Tarsulds, feladat-ellatdsat tekintve a kordbbi években megszilardult
alapokon miikodott tovabb. A beszamolo attekinthetdsége érdekében a feladatokat ismét a Tarsulési
Megallapodésban foglalt felsorolasban vizsgaljuk meg.

A) Szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasi feladatok

A Hajduszoboszloi Kistérségi Szocialis Szolgaltatd Kozpont tarsuldsi miikodésének immar
harmadik évét kezdte meg 2011 elején. Ebben az évben intézményvezetd valasztasara is sor kertilt,
de mind a fenntartd, mind pedig az intézmény kozalkalmazotti tandcsa a beérkezett harom érvényes
palyazat koziil az eddigi vezetdnek, Zabos Péternének szavazott bizalmat, ujabb 6t esztenddre. Az
intézmény ,,talélt” egy normativa ellendrzést is a Magyar Allamkincstar részérél, amely csak kisebb
hidnyossagokat tart fel. Sikeres palyazatrdl is beszamolhatunk, hiszen a Belliigyminisztérium altal
meghirdetett, onkormanyzati feladat-ellatast szolgalo fejlesztéseket célzo kiirason, csdkkentett
tamogatasi 0Osszeggel ugyan, de kedvezd elbirdlast kapott az intézmény székhelyépiiletének
energetikai felyjitdsa, Osszesen 22,5 millio Ft tdmogatdsi Osszegben (ebben szerepel az egyik
hajdaszovati telephely esetében a nyilaszarok cseréje is). A hajdiszoboszlodi képviseld-testiilet altal
megszavazott onerd-kiegészitéssel pedig a tetdszerkezet feltjitasan, kdzponti flités kialakitasan, ho-
¢s falszigetelésen, nyilaszardcseréken tilmenden még egy-két kisebb felujitas is torténhet varhatéan
a beruhdzas kapcsan. A kivitelezés — a tervezés és a kozbeszerzési eljaras lefolytatasat kovetden
—2011 decemberében indult és a tervek szerint 2012 majusaban fejezodik be.

B) Oktatasi és nevelési feladatok

A Hajduszoboszloi Pedagbgiai Szakszolgalat a 2011. esztenddben is ellatta a logopédia, nevelési
tanacsadas ¢€s gyogytestnevelés feladatokat harom tagtelepiilés vonatkozasdban. S6t, 2011
szeptemberétdl csatlakozott Ebes is a feladat-ellatashoz, amivel teljessé valt a szolgaltatasnyujtas
lefedettsége a kistérségen beliil. 2011-ben immar 0j intézményvezetdje volt a szakszolgélatnak,
akivel az egyeztetés rendszeres, €s a kordbbi évekhez képest sokkal gyakoribb volt. A kistérségi
szinten végzett feladatok 2011. év végi tényszamai: logopédiai ellatds keretében 143 gyermek
részesiilt (ebbdl Hajduszoboszlon: 77 f6, Hajduszovaton: 22 6, Nagyhegyesen 32 {6, mig Ebesen
12 8), nevelési tandcsadds ellatdson beliil 214 gyermek (ebbdl Hajduszoboszlon: 152 f6,
Hajduszovaton: 43 {6, Nagyhegyesen 11 {6, mig Ebesen 8 f0), végiil a csak Hajduszoboszlon
ellatott gyogytestnevelésben 24 gyermek vett részt.

C) Egészségiigyi feladatok
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A kistérségi orvosi ligyeletet tovabbra is a 2007-ben megfogalmazott irdnyelvek mentén,
tagteleptilési hozzajarulasokkal biztositotta a Jarobeteg-ellaté Centrum.

D) Belsé ellendrzés

A debreceni BIG-AUDIT Kft. minden tagtelepiilés megelégedésére latta el feladatait a korabbi
é¢vekben, és nem hozott mas tapasztalatot a 2011-es esztendd sem. A belsé ellendrzés a Tarsulast a
kovetkezd témakdrokben vizsgalta 2011-ben (a telepiilési ellendrzéseket jelen beszamoldban
figyelmen kiviil hagyjuk): Koltségvetés tervezése, ellendrzése; Zarszdmadas és kdnyvvezetési
kotelezettség ellendrzése; A munkaszervezet pénziigyi rendjének miikddése; valamint a Szocialis
Szolgaltatd Kozpont esetében: a 2010. évi normativa-igénybevétel jogszertiségének ellendrzése. Az
ellendrzési jelentéseket €s a veliik kapcsolatban késziilt intézkedési terveket a Tarsuldsi Tanacs
megtargyalta és jovahagyta.

E) Teriiletfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

A Tarsulasi Tanacs 2011-ben is ellatta a teriiletfejlesztési torvényben foglalt kistérségi fejlesztési
tanacs feladatkoreit is, amely tulajdonképpen nehezen vélaszthat6 szét az egyébként is elvégzendd
tevékenységétol.

A , Hivatasforgalmi célu kerékparut 1étesitése Hajduszoboszlo és Nagyhegyes kozott” cimet viseld
projekt elokészitésével €s a kivitelezéssel kapcsolatos tapasztalatokrol az érintett Gnkormanyzatok
képviselO-testiiletei tobbszor kaptak az elmult iddszakban tdjékoztatast. Itt most roviden
Osszefoglalva a 2011-es ¢év eseményeit, annyit jegyeznénk meg, hogy a fordulatos, jogorvoslati
eljarassal tarkitott kozbeszerzési eljarast kovetden 2011. julius 25-én sikeriilt megkotni a szerzddést
a hajdaszoboszlol székhelyli AQUA-GENERAL Kft.-vel, aki megfeleld iddjarasi koriilmények
mellett, tényleges potmunka nélkiil, a vallalt hataridd lejarta eldtt, oktober 27-én jelentette készre a
munkat, a miszaki atadas-atvétel pedig november 3-an zarult le. November 15-én tortént meg a
kerékparut sajtonyilvanos ataddsa, jelenleg pedig tul vagyunk a kerékparat elsé két kifizetési
kérelmének elszdmolasan, mar csupan a néhany kisebb szolgaltatast magéaba foglald zaro kifizetési
igény teljesitése van hatra. 2012. marcius elején megtortént a projekt helyszini ellenérzése is a
Tamogatd Szervezet részeérdl, amelyen semmilyen hibat, hidnyossadgot nem taldltak az elkésziilt
jegyzOkonyv taniisaga szerint.

F) Kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok

2011-ben, a korabbi ,,Ut a munkahoz” programot felvaltva indult el az 0j, un. Nemzeti
Kozfoglalkoztatasi Program, amelyben a Tarsulds a preferdltabb 4 oras, rovid iddtartami
kozfoglalkoztatdsban, valamint sokkal korlatozottabb mértékben, kis létszdmmal a 6-8 Ords,
hosszabb i1ddétartamt kozfoglalkoztatasban tudott részt venni. Ennek alapjan 2012 februérjatol
harom ,rovid” palyazatot, valamint két ,hosszabb” palydzatot tudtunk benytjtani, illetve
decemberben még egy kéthonapos, téli palyazatot. Ez alapjan a Tarsulas 2011-ben 0sszesen 559 fot
foglalkoztatott, melybdl Hajdliszoboszlon 299 6, Hajduszovaton 219 {6, Nagyhegyesen 41 {6 latta
el munkajat. (Ebes 2011-ben tovabbra is sajat maga végezte a munkaltatoi feladatokat és a
tdmogatas elszamoldsat, bar az adminisztracio jelentds része tovabbra is a munkacsoport keretein
beliil tortént.) A kozfoglalkoztatdsi munkacsoport személyi feltételeit egy ujabb, az Orszagos
Foglalkoztatasi Kozalapitvany altal kiirt és a Tarsulas altal elnyert palyazat biztositotta, amely
azonban mar csupan fix, a korabbi évekhez képest csokkentett 0sszegli tdmogatds biztositasat
jelentette. A munkacsoport harom fovel mitkdott 2011-ben.

2012
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A 2012-es esztenddben a Térsulas feladat-ellatasaban szintén a korabbi évek gyakorlatat kovette,
bovitésre mar csak azért sem keriilhetett sor, mert az j onkormanyzati torvény vilagossa tette, hogy
sokkal kisebb szerepet szan ezeknek a szervezddéseknek, és vérhatd volt, hogy a koltségvetési
forrasok is ezekhez mérten lesznek megallapitva. S6t, egészen sokaig, 2012 késo 0széig az sem volt
egyértelmii, hogy 2013-t6l van-e haszna/lehetdsége a tovabbmiikddtetésnek a Tarsulds esetében —
ennek a dilemmanak az eldontését a sok esetben egymasnak ellentmondo6 szakmai vélemények sem
konnyitették meg —, vagy év végével meg kell sziintetni. Erhetd tehat, hogy az év jelentds része a
kordbbi években elinditott feladatok tovabbi ellatasdval, palydzatok megvalositasaval (lasd
Szocialis Szolgaltaté Kézpont felujitasa), lezarasaval telt.

A beszamolo attekinthetdsége érdekében a feladatokat ismét a Tarsulasi Megallapodasban foglalt
felsorolasban vizsgaljuk meg.

A) Szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasi feladatok

A Hajdaszoboszloi Kistérségi Szocialis Szolgaltato Kozpont tarsuldsi mitkddésének negyedik
esztendejét oromteli eseménnyel inditotta. A 2011-ben a Beliigyminisztérium altal meghirdetett,
onkormanyzati feladat-ellatast szolgalod fejlesztéseket célzo kiirdson elnyert palyazati 6sszegbdl
(22,5 milli6 Ft) a székhelyépiilet energetikai felyjitdsat tudtuk megvaldsitani, valamint az egyik
hajduszovati telephely esetében a nyilaszardok cseréjét.

A hajdiszoboszloi képviseld-testiilet altal megszavazott Onerd-kiegészités, valamint a Tarsulédsi
Tanacs dontése alapjan hozzatett 6sszeg pedig lehetdvé tette, hogy a felujitas tulajdonképpen teljes
korli legyen, olyan tételek révén, amelyek a palyazatbdl nem voltak finanszirozhatok (konyha és
vizesblokk atalakitdsa, akadalymentesités, teljes belsO festés, ho- és vizszigetelés kiegészitése). A
munkalatok ideje alatt az intézmény a Bocskai u. 3. szdm alatti Boldogasszony K6zosségi Hazban
kapott helyet. A felujitds bé harom honapja természetesen jart bizonyos kényelmetlenséggel mind
az uigyfelek, mind a dolgozdk mindennapjaiban, de jinius honap folyaman a visszajelzések alapjan
azt gondolom, hogy mindenki megelégedéssel vette at a megszépiilt intézményt, amellyel
kapcsolatban augusztusban egy csaladias hangulata, nem hivatalos 4tadasra is sor kertilt.

Fenntartoi oldalrol ez volt mindenképpen a leghangstilyosabb esemény a 2012-es esztendében,
emellett nyilvan megtorténtek a szokdsos ellendrzések, amelyeken alapvetéen ismét jol szerepelt az
intézmény, illetve dontés sziiletett arrdl, hogy év végével — a kordbban harom évre megkotott
finanszirozasi szerzddés lejartaval — befejezi a szolgaltatdé kozpont a jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtas szolgaltatds nytjtasat minden telepiilésen. Ennek oka, hogy jelen formajaban nem
eléggé kihasznalt, és nem is minden szempontbol alkalmas a szolgaltatas a célok elérésére, az
elavult késziilékek korszertiekre torténd cseréje pedig olyan anyagi befektetést igényelne, amelyre
jelenleg mind a pénziigyi fedezet, mind a szakmai indokoltsag hidnyzik.

B) Oktatasi és nevelési feladatok

A Hajduszoboszl6i Pedagdgiai Szakszolgalat a 2012-es esztenddben is ellatta a logopédia, nevelési
tanacsadas ¢és gyogytestnevelés feladatokat immar mind a négy tagtelepiilés vonatkozasaban.
2012-ben az Onkormanyzati finanszirozéas valtozadsa miatt sor keriilt a feladat-ellatast kiegészitd
megallapoddsok modositasara is, valamint olyan személyi és feladat-ellatassal kapcsolatos
problémakkal kapcsolatos egyeztetésekre is sor keriilt, amelyeknek egy része a korabbi években is
létezett, am — kinevezett intézményvezetd hijan — nem kaptak elég teret. A feladat-ellatas 2012.
december 31-ig miikodott kistérségi keretek kozott, 2013-t6l allami iranyitas alé kertilt.

A kistérségi szinten végzett feladatok 2012. év végi tényszamai: logopédiai ellatas keretében 166
gyermek részesiilt (ebbdl Hajduszoboszlon: 85 f6, Hajdiszovaton: 16 f6, Nagyhegyesen 32 f0, mig
Ebesen 33 {0), nevelési tanacsadas ellatdson beliil 291 gyermek (ebbdl Hajduszoboszlon: 208 f6,
Hajduszovaton: 61 f6, Nagyhegyesen 8 f6, mig Ebesen 14 f0), végiil a csak Hajduszoboszlon
ellatott gyogytestnevelésben 61 gyermek vett részt.
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C) Egészségiigyi feladatok

A kistérségi orvosi ligyeletet tovabbra is a 2007-ben megfogalmazott irdnyelvek mentén,
tagteleptilési hozzajarulasokkal biztositotta a Jarobeteg-ellaté Centrum.

D) Belsé ellendrzés

A debreceni BIG-AUDIT Kft. minden tagtelepiilés megelégedésére latta el feladatait a korabbi
években, és nem hozott mas tapasztalatot a 2012-es esztendd sem. A belsd ellenérzés a Tarsuldst a
kovetkezd témakdrokben vizsgalta 2012-ben (a telepiilési ellendrzéseket jelen beszdmoldban
figyelmen kiviil hagyjuk): Koltségvetés tervezése, ellendrzése; Zarszdmadas és konyvvezetési
kotelezettség ellendrzése; A munkaszervezet pénziigyi rendjének, mikodésének ellendrzése;
valamint a Szocialis Szolgaltatdé Kozpont, illetve a Hajdiszoboszloi Pedagdgiai Szakszolgalat
esetében: a 2011. évi normativa-igénybevétel jogszeriiségének ellendrzése. Az ellendrzési
jelentéseket és a veliik kapcsolatban késziilt intézkedési terveket a Tarsuldsi Tandcs megtargyalta és
jovahagyta.

E) Teriiletfejlesztéssel osszefiiggé feladatok

A Tharsulasi Tanacs 2012-ben mar nem latta el a korabban a teriiletfejlesztési torvényben foglalt
kistérségi fejlesztési tanacs feladatkoreit, mert ez a funkcid a torvény modositdsaval megsziint.
Megjegyzendd, hogy érdemi szerepe a kordbbi években sem volt, leginkabb felesleges
parhuzamossagokat eredményezett.

A , Hivatasforgalmi célu kerékparut 1étesitése Hajduszoboszlo és Nagyhegyes kozott” cimet viseld
projekttel kapcsolatosan a 2012. év a projekt elszamolasanak lezarasat, illetve a forgalomba
helyezés megvalositasat hozta magaval. Marcius elején megtortént a projekt helyszini ellendrzése a
Tamogatd Szervezet részeérdl, amelyen semmilyen hibat, hidnyossdgot nem taldltak az elkésziilt
jegyzOkonyv tanlisaga szerint. A zard kifizetési kérelem teljesitése is megtortént a tavasz folyaman.
Szintén ebben az iddszakban pedig a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Kozlekedési
Feliigyeldségétdl is megkaptuk a forgalomba helyezési engedélyt, egyeldre csak ideiglenesen, mert
néhany esetben a hasznalatba kapott allami tulajdon esetében sziikséges a tulajdonba adas is, amely
egy hosszabb folyamatot jelent.

Uj palyazatba 2012-ben mar nem vagtunk bele az ismert koriillmények miatt.
F) Kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok

Az egy évvel korabban inditott Nemzeti Kozfoglalkoztatasi Program 2012-ben szamos valtozast
hozott. Engedve a foglalkoztatok nyomadasanak, megsziintette a 4 Ords, rovid idOtartami
foglalkoztatdst és a 6-8 Ords (gyakorlatban szinte csak 6 Oras), hosszabb iddtartamu
kozfoglalkoztatast tette Onkormanyzati szinten elérhetévé. Ugyanakkor a Tarsulds ,kozvetitéi”
szerepét is lecsOkkentette, hiszen az Onkormdanyzati intézményeknek immar kiilon kellett
palyazniuk, a Tarsulds ebben az évben mar csak a koztisztasag, parkgondozas, valamint hivatali
adminisztracié teriiletén adhatott be kérelmet a munkatigyi kirendeltséghez. Ennek alapjan 2012
februarjatol egy ,,szociadlis kapcsolattartéi”, két ,hivatali” és harom ,koztisztasagi” kérelmet
tudtunk benyujtani, illetve novemberben és decemberben még egy-egy 2,5, ill. 3 hoénapos, téli
atmeneti foglalkoztatasra iranyulod, tamogatott kérelmet. Ez alapjan a Tarsulas 2012-ben Osszesen
341 {6t foglalkoztatott, melybdl Hajduszoboszlon 231 {6, Hajdiiszovaton 62 6, Nagyhegyesen 48
o latta el munkdjat. (A fenti adatokhoz hozzatartozik, hogy Hajduszovat kiilon is palyazott, Ebes
pedig — egy kérelem kivételével — tovabbra is sajat maga végezte a munkaltatdi feladatokat és a
tamogatas elszamolasat, bar az adminisztracio jelentds része tovabbra is a munkacsoport keretein
belill tortént.) A kozfoglalkoztatdsi munkacsoport személyi jellegli koltségeinek fedezetét — ujabb
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kozponti palyazat hijan — a Tarsulds és az onkormanyzatok kozos hozzéjarulasa biztositotta. A
munkacsoport §sszesen harom fovel miikodott 2012-ben is, a négy tagtelepiilés vonatkozasaban.

2013-2019

A 2012. évi beszamoloban leirt eldrejelzésekhez képest a tobbcélu kistérségi tarsulasok rendszere
2013 januarjatdl tovabbra is fennmaradhatott, kiilonféle megszoritdsokkal. A munkaszervezeti
feladatokat ellatd Kistérségi Irodat 2013. junius 30-ig meg kellett sziintetni — a feladatokat ezzel
egylitt atadva a székhelytelepiilés polgadrmesteri hivatalanak — az ) dnkorményzati tdrvényben
rogzitett eléirdsokhoz hozza kellett igazitani a korabbi szabalyozast. A Tarsulas tehat tovabb
miikodik a 2013-2014. évben is, és jelenleg nincs olyan érdemi indok, amely a megsziintetése
mellett szolna. FO érv a fennmaradasa mellett, hogy a kordbbi évekhez képest ugyan mar csupan
egyetlen normativat tartott meg a jogalkotd a tarsulasi ellatas kapcsan, a szocialis és gyermekjoléti
alapellatashoz kapcsoldédoan, ez viszont olyan tobbletfinanszirozast jelent, amely nélkiil, csak az
onkormanyzati  alapdsszegeket figyelembe véve, jelentdsen megemelkedne az egyes
onkorményzatok e feladattal kapcsolatos kiadasa. Kevesebb feladattal a fenntartdsa is olyan
alacsony koltségekkel jar, amelynél elényei mellett eltorpiilnek az esetleges kétségek.

A 2013. évben a tarsuldsi tanics Ot ilést tartott. Ezeken a kotelezd témékat targyalta meg.
(Koltségvetés meghatarozasa, modositasai, féléves, harom negyedéves végrehajtasanak értékelése,
el6zd évi zarszdmadds, alapdokumentumok modositasai, beszamolo az el6z6 évi tevékenységrol,
belsé ellendrzési anyagok, elndk megvalasztisa.) Ez, valamint az 0 jogszabalyoknak megfeleld
atalakulas szamtalan teenddje - sokszor ellentmondd jogértelmezési kdrnyezetben - ki is meritette
az operativ miikddés lehetdségeit.

A 2014. évben a tarsulasi tanacs négy iilést tartott. Ezeken a kotelezd témakat targyalta meg.
(Koltségvetés meghatarozasa, modositasai, el6z6 évi zadrszamadas, alapdokumentumok maédositasai,
beszamolo az el6z0 ¢évi tevékenységrdl, belsd ellenérzési anyagok, elndk megvalasztasa,
HKSZSZK eléterjesztései.)

A 2015. évben a tarsuldsi tanacs szintén négy llést tartott. A fent részletezett altalanos, kotelezd
témak mellett sor keriilt a HKSZSZK alapdokumentumainak atfogé modositasara és az intézmény
nevének megvaltoztatasara az atalakuld jogszabalyi kdrnyezet miatt.

A 2016. évben a tarsuldsi tanics Ot iilést tartott. Ezeken a kotelezd témak (koltségvetés
meghatarozasa, mddositasai, el6z6 €vi zarszamadas, alapdokumentumok modositasai, beszdmolo az
el6z6 évi tevékenységrol, belsd ellendrzési anyagok, elnok megvalasztasa, HKSZK el6terjesztései,
alapdokumentumai., téritési  dijak, stb.) mellett sor keriilt a Kistérségi Szocialis
Szolgaltatasszervezési Koncepcid Elfogadasara, a HKSZK vezetdi palyazati eljarasara és Zabos
Péterné intézményvezetové kinevezésére.

A 2017. évben a tarsuldsi tanacs négy (3 nyilt, 1 zart) iilést tartott. A fent részletezett altalanos,
kotelez6 témak mellett sor keriilt a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal a tarsuldsi tilésekkel
kapcsolatos javaslatainak elfogadasara, és a HKSZK vezetdjének a 2018. évben torténd nyugdijba
vonulasanak elézetes megtargyalasara.

A 2018. évben a tarsulasi tanacs Ot iilést tartott. A fent részletezett altalanos, kotelezo témak mellett
sor keriilt a HKSZK vezetdjének a nyugdijba vonuldsara, az 0j intézményvezetd kivalasztasara
(palyazat utjan) és megbizasara. Sor keriilt tovabba az dvodai és iskolai szocialis segitd szolgaltatas
beinditasara és miikodtetésére, gyermekek atmeneti otthona szolgaltatasanak kialakitasara, helyettes
szll61 haldzattal.
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A 2019. évben a tarsulasi tandcs négy iilést tartott. A fent részletezett altalanos, kotelezd témak
megreformalasaval kapcsolatos

mellett

keriilt a kozponti

megbeszélésekre.

A Kkistérségi tarsulas megalakuldsa oOta eltelt iddszakban a koltségvetési f60sszegek az alabbiak

orvosi

szerint alakultak:

2005. évi: Bevételek: 157.178 eFt
Kiadasok: 13.070 eFt
2006. évi: Bevételek: 342.505 eFt
Kiadasok: 326.788 eFt
2007. évi: Bevételek: 257.611 eFt
Kiadasok: 230.012 eFt
2008. évi: Bevételek: 226.187 eFt
Kiadasok: 226.187 eFt
2009. évi: Bevételek: 503.008 eFt
Kiadasok: 503.008 eFt
2010. évi: Bevételek: 1.093.008 eFt
Kiadasok: 1.093.008 eFt
2011. évi: Bevételek: 846.972 cFt
Kiadasok: 846.972 eFt
2012. évi: Bevételek: 534.244 eFt
Kiadasok: 534.244 eFt
2013. évi: Bevételek: 525.276 eFt
Kiadasok: 512.109 eFt
2014. évi: Bevételek: 442737 eFt
Kiadasok: 442.737 eFt
2015. évi: Bevételek: 540.228 eFt
Kiadasok: 540.228 eFt
2016. évi: Bevételek: 584.553 eFt
Kiadasok: 584.553 eFt
2017. évi: Bevételek: 630.535 eFt
Kiadasok: 630.535 eFt
2018. évi: Bevételek: 515.199 eFt
Kiadasok: 515.199 eFt
2019. évi: Bevételek: 556.759 eFt
Kiadasok: 556.759 eFt

A jogi szabalyozasnak megfeleltetett tarsulasi megallapodas és kapcsolodd dokumentumai
megtartjdk a 16 éves egylittmiikodés bevalt formait és moddszereit, alkalmasak az egylittes
tevékenység koltséghatékony végzésére, a késobbi feladatbdvités eldsegitésére.

Kérjiik a Tisztelt Képviselo-testiileteket, valamint Tarsuldsi Tandcsot a beszamold megvitatasara -
ha sziikséges kiegészitésére - és elfogadasara, amit megkoszoniink.

Hatarozati javaslat:

Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testillete a Hajdlszoboszl6i Kistérségi
Tobbeélu Tarsulas eddigi tevékenységérdl és terveirdl készitett beszamolot elfogadja.

azonnal
tarsulasi elndk, tarsulasi titkar

Hatarido:
Felelds:

16



Hajduszoboszlo, 2020. jalius 10.

Dr. Korpos Szabolcs
jegyz0, tarsulési titkar
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