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บทนำ  
​ ย่อหน้าแรก เขยีนอธิบายประเด็นวิจัย ปรากฏการณ์ ความน่า
สนใจ ความสำคัญ โดยนำขอ้มลู งานวิจัยท่ีตีพมิพเ์พ่ือท่ีจะบง่ช้ี
สถานการณ์ปจัจุบนัขององค์ความรู้ (knowledge) หรือการทำงานของ
นักปฏิบติั (practice) งานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผา่นมาพอสังเขปเพ่ือช้ีให้เห็น
ว่าท่ีผา่นมามกีารค้นพบอะไรบา้งและค้นพบโดยใครบ้างเพือ่เป็นขอ้มลู
ประกอบการนำเสนอให้เห็นว่ายงัมช่ีองว่าง (gap) ของงานวิจัย 
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​ (อ้างขอ้มลูตัวเลขจากหน่วยงานราชการ/บทความวิจัยท่ีตีพมิพ ์
1-2 ป/ีเจ้าของทฤษฎี) 
​ ย่อหน้าท่ีสอง พืน้ท่ีวิจัย ปญัหา ความต้องการ หรือลักษณะกลุ่มท่ี
เปน็เปา้หมายของการวิจัยเปน็อยา่งไร นักวิจัยได้มปีระสบการณ์หรือมี
ส่วนร่วมในพืน้ท่ีน้ันอยา่งไรบา้ง มงีานวิจัยท่ีเก่ียวกับพืน้ท่ี กลุ่ม
เปา้หมายอยา่งไร  
​ ย่อหน้าท่ีสาม เขยีนแนะนำวัตถุประสงค์หรือเปา้หมายของงาน
วิจัยซ่ึงจะเปน็เหมอืนเขม็ทิศบอกแนวทางการทำวิจัย [how?, where?, 
when?] นักวิจัยช้ีให้เห็นระเบยีบวิธีวิจัยท่ีจะใช้เพ่ือทำให้บรรลุวัตถุ
ประสงค์การวิจัยท่ีวางไว้พอสังเขป  
​ บทความวิจัยน้ีนำเสนอ ................. (โครงสร้าง และเน้ือหาของ
บทความท่ีจะนำเสนอ โดยปกติจะเขยีนตามวัตถุประสงค์ หรือประเด็น
ตามหัวขอ้บทความ และประโยชน์ท่ีจะเกิดแก่วงวิชาการหรือสังคม) 
 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (18pt) 

1.​ เพือ่
ศึกษา..................................................................................................................
....... 

2.​เพือ่ศึกษา 
...................................................................................................................... 

3.​เพือ่ศึกษา 
........................................................................................................................ 
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ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งเพือ่แสดงให้เห็นถึง “ช่องว่างของความรู้” (knowledge 
gap) ท่ียงัไมถู่กพจิารณา ซ่ึงการวิจัยคร้ังน้ีสามารถเติมเต็มช่องว่าง
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4 | วารสารวิชาการ การจัดการภาครัฐและเอกชน ปท่ีี...... ฉบบั
ท่ี............... 

1.​ .................... 
2.​.................... 
3.​.................... 
สรุปผลการทบทวนวรรณกรรม เพือ่แสดงให้เห็นว่าผูเ้ขยีนนำเอา
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
​ งานวิจัยน้ี เปน็การวิจัยเชิง .......... ผูวิ้จัยกำหนดกรอบแนวคิดการ
วิจัยตามแนวคิด/ทฤษฎีของ ... ประกอบด้วย  .........  โดยมรีายละเอียด
ดังน้ี 
 
เขยีนตัวแปรอิสระ                  กระบวนการ/เคร่ืองมอื/พืน้ท่ี/กลุ่ม
เปา้หมาย                  ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ระเบยีบวิธีวิจัย 
​ แบบท่ี 1  

งานวิจัยน้ีเปน็งานวิจัย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ/ผสานวิธี) พืน้ท่ี
วิจัย คือ ................ประชากร คือ ....................... จำนวน ..... คน (อ้างอิง) 
กลุ่มตัวอยา่ง คือ ........................ จำนวน .... คน ใช้วิธีการคัดเลือก
แบบ.................(อธิบายการคัดเลือกอยา่งละเอียด) เคร่ืองมอืท่ีใช้ในการ
วิจัย ม ี ...... ชนิด ได้แก่ 1) แบบสอบถาม (อธิบายลักษณะ องค์ประกอบ 
และสร้างตามแนวคิดของใคร ค่าความเช่ือมั่นของเคร่ืองมอืวิจัย) ใช้
ศึกษา..................................................  2) แบบสัมภาษณ์ (อธิบายลักษณะ 
องค์ประกอบ และสร้างตามแนวคิดของใคร ค่าความเช่ือมั่นของ
เคร่ืองมอืวิจัย) ใช้ศึกษา .................................................... 3) แนวทางการ
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สนทนากลุ่ม (ประเด็นการสนทนา องค์ประกอบ และสร้างตามแนวคิด
ของใคร) รวบรวมขอ้มลูโดย .........................................  ระหว่างเดือน  ........ 
ถึงเดือน ................ พ.ศ. ........ นำข้อมลูเชิงปริมาณมาวิเคราะห์ด้วย
สถิติ...................(สถิติพืน้ฐาน/สถิติอ้างอิง สำหรับการวิจัยเชิง
ปริมาณ) ส่วนขอ้มลูเชิงคุณภาพ ใช้การวิจัยเอกสาร วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ขอ้มลูแล้วนำมาเขยีนบรรยายเชิงพรรณนา  

 
แบบท่ี 2 
งานวิจัยน้ีเปน็งานวิจัย (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ/ผสานวิธี) พืน้ท่ี

วิจัย คือ ................ โดยมกีารแบง่ขั้นตอนการวิจัยออกเปน็ 3 ขั้น ตอน
ดังน้ี 

ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษาสภาพการณ์การประกอบธุรกิจของผู้
ประกอบการรุ่นใหม ่

(กลุ่มตัวอยา่ง เคร่ืองมอื ลักษณะของเคร่ืองมอื คุณภาพของ
เคร่ืองมอื การเก็บรวบรวมขอ้มลู การวิเคราะห์ข้อมลู สถิติท่ีใช้) 

ขั้นตอนท่ี 2 การศึกษาศักยภาพและโอกาสทางธุรกิจผลิตภัณฑ์
เพือ่สุขภาพของผูป้ระกอบการรุ่นใหม่ในจังหวัดเชียงใหม่  

(กลุ่มตัวอยา่ง เคร่ืองมอื ลักษณะของเคร่ืองมอื คุณภาพของ
เคร่ืองมอื การเก็บรวบรวมขอ้มลู การวิเคราะห์ขอ้มลู สถิติท่ีใช้) 

ขั้นตอนท่ี 3 การเพิม่ศักยภาพและโอกาสทางธุรกิจผลิตภัณฑ์เพือ่
สุขภาพของผูป้ระกอบการรุ่นใหมใ่นจังหวัดเชียงใหม ่

(กลุ่มตัวอยา่ง เคร่ืองมอื ลักษณะของเคร่ืองมอื คุณภาพของ
เคร่ืองมอื การเก็บรวบรวมขอ้มลู การวิเคราะห์ขอ้มลู สถิติท่ีใช้) 

 
แบบท่ี 3 
การวิจัยคร้ังน้ีเปน็การวิจัย…………………………………………………..  โดยใช้

วิธีการ............................ ดังน้ี 
1) การศึกษาในเชิง.................................... หนังสือ รายงานการวิจัย 

รายงานการประชุม ภาพถ่าย เอกสารแสดงความสัมพนัธ์ท่ีแสดงให้เห็น
ถึง...............................................ดังน้ี 

(1) 
..................................................................................................................... 
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(2) 
........................................................................................................................ 

(3) 
........................................................................................................................ 

​ ​ ​ ​ ฯลฯ 
2) การศึกษาในภาคสนาม (Field Study) เพ่ือทราบถึงแนวคิด 

หลักการ ความเปน็มา รูปแบบ ความสัมพนัธ์ กระบวนการสร้าง 
...............ท้ังในระดับนโยบาย ประชาชน ชุมชน องค์กร/สถาบนัการ
ศึกษา ในพืน้ท่ีท่ีเปน็กรณีศึกษา โดยมข้ัีนตอนการศึกษาค้นคว้า ดังน้ี 

(1)  ทำการศึกษาและคัดเลือกองค์กร ชุมชน องค์กรนโยบาย
ในประเทศ โดยการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ตามความ
สำคัญของเร่ือง คือ ................เก่ียวกับกระบวนการ...................  

(2) ศึกษาและรวบรวมขอ้มลูจากการสัมภาษณ์ การประชุม
กลุ่มยอ่ยร่วม
กับ........................................................................................................................................
................... 
...............................................................................................................................................
............ 

(3) ดำเนินการศึกษาวิเคราะห์แนวคิด รูปแบบ การจัดการ 
และแนวทางการพฒันาความสัมพนัธ์ การประยกุต์ใช้องค์ความรู้ และ
กระบวนการบริหารจัดการเก่ียวกับ................................ในลักษณะของการ
วิเคราะห์เชิงลึก โดยเน้นกระบวนการมส่ีวนร่วมของผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการ
ดำเนินการศึกษาวิจัย 

 ​ (4) สรุปและนำเสนอผลการศึกษาท่ีได้ท้ังจากการศึกษาใน
เชิงเอกสารและภาคสนาม โดยนำมาวิเคราะห์ตามประเด็นท่ีสำคัญ คือ
แนวคิด หลักการ ความเปน็มา รูปแบบ ความสัมพนัธ์ 
กระบวนการ..................................................ท้ังน้ี เน้นการนำผลการศึกษา
วิจัยมาเผยแพร่ให้.................................... และผูท่ี้มส่ีวนเก่ียวขอ้งของใน
ระดับประเทศได้รับทราบ 

(5) วิเคราะห์รูปแบบและแนวทาง
การ......................................................................... 

...............................................................................................................................................

............  
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(6) สรุปผลการศึกษาวิจัย และขอ้เสนอแนะ 
3) ผูใ้ห้ขอ้มลูสำคัญ (Key Informant)  
............................................. มคุีณสมบติัดังน้ี 
​ 1) เปน็บคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกับ.................................................  
​ 2) มปีระสบการณ์ในการทำงานด้าน............................อยา่ง

น้อย 5 ป ี
​ 3) มกีารศึกษาและทำงานวิจัย

ด้าน.......................................................อยา่งต่อเน่ือง 
4) เคร่ืองมอืท่ีใช้ในการศึกษา  
…………………….มอีะไรบา้ง มกีระบวนการอยา่งไร 
5) การเก็บรวบรวมขอ้มลู  
……………………… 
6) การวิเคราะห์ขอ้มลู 
.............................. 
7) การนำเสนอผลการศึกษาวิจัย  
............................................. 

 
ผลการวิจัย 

วัตถุประสงค์ท่ี 1. ผลการวิจัยพบ
ว่า.........................................................................................  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
ตารางท่ี 1 .......................................... 
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จากตารางท่ี 
1..........................................................................................................................  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  

วัตถุประสงค์ท่ี 2. ผลการวิจัยพบ
ว่า.........................................................................................  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
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...............................................................................................................................................

............  
 

 
 

ภาพท่ี 1 แสดง........................ 
 
 

วัตถุประสงค์ท่ี 3. ผลการวิจัยพบ
ว่า.........................................................................................  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
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...............................................................................................................................................

............  

...............................................................................................................................................

............  

...............................................................................................................................................

............  
 
อภิปรายผลการวิจัย  
 ​ ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ท่ี 1 พบว่า 
................................................................................... 
........................................................................................................................................
ท้ังน้ีอาจเปน็เพราะ
……………………………………………………………………………………………………………………………………...…
…………… 
......................................................(เอกสาร
สนับสนุน)......................................................................... 
...............................................................................................................................................
............ 
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ท่ี 2 พบว่า 
.................................................................................. 
........................................................................................................................................
ท้ังน้ีอาจเปน็เพราะ
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……………………………………………………………………………………………………………………………………...…
…………… 
......................................................(เอกสาร
สนับสนุน)......................................................................... 
...............................................................................................................................................
............ 
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ท่ี 3 พบว่า 
................................................................................. 
........................................................................................................................................
ท้ังน้ีอาจเปน็เพราะ
……………………………………………………………………………………………………………………………………...…
…………… 
......................................................(เอกสาร
สนับสนุน)......................................................................... 
...............................................................................................................................................
............ 
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
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องค์ความรู้ใหมจ่ากการวิจัย 

ระบอุงค์ความรู้อันเปน็ผลมาจากการวิจัย การสังเคราะห์ออกมา
ในลักษณะ แผนภาพ แผนภูม ิหรือผงัมโนทัศน์ พร้อมคำอธิบายรูปแบบ/
โครงสร้างอยา่งกระชับ เขา้ใจงา่ย.........................................  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............ 
ตัวอยา่ง 

การออกแบบและพฒันาแผนการจัดการเรียนรู้ มข้ีอค้นพบสำคัญ
ของกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ตามแนวศาสตร์พระ
ราชา การจัดการเรียนรู้เชิงปฏิบติัการม ี 4 ขั้นตอน ซ่ึงเรียกว่า “UCDA 
Action Learning Approach (UALA)” มดัีงน้ี 

 
ภาพท่ี 1 แสดงขั้นตอนกระบวนการการเรียนรู้เชิงปฏิบติัการ UCDA 

Action Learning Approach (UALA) 
 

1) การเขา้ใจเศรษฐกิจชุมชน (Understanding of Community 
Economy: U) หรือการศึกษาบริบทเศรษฐกิจชุมชนท่ีเกิดข้ึนในขณะหน่ึง
อยา่งลึกซ้ึง โดยอาศัยกระบวนการแฝงตัวในพืน้ท่ีเพือ่ให้ได้ขอ้มลูเชิง
พืน้ท่ีท่ีจะเปน็ประโยชน์ต่อการศึกษา และนอกจากน้ีการศึกษาบริบท
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เศรษฐกิจชุมชนยงัจะเปน็การให้เกียรติต่อพืน้ท่ีการเรียนรู้ ในฐานะ
เจ้าของทรัพยากรการเรียนรู้อีกด้วย 
​ 2) การเขา้ถึงเศรษฐกิจชุมชน (Connecting of Community 
Economy: C) ซ่ึงถือได้ว่าเป็นข้ันตอนสำคัญของการเรียนรู้ เน่ืองจาก
การมปีฏิสัมพนัธ์กับพืน้ท่ีการเรียนรู้ จะช่วยเพิม่เติมมมุมองการเรียนรู้ท่ี
ขาดหาย และหนุนเสริมความเขม้แข็งด้านการมส่ีวนร่วมของชุมชนใน
การจัดการเรียนรู้อยา่งมปีระสิทธิภาพมากข้ึน 

3) การออกแบบการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ (Development of 
Community Economy: D) โดยออกแบบการเรียนรู้เพ่ือพฒันาเศรษฐกิจ
ในชุมชนผา่นแนวคิดเทคนิค และวิธีการท่ีหลากหลายในการดำเนินงาน 
เพือ่ให้ได้การเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ท่ีมปีระสิทธิภาพ  
​ 4) การประยกุต์ใช้และเผยแพร่องค์ความรู้ (Application: A) จะ
ต้องสอดรับกับการเปล่ียนแปลงของสังคมท้ังในและนอกประเทศ โดย
การเรียนรู้ท่ีจะประยกุต์ใช้และเผยแพร่องค์ความรู้จะเปน็กุญแจความ
สำเร็จ(Success Key) ของการเรียนรู้ และนอกจากน้ีสถานการณ์ท่ี
เปล่ียนแปลงอยา่งต่อเน่ืองของสังคมโลก ยังจะส่งผลต่อการเรียนรู้รูป
แบบใหมท่ี่สอดคล้องกับ “ฐานวิถีชีวิตใหม”่ (New Normal) ท่ีต้อง
เปล่ียนแปลงไปสู่วิถีใหมภ่ายใต้หลักมาตรฐานใหมท่ี่ไมคุ้่นเคย การเรียน
รู้ท่ีจะการประยกุต์ใช้และเผยแพร่องค์ความรู้จึงจะทำให้การจัดการ
เรียนรู้มปีระสิทธิภาพมากขึ้นในสภาพการจัดการเรียนรู้แบบใหมข่อง
สังคม 
  
สรุป 

สรุปในภาพรวมของบทความ 
..................................................................................................  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
...............................................................................................................................................
............  
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...............................................................................................................................................

............ 
 
ขอ้เสนอแนะ  
          จากผลการวิจัย ผูวิ้จัยมขีอ้เสนอแนะ ดังน้ี 
             1. ขอ้เสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์  

   ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ท่ี 1 พบว่า 
............................................................................ 

ดังน้ันหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรดำเนินการ 
ดังน้ี................................................................................. 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ท่ี 2 พบว่า 
............................................................................... 

ดังน้ันหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรดำเนินการ 
ดังน้ี.................................................................................. 

ผลจากการวิจัยวัตถุประสงค์ท่ี 3 พบว่า 
................................................................................. 

ดังน้ันหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งควรดำเนินการ 
ดังน้ี................................................................................. 
 
 
 
 

2. ขอ้เสนอแนะในการทำวิจัยคร้ังต่อไป 
งานวิจัยน้ีได้ขอ้ค้นพบ (องค์ความรู้) ........... ท่ีสำคัญ คือ ................ 

สามารถนำไปประยกุต์ใช้กับ ........................... โดยควรให้ความสำคัญกับ 
...................................... สำหรับประเด็นในการวิจัยคร้ังต่อไปควรทำวิจัยใน
ประเด็นเก่ียวกับ ............................................................................ 
 
 
เอกสารอ้างอิง  
ตัวอยา่ง 
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