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TÍTULO DO CARGO 

FARMACÊUTICO 
 

 

CBO 
223405 

SETOR 
Farmacêutico 

GESTOR IMEDIATO 
Gerente Administrativo 

 

CARGOS SOB SUA RESPONSABILIDADE 
nenhum. 

 

OBJETIVO PRINCIPAL DO CARGO 
 

✔​ Cuidar da saúde dos pacientes, incentivando com que não ocorra a automedicação, como também 
garantir que a equipe faça a dispensação do medicamento com excelência, bem como realizar a 
correta gestão do estoque de medicamentos, aconselhar o paciente, prestação dos serviços 
farmacêuticos, protocolar documentações e treinar a equipe. 
 

 
 

ATRIBUIÇÕES / TAREFAS / RESPONSABILIDADES 
 
✔​ Acompanhar dispensação de Medicamentos; 
✔​ Realizar serviços farmacêuticos diversos - aplicação de injetável, aplicação de brincos, teste de 

glicemia, aferição de pressão arterial e demais serviços permitidos pela legislação; 
✔​ Dar entrada e saídas de medicamentos no SNGPC; 
✔​ Garantir que a farmácia atenda aos requisitos sanitários; 
✔​ Protocolar documentação regulatória; 
✔​ Realizar conferências trimestrais ou sempre que necessário dos produtos de controle especial + 

antibióticos; 
✔​ Acompanhar e fiscalizar arrumação dos medicamentos e orientar a adequada apresentação dos 

mesmos nas prateleiras; 
✔​ Fiscalizar documentação do Farmácia Popular; 
✔​ Realizar a gestão, arquivar e organizar receitas; 
✔​ Manter a guarda dos produtos sujeitos a controle especial de acordo com a legislação específica; 
✔​ Emite relatórios e preencher planilhas diversas para atender à legislação quanto ao controle de 

medicamentos especiais, mantendo atualizada a documentação para funcionamento do 
estabelecimento (alvarás, certificados profissionais, relatórios de inspeção e outros). 

✔​ Eventualmente atende a fiscalização de órgãos públicos (CRF, Vigilância Sanitária e outros) e 
providencia a documentação requerida ou procede aos ajustes necessários apontados pelos 
Auditores, emitindo relatórios para ciência da diretoria. 

✔​ Pode dar atendimento emergencial a clientes com problemas de saúde na Loja adotando 
procedimentos primários sob orientação médica ou solicitando serviços de remoção (SAMU). 

✔​ Lançar Venda na trier (ERP) e no nex (ERP perfumaria). 
✔​ Gerenciar aspectos técnico-administrativos das atividades da dispensação de medicamentos; 
✔​ Planejar e dar Treinamentos a equipe para o cumprimento dos requisitos do Alvará anual; 
✔​ Favorecer e incentivar a reciclagem e treinamentos para todos os envolvidos nas atividades 

realizadas na farmácia (treinamentos vendas, atendimentos, etc) 
✔​ Inspecionar a reposição de itens do consultório. 
✔​ Zelar para o cumprimento das diretrizes de qualidade estabelecidas na Socfarm; 
✔​ Participar das reuniões realizadas na empresa, pelas quais for necessária. 
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REQUISITOS 
Qualificação 
✔​ Exigido:  

●​ Superior Completo em Farmácia 
●​ Office básico; 
●​ Experiência de 01 ano na função.  

 
✔​ Desejável: 

●​ Pós-Graduação em farmácia clínica 
●​ Treinamentos relacionados a área de farmácia 
●​ Habilidade em vendas  

 

Habilidades 
✔​ Concentração 
✔​ Comunicação 
✔​ Organização 
✔​ Iniciativa 
✔​ Persuasão 
✔​ Planejamento e controle 
✔​ Relacionamento interpessoal 
✔​ Visão estratégica 
✔​ Ética 
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* Eu ____________________________________________________________ declaro que 

estou ciente e concordo com as atividades atribuídas à Descrição do meu cargo. 

 
__________________________________  
Colaborador 
 
 
__________________________________ 
Gestor Imediato 
 
 
 
DATA: ___ /___ /_____ 
 
 

 


