
ขอ้กำหนดและนโยบาย

ขอ้กำหนดและเงือ่นไขการใชง้านแอปพลเิคชนั
ขอ้กำหนดและเงือ่นไขการใชง้านแอปพลเิคชนัฉบบันี้ ซ ึง่ตอ่ไปในขอ้กำหนดฉบบันีจ้ะเรยีกวา่
"ขอ้กำหนด" บงัคบัใชค้รัง้แรกเมือ่วนัที่ 1 ตลุาคม 2564 โดยมรีายละเอยีด ดงัตอ่ไปนี้

ขอ้ 1 คำนยิาม
ภายในขอ้กำหนดฉบบันี้

(ก) "แอปพลเิคชนั" หมายความวา่ แอปพลเิคชนั ชือ่วา่ Thaismart Mon ซีง่ดำเนนิการและใหบ้รกิารใน
ลกัษณะ ดงัตอ่ไปนี้
ใหบ้รกิารขอ้มลูและสถานะขอเครือ่งและอปุกรณต์ดิตัง้โซลาเซลล์

(ข) "เจา้ของแอปพลเิคชนั" หมายความวา่ บรษัิท ไทยสมารท์ เพาเวอร์ เทคโนโลยี่ จำกดั ทะเบยีน
นติบิคุคลเลขที่ 0115562030925 สำนักงานตัง้อยูท่ี่ สำนักงานใหญ่ 66/1022 หมู่ 5 ตำบลบางเมอืง
อำเภอเมอืงสมทุรปราการ จังหวดัสมทุรปราการ 10270

(ค) "ผูใ้ชง้าน" หมายความวา่ ผูเ้ยีย่มชม ผูใ้ช ้สมาชกิ ของแอปพลเิคชนั หรอืบคุคลอืน่ใดทีเ่ขา้ถงึแอป
พลเิคชนั ไมว่า่การเยีย่มชม การใช ้การเป็นสมาชกิ หรอืการเขา้ถงึนัน้จะกระทำดว้ยวธิใีด ลกัษณะใด
ผา่นอปุกรณใ์ด ผา่นชอ่งทางใด และไมว่า่มคีา่ใชจ้า่ยหรอืไมก่ต็าม

(ง) "ขอ้มลูสว่นบคุคล" หมายความวา่ ขอ้มลูใดๆ กต็ามไมว่า่ของผูใ้ชง้านหรอืบคุคลอืน่ใดทีส่ามารถใชใ้น
การระบตุวัตนของบคุคลนัน้ได ้ไมว่า่ทางตรงหรอืทางออ้ม

(จ) "เนือ้หา" หมายความวา่ ขอ้ความ บทความ ความคดิเห็น บทวเิคราะห์ รปูภาพ สญัลกัษณ์
เครือ่งหมาย รปูภาพประดษิฐ์ ภาพถา่ย ภาพเคลือ่นไหว ภาพยนต์ เสยีง สิง่บนัทกึเสยีง การออกแบบ
คำสัง่ ชดุคำสัง่ หรอืการสือ่สารไมว่า่ในลกัษณะใดและวธิใีดๆ ในแอปพลเิคชนั และไมว่า่เนือ้หานัน้จะมี
การจำกดัการเขา้ถงึหรอืไมก่ต็าม

ขอ้ 2 การอนุญาตใหใ้ชง้านแอปพลเิคชนั
โดยทีเ่จา้ของแอปพลเิคชนัไดเ้ปิดใหใ้ชง้านซึง่แอปพลเิคชนั ตามขอ้กำหนดฉบบันี้ และผูใ้ชง้านมคีวาม
ประสงคจ์ะใชง้านแอปพลเิคชนัดงักลา่ว โดยในการใชง้านแอปพลเิคชนั ผูใ้ชง้านไดอ้า่นและเขา้ใจ
ขอ้ความและเงือ่นไขตา่งๆ แหง่ขอ้กำหนดฉบบันีโ้ดยละเอยีดตลอดดแีลว้ และตกลงตามเงือ่นไขที่
กำหนดไวใ้นขอ้กำหนดฉบบันีแ้ลว้ทัง้ส ิน้ ในการนี้ เจา้ของแอปพลเิคชนัจงึอนุญาตใหผู้ใ้ชง้าน ใชง้านแอ
ปพลเิคชนั ภายใตเ้งือ่นไขแหง่ขอ้กำหนดฉบบันี้

ขอ้ 3 ขอ้หา้มการใชง้านแอปพลเิคชนั
ไมว่า่ในกรณีใดๆ ในการใชง้านแอปพลเิคชนัของผูใ้ชง้าน ผูใ้ชง้านตกลงจะไมใ่ชง้านแอปพลเิคชนั ไมว่า่
โดยตรง หรอืโดยออ้ม ไปในลกัษณะใด ลกัษณะหนึง่ ดงัตอ่ไปนี้

(ก) กระทำการใดๆ ทีข่ดัตอ่กฎหมาย คำพพิากษาศาล หรอืคำสัง่ของรัฐบาล หรอืหน่วยงานทีใ่ชอ้ำนาจ
รัฐ

(ข) กระทำการใดๆ ทีอ่าจขดัตอ่ความสงบเรยีบรอ้ยหรอืจารตีประเพณี
(ค) กระทำการใดๆ อนัเป็นการละเมดิทรัพยส์นิทางปัญญา ลขิสทิธิ์ เครือ่งหมายการคา้ สทิธบิตัร สทิธใิน
ชือ่เสยีง สทิธสิว่นบคุคล และสทิธอิืน่ใดของเจา้ของแอปพลเิคชนั หรอืบคุคลอืน่



(ง) กระทำการใดๆ ทีน่ำไปสูก่ารเกบ็รวบรวม การเปิดเผยหรอืการใหซ้ ึง่ขอ้มลูสว่นบคุคล โดยไมช่อบดว้ย
กฎหมาย

(จ) กระทำการใดๆ ทีร่บกวนการทำงานของระบบแมข่า่ย ชดุคำสัง่ หรอืระบบเครอืขา่ยของแอปพลเิคชนั

ขอ้ 4 บญัชผีูใ้ช ้
ในการใชง้านแอปพลเิคชนั เจา้ของแอปพลเิคชนัอาจจัดใหม้บีญัชผีูใ้ชข้องแตล่ะผูใ้ช ้ตามทีผู่ใ้ชง้าน
รอ้งขอในแตล่ะคราว โดยทีเ่จา้ของแอปพลเิคชนั มสีทิธแิตเ่พยีงผูเ้ดยีวในการ อนุมตัเิปิดบญัชผีูใ้ช ้
กำหนดประเภทบญัชผีูใ้ช ้กำหนดสทิธกิารเขา้ถงึขอ้มลูของแตล่ะประเภทบญัชผีูใ้ช ้คา่ใชจ้า่ยใดๆ เกีย่ว
กบับญัชผีูใ้ช ้หนา้ที่ ความรับผดิชอบของผูใ้ชง้านซึง่เป็นเจา้ของบญัชผีูใ้ชนั้น้ๆ
ทัง้นี้ ผูใ้ชง้านตกลงจะเกบ็รักษาชือ่บญัชผีูใ้ช ้ รหสัผา่น และขอ้มลูใดๆ ของตนไวเ้ป็นความลบัอยา่ง
เครง่ครัด และตกลงจะไมย่นิยอมให ้ รวมถงึตกลงจะใชค้วามพยายามอยา่งทีส่ดุในการป้องกนัไมใ่ห ้
บคุคลอืน่ใชง้านบญัชผีูใ้ชข้องผูใ้ชง้าน
ในกรณีทีม่กีารใชบ้ญัชผีูใ้ชข้องผูใ้ชง้านโดยบคุคลอืน่ ผูใ้ชง้านตกลงและรับรองวา่การใชง้านโดยบคุคล
อืน่ดงักลา่วไดก้ระทำในฐานะตวัแทนของผูใ้ชง้านและมผีลผกูพันเสมอืนหนึง่ผูใ้ชง้านเป็นผูก้ระทำการ
เองทัง้สิน้

ขอ้ 5 คำรับรองและหนา้ทีข่องผูใ้ชง้าน
ในการใชง้านแอปพลเิคชนัของผูใ้ชง้าน ผูใ้ชง้านมหีนา้ที่ และใหค้ำรับรองตอ่เจา้ของแอปพลเิคชนั วา่จะ
ใชค้วามพยายามอยา่งทีส่ดุเพือ่ปฏบิตัติามหนา้ทีข่องผูใ้ชง้านและตลอดจนเงือ่นไขของขอ้กำหนด ดงัตอ่
ไปนี้

(ก) ผูใ้ชง้านไดอ้า่นและเขา้ใจขอ้ความและเงือ่นไขตา่งๆ แหง่ขอ้กำหนดฉบบันีโ้ดยละเอยีดตลอดดแีลว้
และโดยในการเขา้เยีย่มชม ใชง้าน หรอืการเป็นสมาชกิของแอปพลเิคชนั ผูใ้ชง้านตกลงตามเงือ่นไขที่
กำหนดไวใ้นขอ้กำหนดฉบบันีแ้ลว้ทัง้ส ิน้

(ข) ผูใ้ชง้านเขา้ใจและรับทราบดวีา่ขอ้กำหนดฉบบันี้ เป็นสญัญาฉบบัหนึง่ซึง่มผีลผกูพันและสามารถคบั
ใชไ้ดต้ามกฎหมายระหวา่งเจา้ของแอปพลเิคชนั และผูใ้ชง้าน

(ค) ผูใ้ชง้านจะดำเนนิการใดๆ อนัจำเป็นและสมควร ใหพ้นักงานของผูใ้ชง้าน ผูรั้บจา้งชว่ง ผูช้ว่ย ที่
ปรกึษา หรอืตวัแทนใดๆ ของผูใ้ชง้าน (ถา้ม)ี ปฏบิตัติามขอ้กำหนดฉบบันีโ้ดยเครง่ครัดดว้ย

(ง) ในกรณีทีม่บีคุคลอืน่ใชส้ทิธเิรยีกรอ้งหรอืมขีอ้เรยีกรอ้งตอ่ผูใ้ชง้าน หรอืผูใ้ชง้านถกูฟ้องรอ้งดำเนนิคดี
เกีย่วกบัหรอืมสีาเหตมุาจากการใชง้านแอปพลเิคชนัของผูใ้ชง้าน ผูใ้ชง้านจะยตุขิอ้เรยีกรอ้งดว้ยคา่ใช ้
จา่ยและความรับผดิชอบของผูใ้ชง้านเอง และผูใ้ชง้านตกลงจะปกป้องดว้ยความพยายามอยา่งทีส่ดุ ไม่
ให ้ เจา้ของแอปพลเิคชนัเขา้ไปเกีย่วขอ้งในกระบวนการยตุขิอ้เรยีกรอ้งดงักลา่ว

(จ) ในกรณีที่ เจา้ของแอปพลเิคชนัมคีา่เสยีหายหรอืคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัหรอืมสีาเหตมุาจากการใชง้านแอ
ปพลเิคชนั ของผูใ้ชง้าน ผูใ้ชง้านตกลงจะชดใชค้า่เสยีหายหรอืคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วใหแ้กเ่จา้ของแอปพลิ
เคชนัโดยสิน้เชงิ

ขอ้ 6 การปฏบิตัผิดิขอ้กำหนดของผูใ้ชง้าน
ในกรณี ดงัตอ่ไปนี้



(ก) ผูใ้ชง้านฝ่าฝืนขอ้กำหนดฉบบันี้ คำรับรองของผูใ้ชง้านทีใ่หไ้วใ้นขอ้กำหนดฉบบันี้ หรอืแนวทาง
ปฏบิตัใิดๆ ทีเ่จา้ของแอปพลเิคชนัไดแ้จง้ใหผู้ใ้ชง้านทราบไมว่า่โดยทัว่ไปหรอืโดยเฉพาะเจาะจง

(ข) ผูใ้ชง้านใชง้านแอปพลเิคชนั ไปในวตัถปุระสงคท์ีผ่ดิกฎหมาย ขดัตอ่ความสงบเรยีบรอ้ยของสงัคม

(ค) ผูใ้ชง้านกระทำการใดๆ ทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกแ่อปพลเิคชนั เจา้ของแอปพลเิคชนั ผูใ้ช ้
งานรายอืน่ๆ หรอืบคุคลภายนอก

(ง) ผูใ้ชง้านกระทำการใดๆ ที่ เจา้ของแอปพลเิคชนัพจิารณาเห็นวา่ไมเ่หมาะสม

เจา้ของแอปพลเิคชนั โดยดลุพนิจิของเจา้ของแอปพลเิคชนัแตเ่พยีงผูเ้ดยีว อาจดำเนนิการ ดงัตอ่ไปนี้

(ก) สง่หนังสอืเตอืนอยา่งเป็นทางการใหแ้กผู่ใ้ชง้าน แกไ้ขการกระทำ พฤตกิรรมดงักลา่ว

(ข) ระงับการใชแ้อปพลเิคชนัของผูใ้ชง้าน ภายในระยะเวลาใดระยะเวลาหนึง่ โดยจะมกีำหนดระยะเวลา
หรอืไมก่ไ็ด ้ โดยไมต่อ้งแจง้ใหท้ราบลว่งหนา้ และ

(ค) ยกเลกิสทิธกิารใชห้รอืการเขา้ถงึ แอปพลเิคชนัของผูใ้ชง้าน โดยไมต่อ้งแจง้ใหท้ราบลว่งหนา้

ในกรณีที่ เจา้ของแอปพลเิคชนั ระงับการใชง้านหรอืยกเลกิสทิธกิารใช ้หรอืการเขา้ถงึแอปพลเิคชนั ตาม
ขอ้กำหนดฉบบันี้ ผูใ้ชง้านรับทราบและตกลงวา่ เจา้ของแอปพลเิคชนั ไมม่คีวามรับผดิสำหรับความสญู
เสยี ความเสยีหาย ขอ้เรยีกรอ้ง ความรับผดิ คา่ใชจ้า่ยใดๆ ทีเ่กดิจากหรอืเกีย่วขอ้งกบัการดำเนนิการดงั
กลา่วตามขอ้กำหนดฉบบันี้

ขอ้ 7 ความพรอ้มใชง้านของแอปพลเิคชนั
ผูใ้ชง้านตกลงและทราบดวีา่ เจา้ของแอปพลเิคชนัอาจระงับการใชง้านแอปพลเิคชนัไมว่า่ทัง้หมดหรอืแต่
บางสว่น ไมว่า่เป็นการชัว่คราวหรอืถาวร โดยไมม่หีนา้ทีต่อ้งชดเชยความเสยีหายใดๆ ทีอ่าจเกดิขึน้แกผู่ ้
ใชง้าน ในกรณี ดงัตอ่ไปนี้

(ก) การบำรงุรักษาเครือ่งมอื และอปุกรณท์ีจ่ำเป็นในการเปิดใหใ้ชง้านแอปพลเิคชนั อนัรวมถงึแตไ่ม่
จำกดัเพยีง การบำรงุรักษาระบบแมข่า่ย (Server Maintenance)

(ข) การปรับปรงุและพัฒนาระบบชดุคำสัง่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปิดใหใ้ชง้าน แอปพลเิคชนั อนัรวมถงึแตไ่ม่
จำกดัเพยีง การปรับปรงุชดุคำสัง่ของแอปพลเิคชนั (Update) การปรับปรงุชดุคำสัง่ของระบบ
(Firmware Update)

(ค) เครือ่งมอื อปุกรณ์ หรอืระบบชดุคำสัง่ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปิดใหใ้ชง้านแอปพลเิคชนั ไมส่ามารถใช ้
งานได ้อนัเนือ่งมาจากเครือ่งมอื อปุกรณ์ หรอืระบบชดุคำสัง่นัน้ ไมว่า่เครือ่งมอื อปุกรณ์ หรอืระบบชดุ
คำสัง่นัน้จะอยูใ่นความครอบครองของเจา้ของแอปพลเิคชนั หรอืบคุคลภายนอกกต็าม

(ง) เหตสุดุวสิยั อนัรวมถงึแตไ่มจ่ำกดัเพยีง ระบบไฟฟ้าขดัขอ้ง ระบบตดิตอ่สือ่สารขดัขอ้ง อบุตัเิหตุ
อบุตัภิยั เพลงิไหม ้ภยัธรรมชาติ การนัดหยดุงาน การบงัคบัใชห้รอืเปลีย่นแปลงกฎหมาย คำสัง่ของ
รัฐบาล

ขอ้ 8 การรายงานปัญหาและพฤตกิรรม



ผูใ้ชง้านอาจรายงานปัญญาใดๆ จากการใชง้านแอปพลเิคชนั อนัรวมถงึแตไ่มจ่ำกดัเพยีง ขอ้ผดิพลาด
ของแอปพลเิคชนั หรอืของชดุคำสัง่ พฤตกิรรมการใชง้านของผูใ้ชง้านรายอืน่ทีไ่มเ่ป็นไปตามขอ้กำหนด
ฉบบันี้ หรอืการใชง้านในลกัษณะทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิความไมส่งบเรยีบรอ้ย ขดัตอ่ศลีธรรมอนัดขีอง
ประชาชน การสนับสนุนการใชค้วามรนุแรง หรอืพฤตกิรรมการใชง้านในลกัษณะทีก่อ่กวนผูใ้ชง้านรายอืน่
ไดท้ี่ support@thaismartpower.co.th

ขอ้ 9 การชว่ยเหลอื
ในกรณีที่ ผูใ้ชง้านมขีอ้สงสยั ขอ้สอบถาม เกีย่วการใชง้านแอปพลเิคชนั ผูใ้ชง้านสามารถ สอบถามไดท้ี่
support@thaismartpower.co.th

ขอ้ 10 การยกเวน้ความรับผดิ
ผูใ้ชง้านตกลงและทราบดวีา่ ไมม่สีว่นหนึง่สว่นใดในขอ้กำหนดฉบบันี้ หรอืภายในแอปพลเิคชนั ไมว่า่
โดยชดัแจง้หรอืโดยปรยิายทีเ่จา้ของแอปพลเิคชนั จะ

(ก) รับประกนั ความเสถยีร ความเชือ่ถอืได ้ความแมน่ยำ ความสมบรูณ์ ประสทิธผิล ความเหมาะสมกบั
วตัถปุระสงคโ์ดยเฉพาะเจาะจงของผูใ้ชง้าน ความปลอดภยั ขอ้ผดิพลาดของแอปพลเิคชนั

(ข) รับผดิชอบคา่เสยีหายใดๆ ทีเ่กดิขึน้กบัผูใ้ชง้านในการใชแ้อปพลเิคชนั อนัรวมถงึแตไ่มจ่ำกดัเพยีง
ความเสยีหายตอ่อปุกรณ์ ระบบ ทีผู่ใ้ชง้านใชใ้นการใชง้านแอปพลเิคชนั หรอืการสญูหายของขอ้มลูหรอื
เนือ้หาของผูใ้ชง้าน สทิธแิละชือ่เสยีงของผูใ้ชง้าน ยกเวน้ ความเสยีหายดงักลา่วเกดิจากการกระทำโดย
เจตนาหรอืการประมาทเลนิเลอ่อยา่งรา้ยแรงของเจา้ของแอปพลเิคชนั

(ค) รับผดิชอบคา่เสยีหายใดๆ ทีเ่กดิขึน้จากการกระทำของผูใ้ชง้านเอง ไมว่า่ผูใ้ชง้านจะเจตนาหรอืไม่
กต็าม

(ง) รับผดิชอบคา่เสยีหายใดๆ ทีเ่กดิขึน้จากการกระทำของบคุคลภายนอก อนัรวมถงึแตไ่มจ่ำกดัเพยีง
การกระทำของผูไ้มไ่ดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้ถงึขอ้มลู (Hacker) อาชญากรคอมพวิเตอร์

ขอ้ 11 ทรัพยส์นิทางปัญญา
ผูใ้ชง้านเขา้ใจและรับทราบดวีา่สทิธใินทรัพยส์นิทางปัญญาทัง้ปวงอนัรวมถงึแตไ่มจ่ำกดัเพยีง เนือ้หา
ของเจา้ของแอปพลเิคชนั ลขิสทิธิ์ สทิธบิตัร เครือ่งหมายการคา้ เครือ่งหมายบรกิาร ชือ่ทางการคา้ หรอื
การออกแบบ ระบบงานใด ทีป่รากฏในแอปพลเิคชนัและทีใ่ชง้านบนแอปพลเิคชนั ไมว่า่ระยะเวลาใด เป็น
สทิธเิด็ดขาดของเจา้ของแอปพลเิคชนัทัง้ส ิน้
ผูใ้ชง้านมสีทิธใิชซ้ ึง่ทรัพยส์นิทางปัญญาอยา่งเพกิถอนไดแ้ละอยา่งไมส่ามารถโอนแกก่นัได ้ตราบเทา่ที่
เจา้ของแอปพลเิคชนั อนุญาตใหใ้ช ้ภายใตเ้งือ่นไขแหง่ขอ้กำหนดฉบบันีเ้ทา่นัน้ และไมว่า่ ณ เวลาใดๆ
ไมม่ขีอ้ตกลงใดในขอ้กำหนดฉบบันี้ ไมว่า่โดยชดัแจง้ หรอืโดยปรยิาย ทีเ่ป็นการโอนสทิธใิดๆ อนัเกีย่ว
กบัทรัพยส์นิทางปัญญาดงักลา่วใหแ้กผู่ใ้ชง้าน ทัง้ทางตรง และทางออ้ม

ขอ้ 12 การเกบ็รักษาความลบั
ในการใชง้านแอปพลเิคชนั ผูใ้ชง้านอาจไดล้ว่งรู ้ หรอืไดรั้บขอ้มลูจากเจา้ของแอปพลเิคชนั หรอืจาก
บคุคลอืน่ใดเพือ่การใชง้านแอปพลเิคชนัตามขอ้กำหนดฉบบันี้ ซ ึง่ยงัไมไ่ดม้กีารเปิดเผยอยา่งสาธารณะ
หรอืไมม่เีจตนาใหถ้กูเปิดเผยอยา่งทัว่ไป ณ ขณะทีเ่ปิดเผยขอ้มลู ผูใ้ชง้านตกลงจะรักษาขอ้มลูของ
เจา้ของแอปพลเิคชนั หรอืขอ้มลูทีไ่ดรั้บจากเจา้ของแอปพลเิคชนัไวเ้ป็นความลบั ไมว่า่จะเป็นขอ้มลูสว่น
บคุคลหรอืขอ้มลูทางการคา้ และไมว่า่จะมมีลูคา่หรอืไมก่ต็าม และจะไมเ่ปิดเผย ตพีมิพ์ ประกาศ หรอื



เผยแพรต่อ่บคุคลทีส่าม เวน้แตจ่ะเป็นการกระทำตามกฎหมาย คำสัง่ของหน่วยงานทีบ่งัคบัใชอ้ำนาจของ
รัฐ หรอืไดรั้บความยนิยอมเป็นลายลกัษณอ์กัษรจากเจา้ของแอปพลเิคชนักอ่นลว่งหนา้

ขอ้ 13 การแกไ้ขเปลีย่นแปลง
เจา้ของแอปพลเิคชนัอาจแกไ้ขและเปลีย่นแปลงขอ้ความในขอ้กำหนดฉบบันีไ้ด ้ ไมว่า่เวลาใดกต็าม และ
ไมว่า่ทัง้หมดหรอืบางสว่น โดยเจา้ของแอปพลเิคชนัจะแจง้ใหผู้ใ้ชง้านทราบเมือ่มกีารเปลีย่นแปลงใน
แตล่ะคราว และใหถ้อืวา่ขอ้ตกลงทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิดงักลา่วเป็นสว่นหนึง่ของขอ้กำหนดฉบบันีด้ว้ย

ขอ้ 14 ความสมัพันธข์องคูส่ญัญา
โดยทีคู่ส่ญัญาทัง้สองฝ่ายเขา้ใจและทราบดวีา่ การเขา้ทำขอ้กำหนดฉบบันี้ ไมท่ำใหคู้ส่ญัญา และ
พนักงานของคูส่ญัญาแตล่ะฝ่าย มคีวามสมัพันธใ์นฐานะเป็นลกูจา้ง ตามกฎหมายแรงงาน หรอืเป็น
หุน้สว่นกนั ตามกฎหมายหุน้สว่นและบรษัิทแตอ่ยา่งใด

ขอ้ 15 การโอนสทิธิ
เวน้แตจ่ะไดก้ำหนดไวเ้ป็นอยา่งอืน่ในขอ้กำหนดฉบบันี้ ผูใ้ชง้านตกลงจะไมโ่อนสทิธิ หนา้ที่ และ/หรอื
ความรับผดิตามขอ้กำหนดฉบบันีใ้หแ้กบ่คุคลใดโดยมไิดรั้บความยนิยอมเป็นลายลกัษณอ์กัษรจาก
เจา้ของแอปพลเิคชนั เป็นการลว่งหนา้

ขอ้ 16 การสละสทิธิ
การทีเ่จา้ของแอปพลเิคชนัไมใ่ชส้ทิธหิรอืใชส้ทิธลิา่ชา้ในเรือ่งหนึง่เรือ่งใดหรอืคราวหนึง่คราวใดกด็ี มใิห ้
ถอืวา่เจา้ของแอปพลเิคชนัสละสทิธใินเรือ่งดงักลา่ว และการทีเ่จา้ของแอปพลเิคชนัใชส้ทิธแิตเ่พยีงบาง
สว่นหรอืสละสทิธใินเรือ่งหนึง่เรือ่งใดหรอืคราวหนึง่คราวใด กม็ใิหถ้อืวา่เป็นการสละสทิธใินเรือ่งอืน่หรอื
ในคราวอืน่ดว้ย

ขอ้ 17 ความเป็นทีส่ดุของขอ้กำหนด
ขอ้กำหนดฉบบันี้ เป็นความตกลงอนัเป็นทีส่ดุระหวา่งคูส่ญัญาทัง้สองฝ่าย การรับรอง ความเขา้ใจ การ
พดูคยุ หรอืการเจรจาใดๆ ทีไ่ดท้ำกอ่นวนัทีท่ำขอ้กำหนดฉบบันีร้ะหวา่งคูส่ญัญาทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้กำหนด
ฉบบันี้ ทีข่ดัหรอืแยง้กบัขอ้ความในขอ้กำหนดฉบบันี้ ใหใ้ชข้อ้ความในขอ้กำหนดฉบบันีบ้งัคบั

ขอ้ 18 การแยกสว่นของขอ้กำหนด
หากมขีอ้ความหรอืขอ้ตกลงใดในขอ้กำหนดฉบบันีท้ีต่กเป็นโมฆะ ไมส่มบรูณ์ หรอืไมม่ผีลบงัคบัใช ้ไมว่า่
ดว้ยเหตใุดๆ กต็าม คูส่ญัญาตกลงใหข้อ้ความและขอ้ตกลงอืน่ๆ ในขอ้กำหนดฉบบันีย้งัคงมผีลสมบรูณ์
และผกูพันคูส่ญัญาอยูเ่สมอืนหนึง่วา่ไมม่สีว่นทีเ่ป็นโมฆะ ไมส่มบรูณห์รอืไมม่ผีลบงัคบัใชนั้น้อยูใ่น
ขอ้กำหนดฉบบันี้

ขอ้ 19 การบอกกลา่ว
ผูใ้ชง้านตกลงใหค้ำบอกกลา่วหรอืหนังสอืซึง่เจา้ของแอปพลเิคชนัตอ้งแจง้ใหแ้กต่นภายใตข้อ้กำหนด
ฉบบันีจ้ะถอืวา่ไดม้กีารแจง้แกก่นัแลว้ หากวา่ไดม้กีารสง่ไปยงัผูใ้ชง้านโดยวธิทีีร่ะบไุว ้ดงัตอ่ไปนี้



ขอ้ 20 กฎหมายทีใ่ชบ้งัคบั
ขอ้กำหนดฉบบันีใ้หอ้ยูภ่ายใตบ้งัคบักฎหมายของประเทศไทย

ขอ้ 21 การระงับขอ้พพิาท
หากมขีอ้โตเ้ถยีง ขอ้ขดัแยง้ใดๆ เกดิขึน้อนัเนือ่งมาจากขอ้กำหนดฉบบันี้ หากคูส่ญัญาไมส่ามารถตกลง
กนัได ้คูส่ญัญาตกลงจะนำขอ้พพิาทดงักลา่วขึน้ฟ้องตอ่ศาลในประเทศไทย


