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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔  

​ ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ​  

****************************** 

1. ช่ือหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี 

2. ช่ือโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา  

    จังหวัดเพชรบุรี ปีงบประมาณ 2564 

3. ห้วงเวลารายงาน     

    ◻ ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 6๓   -   ธ.ค. 6๓     ◻ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 6๔   -   มี.ค. 6๔     

    ◻ ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 6๔  -   มิ.ย. 6๔     ☑ ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 6๔   -   ก.ย. 6๔     

    สถานะโครงการ    ◻ ยังไม่ส้ินสุดโครงการ             ☑ ส้ินสุดโครงการแล้ว 

4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   

    (โปรดวิเคราะห์ความเช่ือมโยง โดยระบุข้อความ และทำเคร่ืองหมาย √ ในช่อง ⬜ ท่ีมีความสอดคล้องกับ

โครงการ) 

    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 

4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

4.4 แผนปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา 

4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2565)  

      ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

4.6 แผนความม่ันคง แผนระดับท่ี 3 ตามมติ ครม. วันท่ี 4 ธันวาคม 2560 

4.7 นโยบายรัฐบาล 

​ 4.7.1 นโยบายหลัก  มุ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนควบคู่กับการพัฒนาครู 

​ 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี ๒๑ 

4.8 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ ของกระทรวงศึกษาธิการ  

      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร) 

◻ ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

◻ ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 

                         ในการแข่งขันของประเทศ 

☑ ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

◻ ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การสร้างโอกาสและความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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◻ ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 4.9 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔  

      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร) 

◻ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 

◻ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

☑ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 

◻ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๔ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

◻ ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

   ​ ๔.9.1  ⬜ แผนงานพ้ืนฐาน 

​ ☑ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนด้านการศึกษา​ ◻ ผลผลิตท่ี 5 ผู้รับบริการการศึกษาตาม

อัธยาศัย 

​ ◻ ผลผลิตท่ี ๒ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ​ ◻ ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 

​      ได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา​       ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

​ ◻ ผลผลิตท่ี 3 ผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม​◻ ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีได้รับการ

อุดหนุน 

​ ◻ ผลผลิตท่ี 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ​ ◻ ผลผลิตท่ี 8 ผู้อำนวยการ ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา​ ​ ​      ได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียน

เอกชน 

   ​ ๔.9.2  ⬜ แผนงานยุทธศาสตร์ 

​           ◻ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

​           ◻ แผนงานยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

​           ☑ แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

​           ◻ แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

          ​          ◻ แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

   ​ ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 

​           ◻ แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

​           ◻ แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 

​           ◻ แผนงานบูรณาการพัฒนาพ้ืนท่ีระดับภาค 

​           ☑ แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 

          ​          ◻ แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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                    ◻ แผนงานบูรณาการอ่ืน ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................) 

5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวง

ศึกษาธิการ ​
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔  (ถ้ามี) 

    (โปรดระบุนโยบายข้อ...................................................................................................................................) 

6. ความสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

    (โปรดระบุนโยบายข้อ...................................................................................................................................) 

7. หลักการและเหตุผล  

โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษาจังหวัด

เพชรบุรี ปีงบประมาณ 2564 เป็นโครงการต่อเน่ืองจากการดำเนินโครงการ Teams For Education (TFE) และ

โครงการ Coaching Teams ซ่ึงดำเนินการในปีงบประมาณ 2562-2563 เพ่ือพัฒนารูปแบบและแนวทาง                     

ในการจัดการเรียนรู้ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและวิเคราะห์วิจัยแนวทางการนิเทศติดตามและประเมินผล

การบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาในพ้ืนท่ี ผลผลิตของการดำเนินการดังกล่าวได้แก่ รูปแบบ/แนวทาง                     

การพัฒนาการจัดการเรียนรู้และรูปแบบการนิเทศ ติดตามและประเมินผลท่ีส่งผลต่อคุณภาพการจัดการศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี จึงได้จัดทำโครงการ โครงการInnovation For Thai Education (IFTE) นวัต

กรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษาจังหวัดเพชรบุรี ปีงบประมาณ 2564 ข้ึน เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษาและหน่วย

งานทางการศึกษามีการพัฒนาต่อยอดเป็นนวัตกรรมการศึกษา 3 ด้านท่ีครอบคลุมด้านการบริหารจัดการ การ

จัดการเรียนรู้ และการนิเทศ ติดตามและประเมินผลเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาตามบริบทของพ้ืนท่ี และ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตท่ีสอดคล้องกับสังคมโลกในศตวรรษท่ี 21  

8. วัตถุประสงค์ 

    1. เพ่ือให้มีศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรมและการวิจัยทางการศึกษาระดับจังหวัด 

    2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การนิเทศ ติดตามและ 

ประเมินผล 

    3. เพ่ือวิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจัย และเผยแพร่นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู้ การนิเทศ ติดตาม

และประเมินผล  

    4. เพ่ือสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

    5. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาให้สถานศึกษามีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน                     

ผ่านเกณฑ์เพ่ิมข้ึน 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 

     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
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​ 1. จำนวนสถานศึกษาและนวัตกรรมการศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ  

2. จำนวนนวัตกรรมการศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการและได้รับการคัดเลือก เป็นวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practice)  

3. มีนวัตกรรมการศึกษา 3 ด้าน ได้แก่ ด้านบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการนิเทศ  

     ติดตามและประเมินผล 

     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

​ 1. มีศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรมและการวิจัยทางการศึกษาระดับจังหวัด  

2. มีนวัตกรรมการศึกษา 3 ด้าน ได้แก่ ด้านบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการนิเทศ  

    ติดตามและประเมินผล 

 3. มีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ด้านบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการนิเทศ ติดตาม 

     และประเมินผล  

4. มีการขยายผล เผยแพร่นวัตกรรมด้านบริหารจัดการ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการนิเทศ ติดตาม 

    และประเมินผล  

5. มีเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด  

6. มีSupervisor Teams เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับจังหวัด 

7. ผู้เรียนในสถานศึกษากลุ่มเป้าหมายมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 

    ผ่านเกณฑ์เพ่ิมข้ึน 

10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ สถานศึกษานำร่อง สถานศึกษาเครือข่ายในโครงการ Teams For Education (TFE) 

       และโครงการ Coaching Teams ปีงบประมาณ 2562-2563 และสถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท  

       การศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบุรีท่ีเข้าร่วมโครงการ 

11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม ๒๕๖๓ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๔ 

12. สถานท่ีดำเนินการ   สถานศึกษาทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษา ในพ้ืนท่ีจังหวัดเพชรบุรีท่ีสนใจเข้าร่วม 

      โครงการ 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

​ ๑. การจัดทำข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาระดับจังหวัด 

​ ๒. ประชุมช้ีแจงและสร้างการรับรู้เก่ียวกับการดำเนินโครงการ IFTE 

๓. การเติมเต็มความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับการสร้างและพัฒนานวัตกรรมการศึกษา 

๔. การนิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน 

๕. การแลกเปล่ียนเรียนรู้และการคัดเลือกนวัตกรรมการศึกษา 

๖. การสังเคราะห์นวัตกรรมการศึกษาของสถานศึกษาในจังหวัดเพชรบุรี 

๗. การสรุปผลการสังเคราะห์นวัตกรรมการศึกษาของสถานศึกษาและเผยแพร่ 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  

​ ๑. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรีข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาระดับจังหวัด 

๒. มีข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาเป้าหมายเพ่ือประกอบการวางแผนส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรม 

    การศึกษาของสถานศึกษาในพ้ืนท่ี 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากข้อ 9)  

ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 

เชิงปริมาณ      

จำนวนสถานศึกษา 

และนวัตกรรมการศึกษา 

ร้อยละ ๕๐ ๓ นวัตกรรม ปรับกิจกรรมประชุม 

เชิงปฏิบัติการ 

เป็นการนิเทศออนไลน์ 

และคัดเลือกนวัตกรรม ๓ 

นวัตกรรม 

 

เชิงคุณภาพ      

มีศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ น

วัตกรรมและการวิจัย 

ทางการศึกษาระดับจังหวัด 

ร้อยละ ๕๐  - มีการวิเคราะห์ข้อมูลผล

การทดสอบ O-NET  

- มีแหล่งเรียนรู้นวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษาระดับจังหวัดท่ีเป็น

แบบอย่างท่ีดี 

 

 

 

17. งบประมาณ 

  

งบประมาณท่ีได้

รับท้ังหมด 

 

ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ

รวม(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใช้จ่าย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 4 

๒11,685 0  0  0  0 0 

แหล่งงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 



~ 72 ~ 

 

18. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

      18.1 ปัญหา อุปสรรค 

    ๑. สถานการณ์ Covid- 19 ทำให้ไม่สามารถดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไว้ได้  

    ๒. ความล่าช้าในการประสานงานระหว่างสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกับผู้รับผิดชอบโครงการ 

        ในส่วนกลาง  

    3. ความไม่ชัดเจนของกรอบการดำเนินงาน และงบประมาณ       

     18.2 แนวทางแก้ไข 

   มีการประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานท่ีเหมาะสมกับสถานการณ? COVID – 19 และสามารถ

ปฏิบัติได้เสร็จส้ินภายในห้วงเวลาท่ีกำหนดในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

19. แผนท่ีจะดำเนินการต่อไป 

๑. ประชาสัมพันธ์สถานศึกษาส่งนวัตกรรมเข้ารับการคัดเลือกระดับจังหวัด 

๒. การนิเทศออนไลน์ 

๓. การคัดเลือกนวัตกรรมการศึกษาด้านการบริหารจัดการการศึกษา การนิเทศการสอนและการจัด 

การเรียนรู้ 

๔. การสังเคราะห์นวัตกรรมการศึกษาของสถานศึกษาในจังหวัดเพชรบุรี 

๕. การสรุปผลการสังเคราะห์นวัตกรรมการศึกษาของสถานศึกษาและเผยแพร่ 

20. ประโยชน์ท่ีสาธารณชนได้รับ 

 ​ 1. มีศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศ นวัตกรรมและการวิจัยทางการศึกษาระดับจังหวัด 

 ​ 2. ครู ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจในการสร้างสรรค์และใช้นวัตกรรม 

การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   

21. ผู้รายงาน........นางพัชรา  แย้มสำราญ.............ตำแหน่ง................ศึกษานิเทศก์............................ 

     โทรศัพท์.....๐๙๗ ๐๑๔๒๙๗๘...........โทรสาร..............-..................E–mail : patchara.aew@gmail.com 

22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี .......6...... เดือน ..ตุลาคม ..พ.ศ. ............๒๕๖๔............................. 

-------------------------------------- 

 


