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IKHTISAR EKSEKUTIF 

 

 
Laporan Kinerja Kecamatan Grabag Tahun 2025 menyajikan capaian kinerja 

atas Perjanjian Kinerja Kecamatan Grabag tahun 2025. Kecamatan Grabag pada 

tahun 2025 memiliki 1 (satu) sasaran strategis dengan total 1 (satu) indikator kinerja, 

dan 1 (satu) target kinerja yang harus dicapai. 

Dari hasil pengukuran realisasi terhadap target kinerja tersebut, dapat 

disimpulkan capaian realiasi di atas 100%  

Rincian realisasi target indikator kinerja pada Sasaran Strategis yang 

diperjanjikan pada Perjanjian Kinerja Kecamatan Grabag dapat dilihat pada tabel 

berikut ini 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik 

 

No 
Sasaran 

Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

 
2 

Terwujudnya ASN 
yang Profesional 

Indeks Kepuasan Masyarakat 
(IKM) Perangkat Daerah 

 
87,7 

 
87,74 

 
100% 

 
​  

Kinerja keuangan Kecamatan Grabag tahun 2025 menunjukkan realisasi 

sebesar Rp 2.424.566.046,- atau 94,22% dari total pagu anggaran sebesar 

Rp2.573.252.793,- . 

Capaian kinerja Kecamatan Grabag diharapkan dapat terus meningkat dari 

tahun ke tahun. Untuk itu, diperlukan upaya bersama untuk dapat mewujudkan 

harapan tersebut. 
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Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, yang telah melimpahkan rahmat 

dan hidayah-Nya sehingga penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) 

Tahun 2025 Kecamatan Grabag dapat diselesaikan dengan baik. Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah (LKjIP) Tahun 2025 Kecamatan Grabag ini disusun sebagai 

bentuk akuntabilitas kinerja instansi pemerintah dan juga sebagai alat kendali, alat 

penilai kualitas kinerja dan alat pendorong terwujudnya good governance, serta 

sebagai media pertanggungjawaban kepada publik. 

Disisi lain laporan ini juga disusun untuk memberikan gambaran tentang 

tingkat keberhasilan kinerja beserta permasalahan dan solusi dalam pelaksanaan 

tugas, pokok, dan fungsi. 

Besar harapan kami bahwa Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) 

Tahun 2025 Kecamatan Grabag ini dapat memberikan manfaat bagi pihak-pihak 

yang berkepentingan sebagai informasi maupun evaluasi kinerja bagi Pemerintah 

Kabupaten Purworejo. 

 

Purworejo,  20 Januari 2026 
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EKO SETYO HUSODO, S.STP, MM 
Pembina Tk. I 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 
 

1.1 Latar Belakang 

Meningkatnya beban penyelenggaraan pemerintahan, 

pembangunan dan pelayanan publik dari waktu ke waktu 

bersamaaan dengan meningkatnya tuntutan kebutuhan 

masyarakat sesuai dengan dinamika perubahan yang terus 

berlangsung dengan sendirinya juga memberi konsekuensi pada 

peningkatan kebutuhan belanja pemerintah. Dalam kondisi 

keterbatasan potensi sumberdaya yang dimiliki Daerah seperti 

Kabupaten  Purworejo maka tantangan yang dihadapi menjadi 

semakin terasa berat. 

Sementara itu seiring dengan meningkatnya wawasan dan 

kesadaran politik masyarakat bersamaan dengan proses 

globalisasi dan demokratisasi, maka tuntutan akan terwujudnya 

kepemerintahan yang baik (good governance) semakin 

mengemuka. Untuk dapat menyesuaikan dengan berbagai 

perubahan dalam masyarakat  dan lingkungan nasional maupun 

internasional yang begitu cepat, maka menjadi keharusan bagi 

daerah untuk semakin meningkatkan efisiensi, efektifitas dan 

akuntabilitas penyelenggaraan administrasi pemerintahan dan 

pembangunan agar dapat mewujudkan peningkatan 

kesejahteraan masyarakat dan kualitas  pelayanan publik serta 

tuntutan perubahan dalam masyarakat. Untuk itu perlu dilakukan 

perubahan paradigma dalam penyelenggaraan pemerintahan 

dan pembangunan agar Pemerintah senantiasa dapat 

mengakomodasi kebutuhan perubahan dengan mengacu pada 

prinsip-prinsip good governance. LKjIP Kecamatan Grabag 

Kabupaten Purworejo ini disusun sebagai salah satu upaya 

untuk mewujudkan prinsip-prinsip good governance tersebut. 

Adapun yang menjadi dasar Hukum adalah : 
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1.2 Maksud dan Tujuan 

Maksud Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 

(LKjIP) SKPD Kecamatan Grabag Kabupaten Purworejo, 

dimaksudkan untuk melaporkan kinerja tahunan yang berisi 

pertanggungjawaban kinerja SKPD Kecamatan Grabag 

Kabupaten Purworejo dalam mencapai tujuan dan sasaran 

strategis Kabupaten Purworejo sesuai dengan yang telah 

ditetapkan dalam RPJMD Tahun 2021-2026 Kabupaten 

Purworejo dan Renstra SKPD Kecamatan Grabag Kabupaten 

Purworejo. 

 

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 

(LKjIP) SKPD Kecamatan Grabag Kabupaten Purworejo adalah : 

1.​ Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi 

mandat yaitu Bupati Purworejo atas kinerja yang telah dan 

seharusnya dicapai oleh SKPD Kecamatan Grabag 

Kabupaten Purworejo. 

2.​ Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi SKPD 

Kecamatan Grabag  Kabupaten Purworejo untuk 

meningkatkan kinerja. 

 

 

 

1.3 Profil Organisasi  

   

 1.3.1 Tugas Pokok dan Fungsi 

Kecamatan berkedudukan dibawah dan 

bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah 

memiliki tugas pokok membantu Bupati dalam penyelenggaraan 

urusan pemerintahan daerah dibidang pemerintahan desa, 

pembangunan, ketentraman, ketertiban dan pemerintahan umum 
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serta pemberdayaan masyarakat. Tugas pokok dan fungsi 

Kecamatan di atur dengan Peraturan Bupati Purworejo Nomor 

107 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas 

dan Fungsi serta Tata Kerja Kecamatan di Lingkungan 

Kabupaten Purworejo. 

Adapun tugas Pokok dan fungsi Kecamatan adalah sebagai 

berikut: 

a.​ Camat 
Kecamatan dipimpin oleh Camat yang mempunyai tugas 

pokok: 

1.​ menyelenggarakan Urusan Pemerintahan umum;  

2.​ mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat; 

3.​ mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan 

ketenteraman dan ketertiban umum;  

4.​ mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Perda 

dan Peraturan Bupati;  

5.​ mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana 

pelayanan umum;  

6.​ mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan 

pemerintahan yang dilakukan oleh Perangkat Daerah di 

tingkat kecamatan;  

7.​ membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan 

desa dan atau kelurahan;  

8.​ melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi 

kewenangan kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh 

unit kerja Pemerintahan Daerah kabupaten yang ada di 

kecamatan; dan  

9.​ melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh 

peraturan perundang-undangan. 
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 1.3.2 Sumber Daya Manusia 

Tabel 1.1. Rincian Jumlah Pegawai Kec. Grabag Kabupaten 
Purworejo 

GOLONGAN/R
UANG 

ESELON NON ESELON JUMLA
H 

I I
I 

II
I 

I
V V 

TENAGA 
FUNGSIONA
L TERTENTU 

TENAGA 
FUNGSION
AL UMUM 

 

Golongan IV/e  
- - - -  - - - 

Golongan IV/d  
- - - -  - - - 

Golongan IV/c  
- - - -  - - - 

Golongan IV/b  
- - 1 -  - - 1 

Golongan IV/a  
- - 1 -  - - 1 

JUMLAH 
GOLONGAN 
IV 

 
- - 2 -  - - 2 

Golongan III/d  
- - - 3  - - 3 

Golongan III/c  
- - - 0  - - 0 

Golongan III/b  
- - - 3  - 1 4 

Golongan III/a  
- - - -  - 2 2 

JUMLAH 
GOLONGAN 
III 

 
- - - 6  - 3 9 

Golongan II/d  
- - - -  - 1 1 

Golongan II/c  
- - - -  - 1 1 

Golongan II/b  
- - - -  - - - 

Golongan II/a  
- - - -  - - - 

JUMLAH 
GOLONGAN II 

 
- - - -  - 2 2 

Golongan I/d  
- - - -  - - - 

Golongan I/c  
- - - -  - - - 

Golongan I/b  
- - - -  - - - 

Golongan I/a  
- - - -  - - - 

JUMLAH 
GOLONGAN I 

 
- - - -  - - - 

JUMLAH 
PPPK 
GOLONGAN 7 

      2  2 

JUMLAH 
PPPK 
GOLONGAN 5 

      1  1 

JUMLAH 
PPPK 
GOLONGAN 1 

     1  1 
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TOTAL  
- - 2 6  4 5 17 

 

Sumber Daya Manusia pada Kecamatan Grabag per 31 
Desember 2025 berdasarkan tingkat pendidikannya dikelompokkan 
dalam 4 (empat) tingkat pendidikan sebagai berikut : 

Tabel 1.2 
Komposisi Pegawai Kecamatan Grabag berdasarkan tingkat 

Pendidikan 
Jenjang Pendidikan Jumlah Prosentase 

S-2 2 11.76% 
S-1/Sarjana 6 35.29% 
Diploma III/Sarjana Muda 3 17.64% 
SLTA dan sederajat 5 29.41% 
SD 1 5.88% 

Jumlah 17 100% 
 
 

Sumber Daya Manusia pada Kecamatan Grabag per 31 
Desember 2025 berdasarkan jenis kelamin sebagai berikut : 

Tabel 1.3  
Komposisi Pegawai Kecamatan Grabag berdasarkan 

Jenis Kelamin 
No Jenis Kelamin Jumlah Prosentase 

1 Laki-laki 11 Orang 64.70% 
2 Wanita 6 Orang 35.30% 

 JUMLAH 17 Orang 100% 
 
 

 1.3.3 Sumber Daya Anggaran 
Dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya, telah di alokasikan 

anggaran untuk pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan 

dalam rangka mendukung visi dan misi Bupati Purworejo 

sebagaimana telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2023 beserta dengan 

perubahannya. Daftar Program, kegiatan dan sub kegiatan serta 

pagu anggaran yang ditetapkan sebagaimana Dokumen 

Pelaksanaan Anggaran Kecamatan Grabag Tahun Anggaran 2025 

Nomor DPA/A.1/7.01.0.00.0.00.01.0000/001/2025 tanggal 2 

Januari 2025 dan Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran 
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Kecamatan Grabag Tahun Anggaran 2025 Nomor 

DPPA/A.3/7.01.0.00.0.00.01.0000/001/2025 tanggal 12 Agustus 

2025. Sumber Daya Anggaran Kecamatan Grabag berdasarkan 

Dokumen Pelaksanaan Perubahan Anggaran Kecamatan Grabag 

Tahun Anggaran 2025 sebesar Rp. 2.573.252.793,00 bersumber 

dana dari Pendapatan Asli Daerah, Dana Alokasi Umum 

 
1.4 

 

Aspek dan Isu Strategis Perangkat Daerah  

 1.4.1 Aspek Strategis 
Aspek strategis kecamatan berfokus pada upaya-upaya yang dapat 

mendorong keberhasilan dan keberlanjutan pembangunan di 

tingkat kecamatan. Dalam hal ini, kecamatan berperan sebagai 

penghubung antara pemerintah daerah dan masyarakat, serta 

sebagai unit yang melaksanakan kebijakan dan program 

pembangunan yang sudah ditetapkan oleh pemerintah. Berikut 

beberapa aspek strategis yang perlu diperhatikan dalam 

pengelolaan kecamatan: 

-​ Mengoptimalkan potensi sumber daya lokal dan melakukan 

kemitraan dengan sektor swasta untuk memberikan pelatihan 

serta akses pasar yang lebih luas bagi produk local 

-​ Implementasi teknologi informasi untuk pelayanan publik 

(seperti sistem online untuk administrasi), serta pelatihan dan 

pengembangan kapasitas pegawai kecamatan untuk 

meningkatkan kualitas layanan. 

-​ Meningkatkan alokasi anggaran untuk pembangunan 

infrastruktur, serta melibatkan masyarakat dalam perencanaan 

dan pemeliharaan infrastruktur untuk memastikan 

keberlanjutan. 

-​ Program pelatihan dan pengembangan untuk pegawai 

kecamatan dalam hal manajemen keuangan, perencanaan 

pembangunan, serta koordinasi lintas sector. 

-​ Meningkatkan kesadaran dan memberikan ruang bagi 
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masyarakat untuk terlibat aktif melalui forum-forum diskusi, 

musyawarah desa. 

-​ Pengembangan sistem peringatan dini, pelatihan 

kesiapsiagaan bencana, serta kolaborasi dengan instansi 

terkait untuk penanganan bencana. 

 1.4.2 Isu Strategis Perangkat Daerah 
Selama beberapa tahun ini  tahun ini Pemerintah Kecamatan 

Grabag dituntut lebih responsif , kreatif dan inovatif dalam 

menghadapi perubahan-perubahan baik ditingkat lokal, regional, 

dan nasional. Perencanaan pembangunan hendaknya selalu 

memperhatikan isu-isu dan permasalahan yang mungkin ke depan 

dihadapi oleh masyarakat sehingga arah pelaksanaan 

pembangunan menjadi lebih tepat sasaran. 

Memperhatikan isu-isu dan permasalahan yang berkembang pada 

saat ini, tuntutan masyarakat akan terciptanya pemerintahan yang 

good government dan clean government terus didengungkan baik 

oleh perorangan maupun lembaga swadaya masyarakat. 

Tranparansi pemerintahan desa dalam mengelola Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa (APBDesa) yang kian besar juga 

terus disuarakan oleh masyarakat. Berkaitan dengan isu-isu dan 

masalah pelayanan yang akan dihadapi Kecamatan Grabag pada 

tahun 2025 secara umum isu dan permasalahan yang dihadapi 

antara lain: 

▪​ Belum terlaksananya implementasi Pengelolaan Aset Desa 

▪​ Belum memadainya kapasitas pelayanan publik kecamatan. 

▪​ Besarnya jangkauan rentang kendali ke desa oleh Camat. 

Isu-isu strategis tersebut memerlukan penanganan secara 

komprehensif dan kerjasama semua pemangku kepentingan untuk 

dapat mewujudkannya. Kecamatan Grabag sebagai salah satu 

pemangku kepentingan tersebut berupaya semaksimal mungkin 

memberikan solusi yang terbaik. 
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BAB II  
PERENCANAAN KINERJA 

 
 

2.1​ Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja PD  
 

Tujuan dan sasaran pembangunan daerah harus sinergi dengan 

tujuan dan sasaran pembangunan nasional serta menjabarkan target 

–target sasaran pokok pembangunan nasional ke dalam kontribusi 

Kabupaten Purworejo dalam pencapaian target – target nasional 

tersebut . 

Pembangunan daerah merupakan perwujudan dari pelaksanaan 

urusan Pemerintahan yang telah diserahkan ke daerah sebagai 

bagian  integral dari pembangunan nasional sesuai pasal 258 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah. 

Daerah melaksanakan pembangunan untuk peningkatan dan 

pemerataan : 

1.​Pendapatan masyarakat 

2.​Kesempatan kerja 

3.​Lapangan berusaha 

4.​Akses dan kualitas pelayanan publik 

5.​Daya saing daerah 

​ Sehingga tujuan pembangunan Kabupaten Purworejo selama 5 (lima) 

tahun yang akan datang mendasarkan pada visi dan misi Kepala Daerah 

serta memperhatikan arah tujuan pembangunan daerah sesuai dengan 

amanat Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

daerah dan selaras dengan tujuan pembangunan nasional dan propinsi 

Jawa Tengah 

Sementara sasaran adalah penjabaran dari tujuan secara teratur,  yaitu 

sesuatu yang akan dicapai / dihasilkan secara nyata oleh suatu Instansi 

Pemerintah dalam jangka waktu tahunan, semesteran, triwulanan, dan 

bulanan. 

Salah satu sasaran pokok pembangunan jangka panjang Kabupaten 
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Purworejo adalah terwujudnya aparatur dan pemerintahan yang 

profesional amanah, bersih, bebas dari KKN dan demoktaris dengan 

mengutamakan penegakan hukum , jaminan keamanan dan ketertiban 

umum, didukung oleh adanya partisipasi masyarakat dan swasta. 

Untuk itu tujuan dan sasaran Kecamatan Grabag  jangka menengah  

dalam 5 tahun ke depan yaitu sebagaimana tercantum dalam Tabel 

Tabel 2.1 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Perangkat Daerah 
            

N
O TUJUAN SASARAN INDIKATOR 

SASARAN 

TARGET KINERJA SASARAN 
PADA TAHUN KE- 

2022 
202

3 
202

5 
202

5 2026 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 
                  
1 

Peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Publik 

  Indeks 
kepuasan 
masyarakat 
(IKM) perangkat 
Daerah 

85 86,5 87 87,5 88 

    

Meningkatnya 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik 

Indeks 
kepuasan 
masyarakat 
(IKM) perangkat 
Daerah 

85 86,5 87 87,5 88 

 

 
2.2​ Strategi dan Arah Kebijakan 2025  

Strategi dan arah kebijakan untuk Kecamatan Grabag tahun 2025 akan 

fokus pada: 

1.​ Peningkatan Infrastruktur 

Pembenahan dan pengembangan infrastruktur, terutama jalan, 

jembatan, dan fasilitas publik, akan menjadi salah satu prioritas 

utama. Hal ini bertujuan untuk mendukung konektivitas antar daerah, 

mempermudah aksesibilitas, serta menarik lebih banyak investasi. Ini 

dilakukan melalui Musrenbang baik tingkat desa ataupun Kecamatan 

yang diajukan ke tingkat Kabupaten.   

2.​ Pemberdayaan Ekonomi Lokal 

Pengembangan sektor UMKM (Usaha Mikro Kecil Menengah), 

pertanian, dan industri kreatif akan difokuskan untuk menciptakan 

lapangan kerja dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

Kecamatan Grabag memiliki potensi besar dalam sektor pertanian, 
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seperti tanaman pangan dan hortikultura, yang dapat didorong 

dengan teknologi dan metode pertanian modern. 

3.​ Pengelolaan Sumber Daya Alam (SDA) yang Berkelanjutan 

Pemanfaatan sumber daya alam dengan prinsip keberlanjutan akan 

diperkuat, seperti pengelolaan potensi pariwisata alam. Dengan ini, 

diharapkan bisa meningkatkan pendapatan daerah tanpa merusak 

ekosistem. 

4.​ Penguatan Pemerintahan dan Layanan Publik 

Pemerintahan yang lebih transparan, efektif, dan responsif akan terus 

diperkuat untuk meningkatkan layanan public. 

5.​ Penanggulangan Kemiskinan dan Ketimpangan Sosial 

Program-program yang berfokus pada pengurangan kemiskinan, 

bantuan sosial, dan pemberdayaan masyarakat miskin dan rentan 

akan ditingkatkan. 

6.​ Penanggulangan Stunting 

Program-program yang berfokus pada pengurangan stunting di 

Kecamatan Grabag 

 
2.3​ Struktur Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2025  

Uraian Program dan Kegiatan dan Sub Kegiatan beserta target dan 

anggaran Kecamatan Grabag Tahun 2025 adalah sebagai berikut: 

Tabel 2.3 

Struktur Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2025 

N
o 

Urusan 
Pemerint

ahan 

Organisa
si 

Perangka
t Daerah 
Pelaksan

a 

Uraian 
Program/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 
Target Pagu 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Unsur 
Kewilaya
han  

Kecamat
an 
Grabag  

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase Pelaksanaan 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten 

100% 

Rp2.420.361.093,00 

      

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

7 Dokumen 

Rp8.191.400,00 

      
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah  

17 dokumen Rp3.300.000,00 
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Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

1 dokumen Rp609.600,00 

      
Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan 
RKA-SKPD 

1 dokumen Rp815.600,00 

      Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
DPA-SKPD 

1 dokumen Rp1.645.600,00 

      
Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA- SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen Perubahan 
DPA-SKPD 

1 dokumen Rp915.400,00 

      

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 
dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja 
dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

16 laporan Rp299.200,00 

      Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 6 laporan Rp606.000,00 

      
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Persentase Layanan 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

100% Rp2.145.081.043,00 

      Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

20 Orang/bulan Rp2.140.916.443,00 

      

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

6 Laporan Rp1.190.400,00 

      

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan/ Triwulanan/ 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD 

26 Laporan Rp2.974.200,00 

      

Administrasi 
Pendapatan Daerah 
Kewenangan 
Perangkat Daerah 

Persentase Layanan 
Administrasi 
Pendapatan Daerah 
Kewenangan Perangkat 
Daerah 

100% Rp529.200,00 

      
Perencanaan 
Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

Jumlah Dokumen Rencana 
Pengelolaan Retribusi 
Daerah 

1 dokumen Rp529.200,00 

      Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase Layanan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

100% Rp62.210.050,00 
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Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket Rp5.357.100,00 

      
Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

1 Paket Rp7.894.000,00 

      
Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket Rp20.327.550,00 

      

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 1 Paket Rp5.923.400,00 

      
Penyediaan 
Bahan/Material 

Jumlah Paket 
Bahan/Material yang 
Disediakan 

1 Paket Rp9.623.000,00 

      

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

1 Laporan Rp13.085.000,00 

    

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Barang Milik Daerah 
(BMD) Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah yang Diadakan 

1 Jenis 

Rp42.264.400,00 

    
Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

2 Unit 
Rp15.706.400,00 

      

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

 Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 

26 unit 

Rp26.558.000,00 

     

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

2 Laporan 

Rp55.487.000,00 

   

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

1 Laporan Rp33.980.000,00 

     

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 

1 Laporan Rp21.507.000,00 

      

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Barang Milik Daerah 
(BMD) Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah yang Dipelihara 

4 Jenis 

Rp106.598.000,00 

      

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas​
Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

1 Unit Rp38.220.000,00 

      

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara 
dan dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

3 Unit Rp15.810.000,00 

15 
 



      
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara  

20 Unit Rp18.795.000,00 

      

Pemeliharaan/Rehabilita
si Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

1 Unit Rp27.063.000,00 

      

Pemeliharaan/Rehabilita
si Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

11 Unit Rp6.710.000,00 

      

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan dan 
Pelayanan Publik 

100 % 

Rp9.033.300,00 

      

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

Hasil Koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

1 Dokumen 

Rp7.580.300,00 

      

Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan 
di Tingkat Kecamatan 

Jumlah Dokumen 
Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 1 Dokumen Rp7.580.300,00 

      

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang tidak 
Dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat Daerah 
yang Ada di Kecamatan 

Hasil Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan yang 
tidak Dilaksanakan oleh 
Unit Kerja Perangkat 
Daerah yang Ada di 
Kecamatan 

1 Dokumen 

Rp1.453.000,00 

      

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

1 Laporan Rp1.453.000,00 

      

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN 

Persentase 
Penyelenggaranaan 
Pemberdayaan 
Masyarakat Desa/ 
Kelurahan 

100 % 

Rp58.192.000,00 

      
Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Hasil Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

1 Dokumen 
Rp58.192.000,00 

      

Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam 
Forum Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
Berpartisipasi dalam 
Forum Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan di Desa  

4 Lembaga 
Kemasyarakatan Rp16.726.000,00 

      

Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan Efektivitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan  

1 Laporan Rp41.466.000,00 

      

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN 
UMUM 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Koordinasi 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

100 % 

Rp9.044.400,00 
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Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Hasil Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

1 Dokumen 

Rp9.044.400,00 

      

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil 
Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

5 Laporan Rp9.044.400,00 

      

PROGRAM 
PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN 
DESA 

Persentase Pembinaan 
dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

100 % 

Rp59.355.000,00 

      

Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Hasil Fasilitasi, 
Rekomendasi, dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

1 Dokumen 

Rp59.355.000,00 

      

Fasilitasi Administrasi 
Tata Pemerintahan Desa 

Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa 1 Dokumen Rp2.671.800,00 

      

Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset 
Desa 

Jumlah Dokumen yang 
Difasilitasi dalam rangka 
Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan 
Aset Desa 

6 Dokumen Rp15.572.000,00 

      

Fasilitasi Pelaksanaan 
Tugas Kepala Desa dan 
Perangkat Desa 

Jumlah Dokumen 
Fasilitasi dalam rangka 
Pelaksanaan Tugas Kepala 
Desa dan Perangkat Desa 2 Dokumen Rp39.152.200,00 

      

Rekomendasi 
Pengangkatan dan 
Pemberhentian 
Perangkat Desa 

Jumlah Dokumen 
Rekomendasi 
Pengangkatan dan 
Pemberhentian Perangkat 
Desa 

1 Dokumen Rp1.959.000,00 

      

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
UMUM 

Persentase 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 100 % Rp17.267.000,00 

      

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
sesuai Penugasan 
Kepala Daerah 

Hasil Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai Penugasan 
Kepala Daerah 

1 Dokumen Rp17.267.000,00 

      

Pelaksanaan Tugas 
Forum Koordinasi 
Pimpinan di Kecamatan 

Jumlah Dokumen Tugas 
Forum Koordinasi 
Pimpinan di Kecamatan 1 Dokumen Rp17.267.000,00 

    JUMLAH       Rp2.573.252.793,00 
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2.4​ Perjanjian Kinerja tahun 2025 
  

Tabel 2.4 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KECAMATAN GRABAG KABUPATEN PURWOREJO 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target  
Kinerja    

 
1. 

 
Meningkatnya Kualitas Pelayanan 
Publik 

 
Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
Perangkat Daerah 
 
 

 
87,70 

 

 

 Program Anggaran Keterangan 

1. Program penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Rp.  2.601.819.534,00 
    
  

APBD 

2. Program Penyelenggaraan 
Pemerintahan Dan Pelayanan Publik    

Rp        17.471.100,00 APBD 

3. Program Pemberdayaan Masyarakat 
Desa dan Kelurahan 

Rp      102.810.200,00 APBD 

4. Program Koordinasi Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Rp        22.976.400,00 APBD 

5. Program penyelenggaraa urusan 
Pemerintahan Umum 

Rp        31.320.000,00 APBD 

6. Program Pembinaan dan pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Rp.     106.820.000,00       
 

APBD 
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

KECAMATAN GRABAG KABUPATEN PURWOREJO 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target  
Kinerja    

 
1. 

 
Meningkatnya Kualitas Pelayanan 
Publik 

 
Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 
Perangkat Daerah 
 
 

 
87,70 

 

 

 Program Anggaran Keterangan 

1. Program penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Rp.  2.420.361.093,00 
    
  

APBD 

2. Program Penyelenggaraan 
Pemerintahan Dan Pelayanan Publik    

Rp          9.033.300,00 APBD 

3. Program Pemberdayaan Masyarakat 
Desa dan Kelurahan 

Rp        58.192.000,00 APBD 

4. Program Koordinasi Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Rp          9.044.400,00 APBD 

5. Program penyelenggaraa urusan 
Pemerintahan Umum 

Rp        17.267.000,00 APBD 

6. Program Pembinaan dan pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Rp.       59.355.000,00       
 

APBD 

 

 

2.5​ Hasil Tindak Lanjut Tahun 2024 

Tindak lanjut atas tahun 2024 yang dilakukan sebagai berikut: 

1.​Telah Melaksanakan strategi pemecahan masalah dan langkah 

antisipatif dalam : 

a.​Melakukan koordinasi yang intensif dengan OPD terkait dalam 

rangka perencanaan anggaran yang efektif; 

b.​Meningkatkan pengendalian internal dalam pelaksanaan tugas; 

c.​Meningkatkan monitoring pelaksanaan kegiatan dimulai dan 

19 
 



evaluasi tepat waktu sesuai jadwal pelaksanaan kegiatan, disiplin 

dalam pelaksanaan anggaran sesuai dengan anggaran kas yang 

disusun; 

d.​Penyusunan Perencanaan sesuai dengan kebutuhan dan atas 

dasar penyelesaian isu strategis. 

e.​Pengendalian dan pengawasan pelaksanaan kegiatan secara tertib 

dan tepat secara berjenjang dengan monitoring rutin dari aspek 

capaian kinerja kegiatan dan keuangan. 

2.​Strategi Peningkatan Kinerja 

a.​Meningkatkan kapasitas aparatur dengan mengikuti diklat dan 

sosialisasi. 

b.​Meningkatkan sarana dan prasarana yaitu menambah Backdrop, 

kursi 25 buah, 1 unit laptop, 1 unit printer dan 1 unit Speaker Aktif 

c.​Tertib pelaksanaan kegiatan sesuai dengan rencana dan jadwal 

kegiatan dengan memperhatikan rencana anggaran kas. 

d.​Membudayakan Pelayanan Prima. 

 
2.6​ Instrumen Pendukung Capaian Kinerja 

  
Penerapan e-Government bertujuan untuk mempersingkat proses 

kerja birokrasi Pemerintah dan memungkinkan adanya transparansi 

dalam mewujudkan tata pemerintahan yang baik. Maka untuk 

mendukung efektifitas dan efisiensi pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsinya Kecamatan Grabag Kabupaten Purworejo telah didukung oleh 

website kec-grabag.purworejokab.go.id serta PPID Kecamatan Grabag 

Kabupaten Purworejo sebagai sarana penyampaian informasi publik. 

​ Selain itu Kecamatan Grabag juga telah menggunakan aplikasi 

SAWIJI (Sistem Akuntabilitas Wahana Evaluasi Kinerja Terintegrasi) 

yang telah memuat menu monevbang, monevdal, dan e-sakip yang 

mendukung proses kerja perencanaan dan evaluasi. 

Dalam mendukung pencapaian kinerja perangkat daerah bulanan 

Kecamatan Grabag telah menggunakan aplikasi e-kinerja BKN sebagai 

parameter penilaian kinerja individu dan sebagai bukti dukung peran 

setiap pegawai dalam pencapaian tujuan organisasi. 
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Dalam pelaksanaan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah 

daerah Kabupaten Purworejo, Kecamatan Grabag ikut serta dalam 

penilaian AKIP melalui website esr.menpan.go.id sebagai salah satu 

instrumen pendukung pencapaian kinerja 
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BAB III 
 AKUNTABILITAS KINERJA 

 
3.1​Analisis Capaian Kinerja Tahun 2025  

3.1.1 Perbandingan antara target dan realisasi kinerja tahun 2025 
Tabel 3.1 

Skala Nilai Peringkat Kinerja 

No Interval Nilai Realisasi 
Kinerja 

Kriteria Penilaian Realisasi 
Kinerja 

1 91 ≤ 100 Sangat Baik 

2 76 ≤ 90 Tinggi 

3 66 ≤ 75 Sedang 

4 51 ≤ 65 Rendah 

5 ≤ 50 Sangat Rendah 

  

Tabel 3.2 

Rumusan Indikator dan Formulasi Perhitungan 
 

No Sasaran Indikator Definisi Operasional Formula 

1. Meningkatnya 
kualitas 
pelayanan 
publik di 
Kecamatan 

Indeks kepuasan 
masyarakat (IKM) 
perangkat Daerah 

Hasil survei kepuasan masyarakat  
pada unit penyelenggara pelayanan  
publik terhadap 9 (sembilan) unsur  
penilaian: 1) Persyaratan; 2) Sistem,  
Mekanisme, dan Prosedur; 3)  
Waktu Penyelesaian; 4) Biaya/  
Tarif; 5) Produk Spesifikasi Jenis  
Pelayanan; 6) Kompetensi 
Pelaksana; 7) Perilaku Pelaksana; 8)  
Penanganan Pengaduan, Saran,  
dan Masukan; serta 9) Sarana dan  
Prasarana, sesuai Peraturan  
Menteri Pendayagunaan Aparatur  
Negara dan Reformasi Birokrasi  
Nomor 14 Tahun 2017 tentang  
Pedoman Penyusunan Survei  
Kepuasan Masyarakat Unit  
Penyelenggara Pelayanan Publik  
pada tahun yang tertentu. 

= Nilai hasil survei 
kepuasan 
masyarakat pada 
unit penyelenggara 
pelayanan publik 
terhadap 9 
(sembilan) unsur 
penilaian 
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Tabel 3.3 
Target dan Realisasi 

 

N
o 

Indikator 
Sasaran 

Realisasi 
2024 

2025 

Target Realisasi % Capaian 

 Indeks 
kepuasan 
masyarakat 
(IKM) 
perangkat 
Daerah 

87,56 87,7 87,74 100,05% 

 

Berdasarkan skala penilaian di atas Kecamatan Grabag mendapat kriteria realiasi 
Sangat Baik 

Tabel 3.4 
Capaian Program 

Program Indikator Target Realisasi Capaian % 

      
Sasaran : Meningkatnya 
kualitas pelayanan publik di 
Kecamatan 

Indeks kepuasan 
masyarakat (IKM) 
perangkat Daerah 

87,7 87,74 100,05% 

PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Persentase Pelaksanaan 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kabupaten 

100% 100% 100% 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan dan 
Pelayanan Publik 

100 % 100 % 100% 

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Persentase 
Penyelenggaranaan 
Pemberdayaan 
Masyarakat Desa/ 
Kelurahan 

100 % 100 % 100% 

PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Koordinasi Ketenteraman 
dan Ketertiban Umum 

100 % 100 % 100% 

PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Persentase Pembinaan 
dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

100 % 100 % 100% 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN UMUM 

Persentase 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

100 % 100 % 100% 

 
 

 

3.1.2 Perbandingan antara realisasi kinerja serta capaian kinerja tahun ini 
dengan tahun lalu dan beberapa tahun terakhir dan Perbandingan realisasi 
kinerja sampai dengan tahun ini dengan target jangka menengah yang 
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terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi; 
Tabel 3.5 

Capaian Kinerja Tahun 2025 
 

No Sasaran 
Strategis 

Indikator Satuan Baseline 
2021 

Target Realisasi Target 
Akhir 
RPJMD 

Target Akhir 
RPJMD 

2023 2024 2025 

 

2023 2024 2025 2026 = (realisasi 
25/target 
akhir 
RPJMD) 

 Meningk
atnya 
Kualitas 
Pelayan
an 
Publik 

Indeks 
kepuasa
n 
masyara
kat 
(IKM) 
perangk
at 
Daerah 

Indeks  86,5 87 87,7 84,6 87,56 87,74 88 99,7 % 

 
 

3.1.3 Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan 

kinerja serta alternative solusi yang telah dilakukan. 

Penyebab Keberhasilan:  

-​ Kinerja kecamatan yang baik sering kali didukung oleh kualitas pegawai 

yang memiliki keterampilan dan pengetahuan yang memadai. Hal ini 

meliputi pelatihan reguler, pengalaman kerja, serta motivasi yang tinggi 

dari pegawai. 

-​ Keberhasilan dalam pengelolaan anggaran dapat terlihat dari 

penggunaan dana yang efisien dan efektif dalam proyek pembangunan 

dan pelayanan masyarakat. 

-​ Kebijakan yang mendukung perkembangan kecamatan, seperti program 

pemberdayaan ekonomi atau pembangunan infrastruktur, akan 

mendorong peningkatan kinerja kecamatan. 

-​ Infrastruktur yang baik, seperti jalan yang layak, fasilitas kesehatan, dan 

pendidikan yang memadai, dapat mendukung keberhasilan 

program-program kecamatan. 

-​ Jika masyarakat memiliki budaya yang mendukung kerjasama dan 

partisipasi dalam pembangunan, hal ini akan memperlancar berbagai 

kegiatan kecamatan 
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3.1.4 Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya; (Anggaran) 

Kecamatan Grabag berhasil memberikan layanan yang cepat dan efisien, 

maka hal ini bisa disebabkan oleh manajemen administrasi yang baik, 

penerapan teknologi informasi dalam pelayanan publik, serta pelatihan 

yang memadai bagi aparatur kecamatan. Keberhasilan dalam pengelolaan 

anggaran dapat terlihat dari penggunaan dana yang efisien dan efektif 

dalam proyek pembangunan dan pelayanan masyarakat. Meningkatkan 

transparansi dalam penggunaan anggaran, melakukan audit secara 

berkala,  

 
3.1.5 Analisis program/kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun 

kegagalan pencapaian pernyataan kinerja 
 
Keberhasilan sasaran strategis Meningkatnya Kuaitas Pelayanan Publik 
didukung oleh program: 
1.​Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota 

dengan indikator Persentase Pelaksanaan Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Kabupaten Kinerjanya tercapai 100% dari target 
100%, sementara untuk pendanaannya terserap 94,34% ini dikarenakan 
karena gaji diambil sesuai dengan jumlah pegawai sehingga tidak 
terserap 100% 

2.​Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik untuk 
kinerjanya tercapai 100% dari target 100%, sementara untuk 
pendanaannya hanya terserap 97,23,69% dari target 100%. 

3.​Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan untuk 
kinerjanya tercapai 100% dari target 100%, sementara untuk 
pendanaannya hanya terserap 99,95% dari target 100%. 

4.​Program Koordinasi Ketrentaman dan Ketertiban Umum untuk 
kinerjanya tercapai 100% dari target 100%, sementara untuk 
pendanaannya hanya terserap 79,95%% dari target 100% ini 
dikarenakan Menyesuaikan SE Setda Purworejo Nomor 
900.1/6685/2025 tentang Satuan Biaya Uang Harian Perjalanan Dinas 
Dalan Negeri. 

5.​Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Desa untuk 
kinerjanya tercapai 100% dari target 100%, sementara untuk 
pendanaannya hanya terserap 83,96% dari target 100% ini ini 
dikarenakan Menyesuaikan SE Setda Purworejo Nomor 
900.1/6685/2025 tentang Satuan Biaya Uang Harian Perjalanan Dinas 
Dalan Negeri. 

6.​Program Penyelenggaraan Pemerintahan Umum untuk kinerjanya 
tercapai 100% dari target 100%, sementara untuk pendanaannya  
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terserap 100% dari target 100%. 
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3.2​Realisasi Anggaran Tahun 2025  
Tabel 3.6 

Realisasi Kinerja Keuangan Kecamatan Grabag adalah sebagai berikut : 
 

Perangkat Daerah : Kecamatan Grabag    

No Uraian Urusan, Program dan 
Kegiatan/Sub Kegiatan 

Anggaran Capaian % Ket 

Target Realisasi   
1 2 3 4 5 6 

  Unsur Kewilayahan         

  
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Rp2.420.361.093,00 Rp2.283.287.946,00 94,34%   

  
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Rp8.191.400,00 Rp8.191.400,00 100,00%   

1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah Rp3.300.000,00 Rp3.300.000,00 100,00%   

2 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA- SKPD Rp609.600,00 Rp609.600,00 100,00%   

3 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp815.600,00 Rp815.600,00 100,00%   

4 Koordinasi dan Penyusunan 
DPA-SKPD Rp1.645.600,00 Rp1.645.600,00 100,00%   

5 Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA- SKPD Rp915.400,00 Rp915.400,00 100,00%   

6 
Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Rp299.200,00 Rp299.200,00 100,00%   

7 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah Rp606.000,00 Rp606.000,00 100,00%   

   Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah Rp2.145.081.043,00 Rp2.011.444.007,00 93,77%   

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN Rp2.140.916.443,00 Rp2.007.279.407,00 93,76% 

Dianggarkan untuk 
terisi semua pada 
jabatan struktural, 
dan realisasi 
struktural terisi pada 
akhir tahun 

2 
Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Rp1.190.400,00 Rp1.190.400,00 100,00%   

3 
Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran SKPD 

Rp2.974.200,00 Rp2.974.200,00 100,00%   

  
Administrasi Pendapatan 
Daerah Kewenangan 
Perangkat Daerah 

Rp529.200,00 Rp529.200,00 100,00%   

1 Perencanaan Pengelolaan 
Retribusi Daerah Rp529.200,00 Rp529.200,00 100,00%   

27 
 



  Administrasi Umum Perangkat 
Daerah Rp62.210.050,00 Rp61.703.698,00 99,19%   

1 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

Rp5.357.100,00 Rp5.357.100,00 100,00%   

2 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga Rp7.894.000,00 Rp7.894.000,00 100,00%   

3 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor Rp20.327.550,00 Rp20.326.600,00 100,00%   

4 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan Rp5.923.400,00 Rp5.806.400,00 98,02%   

5 Penyediaan Bahan/Material Rp9.623.000,00 Rp9.424.598,00 97,94%   

6 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp13.085.000,00 Rp12.895.000,00 98,55%   

  
Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Rp42.264.400,00 Rp41.729.008,00 98,73%   

1 Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya Rp15.706.400,00 Rp15.454.000,00 98,39%   

2 
Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Rp26.558.000,00 Rp26.275.008,00 98,93%   

  Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah Rp55.487.000,00 Rp55.046.435,00 99,21%   

1 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik Rp33.980.000,00 Rp33.856.624,00 99,64%   

2 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor Rp21.507.000,00 Rp21.189.811,00 98,53%   

  
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Rp106.598.000,00 Rp104.644.198,00 98,17%   

1 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Rp38.220.000,00 Rp36.568.000,00 95,68%   

2 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Rp15.810.000,00 Rp15.807.000,00 99,98%   

3 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya Rp18.795.000,00 Rp18.743.198,00 99,72%   

4 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Rp27.063.000,00 Rp26.820.000,00 99,10%   

5 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Rp6.710.000,00 Rp6.706.000,00 99,94%   

  

PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Rp9.033.300,00 Rp8.782.900,00 97,23%   
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Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di 
Tingkat Kecamatan 

Rp7.580.300,00 Rp7.329.900,00 96,70%   

1 
Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

Rp7.580.300,00 Rp7.329.900,00 96,70%   

  

Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan yang Tidak 
Dilaksanakan oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang Ada di 
Kecamatan 

Rp1.453.000,00 Rp1.453.000,00 100,00%   

1 

Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan kepada 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Rp1.453.000,00 Rp1.453.000,00 100,00%   

  

PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN 

Rp58.192.000,00 Rp58.161.800,00 99,95%   

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa Rp58.192.000,00 Rp58.161.800,00 99,95%   

1 

Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam Forum 
Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

Rp16.726.000,00 Rp16.726.000,00 100,00%   

2 
Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Rp41.466.000,00 Rp41.435.800,00 99,93%   

  
PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Rp9.044.400,00 Rp7.231.400,00 79,95%   

  
Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum 

Rp9.044.400,00 Rp7.231.400,00 79,95%   

1 

Sinergitas dengan Kepolisian 
Negara Republik Indonesia, 
Tentara Nasional Indonesia dan 
Instansi Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Rp9.044.400,00 Rp7.231.400,00 79,95% 

Menyesuaikan SE 
Setda Purworejo 
Nomor 
900.1/6685/2025 
tentang Satuan 
Biaya Uang Harian 
Perjalanan Dinas 
Dalan Negeri 

  
PENYELENGGARAAN 
URUSAN PEMERINTAHAN 
UMUM 

Rp17.267.000,00 Rp17.267.000,00 100,00%   

  
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum Sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

Rp17.267.000,00 Rp17.267.000,00 100,00%   

1 
Pelaksanaan Tugas Forum 
Koordinasi Pimpinan di 
Kecamatan 

Rp17.267.000,00 Rp17.267.000,00 100,00%   

  

PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Rp59.355.000,00 Rp49.835.000,00 83,96%   

29 
 



Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan 
Desa 

Rp59.355.000,00 Rp49.835.000,00 83,96%   

1 Fasilitasi Administrasi Tata 
Pemerintahan Desa Rp2.671.800,00 Rp1.421.800,00 53,22% 

Menyesuaikan SE 
Setda Purworejo 
Nomor 
900.1/6685/2025 
tentang Satuan 
Biaya Uang Harian 
Perjalanan Dinas 
Dalan Negeri 

2 
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan Aset 
Desa 

Rp15.572.000,00 Rp12.562.000,00 80,67% 

Menyesuaikan SE 
Setda Purworejo 
Nomor 
900.1/6685/2025 
tentang Satuan 
Biaya Uang Harian 
Perjalanan Dinas 
Dalan Negeri 

3 
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas 
Kepala Desa dan Perangkat 
Desa 

Rp39.152.200,00 Rp34.507.200,00 88,14% 

Menyesuaikan SE 
Setda Purworejo 
Nomor 
900.1/6685/2025 
tentang Satuan 
Biaya Uang Harian 
Perjalanan Dinas 
Dalan Negeri 

4 Rekomendasi Pengangkatan dan 
Pemberhentian Perangkat Desa Rp1.959.000,00 Rp1.344.000,00 68,61% 

Menyesuaikan SE 
Setda Purworejo 
Nomor 
900.1/6685/2025 
tentang Satuan 
Biaya Uang Harian 
Perjalanan Dinas 
Dalan Negeri 

            

  TOTAL Rp2.573.252.793,00 Rp2.424.566.046,00 94,22%   
 

 
3.3​Inovasi  

Kecamatan Grabag untuk tahun 2025 merencanakan inovasi, mengusung 

Inovasi PENDOK (Pengembangan dan Pemanfaatan Enceng Gondok) dan 

Gapura (Gerakan Peduli Stunting di Grabag) Embung Bakurejo di Kecamatan  

Grabag, kabupaten  Purworejo dibangun sejak 2017 hingga 2021 mencapai 

panjang 600 Meter dengan lebar 250 Meter dan dalam 5 Meter. Embung 

tersebut menampung  air hujan dan limpasan air dari anak-anak sungai di 

daerah  hulu dan pada arah hilir terhubung dengan kawasan pesisir pantai 

selatan Jawa Tengah. Sebagai sumber air, embung Bakurejo terkait dengan 

areal pertanian dari wilayah desa-desa Duduwetan, Bakurejo, Dudukulon dan 

Rejosari dengan luas lahan tidak kurang dari 237 hektar. 
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Saat ini badan air embung dan anak-anak sungainya terisi penuh dengan gulma 

eceng gondok. Eceng gondok ini secara periodik mati dan tumbuh  kembali 

karena pergantian pengaruh antara  intrusi air asin dari laut dan  air tawar  dari 

daerah  hulu. Sumbatan limbah dan  gulma enceng  gondok ini menyebabkan    

pendangkalan   embung   membuat    aliran   air   dari   hulu   

terhambat  sehingga menyebabkan banjir pada kawasan embung 

dan persawahan di sekitarnya. Intrusi air laut tidak hanya menyebabkan  

kematian gulma enceng gondok tetapi juga kematian dan atau  menurunnya 

produktifitas tanaman pertanian. 

 

Maksud dari kegiatan penerapan dan pengembangan inovasi PENDOK 

GAYENG (Pengembangan dan Pemanfaatan Enceng Gondog Di Kawasan 

Embung Menuju Grabag GAYENG) Tahun 2025/2025 adalah untuk 

pengembangan dan pemanfaatan enceng gondok. 

 

Tujuan 

1.​ Menemukenali  keseluruhan  kondisi  fisik,ekologis  dan  sosial  Kawasan 

lansekap  embung Bakurejo dari hulu anak sungai, embung hingga pesisir 

dan garis pantai. 

2.​ Mengidentifikasi potensi, permasalahan dan peluang pengembagan  fisik, 

ekologis dan sosial pada kawasan lansekap embung. 

3.​ Mengidentifikasi agenda  dan  prioritas  kajian,  penelitian  dan  aksi 

pengelolaan  ekosistem kawasan lansekap. 

 

Sasaran 

Sasaran akhir yang diharapkan dari adanya kegiatan ini adalah: 

1.​ Peta transect lansekap embung dengan potensi, masalah sumberdaya, 

batas tata guna lahan, penguasaan dan peruntukan yang disepakati 

masyarakat dan otoritas desa. 

2.​ Daftar prioritas penanganan masalah sumberdaya di lansekap embung yang 

disepakati masyarakat desa, Fabio Unsoed dan YBWL. 

 

Keluaran yang diharapkan dari kegiatan ini berupa: 

2.​ Pembuatan pupuk organik dengan inokulum N, P dan K 
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3.​ Pembuatan tempat produksi pupuk hayati N, P dan K 

4.​ Lahan pusat penelitian pengembangan dan pembibitan komoditas cocoa 

5.​ Pengembagan homestay untuk KKN mahasiswa, peneliti, pengunjung wisata 

6.​ Penelitian dan pengembangan penanganan intrusi air laut 

 

3.4​Penghargaan  
1.​ Juara 2 (dua) Inovasi PENDOK (Pengembangan dan Pemanfaatan Enceng 

Gondok) dan Gapura (Gerakan Peduli Stunting di Grabag) Embung Bakurejo 

di Kecamatan  Grabag; 

2.​ Juara 2 (dua) Lomba Pengawasan Kearsipan Internal Tahun 2025; 
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BAB IV  
PENUTUP 

 
4.1​ Kesimpulan Umum atas Capaian Kinerja  

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) di susun sebagai bentuk 

pertanggungjawaban kecamatan Grabag berkaitan dengan 

penyelenggaraan pemerintahan pada tahun 2025 sebagai bahan 

pengambilan keputusan dalam perencanaan tahun berikutnya. Dari hasil 

evaluasi terhadap kinerja Kecamatan Grabag dapat disimpulkan bahwa 

sasaran yang ditatapkan pada Rencana Strategis (Renstra) 2021 -2026 

dikategorikan memuaskan , karena nilai capainya diatas standar 

penilaian skala ordinal sebagai komitmen Kinerja. Namun 

demikian,capaian yang ada tetap perlu di tingkatkan pada tahun-tahun 

mendatang, karena mempertahankan lebih sulit dari pada meraihnya. 

A . Simpulan Umum 

Pelaksanaan kegiatan pada tahun 2025 di Kecamatan  Grabag 

Kabupaten Purworejo mengalami kemajuan yang lebih baik dibanding 

tahun sebelumnya, terutama pada kesesuaian dengan jadwal  dan 

anggaran kas yang sudah dibuat. Penyerapan anggaran hampir 

mencapai 100 %. Namun dalam pelaksanaan Tugas pokok dan fungsi di 

Kecamatan Grabag mengalami beberapa kendala antara lain : 

Keterbatasan sarana dan prasarana yang dimiiki oleh Pemerintah 

Kecamatan Grabag . 

Rendahnya sumber daya manusia yang ada di Kecamatan . 

B . Simpulan Capaian Kinerja 

Capaian Kinerja Indikator Kinerja Utama Kecamatan Grabag Kabupaten 

Purworejo Capaian Kinerja Sasaran Kecamatan Grabag Capaian Kinerja 

Sasaran Kecamatan Grabag sebesar 100% Capaian Kinerja Anggaran 

Kecamatan Grabag Capaian Kinerja Anggaran Kecamatan Grabag 

sebesar 90,90%  

 

4.2​ Rencana Tindak Lanjut  
Rencana Aksi Tindak Lanjut 

1.​Meningkatkan sarana dan prasarana; 
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2.​Merencanakan Inovasi di bidang PBB; 

3.​Meningkatkan monitoring pelaksanaan kegiatan dimulai dan evaluasi 

tepat waktu sesuai jadwal pelaksanaan kegiatan, disiplin dalam 

pelaksanaan anggaran sesuai dengan anggaran kas yang disusun 

4.​Melakukan koordinasi yang intensif dengan OPD terkait dalam rangka 

perencanaan anggaran yang efektif; 

5.​Meningkatkan pengendalian internal dalam pelaksanaan tugas; 

Demikian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan Grabag 

Tahun 2025. Harapan kami, semua keberhasilan kinerja maupun 

ketidakberhasilan kinerja yang terjadi pada tahun 2025 dapat 

dimanfaatkan untuk memperbaiki dan meningkatkan kinerja Kecamatan 

Grabag di masa-masa mendatang 

Grabag, 20 Januari 2026 

CAMAT GRABAG 

 

 

EKO SETYO HUSODO,S.STP,MM 

NIP  19820616 200012 1 001 
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Lampiran 
Daftar referensi penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan 
Grabag adalah sebagai berikut: 
1.​ Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan 

dan 
Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Tahun 2006 Nomor 25, 
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4614). 

2.​ Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 
Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah 
beberapa 
kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang 
Penetapan 
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 
2022tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara 
Republik Indonesia 
Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 6856). 

3.​ Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 
Kinerja 
Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Tahun 2014 Nomor 80). 

4.​ Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu Atas Laporan 
Kinerja Instansi 
Pemerintah (Berita Negara Tahun 2014 Nomor 1842). 

5.​ Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 3 Tahun 2010 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-2025 
(Lembaran Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2010 Nomor 3). 

6.​ Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 4 Tahun 2021 tentang 
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purworejo 
(Lembaran Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan 
Lembaran Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 4) sebagaimana telah 
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 3 Tahun 
2025 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo 
Nomor 4 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 
Kabupaten Purworejo (Lembaran Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2025 
Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 3). 

7.​ Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 11 Tahun 2021 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021–2026 
(Lembaran Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2021 Nomor 14 Seri E 
Nomor 8). 

8.​ Peraturan Bupati Kabupaten Purworejo Nomor 153 Tahun 2021 tentang 
Rencana Strategis Kecamatan Grabag Kabupaten Purworejo Tahun 
2021-2026 (Berita Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2021 Nomor 153 seri 
E No 83) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan 
Peraturan Bupati Kabupaten Purworejo Nomor 38 Tahun 2025 tentang 
Perubahan Ketiga atas Peraturan Bupati Purworejo Nomor 153 Tahun 2021 
tantang Rencana Strategis Sekretariat Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 
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2021-2026 (Berita Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2025 Nomor 38 seri 
E No 37). 

9.​ Peraturan Bupati Purworejo Nomor 14 Tahun 2023 tentang Kedudukan, 
Susunan Organisasi, Tugas, dan Fungsi, serta Tata Kerja Kecamatan Di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Purworejo (Berita Daerah Kabupaten 
Purworejo Tahun 2023 Nomor 14). 
SK Tim Penyusun LKJIP 2026 
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Perjanjian Kinerja Murni 2025 
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Perjanjian Kinerja Perubahan 2025
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Laporan Realisasi Anggaran 2025 
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SK IKU Kecamatan Grabag
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​ Hasil SKM Kecamatan Grabag 2025 
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Penghargaan 

1.​ Kecamatan Grabag Raih Juara 2 Inovasi Kecamatan Kabupaten Purworejo 2025 
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2.​ Kecamatan Grabag Raih Juara 4 Gelar Pengawasan Kearsipan Kab. Purworejo
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