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Отчёт о работе ресурсного центра по начальному образованию 

ГУО «Нарочская СШ №2» 

за 2024/2025 уч.гг. 

Ресурсный центр по начальному обучению был создан на 
основании приказа отдела образования Мядельского райисполкома 
№ 322-О от 09.09.2011г. «О создании ресурсных центров». В своей 
деятельности руководствуется «Положением о ресурсном центре 
ГУО «Нарочская СШ №2». 
 Руководитель ресурсного центра – Подрез Яна Валентиновна. 

Деятельность ресурсного центра в 2024/2025 учебном году была 
направлена на: 
- внедрение в образовательный процесс современных подходов к 
организации учебно-познавательной деятельности учащихся начальных 
классов на учебных занятиях; 
- совершенствование профессиональной компетентности учителей 
начальных классов по использованию технологии визуализации учебной 
информации в современном образовательном процессе; 
- создание условий для развития информационной культуры педагогов, 
готовых решать новые педагогические задачи с опорой на ИКТ;  
- распространение накопленного педагогического опыта. 

Цель работы ресурсного центра: обеспечение педагогов формами и 
методами для решения образовательных задач, которые стоят перед УО. 

Задачи:  
- формирование у субъектов учебной деятельности 
информационно-коммуникативной компетентности; 
- развитие творческих возможностей педагогических работников в 
создании инновационной среды обучения через апробацию и внедрение 
в практику альтернативных форм образовательной деятельности.    

Материально-техническое обеспечение деятельности ресурсного 
центра – все имеющиеся средства обучения: оборудование, 
учебно-наглядные пособия, компьютеры, аудиовизуальные средства. На 



протяжении учебного года медиатека пополнялась новыми 
методическими разработками педагогов учреждения образования и 
педагогами района. 

В соответствии с планом работы ресурсного центра проведены все 
запланированные мероприятия. Педагоги района имели возможность 
получить индивидуальные консультации по решению конкретных 
вопросов организации образовательного процесса.  

Педагоги УО района участвовали в вебинарах, семинарах, 
конференциях, мастер-классаах. 

 Организовано методическое, нормативное, правовое 
сопровождение работы молодых педагогов. 

Об активизации познавательной активности учащихся 
свидетельствует активное участие в конкурсах «Буслик», «Журавлик», 
«Кенгуру», «Лингвистёнок», «Пчёлка» и высокие результаты, 
показанные на районной предметной олимпиаде учащихся 4-ых классов; 
высокий уровень исследовательских работ, представленных на 
районном конкурсе «Я – исследователь». 

На базе ресурсного центра проведено районное методическое 
объединение учителей начальных классов по теме: «Потенциал игровых 
технологий в формировании функциональной грамотности у учащихся 
начальной школы». В рамках недели молодых специалистов на базе 
ресурсного центра педагогами учреждения образования был проведен 
открытый урок по математике «Внетабличное сложение с образованием  
числа 20. Внетабличное вычитание из числа 20» и мастер-класс 
«Формирование метапредметных и предметных компетенций на уроках 
«Человек и мир» средствами визуальных и информационных 
технологий». 

Проводится работа по использованию в образовательном процессе 
современных средств коммуникации, онлайн-взаимодействия и 
образовательных интернет-ресурсов. 

В течение года организовано сотрудничество с учреждениями 
образования района, методическим кабинетом отдела образования, 
спорта и туризма 

Педагог учреждения образования Ракецкая И.И. работает в составе 
группы участников опытной проверки учебных изданий для учреждений 
образования. Результатом её работы стало экспертное заключение по 
учебному пособию «Русский язык» для 3 класса Антиповой М.М. 
(2023г.). 

Ресурсный центр продолжил реализовывать ключевые задачи, 
направленные на модернизацию учебно-познавательной деятельности, 
развитие ИКТ и информационной культуры педагогов, а также 
распространение накопленного опыта. Деятельность данного центра 



соответствовала утвержденному плану: проведены запланированные 
мероприятия, активизировалось сотрудничество с учреждениями 
образования района. 

 Основные направления по дальнейшему развитию ресурсного 
центра: 

- повышение квалификации и педагогического мастерства 
педагогов; 

-обобщение педагогического опыта учителей начальных классов 
района, распространение и обмен им среди коллег; 

- выявление педагогов-новаторов; 
-продолжение сотрудничества с образовательными учреждениями, 

расширение участия учащихся в олимпиадах, конкурсах, проектах. 
 
 
Руководитель  
ресурсного центра 
«__» __________ 202_ г. 
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