
دی؟ شی څه تړون والدین - ښوونځي د  
 
 

کړې وده ګډه په  
 

پراختیا د تړون ښوونځي د او وکړ کار ګډه په کارکوونکو او کوونکو زده والدینو،  
کړل شریک نظریات یې لپاره . 

 
ښوونځي د ترڅو کیږي ترسره کال هر غونډې کورنۍ د / غونډه کمیټې 1 سرلیک د  

وکړي بیاکتنه او بیاکتنه تړون پراساس اهدافو راوړنو لاسته اکاډمیک د . 
راغلاست ښه ته کولو چمتو فیډبیک د وخت هر والدین اړتیاوې. کوونکو زده د او  

کې جریان په غونډې بیاکتنې کلنۍ د سره والدینو د به نظرونه ټول کیږي. ویل  
وشي بیاکتنه او راټول . 

 
 
 

اړیکه اړه په کړې زده د کونکو زده د  
 
د اړه په کړې زده د ماشومانو د چې دی ژمن ښوونځی چارټر اکاډمۍ Etoile د  

کولی تمه یې تاسو چې ​​لارې ځینې ونیسي. اړیکه اړخیزه دوه پسې پرله سره کورنیو  
دي دا ورسیږو ته تاسو موږ شئ : 

●​ لوګو مخابراتو ورځني د  
●​ زنګونه / پیغامونه متن اونۍ د لخوا ښوونکي د  
●​ خبرپاڼه میاشتنۍ  
●​ الوتونکي اونۍ د  
●​ کنفرانسونه کورنۍ / پلار او مور د  
●​ لیست ډین د  

 

جوړول شراکتونو د  
 

رضاکارانه چې لري شتون فرصتونه ډیری لپاره والدینو د کې ښوونځي په زموږ  
ځینو لاندې د وکړئ مهرباني ولوبوي. رول کې تعلیم په ماشوم خپل د او وکړي کار  
ته کیدو یوځای سره والدینو ملګرو او کارمندانو، پوهنځي، د لارې له برنامو او پیښو  

وکړئ پام  
پنځمه اګست )د ښوونځی ټیټ لارښوونې کورنۍ د   ​● ) 
مه۶ اګست )د ښوونځی منځنی لارښوونې کورنۍ د  ​● ) 
غونډه کلنۍ لومړۍ سرلیک د  ​●  (TBA) 
مه۲۴ سپتمبر د ) جشن میاشتې میراث هسپانوي د  ​● ) 
مه۳۰ اکتوبر )د کنفرانسونه ښوونکو او والدینو د  ​● ) 
۲۹ اکتوبر )د پیښه درملنې یا ټرنک د / ورځ کرکټر کتاب د  ​●  ) 
میاشت نومبر )د شپه چمتووالي د سټار د  ​●  ) 
۱۸ - ۱ دسمبر ) اونۍ روح د  ​●  ) 
اې بي ټي )جان جشن ورځې مې۱۰۰ د لاسرسي د ښوونځي د  ​●  ) 
فبروري )د لمانځنه میاشتې د تاریخ د پوستو تور د  ​●  TBA ) 
مه۲۹ مارچ )د کنفرانسونه کورنۍ د  ​● ) 
نڅا پسرلني EAB د  ​●  (TBA) 
جشن امریکایی عربي د ​●  ( TBA ) 
مه۲۹ مارچ )د ښکار هګۍ د مارچ د  ​● ) 
مراسم جایزو د کړو زده لوړو د  ​●  ( TBA ) 
مراسم جایزو د ښوونځي منځني د ​●  (TBA) 
راشي به نور  ​●  

 
 
 

 

 
 

 
 

- ښوونځی چارټر اکاډمۍ ایتویل د  
۲۰۲۷-۲۰۲۶بسونیټ  
تړون والدینو د - ښوونځی  

 
کولمبرو کیلي سرپرست:  

اورینا کریسټینا مشره: ښوونځیو د  
بینیټو پی شارون مدیره:  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



  :بیاکتنه 

 :ماموریت
 

د چې ورکوي ډاډ ښوونځی چارټر اکاډمۍ Étoile د  K 
کې لیسه عالي په کونکی زده هر پورې ټولګي 8 تر څخه  

عالي ژوند د او فارغیدو څخه کالج ، کیدو بریالي د  
لري بنسټ کرکټر او اکادمیک اړین لپاره تعقیبولو اهداف . 

 
 :لید 
 

رامینځته باور دې په ښوونځی چارټر اکاډمۍ اتویل د  
ترلاسه بریا علمي شي کولی کونکي زده ټول چې شوی  

کړي. ترلاسه ډیپلوم کالج د سره ملاتړ سم د او کړي  
ده ولاړه اصولو اساسي اوو په فلسفه تعلیمي زموږ . 

 
چارټر بریالي د کې هیواد ټول په اصول اصلي دا  

راځي څخه کړنو غوره ښوونځیو : 
 

●​ ښوونځي هر د تمې اکاډمیک لوړ لپاره کونکو زده ټولو د  
ورکوي خبر ته عنصر ډیزاین . 

●​ او مکرر مداخلې هدفي ملاتړي، لپاره کونکو زده ټولو د  
دي اړین . 

●​ د لارښوونې کیفیت د شوي، وړل پرمخ لخوا معلوماتو د  
مسلکي او ملاتړ، انفرادي لارښوونې، ټولګي ټولګي  

ورکوي خبر ته اړتیاوو پراختیا . 
●​ اخته سره هڅونې او خوښۍ د معمولونه، شوي جوړ لوړ  

کوي ملاتړ راوړنې لاسته د شوي، . 
●​ ورکوي اجازه ته کونکو زده ټولو وده شخصیت عمدي د  

کړي رامینځته بریا ژوند د او ښوونځي چې . 
●​ وړل پرمخ لخوا ماموریت روښانه د ښکیلتیا، کورنۍ د  

کوي متحد ټولنه ټول ښوونځي د کیږي، . 
●​ کونکي زده د لویان ټول اهداف تعلیمي وړ کولو اندازه د  

دي مسؤل لپاره بریالیتوب . 
 

 

اهداف لپاره کلونو ۲۰۲۷-۲۰۲۶ د : 

راوړنه لاسته کونکو زده د : 

حساب د کیمپس د پورې، میاشتې تر می د کال ۲۰۲۷ د هدف: لومړی  
د به بندي درجه عمومي ورکولو  C-۷۵ څخه 'B' شي، لوړه ته درجې  

ژبې لوستلو د به کونکي زده ٪۷۳ پورې ټولګي اتم تر څخه څلورم د چې  
د کې دواړو ریاضي او (RLA) هنرونو  STAAR اهداف انفرادي ودې  

کړي ډیر یې یا کړي پوره . 

۲ ډومین د ٪۷۱ کونکو زده ټولو د شبکې د هدف: ۱ A په ودې د لپاره  
کوي ترلاسه نقطه ودې د کې برخه . 

د هدف: ۲  TELPAS ژبو دوه د کې کال په کې ارزونې جامع  (EB) 
په مخ سره کچې مهارت د ژبې یوې د لږه تر لږ کونکي زده نوي ۵۰٪  

ځي وړاندې . 

ساتنه او ګمارنه، کیفیت، کارمندانو د : 

لوړ اغیزمنو، د کې اوږدو په کال لیږد ۲۰۲۷-۲۰۲۶ د هدف: دوهم  
لرونکي کیفیت لوړ د ساتل. ډیر یا ٪۸۵ کارمندانو کیمپس لرونکو فعالیت  

٪۹۰ درجه اغیزمنتوب ځان د ښوونکو د کې کولو اجرا په موادو تدریسي  
کړئ ترلاسه لوړه یا . 

سرچینو څو د :۱ موخه  T-TESS ښوونکو د پراساس میټریکونو فعالیت  
کول توپیر دورې مشاهدې او روزنې د  

جوړښتي په ٪۱۰۰ ښوونکو اصلي د چې کړئ ترلاسه ډاډ :۲ موخه  
غونډو جوړونې پلان همکارۍ  (PLCs) اخلي برخه کې . 

اقلیم او کلتور ښوونځي د  

زده د سره کولو پلي په پوسټونو چیک کلتوري ورځني د هدف: درېیم  
غیر دوامداره د او ساتل پورته یا ٪95 د کچه حاضرۍ ورځني د کونکو  

کمول ښکته څخه ٪12 د کچه حاضرۍ . 

جوړښتي د دننه مهالویش ماسټر د لپاره پیاوړتیا د اړیکو قوي د :۱ موخه  
کړئ شامل ټکي اړیکو کلتوري  

د سره کولو وړاندې په وړاندیزونو کولو بډایه او نصابي غیر د :۲ هدف  
کړئ زیاته ښکیلتیا کونکو زده  

ښکیلتیا ټولنې او کورنۍ د : 

د ډیرې یا ٪85 کورنیو شویو سروې د چې کړئ ترلاسه ډاډ هدف: څلورم  
ورځو 200  ADSY جامع ګټو اکاډمیک مستقیم هغې د او ماډل کال بشپړ  

ورکوي راپور پوهه . 

معلوماتو د لپاره رضایت د ټولنې کیمپس د او نظرونو د کورنۍ د :۱ موخه  
جوړول دورې یوې د بنسټ پر  

د لپاره پیاوړتیا د شبکو رضاکارانه او سرچینو کونکو زده د :۲ موخه  
ښکیلول بیا ملګرتیاوې ټولنو ستراتیژیکو  

 
راوړنه لاسته زده‌کوونکو د :​

Etoile Academy تر کړي، لوړ کیفیت پروګرامونو تعلیمي د به  
کړي ترلاسه اهداف علمي خپل او وکړي فعالیت ښه زده‌کوونکي څو . 

●​ د :1 هدف  mCLASS چې زده‌کوونکي هغه مخې، له  
مني له به شمېر هغوی د کوي، لوستل کم څخه معیار د  

شي کم ٪۲۰ پورې پسرلي تر څخه . 
●​ دوه‌ژبنیو کوونکو( )پیل ایمرجنټ د :2 هدف  

په به زیات یا ٪۵۰ زده‌کوونکو  TELPAS ترکیبي 
کړي لوړه کچه مهارت یو لږه تر لږ کې ازموینه . 

●​ په کال هر به زده‌کوونکي ټول زیات یا ٪۶۵ :3 هدف  
د کې کمپاس هر  NWEA MAP پوره هدفونه ودې د  

کړي زیات یا . 
●​ په به زده‌کوونکي ٪۷۱ شبکې د :4 هدف  Domain 

2A کړي ترلاسه امتیاز یو ودې د کې . 

ساتنه: او استخدام، کیفیت، کارکوونکو د ​
کول پیاوړې ستراتیژۍ ساتنې د لپاره ساتنې د ښوونکو کیفیت لوړ د . 

●​ شي وساتل به کارکوونکي اغېزمن ٪۸۵ :1 هدف . 

​نفوس‌پوهنه:
زیاتول او څارل کچه حاضري د زده‌کوونکو د . 

●​ حاضري ورځنۍ ٪۹۵ لپاره کال ښوونیز د :1 هدف  
کول ترلاسه . 

ارزونه: او ښوونه، نصاب، ​
ژور د نصاب لرونکي اغېز لوړ د او ټینګار، برابرۍ په فرصتونو د  

منابعو او تګلارو ښوونیزو وسایلو، ټکنالوژیو، تطبیقي د لپاره درک  
د چې کارول  TEA وي شوي تصدیق لخوا . 

●​ د دوی چې ووایي به ښوونکي زیات یا ٪۹۰ :1 هدف  
یا "باورمند" کې تطبیق په موادو ښوونیزو کیفیت لوړ  

دي باورمند" "ډېر . 
●​ د دوی چې ووایي به ښوونکي زیات یا ٪۹۰ :2 هدف  

مفاهیمو نوو د سره زده‌کوونکو دوه‌ژبنیو کوونکو پیل  
باورمند" "ډېر یا "باورمند" ته ملاتړ کې زده‌کړه په  

 .دي

 
 

مسؤلیتو ښوونځي د : 
 
Etoile کړي چمتو به اکاډمۍ : 

اغیزمنه او مرستندویه یوه په لارښوونې او نصاب کیفیت لوړ د  
توان دې د کونکي زده کونکي ګډون چې کې چاپیریال کړې  

راوړنې لاسته اکادمیک کونکي زده دولت د چې ورکوي  
کړي پوره ډول لاندې په معیارونه : 

●​ زده هر د چې کړئ چمتو لارښوونې او نصاب کیفیت لوړ د  
کوي تمرکز توپیر په لپاره ودې د کونکي . 

●​ چې چیرې چاپیریال اغیزمن او ملاتړی کړې زده د  
ارزښت او ملاتړ ، راغلاست ښه د کورنۍ او ساتونکي  

کوي احساس . 
●​ د کې ټولګیو او ښوونځي په لپاره کورنیو او ساتونکو د  

فرصتونه ډیری لپاره داوطلبۍ . 
●​ ماشومانو د دوی د چې فرصتونه لپاره کورنیو او ساتونکو د  

پریکړو اړه په کارولو وخت نصابي غیر او تعلیم د لپاره  
واخلي برخه کې . 

●​ وساتئ ذهنیت خلاص . 
●​ اوسئ متوجه ته ټیم . 
 

مسؤلیت سرپرست / کورنۍ د : 

●​ مثال مثبت د او کولو، کار کور اترو، خبرو د کې کور په  
وکړئ ملاتړ کړې زده د ماشوم خپل د توګه په . 

●​ رضاکارانه کې ټولګي او ښوونځي په ولري توان چې کله  
کول کار . 

●​ او تعلیم د چې چیرې واخلئ برخه کې غونډو په والدینو د  
کیږي بحث به پریکړې اړه په کارولو وخت نصابي غیر . 

●​ فعالیتونو / روزنې او غونډو والدینو د ولري وړتیا چې کله  
واخلئ برخه کې . 

●​ وساتئ ذهنیت خلاص . 
●​ اوسئ متوجه ته ټیم . 
●​ ډاډ ګډون د . 
●​ ملاتړ او تعقیب بشپړولو دندو د . 
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