
 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPÚA 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS 
Departamento de Investigación y Encarnación - Paraguay 

Institución: FaCEA - UNI 
Dimensión: Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación 

Dependencia: Jefatura de Investigación​ Componente: Investigación 
Responsable: Lic. Vicente Núñez​ Política Institucional: Desarrollo de la producción científica, el desarrollo tecnológico y la Innovación 

PLAN OPERATIVO 
ANUAL2025 

OE- PEI -UNI: Posicionar a la Universidad a nivel nacional e internacional a través de redes de I+D+I 
AEI 13.2. Fomentar y desarrollar investigaciones, desarrollo tecnológico e innovación inter, multi y transdisciplinar y en redes dentro de las unidades académicas. 

 
 

PROGRAMAS - FaCEA 

 
 

OBJETIVOS 
OPERATIVOS 

 
 

ACTIVIDADES PRINCIPALES 

 
 

RESPONSABLES 

RECURSOS  
 

INDICADORES 

 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 

 
 

CRONOGR 
AMA 

 
SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN 
 

HUMANOS 
 

FISICOS 
 

FINANCIEROS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jefatura de 
Investigación 

 
 
 
 

 
Actualizar 

reglamentos, 
mecanismos, 

procedimientos para 
la presentación de 

proyectos de 
investigación. 

Actualizar las líneas de investigación, identificar 
líderes investigadores por cada área. Socializar 
con la comunidad educativa a través de 
presentaciones directas y página web. 

Jefe de Investigación 
- Directores de 

Carrera 

Directores de Carrera - 
Jefe de Investigación - 

Decano 

Flyer de 
invitación- 

Fotografías de 
participación- 

Informes 

 

 
No 

Líneas de 
investigació

n 
socializadas 

Líneas de 
Investigación 

actualizadas por 
Resolución C.D. 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 

 
50% 

 
Actualizar Resolución de procedimientos para 
presentación y seguimiento de Proyectos de 
Investigación. 

 
Jefe de Investigación 

- Decanato 
- C.D 

 
Directores de Carrera - 
Jefe de Investigación - 

Decano 

 

 
No 

 

 
No 

Procedimiento con 
resolución y 

presentado a la 
comunidad 

 
 

Resolución de 
Actualización 

 
Marzo a 

Diciembre de 
2.025 

 

 
50% 

 
Revisar y actualizar RESOLUCIÓN de 
reglamento de Investigación FaCEA/UNI 

Jefe de Investigación 
-​Decanato 

-​C.D- C.SU 

 
Jefe de Investigación- 

Decano 

 
 

No 

 
 

No 

Procedimiento con 
resolución y 

presentado a la 
comunidad 

 
Resolución de 
Actualización 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 
 

100% 

 
Potenciar publicaciones por parte de docentes y 
estudiantes en revistas de alto impacto. 

Jefe de Investigación-
Directores de Carrera

- Decanato 
Vicedecanato. 

Directores de Carrera - 
Jefe de Investigación - 

Decano 

 
 

No 

 
 

No 

Cantidad de 
publicaciones en 

revista local y 
externa 

 
Enlace de 

publicaciones 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 
20% 

Elaborar un Plan de 
Curricularización de 
Investigación para 

cada semestre 

 
Designar las asignaturas que estarán vinculadas 
al Plan de Curricularización de la Investigación 

 

 
Jefe de Investigación 

Decano, Vice Decana, 
Directora Académica, 
Directores de Carrera, 

EaD 

 

 
No 

 

 
No 

Plan de 
curricularizació
n Socializado e 
implementado 

 
Registro de docentes 
que aplicaron el plan 

 
Marzo a 

Diciembre de 
2.025 

 

 
80% 

 
 
 
 

Jornadas de 
Investigación en 

Ciencias 
Económicas 

 
Fomentar la 

participación a 
eventos científicos 

por parte de 
egresados y 
estudiantes 

Identificar las investigaciones con mayor 
pertinencia y relevancia para la IIJICE 

Jefe de Investigación 
- Directores de 

Carrera 

 
Estudiantes - 

Egresados 
investigadores 

 
No 

 
No 

Cantidad de TFC - 
Tesis presentadas en 

la IIJICE 

 
Registro de correos 

electrónicos 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 
100% 

 
Apoyar en la correcta elaboración de artículos 
científicos para presentación, participar de las 
presentaciones orales de TFC 

 
Jefe de Investigación 
- Comité Científico 

Capacitadores- Docentes 
- Estudiantes - Egresados 

investigadores 

 
 

No 

 
 

No 

 
Capacitaciones - 

talleres realizados 

 
Informe de 

participantes 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 
 

60% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jornadas de Jóvenes 
Investigadores de la 

UNI 

 
 
 
 
 

Aumentar la 
participación de 

estudiantes y 
egresados a 

eventos científicos. 

Crear una base de datos de TFG por carrera 
(sedes y filiales) e identificar aquellos que 
califiquen para la JJI de la UNI 
(AUGM -UNIBE) 

Jefe de Investigación 
- Directores de 

Carrera 

 
 

No 
 

No 

 
Base de datos 

completa 

 
Lista de TFC - Tesis 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 
15% 

Aplicar proyectos de investigación a través de 
convenios con instituciones públicas y/o privadas 
ya firmados. 

Jefe de Investigación 
- OES - Decano - 

Docente de 
Tiempo Completo 

 
 
Equipos de Investigación 

 
 

No 

 
 

No 
Proyectos de 
investigació
n ejecutados 

 
Acuerdos- Cartas de 

Intención 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 

Identificar los trabajos de investigación que 
califiquen para las Jornadas de Jóvenes 
Investigadores Internas de la UNI y AUGM - 
UNIBE 

Jefe de Investigación 
- OES - Equipo de 

Investigación 

Directores de Carrera - 
Jefe de Investigación - 

Decano 

 
No 

 
No 

Seguimiento a tema 
de tesis, 

participación en la 
defensa oral 

 
Base de datos de 

artículos 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 
100% 

Elaborado por: Lic. Vicente Núñez 

Jefe de Investigación y Extensión – FaCEA/UNI 

 



Preparar cursos - talleres y/o webinar sobre la 
redacción de artículos científicos- resúmenes- 
ensayos 

Jefe de Investigación 
- Docente de Tiempo 

Completo 
 
Equipos de Investigación 

 
No 

Presupuesto para 
capacitadores 

Cursos- Talleres 
realizados 

Informe de 
capacitaciones y 

participación 

Marzo a 
Diciembre de 
2.025 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Profesores 

Investigadores 

Aumentar la cantidad 
de profesores 

postulantes a PRONII 

Propiciar capacitaciones e inducciones sobre la 
utilización del SPI- carga de CVPY 

 
Jefe de Investigación 

Jefe de Investigación- 
Capacitadores 
CONACYT 

Resumen de la 
capacitación 

Presupuesto para 
capacitadores 

Participación de 
docentes 

investigadores 

Lista de Docentes que 
postulan 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 

 
 

 
Aumentar la 

producción científica 
encabezada por 

docentes 
investigadores de la 
FaCEA, incluyendo 

el involucramiento de
estudiantes en el 

marco de sus cátedras
correspondientes. 

Elaborar una base de datos de los docentes 
investigadores con sus respectivas producciones 
científicas y líneas de investigación  

Jefe de Investigación 
Docentes - Jefe de 

Investigación 
 

No 
 

No 
Datos actualizados 

de docentes 
Base de datos en 

excel 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025  
30% 

Desarrollar capacitaciones sobre "Cómo 
investigar en Aula" 

Jefe de Investigación 
- Vicedecana 

Docentes - Estudiantes - 
Egresados investigadores 

Resumen de la 
capacitación 

 
No 

Taller - Webinar 
desarrollado 

Informe de 
la 
capacitación 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 
 

Implementar el programa de reconocimiento por 
producción científica- participación en eventos 
científicos (Congresos - Seminarios - Ponencias). 

 
Jefe de Investigación 

 
Directos de Carrera 

 
No 

 
No 

Participación 
de docentes y 
estudiantes 

Lista de participantes-
Programa de 

capacitación - informe
Marzo a 

Diciembre de 
2.025 

 
50% 

 
Conocer los proyectos de Investigación de los 
docentes de la FaCEA y encaminar el 
involucramiento/vinculación de los estudiantes a 
los mismos. 

Jefe de Investigación 
/Docentes 

Investigadores 
/ Dirección de 
Investigación y 

Ambiente 

 
 

 
Docentes investigadores 

 
 

 
No 

 
 

 
No 

 
Estudiantes 

vinculados a 
investigacione
s 

 
Registro de docentes 

que involucran a 
estudiantes en sus 
investigaciones 

Marzo a 
Diciembre de 

2.025 

 

 
70% 

 
 
 
 
 
 
 

Observatorio 
Económico y 
Social 

 
 
 

Aumentar la 
formación de 

investigadores Junior 

 
Apoyar en el proceso de Convocatoria para 
incorporar Investigadores Junior al OES. 

 
Directora OES- 

Jefe de 
Investigación 

 

 
OES 

 

 
No 

 

 
No 

 
 

Convocatoria 

 
 

Link de 
convocatoria 

Marzo a 
Diciembr
e de 
2.025 

 

 
50% 

 
Postular a ventanillas abiertas para 
financiación de proyectos de investigación. 

Jefe de Investigación 
- Directora de OES - 
Docente de Tiempo 

Completo 

 
 
Equipo de investigación -

 
 

No 

 
 

No 

 
Temas de 

investigación 

 
Informe de 
postulación 

Marzo a 
Diciembr
e de 
2.025 

 

Gestionar la 
divulgación de los 

resultados de 
investigaciones. - 

Establecer 
cooperación con 

la OTRI 

 
 
 
Jefe de Investigación - Directora de OES 

 

 
Jefe de Investigación 

- OES 

  
 

 
No 

 
Investigadores Juniors 

formados en 
investigación 

 
Informes de OES - 

Lista de 
investigadores 

Junior 

 
  

Marzo a 
Diciembre de 
2.024 

 

 

Elaborado por: Lic. Vicente Núñez 

Jefe de Investigación y Extensión – FaCEA/UNI 

 


