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1. Ce inseamna starea de bine?

A fost o datd ca niciodatd o vreme cand sarcina unui profesor era sa dezvolte la elevi
deprinderi de baza si academice pentru ca acestia sd poata avea un rol in societate. Pedagogii isi
indeplineau rolul cu creta si cu vorba, fard tehnologie si prin intermediul diverselor modalitati de
a mentine disciplina, unele de neconceput astdzi. Vremurile acelea au apus. Astdzi, profesorii
sunt obligati nu doar sa isi exercite rolul de transmitator de informatii, dar sa fie foarta atenti si la
starea de bine a elevului.

Dar ce este de fapt starea de bine? Pentru unii cititori este un concept nou, ce atrage
atentia, ce suscita interes. Intr-un mod total gresit, starea de bine este confundata cu bunurile pe
care un om le poseda, cu un loc de munca perfect, cu o familie ideald, cu o veselie perpetua.
Nimic mai gresit. Starea de bine sau wellbeing-ul este de fapt o stare de echilibru, de control
asupra existentei propriei persoane, de asumare. Aceasta presupune si momente de tristete, de
teama sau furie, dar presupune intelegerea, acceptarea lor.

Cercetarile aratd ca starea de bine este o resursd interioard importantd, care permite
unei persoane sd isi foloseascd la maximum potentialul, sd lucreze productiv, sa faca fata
stresului si provocdrilor vietii, sd contribuie la comunitate si sd creeze o viata plind de sens,
aliniata cu propriile valori. Starea de bine este fundamentul pentru sanatatea fizicd, emotionala,
mentald si sociald. Importanta bunastarii este in crestere in cercurile politice si dezbateri publice'.

Termenul de stare de bine este unul relativ recent, aparut dupa anii 1990. Fiecare tara
adoptd noutdtile In functie de preocupari si deschidere. Poate Roménia nu este printre primele
sisteme care adoptd acesta filozofie pentru locuitorii si pentru elevii ei, dar se pare ca
preocupdrile 1n acest sens incep sa se cristalizeze si la noi in tara.

In primul rand, starea de bine este un indicator al calitatii vietii fara ca acest concep si
excluda prezenta problemelor din viata unui individ. S@natatea mentala este mai mult decat
absenta unei boli mintale. Sandtatea mentala este o stare de bine in care oamenii isi pot atinge

maximul de potential de invétare, fac fata stresului si se conecteaza cu prietenii si comunitatea.

"https://epale.ec.europa.eu/ro/blog/abilitati-pentru-o-stare-de-bine-autentica-wellness



Pentru majoritatea oamenilor, problemele mentale provin din tinerete — jumatate din
tulburarile mentale apar pana la 14 ani si trei sferturi pana la 25 de ani — perioade ce coincid cu
scolaritatea.” Scolile sunt in prima linie in cand vine vorba de sustinere a demersurilor pentru
promovarea stdrii de bine.

De ce ar trebui sd promovam sdndatatea mentala si educatia socio-emotionald 1n scoala?
Pentru ca aceste aspecte reusesc sa infrumuseteze traseul educational, construiesc rezilienta
impotriva adversitatii, dezvolta factori protectori impotriva bolilor mentale si ii Tnzestreaza pe
elevi cu abilitati si incredere pentru a cauta singuri ajutor in momentele de dezechilibru. Un lucru
cert in ziua de astdzi este cd lumea este in cautarea fericirii. Suferinta si starea de bine sunt parte
din conditia umana. Oamenii vor sd-si cultive cea mai bund versiunea a lor si sa trdiasca o viata
plina de sens.

Psihologul american dr. Martin Seligman, fondatorul conceptului de psihologie pozitiva,
a realizat un studiu stiintific al factorilor care permit indivizilor si comunitdtilor si infloreasca’.
Dar ce este prosperitatea individului si ce 11 permite sd aibe loc? Doctorul Selingman a creat o
teorie ca o incercare de a raspunde la aceste intrebari. Numele demersului este un acronim —
PERMA- ce provine de la termenii emotie pozitiva (Pozitive emotion), implicare (Engagement),
relatii (Relationship), sens (Meaning) si realizare (Accomplishment). Oamenii vor dobandi
starea de bine de la unul din aceste elemente, in grade diferite de realizare. O viatd buna pentru o
persoand nu este neaparat o viatd bund pentru o alta. Psihologia pozitiva este descriptiva si nu
prescriptiva. Cu alte cuvinte, nu ni se spune ce algeri sa facem sau ce sa valorizam, ci sa cautam

factorii care ne permit sa ne dezvoltam, sa facem alegeri informate.

2. Istoricul starii de bine

Conform dictionary.com®, termenul de wellbeing este explicat ca definind o conditie buna
sau satisfacatoare a vietii, o stare caracterizatd prin sandtate, fericire si prosperitate, bundstare.

Acest termen a fost mentionat prima datd in anul 1605.

2 https://www.education.vic.gov.au/school/teachers/health/mentalhealth/Pages/promoting-mental-health.aspx
3 https://ppc.sas.upenn.edu/learn-more/perma-theory-well-being-and-perma-workshops
* https://www.dictionary.com/browse/well-being



Inca din cele mai vechi timpuri, fericirea a fost un subiect fascinant de cercetare. O
examinare a diverselor definitii ale termenului, de la ganditorii antici cum ar fi Budha, Aristotel
si Conficius, trecind prin [luminism pana in zilele noastre, putem identifica o serie de asemanari
care constituie esenta conceptului de fericire. Starea de bine se bazeaza in primul rand pe relatii
pozitive, este o stare ce poate fi Invatata, la fel cum Invatarea poate fi o sursa de fericire.

Istoricul abordarilor termenului ia in calcul doud aspecte: traditia hedonistica care pune
accentul pe concepte precum fericire, efecte pozitive si satisfactia vietii si traditia eudaimonica
care pune accentul pe functionarea psihologiei pozitive si a dezvoltirii umane®. In ciuda
diverselor abordari, majoritatea cercetatorilor cred acum cd starea de bine este o constructie
multidimensionala.

O incercare timpurie de a defini bunastarea a fost facuta de psihologul american Norman
Bradburn in anul 1969, furnizand o distinctie initiald intre efectele pozitive si cele negative.
Scopul acestei cercetari a fost pentru a descoperi cum se schimba anumite nivele macrosociale,
cum este afectatd situatia indivizilor si, in consecinti, bunastarea psihologica®. Acesta
mentioneaza ca acest termen inseamnd, de fapt, fericirea. Filozofii si ganditorii religiosi definesc

de multe ori fericirea in termen de a trai o viata buna, prospera, decat sa o judece ca o emotie.

3. Mindfulness

Tot un concept nou vehiculat in ultimii ani legat de starea elevilor si de imbunatatirea
starii lor la scoald este termenul de minfulness, un termen nou in raport cu experienta si practica
scolara.

Orice termen nou presupune o cercetare prealabila atit a termenului cat si a contextului.
Beneficiile noii abordari contituie deja o Intreaga literatura, iar lucrarea de fatd nu isi doreste sa
raspundd decat la cateva intrebdri cum ar fi: cum functioneazd acesta abordare si care este
contextul in care putem aplica la scoald acestd abordare?

Aceastd abordare isi are originile in practicile stravechi de meditare. Fondatorul

mindfulness-ului modnern, Jon Kabat-Zin, a dezvoltat un program de reducere a durerii si a

> https://www.internationaljournalofwellbeing.org/index.php/ijow/article/view/89
Shttps://ro.scribd.com/doc/35667978/Happiness-is-Everything-Or-is-It-Explorations-on-the-Meaning-of-Psychologic
al-Well-Being



stresului la pacienti’. Programul a inregistrat un succes rasunator, astfel cd 18000 de oameni au
aplicat practicile pentru a vindeca dureri cronice, probleme de inima, anxietate, probleme de
somn si chiar depresie.

Doudzeci de ani mai tarziu, Mark Williamson, John Teasdale si Zindel Seagal au pus
bazele unei terapii cognitive bazate pe mindfulness aprobate si recunoscute in Marea Britanie ca
tratament alternativ pentru depresie recurenta.®

In literatura autohtona de specialitate, termenul a fost tradus folosind termenii prezentd
congtienta, atentie deplina. Chiar dacd este un termen modern si prea putin asimilat, acesta
transcende toate traditiile culturale, filosofice si religioase ale umanitatii. Indiferent cum este
abordat, ca o modalitate de a gestiona situatii cu puternicd incarciturd emotionald sau ca o
modalitate de adaptare la o lume supraincdrcatd senzorial si informational, practicarea
minfulnessu-lui presupune formarea unor capacitati de autoreglare esentiale pentru sdnatate si
starea de bine.’

Cercetdrile au ardtat ca practicarea tehnicilor de mindfulness intareste zonele din creier ce
sunt responsabile cu functiile executive, cum ar fi cortexul prefrontal, hipocampusul si amigdala.
Din acest motiv, acesta tehnicd duce la o mai buna atentie, memorie si o constientizare a
emotiilor. Acest tip de meditatie duce la schimbari in structura creierului si-i imbundtateste
activitatea. Studiile aratd ca oamenii care abordeaza constant acest tip de practica prezintd o
ingrogsare a materiei cenusii in cortexul frontal'’, zond din creier responsabild cu atentia,
autoreglarea, executarea functiilor si planificarea.

Tinerii sunt mult mai vulnerabili in fata bolilor mentale si a problemelor academice
deoarece ei nu toatd gama de abilitdti de reglare a emotiilor, a comportamentului si a atentiei.
Toate aceste abilitati sunt cele pe care le dezvolta mindfulness-ul.

Cum se Intampla toate acestea? Prin trei modalitati:

e Imbunititeste atentia, iar elevii se pot concentra mai mult asupra invatarii. Sunt mult mai
deschisi cétre informatiile noi fard a fi distrasi de reactii interne sau idei preconcepute.
e Imbunititeste memoria, flexibilitatea cognitivd, comportamentul directionat catre

obiectiv si autoreglare.

7 https://inbreathe.com.au/the-history-of-mindfulness

¥ https://inbreathe.com.au/the-history-of-mindfulness

? https://www.sucitoruldeminti.ro/reflexiv-in-educatie/mindfulness-la-scoala
"https://static1.squarespace.com/static/5a2f40a41£318d38ccf0c819/t/5b28988170a6ad0778 1beeb9/1529387171804/
smiling-mind-mindfulness-guidelines-for-schools-whitepaper.pdf



e Reduce reactivitatea emotionald, problemele comportamentale, anxietate si deresie. Asta
insemna ca elevii au mai putine obstacole in calea Invatarii.

Unele cercetari'' aratd cd un program bine implementat de 90 de minute de meditatie
mindfull pe saptdmand este de ajuns sa ridice curba academica a unui student cu 16%. Acest
timp inseamna, de fapt, 6% din timpul efectiv de scoald (18 minute pe zi). Scolile ar trebui sa 1si
asume un rol activ in includerea acestui tip de abordare prin intermediul programelor de stare de
bine, ceea ce ar putea reprezenta, de fapt, curriculum de invatare sociald si emotionala.
Programele de stare de bine sunt extrem de importante. Cu toate acestea, ar fi foarte folositor sa

se Tmbundtateasca programele existente cu tehnici de mindfulness pentru a le creste performanta.

4. Valori si principii privind educatia sociala si emotionala in educatie

In general, sistemele educationale sunt orientate mai degraba spre competitie. Ierarhii
internationale cum ar fi cele generate in urma sustinerii testelor PISA stabilesc un grad de
performanta al scolilor punand presiune pe guvernatori, profesori si elevi. Ca rezultat, scolile vor
valoriza mai degraba achizitiile academice ale elevilor decat sdnatatea mentald si starea de bine
care se reflectd nu numai in felul in care elevii sunt Invatati, dar si in felul in care sunt evaluati.

Profesori se confrunta cu presiunea ca elevii sa obtind cele mai mari note. Acest lucru
destabilizeaza starea mentald a acestora, pune presiune si are un impact negativ asupra
performantelor.

Cerintele academice duc mai degraba la o stare de rivalitate decat sa i faca pe elevi sa se
bucure de scoald si sa isi cultive emotii pozitive. Perfomanta educationald nu trebuie sa aibe
pretul fericirii copiilor. Cercetarile'? au demonstrat cd promovarea unei stiri mentale impreund cu
competente de bazd cum ar fi cele de matematicd si literaturd au un impact pozitiv asupra
copiilor in ceea ce privesc achizitiile academice, relatiile sociale, motivatia si perspectivele de

cariera ale elevilor.

! https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/28633940
2

1

http://theconversation.com/schools-could-teach-children-how-to-be-happy-but-they-foster-competition-instead-1216
69



Politica de promovare a educatiei emotionale se construieste pe un fundament care a avut
deja loc in scoli atunci cand elevii au fost Tnzestrati cu stiinta, abilitati si competete pentru a spori
starea de bine si pentru a face fatd provocarilor vietii.

Educatia pentru o stare de bine la scoala are loc pe tot parcursul scolaritatii, in contexte
diferite. In timp ce multi factori care influenteaza starea de bine sunt localizati acasi sau in
comunitate, scoala poate fi un context foarte puternic pentru o dezvoltare emotionald sdnatoasa,
sporirea factorilor de protectie si minimalizarea factorilor de risc.

Abordarea la nivel de scoald implicd toti membrii comunitatii scolare, atrdgandu-i intr-un
proces colaborativ de schimbare in vederea imbundtétirii anumitor aspecte cu impact in starea de
bine. Adoptarea acestei politici a demonstrat, la nivel international, ca aduce beneficii

educationale si sociale pentru copii i tineri.

5. In ciutarea fericirii in scoli

Cand vine vorba de sanatate si fericire, banii conteaza
doar pand la un anumit punct. Ceea ce conteza cel mai mult
pentru dezvoltarea este cunoasterea de sine, sd stii cum sa
gandesti, cum sa te comporti si cum sa-ti gestionezi emotiile si

b A i ARG cn

abordare este bine cunoscut si in tarile latino-americane. De exemplu, tari din America de Sud se

accentul care se pune pe relatiile sociale pozitive. Acest tip de

pozitioneaza foarte bine in topul celor mai fericite tari. Aceste promoveaza intens relatiile stranse
in familie, intre prieteni si vecini. Chiar daca este vorba despre un continent cu multe inechitati
sociale, oamenii sunt rezilienti, au abilitatea de a depdsi cu succes adversitatile si de a se bucura
de viatd in ciuda curcumstantelor nefavorabile. Conform unui rapor al Natiunilor Unite", scolile
din America Latind promoveaza foarte bine rezilienta si emaptia in randul copiilor ca abilitati de
baza ale invatarii socio-emotionale.

Astazi, cultivarea fericirii face parte din priorititile politicilor globale. In ultimii ani,
diverse tari au facut din fericire fie un scop specific n ceea ce priveste dezvoltarea, iar politicile

educationale au inclus elemente referitoare la fericire in planurile cadru.

13 https://www.unicef.org/lac/sites/unicef.org.lac/files/2018-06/CandY guide for governments.pdf



Valorile sistemelor educationale formeaza cetdteni responsabili prin promovarea
egalitdtii, armoniei si a diversitatii intre semeni. Sistemele educationale pot preveni criza
sanatatii mintale Inregistrata la copii. lar tarile care prioritizeaza fericirea copiilor si starea de
bine oferd, in acest caz, un punct de plecare. Promovarea unor relatii pozitive in detrimentul
rivalitatii reprezintd o strategie foarte bund de a da o sansa copiilor sa Infloreasca.

Scolile au un rol activ 1in furnizarea si asigurarea unei bunastari sociale, fizice si
emotionale pentru elevi. Acestia isi petrec o bund parte a timpului la scoald, iar acesta devine un
loc-cheie pentru modelarea starii de bine, inclusiv pentru aspectele ei sociale, fizice si

emotionale.

5.1 Modelul nordic de promovare a starii de bine

Pentru a vedea cum pot scolile sd predea fericirea,
trebuie sa analizam cateva sisteme educationale ale celor mai

fericite tari din lume. De exemplu, toate cele cinci tari

nordice — Danemarca, Norvegia, Suedia, Finlanda si Islanda

apar in topul celor mai fericite tari, conform World
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semnificativ achizitiile academice ale studentilor.
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sunt evaluate sau clasificate asa cum se intdmple in SUA sau

Marea Britanie, de exemplu. Aceasta abordare impiedica
sistemul educational de a pune presiune nedoritd pe scoli, reduce rivalitatea, stresul si anxietatea
printre elevi si astfel se inregistreaza cele mai scazute cazuri de epuizare la profesori.

Intr-o perioadd de 50 de ani, Finlanda a trecut de la conditii austere de invitare la nivel de

varf global. A devenit un model de sistem de Invatdmant. S-au scris foarte multe carti pe aceasta

' https://worldhappiness.report/ed/2019/



tema, iar seminariile care dezvaluie din secretele educatiei finlandeze atrag un auditoriu
numeros. Un sistem educational egal si o predare de inaltd calitate in scoli au jucat un rol
semnificativ in acest proces. Succesul Finlandei in testele PISA a atras interesul international cu
privire la scolile finlandeze si la formarea profesorilor. De exemplu, studii recente' au aratat ca
Finlanda este cea mai fericita tara din lume, cu cea mai buna calitate a aerului si cea mai mica
coruptie. Datoritd clasamentelor, intreaga lume urmareste cu atentie ce se Intampld In acest
sistemul scolar. in mod traditional, profesorii au predat in primul rdnd materii scolare. Astizi,
insd, ne indreaptdm spre un viitor In care profesorii vor preda din ce in ce mai multe abilitati de
invatare cuprinzatoare. Acest lucru va face ca invétarea sa se bazeze mai mult pe probleme si pe
fenomene.

In combinatie cu aspectele legate politicile sociale pentru familie si copilarie timpurie,
sistemul de invatdmant finlandez pune un accent considerabil pe bundstare. De fapt, savantii
considerd bundstarea copilului si a societatii ca factorul major al succesului finlandez in evaluari
internationale, cum ar fi PISA. Acest succes se Intdmpla datoritd faptului cad ideea centrala a
sistemului de educatie este ci "scoala trebuie si se adapteze copilului si nu invers"'S. Intreaga
comunitatea scolara lucreaza impreund pentru a asigura sprijinul adecvat pentru copiii care au
nevoie de mai mult ajutor. Aceste scoli trebuie sa fie centrul comunitatii. Relatia
comunitate-scoald reitereaza temele cum ar fi incredere si colaborare si contribuie la bunastarea
copiilor la in mediul educational.

Mai presus de orice altceva, modalitatea finlandeza de abordare a educatiei ca investitie
in viitor si ca obiectiv comun pentru toti factorii implicati in societate este cea mai potrivita.
Incredere, colaborare si bunistare ar trebui sa fie prioritati pentru eforturile de reformare a scolii

in toate tarile din lume.

5.2 Noua Zeelanda si wellbeing-ul

Luarea in considerare a starii de bine Incepe cu dezvoltarea unei culturi scolare pentru a
sustine starea de bine. Acest lucru a reprezentat o preocupare constanta si cu o durata de cativa

ani buni si in Noua Zeelanda.

'3 https://www.helsinki.fi/en/news/education-news
' https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1186140.pdf



Scolile care practici implementarea unei astfel de  New Zealand Budget 2019

folozofii si-au revizuit cultura scolara si a creat un set

de valori care sd stea la baza actiunilor scolii.

A ©

Majoritatea scolilor au lucrat impreuna cu comunitatea T R . L
WELLBEING NATION HEALTH
. - SERIOUSLY
pentru a face aceste schimbari. Procesul a durat mult iG] TATER | RNROE  Eioh
timp, dar a meritat.'’ & sermnuion

Liderii au dezvoltat cultura starii de bine

bazandu-se pe valori comune si relatii pozitive in comunitate. Au reusit sa schimbe asteptarile
implicand comunitatea gscolard. Actiunile s-au bazat pe fundamente ferme ale actiunilor
impartdsite. Acestia au pus studentii in centrul deciziilor lor.

Planificarea pentru promovarea starii de bine a reprezentat o actiune constientd. Cultura
pozitiva si valorile au fost incorporate in scoli, integrate in orice au facut managerii si profesorii
scolii - de la planificare strategica, dezvoltarea politicilor, a sistemelor scolare, a relatiilor din
comunitate si din clasa.

In Noua Zeelandi starea de bine a elevului este cheia implementarii curriculumului.
Acesta abordare uneste viziunea, principiile, valorile, competentele cheie si zonele de invatare.
Starea de bine pozitioneaza elevii si dezvoltarea lor ca tineri increzatori in centrul preocuparilor
scolilor.'®

Scolile neo-zeelandeze care au implementat practici de implementare a starii de bine au
recunoscut importanta predarii explicite pentru a obtine rezultatele dorite pentru studenti.
Oportunitatile  curriculare de promovare a stdrii de bine sunt in detaliu planificate si
cartografiate. S-au luat in calcul aspecte sociale, emotionale si fizice. Acest lucru a presupus ca
profesorii:

= Sa hraneasca dispozitiile elevilor pentru a sustine invatarea,
= S& sustind elevii in Invatarea mutuala,

= Sa fie vazuti de catre elevi ca sunt implicati in invatare,

» Sa onoreze diversitatea,

= Sa foloseasca dezbaterea pentru a rezolva conflictele intelectuale.

17

https://www.ero.govt.nz/publications/wellbeing-for-success-effective-practice/schools-with-good-wellbeing-practice
s/
'8 https://www.ero.govt.nz/publications/developing-key-competencies-in-students-years



In educatie, la starea de bine se face referire mai degraba implicit, decat explicit. In rutina
zilnicd de predare si invdtare a scrisului, cititului, a matematicii si a multor altor obiecte,
intrebarea referitoare la cum se poate atinge starea de bine nu este adresatd explicit. Este stiut
faptul cd emotiile pozitive si starea de bine nu sunt importante doar la nivel fundamental, ci s-a
demostrat ca elevii care experimenteaza astfel de trairi au rezultate mai bune la invatatura si au
un grad de rezilienta crescut.

In Noua Zeelandd, notiunea de stare de bine este incorporati in douid documente
curriculare principale: Curriculum pentru educatia timpurie si Curriculum national pentru 1-13
ani.'” Ambele documente au fost dezvoltate tinind cont de mostenirea biculturala a tarii si includ
patru principii de baza: imputernicire, dezvoltare holisticd, familie si comunitate si relatii. Toate
acestea sunt interconectate cu cele cinci standarde ale starii de bine, cu starea de aparteneta, cu
contributia, comunicarea si explorarea, ca o impletire complexd de experiente si dezvoltari.
Aceastd abordare se doreste a fi mai degraba un document care sa ghideze profesorii in primele
stadii de dezvoltare ale copilului decat sa fie un curriculum prescriptiv. Curriculum
neo-zeelandez nu este doar un set de arii reunite de aceeasi viziune si principii, ci deasemenea,
include si indrumarea pentru pedagogia efectiva prin reformularea predérii ca o interogare

continua.

5.3 Australia si cei mai fericiti tineri din lume

Conform unu studiu publicat pe platforma youth-time.eu®, Australia este pe primul loc

intr-un clasament realizat in anul 2015 1n randul Global Youth Wellbeing Index Rankings
tarilor care au cei mai fericiti tineri din lume. 0 s 0 5o © 1o @ s
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iar raspunsurile implicd sase domenii: participare

1% https://www.hekupu.ac.nz/article/notion-well-being-new-zealand-education-system
2 https://youth-time.eu/australia-topped-the-global-youth-wellbeing-index/



cetateneascd, oportunitdti economice, educatie, sandtate, informatii, tehnologia comunicatiilor si
sanatate si securitate.

Cercetarile aratd ca asteptarile parintilor fatd de scolile australiene au crescut
semnificativ, la 48%, in ceea ce privesc asteptarile/sperantele ca scolile sa sustina starea de bine.

Intrucat bunastarea elevilor devine o problemi din ce in ce mai actuald, poate fi dificil
pentru scoli sa inteleagd asteptdrile parintilor si rolul scolii in calatoria spre starea de bine.
Aproape toti parintii (97%) cred ca scolile ar trebui sa se concentreze in mod holistic si sa joace
un rol in managementul bunistirii elevilor.?' In mod pozitiv, parintii si profesorii sunt in mare
parte aliniati in perspectivele lor privind responsabilitatea pentru bundstare. Aproape jumatate
dintre parinti (46%) cred ca scolile ar trebui sd ofere sprijin individualizat pentru bunastare, dar
se fac referiri si la alti experti. Totusi, provocarea pentru scoli este cd aproape un sfert dintre
parinti (24%) considera ca scolile ar trebui sa ofere un sprijin individualizat extins pentru toate
problemele de bunastare.

Accentul pus pe cultivarea sanatitii mintale si a bunastarii elevilor are, de asemenea,
efecte negative asupra stirii de bine a profesorilor. In timp ce profesorii considera ci accentul pe
bunastarea studentilor este necesar, ei simt presiunea de a gestiona mai multe probleme de
bunastare a acestora in detrimentul Invatarii in clasd, precum si a propriei lor sanatati.
Conducerea si cultura unei scoli sunt adesea in masurd sid geseasca solutii pentru aceste
probleme. O culturd a colaborarii, a lucrului in echipa au fost integrate de catre profesori ca
solutii pozitive.

Pe masurd ce asteptdrile parintilor cresc, scolile se confruntd si cu provocarea de a-si
defini rolul in bunastarea elevilor si a personalului. Acest lucru este in continuare complicat din
cauza provocdrilor pe care le Intdimpina scolile intr-un mediu din ce in ce mai complex, in care
pregatesc elevii pentru un viitor necunoscut.

Scolile au un rol esential de jucat in dezvoltarea personalitatii copiilor si tinerilor, pentru
bunastarea individuala si colectiva, care, pe termen mai lung, vor dicta valorile si atitudinile
societdtii 1n care traiesc. Profesorii joacd un rol important in asigurarea experientei de invatare si
oportunitatilor care dezvoltd si modeleaza caracterul si bunastarea copiilor si tinerilor. Experiente
care dezvoltd caractere prin promovarea mindfulness (autoreglare si comportament), curiozitate,

curaj, rezistentd, eticd si conducerea aduc beneficii copiilor si tinerilor pe masura ce cresc si se

2! https://mccrindle.com.au/insights/blog/the-wellbeing-challenge-in-australian-schools/



dezvoltd. Scolile se concentrazd pe oferirea acestora vocea care le permite sa aiba succes,

prosperitate si care sd contribuie pozitiv de-a lungul vietii.”*

5.4 Analiza de caz - Shanghai

Dincolo de toata filozofia educationald a diverselor tdri, am urmarit si modul de
implementare a starii de bine in scoli. Aleatoriu, am ales o scoala din Shanghai, Huili School
Shanghai, pentru a analiza cum abordeza wellbeing-ul in scoala.

Este stiut faptul cd sistemul de invatamant chinez este unul strict, cu accente de
rigiditate, dar cu performante academice foarte bune. Chiar si in cazul in care demersurile
educationale sunt dictate de demersurile politice, putem spune cd schimbdrile si trendul

modernist a patruns si Tn aceasta tara.
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Conform site-ului www. huilieducation.cn », scoala mai sus mentionata, care are ca scoli
partenere institutii din Marea Britanie (Wellington College) si Thailanda (Wellington College
International Bankok) si cu ramuri in alte trei institutii in China — 1n Tianjin si Hangzhou, afirma
ca introduce starea de bine ca obiect de studiu obligatoriu si ca pune accentul pe starea de bine a
elevilor in egald masurd cu succesul lor academic.

Programul scolii furnizeaza o gama larga de oportunitati pentru ca elevii sa se dezvolte
din punct de vedere social, personal si emotional. Prin acesta abordare se doreste ca elevii sa se

simtd provocati, sustinuti, inclusi, iar acestia sa dezvolte rezilientd pentru a prospera prin

Zhttps://education.nsw.gov.au/content/dam/main-education/student-wellbeing/whole-school-approach/media/docum
ents/Wellbeing-Framework-for-schools-Accessible.pdf
2 https://www.huilieducation.cn/shanghai-school/en/curriculum/pastoral/wellbeing-programme/



educatie in viata de dupa scoald. Programul scolii este alcatuit din sase standarde si fiecare lectie,
sesiune si atelier de lucru va contribui intr-un fel sau altul la dezvoltarea unuia sau a a multor din
urmatoarele aspecte:
% Sanatatea fizica — intelegerea principalelor solicitiri in vederea mentinerii unei vieti
sdnatoase si active.
% Relatii pozitive — stabilirea si dezvoltarea unei relatii pozitive cu profesorii, colegii,

membrii familiei i altii.

0.
*o*

Perspective — construirea unei reziliente emotionale sau a unui bun sistem imunitar din
punct de vedere psihologic. Acest lucru ajuta la dezvoltarea unor abilitati de gandire care
sa permita elevilor sa depaseasca adversitatea.

% Implicarea — recunoasterea importantei mentinerii unei curiozitdti sandtoase cu privire la
lume si dorinta de implicare.

% Lumea — intelegearea si promovarea modalitatilor de trai sustenabil intr-o lume bazata pe
consum. Acest aspect Incurajeaza elvii sd-si defineascd locul in lume si sd-i ajute sa-si
definesca un rol pozitiv pentru viitorul acestora.

% Sensul si scopul — descoperirea, asa cum ar spune Viktor Frankl, raspunsului la intrebarile

pe care ni le adreseaza viata.

Inainte de a incepe implementarea schimbarilor in clasa noastra, nu trebuie si pierdem
din vedere ce decizii putem lua pentru a oferi elevilor o sansa pentru succesul scolar. Trebuie,
deasemenea, sd ne amintim ca noi, profesorii, cream medii unde copiii invata pentru viatd, nu
pentru a trece teste standardizate. Atat profesorii cat si elevii trebuie sa Invete in medii in care li
se permite sa fie cei mai buni. Factori cum ar fi increderea, colaborarea, starea de bine reflecta
fundamentul unei culturi a starii de bine in scoli si a unei practici profesionale ce reprezinta
factorii unei educatii socio emotionala in favoarea elevilor pentru ca Va exista intotdeauna ceva
mai urgent decat protejarea starii de bine a copiilor. Dar niciodatd nu va exista ceva mai

important.?*

2% UNICEF Office of Research (2013) ‘Child Well-being in Rich Countries: A comparative overview’, Innocenti
Report Card 11, UNICEF Office of Research, Florence, https://www.unicef-irc.org/publications/pdf/rc11_eng.pdf.
www.unicef-irc.org/publications/pdf/rc11_eng.pdf
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definitie, este o stare de comfort, sdndtate sau fericire. In educatie, starea de bine este

fundamentald pentru o Invatare si o dezvoltare de succes. Asigurarea unei stari confortabile face
parte din indatoririle de educator si nevoia de a lua in calcul si acest aspect este din ce in ce mai
importantd in conditiile sociale actuale. Ingrediente ale vietii fericite sunt relatii stranse /
prietenie, realizare, optimism, educatie, sandtate, altruism, sens $i scop.

Invitarea este incorporati in stiri emotionale. Un invititor increzitor, responsabil,
reflector, inovator si angajat motiveaza si ia decizii pe baza valorilor personale pozitive si a
intelegerii emotiilor lor. Acest capitol analizeaza impactul profund al starii de bine si al stresului
asupra invatarii si performantei.

Scolilor ar trebui sa le pese de bundstare si de stres, deoarece este un lucru decent si

corect. Cu toate acestea, acestea trebuie sa aiba grija, deoarece bunastarea si gestionarea stresului



afecteaza in mod direct rezultatele elevilor la scoald, precum si capacitatea lor de a prospera in

viata ulterioara. Conceptul de rezilienta este adesea folosit pentru a descrie capacitatea oamenilor

de a face fata presiunii si stresului Tn mod eficient. Este o abilitate de viata pe care scolile trebuie
sd o hraneasca. Toti elevii vor intdmpina adversitate si bariere in invatare. Rezistentii vor
progresa, indeplinindu-si potentialul.

Starea de bine nu este nici permanentd, nici innascutd. Este o stare de spirit si de corp
care este dobanditd in timp si poate fi pierduta in timp. Acest concept poate forma o parte valida
a curriculumului scolar, deoarece:

& are efecte directe profunde asupra Invatarii si performantei;

# afecteaza relatiile cu semenii, familia, colegii si profesorii;

& multe aspecte pot fi (intr-o mare masurd) in controlul unei persoane care a invatat aceste
practici;

& nefiind fix, este vulnerabil in timp la evenimente externe; prin urmare, individului trebuie

sa 1 se construiascd o bancd de bundstare pentru rezilienta;

& intelegerea ca strategiile de bundstare obtinute la o varstd frageda pot fi utilizate in toate
etapele vietii individuale - gestionarea bunastarii este o pricepere in viatd autentica;

& afecteaza in mod explicit atributele cursantilor, deoarece elevii se pot ,,intelege mai bine pe ei
insisi” ca indivizi atunci cand inteleg unele influente care le afecteaza direct capacitatea de
invatare;

% pentru ca toate aceste motive se incadreaza in categoria de competenta ,,viata in lume”®.

Pe scurt, persoanele cu bunastare se simt in general sandtoase, suficient de pozitive,
capabile sd se concentreze pe sarcina de indeplinit si gata sa facd fatd la orice se intdmpla. Au
rezerve de sdnatate fizica si psihicd si rezilienta pentru a-i ajuta sd faca fatd unor evenimente sau
provociri negative. In mod crucial, persoanele cu buni stare de spirit pot gestiona proactiv
stresul, mai degraba decat sa sufere din cauza acestuia.

In scolile noastre existd o criza tot mai mare de sinitate mintali. Aproximativ trei copii
din fiecare clasd au o sdnatate mintala diagnostica, crescand la patru atunci cand includem stresul
emotional.

Starea emotionald este un indicator clar al realizarii academice, al succesului si al

satisfactiei in viata ulterioard. Dovezile aratd cd programele de sdnatate mintala si bundstare in

2 https://www.cambridgeinternational.org/Images/426484-chapter-5-student-wellbeing. pdf



scoli pot duce la imbunatatiri semnificative ale sdnatatii mintale a copiilor si a abilitatilor sociale
si emotionale. Asigurarea bundastdrii 1n scoli poate duce, de asemenea, la reducerea
comportamentului necorespunzator si a intimidarii.

Cu toate acestea, In ciuda beneficiilor cunoscute ale furnizérii ,retetelor” de bunastare,
sistemul educational este dezechilibrat in prezent. Se pune prea mult accent pe obtinerea
performantelor academice si nu se concentreaza suficient pe promovarea bunastarii elevilor.

De asemenea, profesorii resimt presiunea si au raportat cd se simt din ce In ce mai
stresati. Acestia declard ca doresc sa fie capabili sd promoveze bunastarea emotionala a elevilor,
dar nu au sprijin si abilitatile necesare pentru a face acest lucru.

Un accent puternic pe promovarea bundstarii, consolidarea rezilientei si a sandtatii
mintale va Tmbunatati rezultatele pentru copii si tineri si pentru natiune, in ansamblu. Beneficiile
pentru indivizi, familii, afaceri si economie sunt clare - angajabilitate crescuta, capacitate si
productivitate, absenta redusa si imbunatatirea relatiilor de familie si... fericire.

Sprijinirea elevilor pentru a-si dezvolta rezistenta emotionald ii poate ajuta sa faca fata
dificultatilor si sad-si revind din cauza adversitatilor si, in cele din urma, poate ajuta la prevenirea
dezvoltdrii unor probleme de sdndtate mintald in viata. Scolile trebuie sa joace un rol cheie in
transformarea acestei aspiratii in realitate.

Literatura de specialitate cuprinde din ce in ce mai multe articole si studii referitoare la
promovarea starii de bine a elevului in scoald. Analiza sistematicd a resurselor ne arata ca
definitia este variabild. Starea de binea fost definitd, pe rand, ca descriind caracteristicile
individuale ale unei stari inerent pozitive (fericire), si, de asemenea, a fost definitd ca o trecere de
la pozitiv la negativ, cum ar fi de exemplu modul in care o persoana si-ar autoaprecia stima de
sine, ori, in termenii contextului unei persoane (nivel de trai), lipsa starii de bine (depresie) sau in
cadrul unui colectiv (interrelationarea).

In anul 2013, UNICEF a lansat public un studiu Report Card 11:Child well-being in rich
countries- a comparative overwiew’ (Raport 11- Bunastarea copilului in tirile bogate - o privire
comparativa), un document ce prezintd concluziile unui studiu facut in prima decada a acestui
secol si care ierahizeaza tarile in functie de cinci dimensiuni: bundstarea materiald, siguranta si
sdnatare, riscuri si comportamente, educatie, locuita si mediul. Ocupantele primelor locuri sunt

Olanda, Norvegia, Islanda si Finlanda iar pe ultimile trei locuri se afla Lituania, Letonia si

%6 www.unicef-irc.org/publications/pdf/rc11_eng.pdf



Romania, intr-un clasament ce cuprinde 29 de state. Pentru a inlatura orice preconceptie,
Organizatia precizeazd cd nu exista nicio legatura directd intre nivelul de bunastare al copiilor si
PIB-ul pe cap de locuitor deoarece Portugalia este mai bine pozitionatd decat SUA, iar Slovenia
este mai bine clasata decat Canada. Se pare ca decalajul vine strict din politicile educationale si
guvernamentale ale tarilor vizate.

In aceeasi idee si Organizatia Mondiald a Sanatitii promoveazi sanitatea mintala si
starea de bine si o clasifica drept prioritate deoarece starea de bine atrage dupd sine munca,
participare si invatare®’.

Cu exceptia familiei, scoala reprezintd mediul cel important pentru copii, iar clasa
reprezinta terenul pe care se dezvoltd abilitatile sociale si procesul de construire a identitatii de
sine. Mare parte din succesul elevilor este datorat implicarii si stirii de bine a elevilor. In goana
dupd indeplinirea a cat mai multor obiective in lectiile noastre, de bifare a cat mai multor
competente, uitdm sd ne gandim la copii, la cum se simt ei la scoalda in general sau Intr-un
moment anume, in particular.

Neurostiinta demonstreaza ca starea de bine a copilului stimuleaza procesul cognitiv si
intensificd conexiunile neuronale in creier. lar starea de bine, comportamentul si atitudinea
sdnatoase ale adultilor au o legdtura directa cu succesul in cariera si in relatiile sociale.

Potrivit neurocercetarilor, creierul uman are capacitatea de a se dezvolta continuu, de a-si
schimba configuratia ca raspuns la actiunea din exterior, numitd neuroplasticitate. S-a demonstrat
ca mediul si experientele copilului influenteazd evolutia de tip retea a creierului. Si, deoarece
creierul este plastic, fiecare experienta ii stimuleaza dezvoltarea, cu efecte pozitive ori negative
asupra conexiunilor neuronale. Mediul de invdtare este decisiv pentru formarea acestor
conexiuni. Repetarea unui proces sau a unei actiuni, adesea necesara in orice invatare, conduce la
intarirea unor conexiuni in structurile cerebrale, dezvoltate ulterior in scheme cognitive sau
tipare comportamentale. Greseala si efortul sunt elemente indispensabile invatarii si nicidecum
nu denota lipsa abilitdtii. De fapt, cea mai profunda invatare are loc tocmai cand facem greseli,
cu conditia ca acestea si fie discutate. In timp, creierul devine mai rapid, mai bine conturat si

capatd o procesare mai complex. 2

2 www.who.int/features/factfiles/mental_health/en/

2 https://zenodo.org/search?page=1&size=20&q=starea%20de%20bine%20a%20¢elevului



Stare de bine, bunastare sau well being, cum mai este intalnit termenul in literatura de
specialitate, reprezinta valorificarea la maxim a potentialului fizic, emotional, mental si spiritual
al elevilor. Atingerea unei stiri de bine la scoala presupune dobandirea unei autonomii,
dezvoltarea unor relatii de calitate, invatarea prin explorare si, nu in ultimul rand, sentimentul de
incluziune.

Conceptul la care fac referire In aceastd lucrare este nou in preocupdrile profesorilor
romani. Mult timp s-a pus accentul pe cognitie omitdndu-se faptul cd o Invatare autentica se
realizeaza atunci cand elevul este implicat activ si dinamic. Copiii au o dimensiune actionala, ei
trebuie sa faca, sd incerce, sa testeze dar si o dimensiune emotionald, venind cu propriul bagaj de
emotii, experiente, trairi.

Invitarea, fie ca este un proces deliberat sau e un proces spontan, se desfisoari pe tot
parcursul vietii. Dobandirea de cunostinte are loc mult mai rapid si mai facil daca se desfasoara
in conditii prielnice, Intr-o atmofera relaxata, cu alte cuvinte, conditii in care 1 se induce elevului
o stare de bine.

Dar starea de bine a elevului nu depinde doar de conditiile de invatare de la scoala, ci este
in stransa legatura si cu mediul familial. O dietd echilibratd, un regim de viatd sdnatos si relatii
armonioase 1n familie sunt premisele unei bundstari scolare si sociale ale elevului.

Demersul didactic din societatea nostra are, cu sigurantd, nevoie de o transformare, de o
reformare si trebuie neaparat sa tind cont de contextul social pe care il traversam. Educatia
trebuie sa se adapteze ritmului accelerat de innoire tehnologica. Subordonarea dintr-o scoala sau
dintr-o clasa trebuie inlocuitd de colaborare, iar cel care dicteaza trebuie sa participe. Scoala nu
isi mai permite s rdmana prizoniera trecutului.

Fara indoiala, educatia este domeniul care are cel mai mare impact asupra societatii. O
experientd pozitiva in scoald influenteaza decisiv viata unui scolar, contribuie la constientizarea
propriei valori, la consolidarea increderii in sine si la construirea unei imagini pozitive si realiste
asupra propriei persoane.

Prin promovarea unei stiri de bine in scoald obtinem un act educational echilibrat,
pozitiv, integru, cu rezultate favorabile atat din punct de vedere intelectual cat si emotional.
Rezultatul pe termen lung este transformarea elevilor in cetateni responsabili, cu o imagine

pozitiva despre sine, constienti de calitdtile lor, dar Tn aceeasi masura si de limitele pe care le au.



Scolile sunt un serviciu universal, accesat de cinci zile pe sdptdmand de majoritatea
copiilor. Aceasta inseamnad ca, pe parcursul educatiei lor, copiii petrec aproximativ 10000 de ore
la scoalad. Cu o cantitate atat de mare de timp petrecutd in clasa, scolile oferda un mediu ideal
pentru promovarea bunastarii emotionale si identificarea schimbarilor timpurii de comportament
si a semnelor de suferintd mentald. Pentru copiii care sufera de adversitate acasa, scoala poate
oferi, de asemenea, un mediu consecvent, protector si terapeutic, care ii poate ajuta sd faca fata
problemelor.

Parintii vad scolile si cadrele didactice ca fiind primul port de apel atunci cind isi
exprima ingrijorarea cu privire la bunastarea emotionald a copilului lor si la sandtatea mintala
Cercetdrile au descoperit ca parintii copiilor cu probleme de sandtate mintald sunt cel mai
probabil sa solicite sfaturi sau ajutor de la un profesor, mai degraba decat de la orice alt
profesionist. Sdnatatea emotionald este un indicator clar al reusitei si succesului academic in
viata ulterioara. Exista dovezi clare ca bundstarea emotionala este un indicator cheie al realizarii
academice si, ulterior, a rezultatelor Imbunatatite in viata ulterioard. Cercetdrile in domeniul
educatiei au descoperit ca, in medie, copiii cu niveluri mai ridicate de bundstare emotionala,
comportamentala, sociala si scolara, au avut niveluri mai ridicate de realizare academica si au
fost mai implicati in scoald sau alte activitati extrascolare.

Scolile au un rol crucial in transformarea sanatatii mintale a copiilor. Guvernul trebuie sa
transmitd un mesaj clar ca o educatie buna promoveaza sanatatea si fericirea, nu doar note bune.

E clar ci este nevoie de o rebalansare a sistemului educational. In prezent, se pune prea
mare accent pe examene, calificari si achizitii academice si nu de ajuns pe starea de bine a
elevilor.

In ultimii ani, pe fondul schimbarilor ce au loc la nivel international, si in tara noastri
s-au Tnmultit preocupdrile cu privire la starea de bine a elevului la scoald. S-au tiparit si s-au
vandut cu succes cdrti ce prezintd modelele nordice de educatie. S-au organizat si inca vand
bilete foarte bine atelierele care vand "retete" de aducatie finlandeza, se publicdA numeroase
lucrari pe acesta tema, ba chiar se organizeza proiecte in colaborare cu tari experimentate n acest
domeniu® pentru implementarea conceptului de stare de bine la scoala.

Este stiut faptul ca o invatare autenticd, reald si de duratd trebuie sd aibe loc in anumite

contexte favorabile, sd intruneasca anumite conditii. Fiecare elev trebuie vazut ca o entitate

 https://rodawell.fpse.unibuc.ro/



autonoma ce trebuie sa beneficieze de contexte favorabile de-a lungul scolaritatii care sa duca la
succesul scolar.

Unul dintre motivele pentru care a existat controverse cu privire la predarea fericirii si a
bunastarii in scoli este pur si simplu ca, pentru multi, educatia se refera la abilitdti si cunostinte
reci, dure, transferabile, care ne pregdtesc sa plecdm la munca si nu despre a invata copiii sa fie
fericiti.

Cand vine vorba despre ce si-ar dori adultii pentru copiii lor, majoritatea raspunsurilor
vin la unison — sa fie fericiti. Semnificatia pentru fericire in acest caz nu are nicio legatura cu
placerea ci are in schimb legédtura cu dezvoltarea caracterului si consistenta, o atentie sporita la la
cine suntem si la relatia noastra cu lumea.

Entitati dintre cele mai multe si cu arii de preocupéri nu neaparat din domeniul educatiei
sunt din ce In ce mai preocupati de bunastarea elevilor la scoala.

In anul 2016, UNESCO a lansat proiectul Happy schools®® (Scoli fericite) in scopul
promovirii stirii de bine a elevilor in institutiile de invitimant. In urma studiilor, s-a
concluzionat faptul ca valorile care definesc o scoald fericitd sunt: procesul de invatare liber,
crativ, mediul cald si prietenos in care is1 desfasoard activitatea elevii si, nu in ultimul rand si
ceilalti actantii educationali. Cercetarea a relevat faptul ca exista trei elemente cheie prin care se
disting scolile in care elevii merg cu bucurie: oamenii, procesul educativ si locul .

v Cand facem referire la oameni, facem de fapt referire la prieteniile si relatiile din
comunitatea scolard. Acestea au fost catalogate ca fiind cele mai importante aspecte care
contribuie la fericirea scolard ce Incurajeazd implicarea parintilor, faciliteazd interactiunea si
stabilirea relatiilor de prietenie dintre elevi cu impact direct in comunitate. Nu putem sd neglijam
si atitudinea pozitiva a profesorilor ce presupune bunatate, entuziasm, integritate si corectitudine,
tote servind modele de inspiratie pentru profesori. Relatiile pozitive intre profesori si elevi si
incurajarea angajarii elevilor in procesul educativ sunt obiectivele unei scoli fericite.

v Procesul educativ face referire in primul rand la dozarea timpului alocat temelor,
la libertatea, creativitatea si angajamentul ce trebuie sd reprezente prioritati in actul educational.
Scolile fericite ar trebui sd permitd elevilor sa-si exprime opiniile si sd aiba libertate de
exprimare fara teama de a face greseli. Demersurile educative fac viata copiilor una fericita daca

modalitatea de transmitere este una modernad, cu activitati educationale inovative.

3% https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000244140



v Locul face referire la factorii contextuali, atat la factorii de mediu cat si la
atmosfera din scoald. Aspectele cele mai apreciate sunt un mediu cald de invatare, o atmosfera
sigurd, lipsita de bullying si, nu n ultimul timp, o viziune scolara si un leadership moderne.

Starea de bine in educatie este un concept nu foarte usor de definit ce cuprinde
multitudinea de aspecte incluse in intreaga viatd scolard. Acest concept este unul complex,
multidimensional care face referire la calitatea vietii unui elev. El incorporeaza latura
psihologica, sociald si fizica a vietii individului. Toate aceste aspecte sunt fundamentale in
demersul de invatare si de devenire completa a unui viitor adult.

In ceea ce priveste masurarea stirii de bine in invatimant au fost luate in considerare
doud componente principale - ratele de participare si nivelurile de realizare, care luate impreuna
pot oferi un ghid aproximativ privind educatia, atat din punct de vedere cantitativ cat si
calitatativ.

Indicatorii care mésoara starea de bine a copiilor reflectd angajamentul fiecarei tari de a
asigura dreptul copiilor la educatie si dreptul de a fi pregétit Tn mod adecvat pentru cererile din
lumea in care el va trai. Gestionarea si luarea deciziilor cu privire la locurile de munca si cariere,
finante, cetdtenie si participare comunitara - cer o capacitate dezvoltatd pentru a dobandi si a
analiza informatii noi si de a se adapta la circumstantele in schimbare. Intr-o astfel de societate,
persoanele defavorizate din punct de vedere educational sunt susceptibile de a fi mult mai
defavorizate decat in trecut. Ele sunt, de asemenea, in pozitia de a gasi tot mai greu posibilitatea
de a beneficia si de a-si aduce contributia in societdtile complexe in care trdiesc. Ca si celelalte
dimensiuni ale starii de bine a copiilor luate in considerare in raportul UNICEF, starea de bine
educationald reprezintd prin urmare o mdsurd vitald att pentru copiii de azi cat si pentru
societatile de maine.

Numeroase documente nationale si internationale sublinizd importanta pe care o au
scolile In promovarea sanatatii si a starii de bine n randul copiilor si al adolescentilor.

Sistemul educational este intr-un plin proces de schimbare. In acest context existenta sau
absenta starii de bine poate afecta angajamentul si succesul in procesul de invitare. Instaurarea
unui climat educational in care este este promovata starea de bine devine o forta in procesul de

invatare si dezvoltare a elevilor.



Literatura de specialitate stabileste o serie de contexte in care este experimentata starea
de bine. Acestea recunosc faptul ca starea de bine este de naturd multidimensionala, incluzand
aspecte cognitive, emotionale, sociale, fizice si spirituale.

Starea de bine cognitiva este asociata cu succesul si realizarile. Aceasta inglobeaza
modul 1n care se prelucreaza informatiile si cum sunt luate deciziile. Bundstarea cognitiva este
primordiald pentru invatare.

Starea de bine emotionala face referire la constiinta de sine si la adaptarea emotionala si
e parte integranta din capacitatea de auto-reflectie.

Starea de bine sociala face referire la experimentarea unor relatii pozitive si de conectare
cu cei din jur si are un rol decisiv in comportamentul pro-social si empatic.

Starea de bine fizica reflectd gradul de sanatate si siguranta din punct de vedere fizic.
Bunastarea spirituala face referire la sensul si scopul, valorile si convingerile unei persoane.

ghiile unei experiente de invatare semnificative si un progres academic semnificativ.

6. Dimensiuni cheie ale educatiei socio emotionali la scoala

Autonomia

Desi predarea care sustine autonomia a fost legatd de performanta crescuta a elevilor,
aceastd continut nu a fost inci explorat indeajuns.’' In ultimii ani, reforma in educatie s-a bazat
pe tranzitie de la folosirea preponderent a metodelor traditionale in predare la uzitarea celor
moderne, care pun acccentul pe descoperire, pe rezolvarea de probleme, pe anchetele stiintifice
si altele. Aceste abordari de instruire transforma rolul profesorului in unul de facilitator al
invatarii elevilor, oferind diferite niveluri de asistentd de instruire pentru acestia, in timp ce elevii
se angajeazd in procesele de gandire si activitdtile oamenilor de stiintd pentru a dezvolta
intelegerea conceptuald a marilor idei din stiintd. In aceastd situatie, elevii sunt vazuti ca
participanti autonomi, care sunt activ implicati si responsabili pentru procesul de invatare. Elevul

este privit ca o persoana care isi poate stabili tipurile de activitati, obiectivele de invatare, ritmul

3Thttps://www.researchgate.net/publication/254347056_Effects of Autonomy-Supportive Teaching on_Student Le
arning_and Motivation



de munci. In acesti situatie, cadrul didactic are rol de facilitator si pune la dispozitie

posibilitatile de dezvoltare ale copilului.

Interactiunea

Relatiile pe care le cultivam 1n viata sunt esentiale pentru bunastarea noastrd - si anume
pentru fericirea si sanatatea proprie. De ce este asa? Incepem si raspundem la aceasta intrebare
explorand tipurile de relatii - familie, prieteni, colegi — pe care le avem 1n viata noastrd si cum
sunt masurate. De asemenea, exploram diferitele aspecte ale fericirii si sandtatii si aratam cum
cantitatea si calitatea relatiilor ne pot afecta fericirea si sdnatatea.

Scorurile la testele elevilor, de exemplu, nu sunt intotdeauna un indicator fiabil al
evaluarii performantelor didactice, deoarece existda si alti factori care contribuie la obtinerea
acestora, cum ar fi viata de familie, grupurile de colegi si activitatea la scoala. Utilizarea
rezultatelor testelor pentru evaluarea profesorilor poate duce, de asemenea, la consecinte
nedorite. Acestea ar putea include o restrangere a curriculum-ului pentru a se concentra pe ceea
ce este legat de teste, care poate chiar sd incurajeze in mod involuntar practicile didactice
necinstite.

In anul 2012 PISA® a rugat elevii sa isi evalueze gradul de fericire la scoald. Din
moment ce scolile sunt cel mai important mediu social pentru elevi, aceste relatii subiective
furnizeazd un bun indicator dacd sistemele de invatamint sunt capabile sa incurajeze sau sa
submineze starea de bine a elevilor. 80% din elevii intervievati au declarat ca se se simt fericiti la
scoala.

Cercetarile® aratd ca, in toate tarile, elevii care raporteazd ca au o relatie pozitiva cu
profesorul lor sunt mai susceptibili sa spuna ca sunt:

% fericiti la scoala,
% 1isi fac prieteni cu usurinta,
% simt un sentiment de apartenenta,

% sunt mai multumiti de scoala lor.

32 https://www.oecd.org/pisa/pisaproducts/pisainfocus/PIF-50-%28eng%29-FINAL.pdf
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In plus, existd o corelatie puternicd intre relatia profesor-elev si realizirile academice.
Profesorii care demonstreaza calitdti precum empatie, caldurd si Incurajare ajutd mai mult si mai
bine la realizarea unor performante imbunatatite ale elevilor, precum si atitudini pozitive.

Alti factori care se coreleazd pozitiv cu realizarea academica includ credinta elevilor in
propriile abilititi (autoeficientd), bunistare subiectiva si motivatie de sine. In acelesi timp, exista

dovezi cd promovarea unui climat prietenos transforma intr-un mod pozitiv invatarea.

Mediul de invatare

Mediul fizic are o influentd puternica asupra experientei de invatare, care poate fi
pozitiva sau negativa, n functie de arhitectura si designul unei cladiri si efectul pe care il are
asupra ocupantilor sdi. Designul oricdrei cladiri, modul in care evolueaza si modul in care este
mobilat si intretinut, sunt caracteristici cheie atunci cand abordeazd bunastarea fizicd si
emotionald a ocupantilor sdi. Acest principiu poate fi aplicat tuturor domeniilor vietii - unde
trdim si ne petrecem cea mai mare parte a timpului, studiilor, muncii, vietii acasa, are o influenta
semnificativa asupra sdnatatii si starii noastre de bine.

Educatia si sanatatea sunt legate; mediul fizic, cultura si etosul unui cadru educational au
potentialul de a imbunatati rezultatele educationale, cu promovarea sanatatii si a bunastarii ca
parte integrantd a planului strategic general.

Elevii cu o stare de bine au mai multe sanse sd atingd un nivel academic mai bun si, in
consecinta, succesul academic are un impact semnificativ asupra bunastarii In varsta adulta si in
carierele viitoare - atunci cdnd un individ isi indeplineste potentialul, atinge un sens mai mare al
scopului si Tmplinirii mai tarziu in viata.

Pentru un elev, mediul fizic ar trebui s fie un spatiu care Incurajeaza si sustine experienta
de invatare care, la randul lor, ar trebui sd creasca bundstarea, productivitatea si abilitatile
cognitive, reducand totodata anxietatea si stresul.

Studiile recente indicd o crestere semnificativa a nivelului de stres si anxietate in randul
studentilor’*. Mediul fizic din jur poate reduce sau agrava astfel de stresuri. O experientd

generald pozitiva in aceastd perioada pare sa fie un indicator cert al realizarii academice, precum

3* https://www.fercoseating.com/news/latest-news/student-well-being-and-the-physical-environment/



si al succesului in viata ulterioard. O conexiune constructiva cu mediul inconjurator poate ajuta
la reducerea stresului si a anxietatii.

Si nu uitim ci mediul de invitare implicd si o dimensiune sociald. In organizarea si
explorarea acestuia, copilul poate descoperi, de exemplu, comunitatea din care face parte. Cand
scoala permite elevilor sd contribuie la dezvoltarea comunitatilor din care fac parte, ofera
copiilor sansa de a se simti responsabili pentru starea de bine a comunitatii. Se pun astfel, bazele

dezvoltarii unui adult implicat in viata sociala.*

Incluziunea

In ultimile decade, s-a ficut o trecere citre o practicd educationald ce promoveazi
incluziunea. Aceasta practicA nu e venit fard provocari, insd. Profesorii raporteaza ca se
confruntd cu mai multe provocari pentru a raspunde nevoilor tuturor copiilor 1n situatii incluzive,
inclusiv timp mai putin disponibil pentru restul clasei, comportament provocator, responsabilitate
pentru realizari eductionale ale elevilor cu diverse nevoi educationale.

Educatia incluzivd este un model pedagogic activ, adresat tuturor persoanelor cu
deficiente, indiferent de natura lor. In acest sens, educatia incluzivi are nu numai functii
educationale, ci si sociale. In masura in care deficientele impiedici stilul de viatd individual,
aceasta reflectd asupra psihicului ca tensiune interioara si dezamagire cu sinele. La randul sau,
acest lucru impiedica activitatea sociali a persoanelor si integrarea lor sociald. Imbunititirea
bunastarii psihologice poate cataliza potentialul individual si, astfel, s promoveze o mai buna
integrare a persoanei. Prin urmare, gestionarea bundstarii psihologice se transforma intr-un punct
esential in educatia incluziva. In aceastd privinta, este important ca principalele activititi care
trebuie desfasurate sd fie ordonate astfel incat sa fie identificate prioritatile si sa creasca eficienta
eforturilor pedagogilor si ale asistentilor sociali.

Modelul de educatie incluziva isi propune sa asigure un mediu scolar de sustinere, astfel
incat socializarea cu succes a copiilor cu nevoi educationale speciale sa poatd fi garantata. Intre
timp, in afard de dimensiunile sociale, aceastd pedagogie are altele implicatii psihologice. Ceea

ce se intelege sunt experientele subiective ale copiilor cu nevoi educationale speciale care sunt

3 https://rodawell.fpse.unibuc.ro/modelul-rodawell/starea-de-bine/#tab-id-3



inclusi in sistemul educational. In acest sens, atunci cand este discutati eficienta modelului de

educatie incluziva, trebuie sa se tina cont si de dimensiunea psihologica a problemei.*®
Imbunatitirea mediului de invitare si adaptarea acestuia la nevoile diverse ale copiilor,

cresterea calitdtii interactiunilor intre copii si profesori sunt alte elemente care cresc gradul de

incluziune al unei scoli.”’

7. Modalitati de promovare si transmitere a educatiei socio emotionale

w

in scoala

]

In cadrul contextului scolar, promovarea unei stiri mentale pozitive ar trebui si se
concentreze pe contributia la crestere sociala si emotionald. Urmatoarele actiuni cheie reprezinta
un ghid pentru promovarea unei bune stari in scoli:

'l Dezvoltarea si mentinerea unui climat sigur, unde existd un sentiment de
apartenenta si conectare,

'] Construirea unei relatii pozitive intre elevi si profesori pentru a promova
participarea, interactiunea sociald si comportamentul pro social,

'] Adoptarea unei abordari pentru promovarea sdnatatii, promovare facuta de toti
membrii scolii,

'] Implicarea activa a elevilor, a parintilor si a Intregii comunitati in dezvoltarea si
implementarea politicilor scolare de sustinere si promovare a starii de bine,

[l Sustinerea si implementarea unui curriculum bine planificat, consistent, pentru a
permite copiilor sa-si imbundtiseasca cooperarea, rezilienta, comunicarea,
rezolvarea de conflicte si abilitdtile de rezolvare de probleme,

[] Dezvoltarea unor sisteme si structuri scolare pentru a sustine identificarea
timpurie a dificultétilor sociale, emotionale, de comportament si de invatare,

'] Implicarea activa, de sustinere si incurajare a participdrii copiilor la activitati
extrascolare,

TJ Promovarea unui etos care accepta si valorizeaza diversitatea oamenilor,

36 http://ijonte.org/FileUpload/ks63207/File/01.gaydarov.pdf
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'] Furnizarea unui acces facil la informatii pentru elevii si personalul angajat si
sustinerea acestora in scoald si Tn cadrul comunitatii,
[ Facilitarea accesului pentru o continud dezvoltare profesionald pentru personalul

scolii pentru promovarea unei stari mentale bune si a starii de bine a elevilor.

8. Profesorii si starea de bine

Fard indoiald, profesorii sunt esentiali pentru succesul copiilor. Oricine face parte din
procesul de predare stie cat de satisfacator este sd asisti la evolutia si dezvoltarea unui elev.
Meseria de profesor poate fi una dintre cele mai stresante,
solicitante si lipsite de suport meserii. De fapt, profesorii
raporteazd un nivel zilnic de stres care le afecteaza sdnatatea,

calitatea vietii si performantele educationale. Chiar daca

aproape toatd lumea intelege importanta starii de bine a
elevului si care este impactul profesorilor asupra elevilor, starea de bine e profesorilor este mai
putin luatd in discutie si daca este analizata problemele sunt presupuse sd se rezolve de la sine.
Ce poate face diferenta intre? Ultimile cercetdri’® au identificat sase aspecte de lucru care,
daca nu sunt gestionate corect, pot crea mult stres la locul de munca.
% Solicitarile — cum ar fi supraincarcarea si mediulde lucru nepotrivit,
% Control - influenta unei persoane asupra modului de desfasurare a activitatii sale,
% Sustinere — din partea colegilor, managerului, organizatiei,
% Relatiile — reducerea conflictului si acceptarea comportamentului inacceptabil,
% Rolul - intelegerea continutului si asteptarilor postului,
% Schimbare - modul in care se gestioneaza schimbarea 1n organizatie.
Principalii factori care influenteaza buna desfasurare a activitatii sunt:
"1 Liderii care sustin angajatii si vad unde se incadreaza in imaginea organizationala
mai mare,

"I Managerii eficienti care isi respectd, dezvoltd si recompenseaza personalul,

38
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"1 Comunicarea prin intermediul cdreia vocea angajatilor este ascultatd si luatd in
considerare,

Tl Preocuparile si relatiilei bazate pe incredere si valori comune.

Solutiile pentru a (re)aduce bucuria in clasa si in scoald sunt relativ simple. Aplicarea
acestora Tmbundtdtesc considerabil starea de bine in randul profesorilor si consolideaza relatiile
profesor-elev. Cateva sfaturi pot fi luate in considerare pentru a contribui la starea de bine a
profesorilor:

Prioritizeaza-te!

Respectd un program de lucru!
Macar o zi pe saptamana libera!
Da-ti spatiu sa respiri!

Imparte cu colegii!

SR XS X X <

Creaza comunitati!

Starea de bine a profesorului are un impact semnificativ asupra scolii, a colegilor si nu in
ultimul rand, a elevilor. Cand scolile prioritizeazd starea de bine a profesorilor, acestia
promoveaza o climat pozitiv la scoald si favorizeaza desfasurarea unui act educational de inalta
calitate care conduce la succesul elevilor.

Deoarece nu exista nicio definitie convenita asupra starii de bine si poate cuprinde o serie
de idei de la emotii pozitive la scopuri in viatd, probele de cercetare despre bunastarea
profesorilor sunt diverse. Dovezile cercetdrii despre bunastarea profesorilor, factorii care
contribuie la aceasta si implicatiile pentru scoli si elevi sunt discutate mai jos.

e Stresul, confruntarea si rezistenta — cercetarile® aratd ca meseria de profesor este
una dintre cele mai stresante meserii. Starea de sandtate precara este legatd de performante slabe,
absentism. Profesorii stresati au relatii precare cu elevii, dovedesc o lipsa de empatie, iar actul
educational este de o calitate scazuta. Pentru a face fata stresului, profesorii pot folosi strategii de
adaptare, cum ar fi exercitiile fizice sau sprijinul social care promoveaza bunastarea. Rezistenta
implica capacitatea de a gestiona eficient stresul, iar rezistenta profesorilor a fost legata de

retentie si de calitate, si, de asemenea, de realizari superioare ale elevilor. O revizuire a cercetarii
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aratd cd unele particularitati personale, cum ar fi motivatia si autoeficacitatea sunt factori
importanti in determinarea rezistentei profesorilor.

° Inteligenta emotionala a profesorului: O revizuire a aproape 100 de studii a
concluzionat ca emotiile cadrelor didactice au efecte semnificative asupra satisfactiei, moralului,
stresului si implicarii profesorului . Inteligenta emotionald (EQ) a fost definitd ca o cunoasterea
si gestionarea emotiilor cuiva, recunoasterea emotiilor in ceilalti, motivarea pe sine si gestionarea
relatiilor si este legatd de bunastarea crescuta. Studiile arata cd profesorii cu un EQ mai mare au
un nivel de stres mai redus. Conceptul de competentd sociald si emotionala este strans legat de
EQ, iar competenta sociala si emotionala a profesorilor a fost identificata ca o influenta cheie
asupra rezultatelor sociale, emotionale si academice ale elevilor.

o [nvdtarea, autoeficienta si identitatea profesorului: Invitarea si dezvoltarea
cadrelor didactice au un impact pozitiv asupra implicdrii profesorilor si a sentimentului lor de a fi
sustinuti in scoald, si, deasemenea, contribuie la Tmbunéatatirea rezultatelor elevilor. Promovarea
invatarii profesorilor poate contribui la reducerea atitudinii refractare a cadrelor didactice,
deoarece cercetarile au descoperit ca profesorii de cariera timpurie sunt mai putin susceptibili sa
paraseasca scolile unde liderii se concentreaza pe crearea culturii si conditiilor care Incurajeaza
invatarea profesorilor . Invitarea profesorilor este responsabila si de construirea autoeficientei
(credinta oamenilor ca isi pot atinge obiectivele sau isi pot Indeplini sarcinile) si identitatea
profesorului (credintele profesorilor despre ei insisi ca profesionisti). Eficacitatea profesorului
este legata de bunastarea, performanta acestuia si rezultatele elevilor si poate fi influentatd de
practici de conducere, cum ar fi un sentiment comun de directie, modelarea comportamentului si
recompensarea muncii bune. Un sentiment pozitiv de identitate este, de asemenea, un factor
important in pastrarea autoeficientei si este legat de bunastare. Identitatea profesorului cuprinde
atat latura personald cét si cea profesionald, iar mentinerea unui echilibru intre acestea este
importantd: de exemplu, s-a demonstrat cd nivelurile de bunistare sunt reduse atunci cand in
preocuparile scolii domina identitatea profesorului.

® Relatii pozitive, de sustinere si incredere: Relatiile calde, de incredere si de
sustinere sunt esentiale pentru bunastarea, iar scolile cu un climat pozitiv si un suport social bun
ajutd la reducerea stresului profesorilor. Construirea increderii ajutd la Incurajarea relatiilor
pozitive care sunt importante, deoarece, atunci cand profesorii se simt Ingrijiti si apreciati, acest

aspect duce la interactiuni mai bune cu studentii, ceea ce poate avea un impact pozitiv asupra



invatarii elevilor. Profesorii incepdtori, In special, au niveluri mai ridicate de satisfactie in
munca, atunci cand scolile 1i sprijind in mod eficient. Profesorul mentor a fost identificat ca unul
dintre cei mai importanti factori in imbunatatirea autoeficientei profesorilor incepatori si in
reducerea nivelului de stres al acestora. Existd, de asemenea, dovezi ca grupurile de sprijin
pentru noii profesori reduc sentimentul de izolare si i ajuta pe profesori sd exploreze si sa 1si

dezvolte identitatea didactica.
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