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ĐỀ CƯƠNG HỌC PHẦN 

1.​ Tên học phần: Quản trị tài chính kế toán - Financial accounting management 

2.​ Mã học phần: 03581 

3.​ Số tín chỉ:  3(3,0,6) 

4.​ Phân bổ thời gian 

- Lý thuyết: 45 tiết 

- Thực hành: 0 tiết 

5.​ Điều kiện tiên quyết: Không 

6.​ Mô tả vắn tắt nội dung học phần 

​ ​ Học phần thuộc khối kiến thức ngành/chuyên ngành, nghiên cứu những vấn đề chung 

về tài chính hoạt động du lịch; lập kế họach kinh doanh và tài chính: doanh thu và khách, tài 

sản cố định và vốn đầu tư dài hạn, tài sản lưu động và vốn lưu động, chi phí và giá thành 

dịch vụ du lịch, tài chính doanh nghiệp du lịch. Sau khi hoàn tất học phần sinh viên có kiến 

thức về lập kế hoạch tài chính và kinh doanh của một doanh nghiệp du lịch, của hãng lữ 

hành và của ngành du lịch quốc gia hoặc địa phương. Cách thức quản lý và nâng cao hiệu 

quả kinh doanh... 

7.​ Mục tiêu học phần 

​ ​ Kiến thức: Hiểu biết và vận dụng các kiến thức về quản tri tài chính, đặc biệt trong 

ngành du lịch để thiết kế và thẩm định các chiến lược phù hợp cho doanh nghiệp nhằm đạt 

được hiệu suất tài chính tốt nhất. 

​ ​ Kỹ năng: Lĩnh hội và vận dụng những kỹ năng trong lĩnh vực tài chính để xem xét, 

phân tích, đánh giá các hoạt động tài chính nhằm đạt được lợi ích lớn nhất cho doanh 

nghiệp. 

​ ​ Thái độ: Xác định và thể hiện thái độ nghiêm túc và trách nhiệm cao đối với việc 

học và các hoạt động liên quan đến lĩnh vực tài chính, đặc biệt trong ngành du lịch. 

8.​ Yêu cầu đối với sinh viên 



-​Tham dự đầy đủ các buổi học; 

-​Xác định tinh thần tự học, chủ động tìm kiếm thông tin; 

-​Tìm hiểu và đặt câu hỏi, tích lũy kinh nghiệm tránh sai sót; 

-​Có thái độ học nghiêm túc và biết cách ghi chép; 

-​Tham gia tất cả các hoạt động học tập như chuẩn bị trước giờ học, làm việc nhóm, 

tìm kiếm tài liệu, trải nghiệm thực tế, thảo luận trao đổi, trình bày và diễn đạt. 

9.​ Phân bổ thời gian và nội dung chi tiết học phần 

9.1​ Phân bổ thời gian 

TT NỘI DUNG  
Lý 

thuyết 

Thảo 

luận 

Thực 

hành 
Tự học 

1 
Chương 1: Giới thiệu quản trị tài 

chính. 
2 2 0 8 

2 Chương 2. Kế hoạch tài chính. 2 2 0 8 

3 Chương 3. Báo cáo tài chính. 2 2 0 8 

4 Chương 4: Ra quyết định đầu tư. 2 2 0 8 

5 
Chương 5: Nguồn tài chính và xây 

dựng nguồn tài chính dài hạn. 
2 2 

0 
8 

6 
Chương 6. Chi phí vốn và cơ cấu 

vốn. 
2 2 

0 
8 

7 Chương 7. Quản lý vốn lưu động. 2 2 0 8 

8 
Chương 8: Đo lường và quản lý giá 

trị cổ đông. 
2 2 

0 
12 

 Kiểm tra     

 Thi     



 TỔNG CỘNG 
25 20 

0 90 
45 

9.2​ Nội dung chi tiết học phần 

Chương 1: Giới thiệu quản trị tài chính. 

1.1. Chức năng tài chính. 

1.2. Nội dung chính 

1.3. Quản trị tài chính hiện đại. 

1.4. Lý do doanh nghiệp tồn tại. 

1.5. Sự cân bằng giữa rủi ro và lợi nhuận. 

1.6. Đạo đức kinh doanh. 

1.7. Bảo vệ lợi ích của cổ đông. 

1.8. Sự tham gia của cổ đông 

Chương 2. Kế hoạch tài chính. 

2.1. Hoạch định. 

2.2. Vai trò của báo cáo tài chính. 

2.3. Lập báo cáo tài chính. 

2.4. Dự báo bán hàng. 

2.5. Báo cáo lưu chuyển tiền tệ. 

2.6. Báo cáo kết quả kinh doanh. 

2.7. Bảng cân đối kế toán. 

2.8. Báo cáo tài chính và quá trình ra quyết định. 

2.9. Phương pháp phần trăm trên doanh thu. 

2.10. Dự báo dòng tiền dài hạn. 

2.11. Rủi ro. 

2.12. Đòn bẩy tài chính. 



2.13. Đòn bẩy hoạt động. 

2.14. Ảnh hưởng của đòn bẩy. 

Chương 3. Báo cáo tài chính. 

3.1. Chỉ số tài chính. 

3.2. Phân loại chỉ số tài chính. 

3.3. So sánh. 

3.4. Phương pháp tính và phân tích chỉ số 

3.5. Lợi nhuận. 

3.6. Hiệu suất. 

3.7. Mối quan hệ Hiệu suất-Lợi nhuận. 

3.8. Thanh khoản. 

3.9. Chỉ số đầu tư. 

3.10. Vấn đề giao dịch quá mức. 

3.11. Phân tích xu hướng. 

3.12. Sử dụng các chỉ số để dự đoán hiệu suất. 

3.13. Hạn chế của phân tích chỉ số. 

Chương 4: Ra quyết định đầu tư. 

4.1. Bản chất của ra quyết định đầu tư. 

4.2. Thẩm định đầu tư. 

4.3. Tỷ lệ hoàn vốn kế toán. 

4.4. Thời gian hoàn vốn. 

4.5. Giá trị hiện tại ròng. 

4.6. Tỷ lệ hoàn vốn nội bộ. 

4.7. Thẩm định đầu tư và hoạch định chiến lược. 

4.8. Quyết định đầu tư và hành vi con người. 

Chương 5: Nguồn tài chính và xây dựng nguồn tài chính dài hạn. 



5.1. Nguồn tài chính. 

5.2. Nguồn lực bên ngoài. 

5.3. Nguồn lực bên trong. 

5.4. Chứng khoán. 

5.5. Nguồn tài chính dài hạn cho doanh nghiệp. 

5.6. Nhà đầu tư thiên thần. 

Chương 6. Chi phí vốn và cơ cấu vốn. 

6.1. Chi phí vốn. 

6.2. Chi phí vốn bình quân gia quyền. 

6.3. Cơ cấu vốn. 

6.4. Đòn bẩy và tín hiệu. 

Chương 7. Quản lý vốn lưu động. 

7.1. Vốn lưu động là gì? 

7.2. Đo lường vốn lưu động. 

7.3. Quản lý tồn kho. 

7.4. Mô hình quản lý tồn kho. 

7.5. Quản lý khoản thu. 

7.6. Quản lý khoản chi. 

7.7. Quản lý tài chính. 

Chương 8: Đo lường và quản lý giá trị cổ đông. 

8.1. Nhiệm vụ quản lý giá trị cố đông. 

8.2. Tạo giá trị cổ đông. 

8.3. Phân tích giá trị hiện tại ròng. 

8.4. Quản lý doanh nghiệp dựa vào phân tích giá trị cổ đông. 

8.5. Giá trị gia tăng kinh tế. 

8.6. Giá trị gia tăng thị trường. 



8.7. Mối quan hệ Giá trị gia tăng kinh tế - Giá trị gia tăng thị trường. 

8.8. Tổng lợi nhuận cổ đông. 

8.9. Đo lường giá trị tăng trưởng tiềm năng. 

10.​ Phương pháp giảng dạy 

-​ Bài giảng và minh họa 

-​ Tương tác và trao đổi 

-​ Nghiên cứu và trình bày 

11.​ Cách thức đánh giá học phần 

11.1​  Hình thức tổ chức thi kết thúc học phần: Tự luận 

11.2​ Cách thức tính điểm học phần: Điểm học phần là tổng hợp của 02 điểm thành 

phần: 

-​ Điểm quá trình: 50%  

-​ Điểm thi kết thúc học phần: 50%  

11.3​ Thang điểm:  

Thang điểm 10 làm tròn đến một chữ số thập phân. 

12.​ Tư vấn và hướng dẫn người học:  

-​ Trực tiếp tại lớp. 

-​ Gián tiếp qua điện thoại hoặc email: tienhm@hiu.vn 

13.​ Trang thiết bị dạy và học: 

-​ Projector 

-​ Màn hình 

-​ Micro 

-​ Loa 

14.​ Tài liệu học tập:  

Tài liệu chính 
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