
  
แบบคำรอ้งขอยา้ยกรณีปกตขิองขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา ตำแหนง่คร ูสงักดัสำนกังานคณะกรรมการการศกึษา

ข ัน้พืน้ฐาน 
ยืน่คำรอ้งขอยา้ยวนัที.่............เดอืน.....................................พ.ศ.................. 

 

ชือ่-สกลุ...........................................................เลขประจำตวัประชาชน 
⬜⬜⬜⬜⬜⬜⬜⬜⬜⬜⬜⬜⬜ 
ตำแหนง่......................วทิยฐานะ....................................สถาน
ศกึษา........................................................................... 
อำเภอ.............................................................................
จงัหวดั................................................................................... 
สงักดั (สพท./สศ
ศ.).......................................................................................................
.............................................. 
รบัเงนิเดอืนอนัดบั....................................อตัรา
เงนิเดอืน....................................................บาท 
หมายเลขโทรศพัท.์...................................... 

 
การยา้ยกรณี � รอบที ่1  � รอบที ่2  ประจำปี พ.
ศ............... 
� ขอยา้ยภายในเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
� ขอยา้ยไปตา่งเขตพืน้ทีก่ารศกึษา (ระบไุดเ้พยีงสงักดั
เดยีว) 
     (   ) สงักดัสำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา.................................................................... 
     (   ) สงักดัสำนักบรหิารงานการศกึษาพเิศษ 

ประวตัสิว่นตวั ขอ้มลูตามองคป์ระกอบการยา้ย ขอยา้ยไปดำรงตำแหนง่ 
๑. เกดิวนัที.่...........
เดอืน...........................พ.
ศ................ 
๒. คณุวฒุ ิ
   (๑) ปรญิญา
ตร.ี...............................................
............. 
    สาขาวชิา/
วชิาเอก........................................
.............. 
    
วชิาโท.........................................
................................ 

๑. เหตผุลในการขอยา้ย 
  �๑) ดแูลบดิา มารดา / อยูร่วมกบัคูส่มรส 
  �๒) กลบัภมูลิำเนา 
    �๒.๑) มภีมูลิำเนาอยูห่รอืเคยอยูใ่นอำเภอ
เดยีวกนักบัสถานศกึษา      ทีข่อยา้ย 
    �๒.๒) มภีมูลิำเนาอยูห่รอืเคยอยูใ่นจังหวดั
เดยีวกนักบัสถานศกึษาทีข่อยา้ย 
  �๓) อืน่ ๆ 
..................................…………………
……….……………… 
……………………………………………
……………………………………...……
…… 

๑. ใหร้ะบสุถานศกึษาทีข่อยา้ย โดยเรยีงลำดบัตามความประสงค ์
(ระบไุดไ้มเ่กนิ ๓ โรงเรยีน) 
    (๑) โรงเรยีน………………..
………………………………………….
อำเภอ.................................................. 
    (๒) โรงเรยีน………………………………………………..
………….อำเภอ.................................................. 
    (๓) โรงเรยีน………………………………………………..
………….อำเภอ.................................................. 
๒. ถา้ไมไ่ดต้ามระบ ุ
   � (๑) สถานศกึษาใดกใ็ด ้
………………………………..……………..………………
……………………………… 



   (๒) คณุวฒุอิืน่ (ถา้
ม)ี................................................
... 
    สาขาวชิา/
วชิาเอก........................................
.............. 
๓. ความรูค้วาม
สามารถ........................................
.......... 
  
...................................................
................................... 
  
...................................................
................................... 
๔. วชิาทีท่ำการสอน
ปัจจบุนั.........................................
... 
  
...................................................
.................................. 
  
...................................................
................................... 
๕. ประสบการณก์ารสอนในรายวชิา
ทีข่อยา้ย.................. 
    
...................................................
................................ 
    
...................................................
................................ 

๒. สภาพความยากลำบากในการปฏบิตังิาน
ในสถานศกึษาปัจจบุนั 
  �๑) ตัง้อยูใ่นพืน้ทีพ่เิศษตามประกาศ สพ
ฐ. หรอืประกาศ  สำนัก งาน ก.ค.ศ. หรอื
ประกาศกระทรวงการคลงั 
  �๒) ตัง้อยูใ่นพืน้ทีป่กต ิ
๓. ระยะเวลาการปฏบิตัหินา้ทีส่อนในสถาน
ศกึษาปัจจบุนัรวม......ปี.......เดอืน นับถงึวนั
สดุทา้ยทีก่ำหนดใหย้ืน่คำรอ้งขอยา้ย 
๔. ภาระงานของขา้ราชการครแูละบคุลากร
ทางการศกึษา 
   ๔.๑ ภาระงานการสอน  ระดบั/
ประเภท..................................... 
         จำนวน…………..
……………………….ชัว่โมง/สปัดาห ์
   ๔.๒ ภาระงานประสบการณก์ารสอน 
  �๑) ประสบการณก์ารสอนในสถานศกึษา
ทีส่งักดัประเภท    เดยีวกนักบัทีข่อยา้ย 
  �๒) ประสบการณก์ารสอนในสถานศกึษา
ทีส่งักดัไมต่รงกบัประเภทเดยีวกนักบัทีข่อ
ยา้ย 

   � (๒) ขอระงับการยา้ย 
 
​ กรณีไดรั้บการพจิารณาไดย้า้ยตามขอ้ ๑ หรอืขอ้ ๒ (๑) 
แลว้   ขา้พเจา้จะไมข่อระงับหรอืเปลีย่นแปลง ไมว่า่กรณีใด ๆ 
ทัง้สิน้ 
 
​ ​
(ลงชือ่)...............................................................................
.. 
 
การรบัรองเงือ่นไขเกีย่วกบัการบรหิารงานบดุคล 
   � ขา้พเจา้ไมค่ดิเงือ่นไขการบรรจแุละแตง่ตัง้ตามหลกัเกณฑ์
และวธิกีารสอบแขง่ขนัหรอืคดัเลอืกหรอืเงือ่นไขการแตง่ตัง้ใหม้ี
หรอืเลือ่นวทิยฐานะ ตามหลกัเกณฑ ์ที ่ก.ค.ศ. กำหนด หรอื
เงือ่นไขอืน่ใดที ่ก.ค.ศ. หรอืหน่วยงานอืน่กำหนด 



๖. ปัจจบุนัอยูบ่า้นเลข
ที.่...........................หมู่
ที.่.............. 
    ตำบล................................
อำเภอ............................... 
    
จังหวดั.........................................
............................... 
๗. ทีอ่ยูเ่มือ่ไดรั้บยา้ยแลว้ บา้นเลข
ที.่.............หมูท่ี.่........ 
    ตำบล...............................
อำเภอ................................ 
    
จังหวดั.........................................
............................... 

 
- ๒ - 

ประวตัสิว่นตวั ขอ้มลูตามองคป์ระกอบการยา้ย ความคดิเห็นผูบ้งัคบับญัชา 
๘. คูส่มรส 
ชือ่...............................................
................... 
    
อาชพี...........................................
............................... 
    ทีท่ำ
งาน..............................................
........................ 
    ปัจจบุนัอยูบ่า้นเลข
ที.่...........................หมู่
ที.่.............. 

๕. การรักษาวนัิย คณุธรรม จรยิธรรม และ
จรรยาบรรณวชิาชพี 
  � ไมเ่คยถกูลงโทษ 
  � เคยถกูลงโทษ
……………………………………………
………………….. 
๖. อายรุาชการ 
    รวม…………ปี................เดอืน 
๗. ผลการปฏบิตังิานทีเ่กดิกบัผูเ้รยีนและ
สถานศกึษาปัจจบุนั 
    สง่ผลตอ่ผูเ้รยีนและสถานศกึษา จำนวน
………………หนา้ 

ความเห็นผูบ้งัคบับญัชาข ัน้ตน้ 
…………………………………………………………………
……………………………………..…………………………
…….. 
…………………………………………………………………
………………………………………………..………………
…….. 
ปัจจบุนัสถานศกึษามอีตัรากำลงัขา้ราชการสายงานการสอน 
ตามเกณฑ ์จำนวน.....................อตัรา 
ตาม จ.18 จำนวน.....................อตัรา และหากขา้ราชการครู
ยา้ยออกจะคงเหลอืขา้ราชการคร ู
ปฏบิตัหินา้ทีส่อน จำนวน.....................ราย 



    ตำบล..............................
อำเภอ................................. 
    
จังหวดั.........................................
............................... 

    และเอกสารอา้งองิ จำนวน
………………หนา้ 

ทัง้นี ้หากขา้ราชการครไูดรั้บการพจิารณายา้ย โรงเรยีนตอ้งการ
ครวูชิาเอก.........................ทดแทน 

 
​ ​       
ลงชือ่........................................................... 
​ ​ ​ (.........................................................) 

ตำแหน่ง................................................................... 
วนัที.่.................เดอืน.................................พ.ศ................ 

 
ความเห็นของผูอ้ำนวยการสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 
หรอืผูอ้ำนวยการสำนกับรหิารงาน 
การศกึษาพเิศษ แลว้แตก่รณี 
…………………………………………………………………
……………………………………..…………………………
…….. 
…………………………………………………………………
………………………………………………..………………
…….. 
 

(ระบคุวามเห็นเพิม่เตมิดว้ยวา่ หากพจิารณายา้ยขา้ราชการครู
ออกจากสถานศกึษาแลว้ จะบรหิารอตัรากำลงัทีว่า่งดว้ยวธิกีาร
ใด 
  � พจิารณายา้ยเขา้​​   � บรรจแุละแตง่ตัง้ผูส้อบแขง่ขึน้
ได ้
  � ขอใชบ้ญัชผีูส้อบแขง่ขนัได​้   � การรับโอน 
  � อืน่ ๆ 
…………………………………………………………………
…………………………………………………….. 
…………………………………………………………………
……………………………………..…………………………
…….. 

 

ลงชือ่........................................................... 

ประวตักิารรบัราชการ 
๑. เริม่รับราชการ
ตำแหน่ง.......................................
........ 
    สถาน
ศกึษา...........................................
..................... 
    
สงักดั...........................................
............................... 
    ตัง้แตว่นัที.่...........
เดอืน...........................พ.
ศ............. 
๒. ปัจจบุนัดำรง
ตำแหน่ง.......................................
.......... 
    สถาน
ศกึษา...........................................
..................... 
    
สงักดั...........................................
............................... 
    ตัง้แตว่นัที.่...........
เดอืน...........................พ.
ศ............. 
๓. ปัจจบุนัชว่ยปฏบิตัริาชการ
ที.่...................................... 

หลกัฐานประกอบการพจิารณา 
ใหผู้ข้อยา้ยจัดสง่เอกสารหลกัฐานประกอบ
การพจิารณา ดงันี ้
(กรณีหลกัฐานทีเ่ป็นฉบบัสำเนา ใหรั้บรอง
สำเนาทกุฉบบั) 
   � สำเนา ก.พ. ๗ หรอื สำเนา ก.ค.ศ.๑๖ 
   � สำเนาทะเบยีนบา้น 
   � สำเนาใบสำคญัการสมรส 
   � อืน่ ๆ ระบ ุ
.............................................................
............... 
        
.............................................................
.................................. 
        
.............................................................
.................................. 
 
 
ขอรับรองวา่ขอ้มลูถกูตอ้งและเป็นความจรงิ 

 
ลงชือ่.....................................................

......ผูข้อยา้ย 
(............................................................

...) 



      (...............................................................) 
ตำแหน่ง................................................................... 

                         วนัที.่................เดอืน.................................
พ.ศ................ 

    
...................................................
................................ 
    ตัง้แตว่นัที.่...........
เดอืน...........................พ.
ศ............. 
๔. การลาศกึษาตอ่เต็มเวลา 
   � ไมอ่ยูร่ะหวา่งลาศกึษาตอ่เต็ม
เวลา 
   � อยูร่ะหวา่งลาศกึษาตอ่เต็มเวลา 
    
ระดบั............................................
.............................. 
    
สถาบนั.........................................
............................. 
    ตัง้แตว่นัที.่...........
เดอืน...........................พ.
ศ............. 
 

ตำแหน่ง.................................................
.................. 

วนัที.่.................
เดอืน.................................พ.

ศ................ 

 


