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A. Pengertian dan Tujuan Kode Etik Profesi

1. kode etk profesi adalah suatu sistem peraturan atau perangkat
prinsip-prinsip keprilakuan yang telah diterima oleh kelompok
orang-orang Yyang tergabung dalam himpunan organisasi
keprofesian tertentu.

2. tujuan dari adanya kode etik adalah untuk menjamin agar tugas
pekerjaan keprofesian itu terwujud sebagaimana mestinya dan
kepentingan semua pihak terlindungi sebagaimana layaknya.

B. Kode Etik Profesi Keguruan

1. Meskipun kode etik itu dijadikan sebagai pedoman atau standar

pelaksanaan kegiatan profesi, tetapi kode etik ini masih memiliki

beberapa keterbatasan diantaranya:




beberapa isu tidak dapat diselesaikan dengan kode etik

ada beberapa kesulitan dalam menerapkan kode etik,

kadang-kadang timbul konflik dalam lingkup kode etik,

dapat tergarap

dan ketentuan

kode etik sulit untuk menjangkau lintas budaya

kode etik sulit untuk menembus berbagai situasi.

2. kode etik guru dikembangkan atas dasar nilai dan moral yang
menjadi landasan bagi perilaku bangsa Indonesia dan seharusnya
bersumber dari nilai dan moral Pancasila.

3. kewajiban setiap tenaga kependidikan menurut Sisdiknas pasal 42:

menciptakan
suasana pendidikan
yang bermakna,
menyenangkan,
kreatif, dinamis, dan

kewajiban
guru
(Sisdikna:

pasal 42]

memberi

teladan dan empunyai

menjaga nama m"%';ts?;f.'; Ismai
baik lembaga, meningkatkan

profesi mutu pendidikan




=pembentukan pribadi peserta didik,
=kejujuran profesional
=kejujuran dalam memperaleh dan

menyimpan informasi I
*pembinaan kehidupan sekolah 9 bUtIr tugas
=orang tua murid dan masyarakat g uru
*pengembangan dan peningkatan kualitas

diri

=sesama guru (hubungan kesejawatan)

=organisasi profesi

=pemerintah dan kebijakan pemerintah di
bidang pendidikan

C. Etos Kerja dan Profesionalisme Guru

1. Slogan guru PAI sbagai landasan etika kerja.

PENERLIS
PERJUANGAN
ULAMA

MENJADI
GURU

PEMGABDIAN
ILKMU

2. Secara umum, kode etik ini diperlukan dengan beberapa alasan,
antara lain seperti berikut:
1) Untuk melindungi pekerjaan sesuai dengan ketentuan
2) Untuk mengontrol terjadinya ketidakpuasan dan persengketaan
dan para pelaksana
3) Melindungi para praktisi di masyarakat

4) Melindungi anggota masyarakat dari praktek-praktek yang

menyimpang




3.

4.

etos kerja dalam berbagai aspek

aspek religi aspek sosial

ditunjukkan dengan
kualitas kompetensi sosial

bersumber pada kualitas
ketagwaan seseorang
yang diwujudkan dalam
keseluruhan perilakunya.

yaitu kemampuan
melakukan hubungan
sosial secara efektif

Loyalitas kerja merupakan kondisi internal dalam bentuk komitmen
dan pekerja terhadap berbagai aspek yang berkaitan dengan

pekerjaannya

D. Kode Etik guru Indonesia

1.

Guru berbakti membimbing peserta didik untuk membentuk

manusia Indonesia seutuhnya yang berjiwa Pancasila.

2. Guru memiliki dan melaksanakan kejujuran profesional.

3. Guru berusaha memperoleh informasi tentang peserta didik sebagai

bahan melakukan bimbingan dan pembinaan.
Guru menciptakan suasana sekolah sebaik-baiknya yang

menunjang berhasilnya proses belajar-mengajar.

. Guru memelihara hubungan baik dengan orang tua murid dan

masyarakat sekitarnya untuk membina peran serta dan rasa
tanggung jawab bersama terhadap pendidikan.
Guru secara pribadi dan bersama-sama, mengembangkan

meningkatkan mutu dan martabat profesinya.

. Guru memelihara hubungan profesi, semangat kekeluargaan dan

kesetiakawanan sosial.

. Guru secara bersama-sama memelihara dan meningkatkan mutu

organisasi PGRI sebagai sarana perjuangan dan pengabdian.

. Guru melaksanakan segala kebijakan pemerintah dalam bidang

pendidikan.




E. Ikrar Guru Indonesia

1.

Kami Guru Indonesia, adalah insan pendidik Bangsa yang beriman
dan takwa kepada Tuhan Yang Maha Esa.

Kami Guru Indonesia, adalah pengemban dan pelaksana cita-cita
Proklamasi Kemerdekaan Indonesia. Pembela dan pengamal
Pancasila yang setia pada UUD 1945.

Kami Guru Indonesia, bertekad bulat mewujudkan tujuan nasional
dalam mencerdaskan kehidupan Bangsa.

. Kami Guru Indonesia, bersatu dalam wadah organisasi perjuangan

kesatuan Bangsa yang berwatak kekeluargaan.

. Kami Guru Indonesia, menjunjung tinggi Kode Etik Guru Indonesia
sebagai pedoman tingkah laku profesi dalam pengabdian terhadap

Bangsa, Negara serta kemanusiaan.
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. Etos kerja lebih merujuk kepada kualitas kepribadian pekerjaan yang

tercermin melalui unjuk kerja secara utuh dalam berbagai dimensi

kehidupannya

Loyalitas kerja merupakan kondisi internal dalam bentuk komitmen

dan pekerja terhadap berbagai aspek yang berkaitan dengan

pekerjaannya.
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landasan etika kerja para guru PAIl dalam melaksanakan tugas

pembelajaran:

1. Menjadi guru adalah meneruskan perjuangan para ulama. Ulama

adalah pewaris para nabi.

2. Menjadi guru adalah Ibadah.
3. Menjadi guru adalah berkah.
4. Menjadi guru adalah pengabdian ilmu.

5. Menjadi guru adalah amanah.
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