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Charakteristika SD

Skolni druzina (déle jen druZina) puisobi jako souéast Zakladni $koly Petra Bezrude na ulici Bezru¢ova 418 v Tfinci. Druzinu navitévuji
zaci l.stupné ( 1. — 5. roc. ). Pracuje ve ¢tyfech oddé€lenich a je oteviena v rannich i odpolednich hodinach. (provoz druziny viz. Pfiloha — Vnitini
fad druziny). Pedagogické pilisobeni zajistuji Ctyfi kvalifikované vychovatelky. Dal§i vzdélavani ziskdvaji v akreditovanych kurzech
1 samostudiem. Vlastni prostory pro zajmovou ¢innost jsou vybavené pracovnim a odpoc¢inkovym nabytkem, pomickami pro aktivni i1 pasivni
relaxaci a pro uceni, dale prostory pro odkladani odévu a obuvi. K naplnéni Cinnosti v druzin€ slouzi télocvicna, cvicna kuchyiika, dilny a

pocitacova ucebna skoly a ve dnech hezkého pocasi Skolni zahrada.

Charakteristika SVP SD

e Vychazi z RVP nasi skoly, a to z kapitoly ,.Clovék a jeho svét“. SVP je uspoiadan do 5 tematickych okruht (Misto, kde Zijeme, Lidé
kolem nés, Lidé a ¢as, Rozmanitosti ptirody a Clovék a jeho zdravi).

e SVP je otevieny dokument, ktery se mtize v prabéhu roku doplnit nebo upravit.



Cile a kompetence

V druzing se snazime napliiovat pozadavky na traveni volného casu, klicové kompetence a z toho vyplyvajici cile:

Pozadavky:

Pozadavek na volny cas

Vychovatel pedagogicky ovliviiuje volny ¢as Zéka, navozuje a motivuje ¢innost.

Pozadavek dobrovolnosti

Vychovatel ptizpisobuje vSechny ¢innosti priméiené véku zakl. Snazi se na zaklad¢ zajmu a motivace, aby zaci vykonavali ¢innosti dobrovolng¢.
PoZadavek zajimavosti a zdjmovosti

Vychovatel pouziva postupy a ndméty, které jsou pro zaky atraktivni, snazi se volit pestrou skladbu zaméstnani zaka.

Cinnosti voli vychovatel tak, aby v nich mohli byt pf¥imé&fené tspésni viichni 7aci. Snazi se zapojit ziky do p¥ipravy &innosti, realizaci
a hodnoceni.

Pozadavek citlivosti a citovosti

VSechny ¢innosti by mély zakim ptinést kladné emoce — pochvaly, radost z objevovani nebo piekonavani prekazek.

Pozadavek seberealizace

ro~vr ro~r

Z4ci si prostfednictvim ¢innosti v oddélenich vytvateji Zadouci socialni kontakty. Vychovatel podporuje kladné hodnoceni zaku.



Klicové kompetence:

Kompetence k uceni

e nechavame détem c¢as na dokonceni zapocaté prace.
e podporujeme samostatnost a tvofivost.

e vedeme déti k sebehodnoceni.

e ucime realizovat vlastni napady.

Kompetence k feSeni problému
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e vytvaiime podminky pro rozeznavani spravnych a chybnych feseni.
e podporujeme kolektivni praci.

e spole¢né fesSime problémové situace a konflikty mezi détmi.

e vedeme déti k prekonani obtizi pfi dokon¢ovani ¢innosti.

Kompetence komunikativni

e vytvafime situace pro vyjadfovani vlastniho ndzoru déti.
e zapojujeme deti do diskuze.
e dbame na vhodné formulovani myslenek, sd€leni, otazek.

Kompetence socidlni a interpersonalni

e podnécujeme déti k vzajemné spolupraci.
e ucime rozpoznavat vhodné a nevhodné chovani.
e vedeme déti k dodrzovéani dohodnutych pravidel.

e vytvafime pfijemnou atmosféru ve skuping.



Kompetence obéanské

vedeme déti k zodpovednosti.

uc¢ime uvédomovat si sva prava a povinnosti.

Kompetence k trdveni volného ¢asu

ucime deti smysluplné travit volny Cas, orientovat se v moznostech jeho vyuZiti.
uc¢ime vybirat zajmové ¢innosti podle dispozic.

rozvijime z4jmy déti v organizovanych i individualnich ¢innostech.

Umoznit zakiim prozivat radostné chvile, jistotu a bezpeci.

Nabizet détem smysluplné vyuziti volného casu.

Podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problému.

Uc¢it zaky vychézet s kolektivem (projev citlivosti, ohleduplnosti, odmitnuti agresivity, Sikany, uméni se branit)
Ucit zaky osvojovat si zaklady slusného chovani pfi stolovani.

Ucit se pfedavat znalosti, zkuSenosti a dovednosti v riznych oblastech.

Rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k pfirod¢ a respektovat je.
Vytvaret podminky a prostor pro odpocinek a relaxaci.

Rozvijet vSestrannou spolupraci s rodinami zak.

Vést déti spolupraci a toleranci, vést je k samostatnému rozhodovani a tvorb¢ postoji.
Vést zaky k oteviené komunikaci.

Dat zaklim moZnost zazivat uspéch, nebat se chyby a pracovat s ni.

Vytvaret vztah k pohybovym aktivitdm a sportiim, aktivné odpocivat.

Vést déti k zdravému zivotnimu stylu.



e Ucit zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né zodpovédny.

e Rozvijet schopnost spolupracovat a respektovat praci a ispéchy vlastni 1 druhych.

e Seznamovat s lidovymi tradicemi, vytvaret citovy vztah k hodnotam, které vytvotili nasi predkové.
e Rozvijet slovni zdsobu a fantazii, cvicit pamé&t’ a soustiedéni.

e Hodnoceni je postaveno na zdliraznéni Gspéchu a pozitiv Zéka.

e Nefesit za dité€ to, co muze zvladnout samo.
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Podminky pro prihlasovani a odhlasovani zakua

Do $kolni druziny dochazeji Zaci prvniho aZ patého roéniku I. stupné ZS. Za mimoiadnych okolnosti, pokud to kapacita dovoli, miiZe byt piijat i
74k 11. stupné ZS. Dit& je do SD piijimano na zaklad& pisemné piihlasky. Zak je tim pfijat na dobu kolniho roku, na zdkladé Zadosti rodi¢t mize
byt dochazka ukonéena k dohodnutému terminu. Pobyt zaki v druZiné a odchod Zaki po skonéeni pobytu v SD je organizaéné zajistén. Skolni

druzina se fidi Vnitinim fadem SD.



Formy ¢innosti ve Skolni druZziné

Zakladnim prostfedkem ¢innosti ve Skolni druzin€ je hra zaloZena na zazitku Gcastnika, kterd obohacuje jejich sebepoznani, rozsitfuje védomosti,

dovednosti a navozuje kladné emoce.

pravidelna ¢innost - kazdodenni ¢innost v oddéleni vychdzi z tydenni skladby zaméstnani, predstavuje organizované aktivity.
prilezitostné ¢innosti - pfesahuji rdmec jednoho oddéleni, nejsou zahrnuty do tydenni skladby Cinnosti (besidky, karneval, détsky den,
sportovni dny v ramci olympiady, odpoledne s rodi¢i, nocovani...).

spontanni aktivity - jedna se o ¢innosti nasledujici po organizované ¢innosti, zahrnuji hry, odpoledni klidové ¢innosti a pobyty venku.
odpocinkové ¢innosti — maji odstranit inavu, zatazuji se nejcasteji po obédé.

rekreaéni ¢innosti - slouZzi k regeneraci sil, pfevazuje v nich odpocinek aktivni s narocnéj§imi pohybovymi prvky.

zajmové ¢innosti — rozvijeji osobnost zdka, umoznuji zakim seberealizaci 1 kompenzaci moznych pohybovych dovednosti a poznani.
Jde o fizenou kolektivni nebo individudlni ¢innost, organizovanou nebo spontanni aktivitu.

priprava na vyuclovani — zahrnuje okruh ¢innosti souvisejici s plnénim Skolnich povinnosti, neni vsak legislativné stanovena jako
povinna &innost SD.

ziskavani dal§ich doplitujicich poznatki - pii prabézné ¢innosti SD (napf. vychazky, poslechové ¢innosti, prace s knihou a &asopisy).

Pobyt 74kt v druzin€ provazi fada rezimovych momentt — pievlékani, ptechody, sebeobsluzné cinnosti.



Podminky pro zZaky se specifickymi vzdélavacimi potirebami

Respektujeme individualitu kazdého zaka, vytvaiime piimeiené prostiedi pro jeho vSestranny rozvoj.

Na podminkach pro Zaky se specifickymi vzdélavacimi potiebami budeme spolupracovat adekvatné s ptihlédnutim k jejich handicapu s rodici
a se Skolou. Ve skolni druzin¢ mtize byt na zékladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni vyuzivan asistent pedagoga.

Dle stupné podptirnych opateni bude umoziovano za¢lenovani do volno¢asovych aktivit a budou zajistovany podminky vhodné k rozvoji jejich
osobnosti.

Pii vybéru ¢innosti ve SD, pii motivovani a hodnoceni z4kd bude bran ohled na integraci téch, kteif maji specialni vzdélavaci potieby. V piipadé
nutnosti spolupracujeme s odbornymi pracovisti.

Pro rozvoj nadanych a mimotadné nadanych jedinct bude nase SD nabizet dalsi doplitkové aktivity v oblasti jejich zajmu.

(vjasovs'f plan

Casovy plan je podrobné rozvrzen v planech $kolni druziny pro 1., IL, III. a IV. oddéleni. Je vytvoten jako ptiloha k SVP §kolni druZina a je jeho

nedilnou soucasti.



Obsah vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program je uspotadan do 5. tematickych okruhti (Misto, kde Zijeme, Lidé kolem nés, Lidé a ¢as, Rozmanitosti piirody a Clovék a

jeho zdravi)

1. téma: Misto. kde Zijeme
) 74ci poznavaji nejblizsi okoli.
° 74ci se seznamuji s organizaci zZivota v roding, ve skole, ve spolecnosti, ve mésté.

° zaci se uci pravidlim v dopravni vychové.

2. téma: Lidé kolem néas

° zaci si osvojuji zasady vhodného chovani a jednani mezi lidmi.

° zaci by si méli uvédomovat vyznam a podstatu tolerance, empatie a vzajemné ucty.

° zaci by si méli osvojovat, jak se vhodn¢ seznamovat s druhymi lidmi, jak spravné zdravit.

° zaci se v praxi uci zasadam stolniceni.

e 7aci kultivuji komunikaci slovni i mimoslovni, rozvijeji své vyjadfovaci schopnosti, u¢i se schopnosti naslouchat a byt tolerantni

k odlisnym nazortm lidi ve skupiné.

° dba se na vytvaieni kladného vztahu ke spoluzakiim a pozitivniho klimatu v oddéleni.

3. téma: Lidé a ¢as

e 7ici se uc¢i budovani spravného rezimu dne a jeho dodrZzovani.



4. téma: Rozmanitost ptirody

® 74ci jsou seznamovani s rozmanitosti a promeénlivosti zivé a nezivé piirody.

5. téma: Clovék a jeho zdravi

e 7aci ziskavaji pouceni o zdravi a nemocech, o prevenci chorob, o odpovédnosti za své zdravi.
e 7aci ziskavaji a upeviiyji si zakladni hygienické navyky.

e poukazujeme na dualezitost bezpecnosti pti vSech ¢innostech, které zaci provozuji.



Ekonomické, materialni a personalni podminky

Ekonomické:
e Poplatek za SD se plati na ucéet §koly. Platba 2500 K& se provadi do konce zaii na cely $kolni rok. V p¥ipadé odhlaseni ditéte ze skolni

druziny béhem Skolniho roku, bude ztistatek Skolného vracen na ucet, ze kterého platba Skolného pfisla.

Materiélni:
e Vlastni prostory pro zdjmovou ¢innost jsou vybavené pracovnim a odpocinkovym nabytkem, pomtickami pro aktivni i pasivni relaxaci
a pro uceni, dale prostory pro odkladani odévu a obuvi.
e Dle moznosti navstévujeme télocvi¢nu skoly, cvicnou kuchyiiku, dilny a pocitacovou u¢ebnu a ve dnech hezkého pocasi vyuzivame
Skolni zahradu.
e Uskuteciiujeme vychazky do blizkého lesoparku.

e Détem je zajiStén pitny rezim.

Personélni:
e V SD pracuji 4 vychovatelky.
e Vychovatelky se kazdoro¢né podili na ptiprave Skolnich akei (vanocéni besidka, odpoledne s rodi¢i, nocovani v druzing, karneval, soutéze)
e Vychovatelky se zac¢astiuji akreditovanych kurzl, programii dal§iho vzdélavani pedagogli a vyuzivaji samostudium k vlastnimu rozvoji

pedagogické ¢innosti pro SD.



Hygiena a bezpe&nost v SD

Kapacita jednotlivych oddéleni je 30 déti.

Oddéleni vyuzivaji k odpocinkové ¢innosti koberce, pohovky, k pracovnim ¢innostem, stolnim hram apod. stoly.

Oddéleni jsou vybavena umyvadlem, osvétlenim, koberce jsou pravidelné¢ vysavany a PVC myté mokrou cestou, mistnosti jsou
pravidelng vétrany okny.

Pitny reZim je zajistén.

Na zagatku $kolniho roku jsou Zaci poudeni o bezpeénosti a spoletenskych normach v ZS, SD, na gkolnim hiisti, pfi spoleénych
vychazkach a akcich. O pouceni je veden zaznam. V pripad¢ Grazu jsou zaci opétovné pouceni o prevenci bezpecnosti.

Lékarni¢ka pro prvni pomoc je umisténa v jednotlivych oddélenich SD, telefonni &isla rodict v piipadé Girazu jsou uvedena v piihlagkach.
Vychovatelky jsou sezndmeny se zdravotnim stavem nékterych déti (epilepsie, diety, alergie...)

Vychovatelky spolupracuji s rodici a tfidnimi ucitelkami a bezprosttedné reaguji na vychovné a jiné problémy.



Evaluace

Hodnoceni vétSiho ¢i mensiho tematického celku provadime po skonceni nebo i v pribéhu, zamyslime se nad tim, zda byl vytyceny specificky
cil naplnén a jaké dalsi cile byly sledovany.

Podle ziskanych vysledkii mizeme dal planovat tematické celky, jejich ¢asti upravovat, obménovat, obohacovat o nové naméty, hledat nové
prostfedky ¢innosti.

Hodnoceni smérem k zakiim provadime pribézné — hodnotime individudlni vysledky zaku, jejich pokroky, uspéchy, nezdary. Individudlni
hodnoceni ma zvlastni vyznam i pro sebehodnoceni zaka. S zdkem o pokrocich, kterych dosahuje, vhodnym zptisobem hovotime.

Z pohledu celého oddé¢leni hodnotime aktivitu, zajem zak, jejich naméty a plnéni pedagogického zaméru.

Vsechny realizované ¢innosti hodnotime v souladu s vychovné vzdélavacim programem a zejména z pohledu ptinosu pro Zaky, coZ je podkladem

pro dalsi praci.

NaSim hlavnim cilem je, aby se déti na pobyt v druZiné téSily a rady ji navStévovaly.

Samostatnou ptilohou tohoto vzdélavaciho programu je Vnitini fad Skolni druZiny a casové plany vSech 4 oddéleni.



