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Regimento Interno do CEHTES

Goiania, 12 de margo de 2023

CAPITULO | - Da Finalidade

Artigo 1° — O Centro de Exceléncia em Hidrogénio e Tecnologias Energéticas
Sustentaveis (CEHTES) tem por finalidade:

— Prospectar e executar projetos multidisciplinares de pesquisa aplicada que
viabilizem, aos setores publico e empresarial, o desenvolvimento de estudos e
de solugdes tecnoldgicas nas tematicas do hidrogénio e energias renovaveis
de baixo carbono.

— Realizar a gestdo de portfélios de projetos de pesquisa, de desenvolvimento
e de inovagado, reunindo Pesquisadores e outras partes interessadas que
possam contribuir para o avango das linhas de investigacéo a saber:

§ 1° — Linha | — Hidrogénio;

§ 2° — Linha Il - Combustiveis avancados e captura de CO,;

§ 3° — Linha lll — Energias renovaveis;

§ 4° — Linha IV — Armazenamento de energia;

§ 5° — Linha V — Eficiéncia energética;

§ 6° — Linha VI — Mobilidade sustentavel;

§ 7° — Linha VII — Redes inteligentes;

§ 8° — Linha VIII — Estudos estratégicos e inteligéncia de mercado.

Artigo 2° — Para cumprir com sua finalidade, o CEHTES buscara:

— propor, planejar, realizar e divulgar pesquisas proprias ou em convénio com
outras instituicdes, sejam elas do Brasil ou de outros paises;

— prestar servicos, respeitadas as normas da UFG;
— colaborar na criacdo e no funcionamento de cursos de graduagéo,

pos-graduacao, especializacio, extensao e treinamento da UFG, podendo tais
cursos serem oferecidos presencialmente, remotamente ou de forma hibrida;

IV — colaborar nos programas de pesquisa, ensino e extensdo da Universidade;
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V — colaborar com os demais 6rgaos da UFG por convocagao da administragédo
central, ou por solicitagdo dos 6rgéos;

VI — conceber e gerenciar parcerias, respeitadas as normas da UFG;

VIl — contribuir para superar ou minorar os problemas com impacto econdmico e
social no Estado de Goias, seja pela transferéncia de resultados e de
conhecimento para a sociedade ou para 6rgaos publicos, seja pela melhoria da
capacitagdo técnica e cientifica de profissionais ligados as organizagbes
envolvidas;

VIlI- facilitar a criagdo de pequenas empresas de base tecnolégica que

incorporem resultados da pesquisa desenvolvida pelo Centro e por seus
Laboratérios Parceiros em seus produtos ou servicos.

CAPITULO Il — Da Estrutura
Artigo 3° — A estrutura superior do Centro é composta por:

| - Conselho Gestor (CG);

Il — Conselho Consultivo (CC);

[l — Comité Executivo (CE);

IV — Lideres de Linhas de Pesquisa (LP).

§ 1° - Para melhor desempenhar suas tarefas e contemplar especificidades, o
Diretor Executivo do CEHTES podera definir outras instancias em sua estrutura

administrativa que tenham existéncia temporaria ou permanente, como grupos de
trabalho e comissdes.

CAPITULO Ill - Da Composicdo dos Conselhos e do Comité

Artigo 4° — O Conselho Gestor (CG), 6rgao deliberativo superior do CEHTES, sera
composto por:

| — Representante da Presidéncia da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Goias (FAPEG);

Il — Representante da Diretoria Cientifica e de Inovagao da FAPEG;

Il — Representante da Reitoria da UFG;
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IV — Representante da Pré Reitoria de Pesquisa e Inovagao da UFG;

V — Representante da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(SECTI);

VI - Diretor Executivo do CEHTES (DE).
§ 1° — A composigao e o propésito do CG sao definidas pela FAPEG.

Artigo 5° — O Conselho Consultivo (CC), 6rgao consultivo superior do Centro, sera
composto por:

I — Um destacado pesquisador no campo do foco do Centro com atuacdo em
instituicdo sediada no Estado de Goias;

Il — Dois destacados pesquisadores no campo do foco do Centro com atuacao
em instituicao sediada fora do Estado de Goias;

Il — Um destacado pesquisador no campo do foco do Centro com atuacdo em
instituicdo sediada fora do pais;

§ 1° — Compete ao Diretor Executivo do CEHTES a indicacdo dos membros do CC,
cuja composicao devera ser aprovada pela FAPEG.

§ 2° — A partir do quarto ano de existéncia do CEHTES, o Item Ill do Artigo 5° passara
a exigir dois pesquisadores no campo do foco do Centro com atuacédo em instituicdo
sediada fora do pais.

Artigo 6° — O Comité Executivo (CE), 6rgdo executivo superior do Centro, sera
composto por:

| — Diretor Executivo do CEHTES (DE) (Pesquisador responsavel pela proposta
perante a FAPEG);

Il — Coordenador Técnico Cientifico (CTC);
[l — Coordenador de Relagdes Institucionais e Captacéo (CRI);
IV — Coordenador de Elaboragéo de Propostas Técnicas (CEP);

§ 1° — Compete ao Diretor Executivo (DE) do CEHTES a indicagdo dos membros do
Comité Executivo (CE), cuja composicao devera ser aprovada pela FAPEG.

Artigo 7° — Os representantes no CE serdo substituidos nas suas faltas e
impedimentos por seus suplentes.

§ 1° — O Diretor Executivo tera como suplente o Coordenador de Relagdes
Institucionais e Captacao (CRI);
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§ 2° — O Coordenador de Relagdes Institucionais e Captagao (CRI) tera como suplente
o Lider da Linha VIII (Estudos estratégicos e inteligéncia de mercado);

§ 3° — O Coordenador Técnico Cientifico tera como suplente o Lider da Linha |
(Hidrogénio);

§ 4° — O Coordenador de Elaboracao de Propostas Técnicas (CEP) tera como
suplente o Lider da Linha lll (Energias Renovaveis);

CAPITULO IV — Da Competéncia dos Conselhos e do Comité

Artigo 8° — Compete ao Conselho Gestor (CG):

| — acompanhar a execugcdo das atividades do Centro por meio de reunides
semestrais, discutindo resultados obtidos, oferecendo sugestbes e apresentando
desafios ao Comité Executivo (CE).

Il — aprovar o planejamento anual do Centro, sugerindo objetivos estratégicos,
indicadores por objetivo, metas para cada indicador e iniciativas que permitam
atingir os objetivos através de ag¢des especificas;

lIl — deliberar quando provocado, sobre os casos omissos neste Regimento, desde
que, pela sua natureza, ndo sejam da competéncia de outros 6rgdos da
Universidade;

IV — deliberar sobre toda a matéria que |he seja submetida pelos seus membros;

V — aprovar o organograma do Centro;

Artigo 9° — O Conselho Gestor (CG) se reunira, ordinariamente, no minimo uma vez
por semestre e, extraordinariamente, quando convocado pela FAPEG.

§ 1° — A convocagao da reuniao sera feita por escrito via correio eletrénico, com pelo
menos sete dias corridos de antecedéncia.

§ 2° — As deliberagdes s6 serdo tomadas com a presenca de mais da metade de seus
membros.

§ 3° — A ata de cada reunido, citando todos os presentes, devera ser registrada e
aprovada eletronicamente em prazo nao superior a 30 dias corridos.

§ 4° — As reunibes poderao ocorrer de forma presencial, remota ou hibrida.
Artigo 10° — Compete ao Conselho Consultivo (CC):

|  —reunir-se anualmente com o Comité Executivo (CE).
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Il — produzir relatério de recomendacbes, a ser enviado para a FAPEG
juntamente com o Relatério Cientifico Anual.

Il — supervisionar o funcionamento do Centro e orientar a equipe com relacéo a
oportunidades de pesquisas, novas direcbes a tomar e aumento da
competitividade internacional da ciéncia criada pelo Centro

Artigo 11° — Compete ao Comité Executivo (CE):

| —responsabilizar-se pelo gerenciamento das operagdes do Centro.

Il estabelecer as diretrizes gerais e as linhas de atuagdo do Centro;

Il — elaborar o planejamento anual do Centro, estabelecendo objetivos
estratégicos, indicadores por objetivo, metas para cada indicador e iniciativas

que permitam atingir os objetivos através de acdes especificas;

IV — zelar pelo bom andamento e pela qualidade dos trabalhos realizados pelo
Centro;

V — emendar o presente Regimento, por deliberacdo da maioria de seus
membros, submetendo as emendas a aprovagao do Conselho Gestor (CG);

VI - conceber o organograma do Centro

VII — aprovar relatérios parciais e final da Equipe Executora (EE) e Bolsistas do
projeto;

VIll—- deliberar sobre as propostas de contratacéo e de dispensa de pessoal;
IX — conceber e encaminhar a deliberagdo do Conselho Gestor (CG):
a) o orgamento e as prestagdes anuais de contas do CEHTES;
b) os relatorios parciais e final de acompanhamento do projeto do CEHTES;

Artigo 12° — O Comité Executivo (CE) se reunira, ordinariamente, no minimo uma vez
por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Executivo.

§ 1° — A convocagao da reuniao sera feita por escrito via correio eletrénico, com pelo
menos sete dias corridos de antecedéncia.

§ 2° — As deliberacbes s6 serdo tomadas com a presenca de mais da metade de seus
membros.

§ 3° — A ata de cada reunido, citando todos os presentes, devera ser aprovada na
reunido seguinte.
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§ 4° — As reunides poderao ocorrer de forma presencial, remota ou hibrida.

CAPITULO IV - Da Administracéo

Artigo

13° — A Diretoria sera exercida pelo Diretor, assistido pelos respectivos

Coordenador Técnico Cientifico (CTC), Coordenador de Elaboracdo de Propostas
Técnicas (CEP) e Coordenador de Relagbes Institucionais e Captagdo (CRI) e por
pessoal de apoio.

Artigo 14° — O Diretor é a autoridade executiva superior do Centro, sendo portador de,
no minimo, o titulo de doutor.

Artigo 15° — Compete ao Diretor:

d)

— exercer a diregdo executiva, a coordenacéao geral e a supervisdo de todas as
atividades do Centro;

— convocar e presidir o Comité Executivo (CE);
— indicar os membros do CE;

— acompanhar os projetos e trabalhos do Centro, no sentido de propiciar a
realizagcado da programagao aprovada;

— cumprir e fazer cumprir as deliberagées do CE;

— elaborar relatérios semestrais e anuais das atividades, tendo por base
relatérios das equipes de Pesquisadores;

— submeter ao CE:

os planos de atuacéo do Centro;

as propostas orgamentarias e as prestagdes de contas;

as propostas de estabelecimento de convénios e contratos de servigos;

as propostas de contratagao e dispensa de pessoal.

VIII — garantir que o Centro reger-se-a pelos Estatutos e Regimento Geral da
UFG, por este Regimento Interno e pela Legislagao vigente;

IX — representar o Centro junto aos 6rgaos superiores da Universidade e junto as
entidades externas a UFG;

X

— zelar pela transparéncia das atividades do Centro.
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Artigo 16° — No caso de vacancia do cargo de Diretor, por qualquer motivo, um
substituto pertencente ao quadro da Equipe Executora do Projeto CEHTES sera
indicado pela Presidéncia da FAPEG.

CAPITULO V — Da Pesquisa

Artigo 17° — O Centro € aberto a todos os pesquisadores que nele queiram
desenvolver projetos nas areas de pesquisa que o caracterizam, mediante analise e
aprovagao pelo Comité Executivo (CE).

Artigo 18° — Para participar como pesquisador vinculado ao Centro, o pesquisador
alocado na UFG ou em outra Instituigdo de Ensino Superior (IES) apresentara projeto
de pesquisa detalhado, que devera ser aprovado pelo Comité Executivo (CE), se
necessario com base em pareceres técnicos de assessores de reconhecida
proficiéncia.

Artigo 19° — O Centro podera receber Pesquisadores Visitantes, Pesquisadores
Convidados, Pesquisadores Colaboradores e Pesquisadores de Pds-Doutorado, assim
como alunos de Graduacdo ou de Pds-Graduagao que realizem pesquisas, devendo
ser respeitadas as normas vigentes na UFG e mediante analise e aprovagao pelo
Comité Executivo (CE).

CAPITULO VI — Disposicdes Gerais

Artigo 20° — Os Pesquisadores vinculados ao CEHTES que estejam diretamente
alocados em outras Unidades da UFG, nele exercerao suas atividades sem prejuizo
das atribuicdes que Ihes forem conferidas pelas suas Unidades de origem, desde que
com sua prévia autorizagdo, autorizacdo esta, a ser providenciada por cada
Pesquisador interessado em sua respectiva Unidade de origem.

CAPITULO VII — Disposicdes Finais

Artigo 21° — Os casos omissos a este Regimento Interno ser&o resolvidos pelo Comité
Executivo do CEHTES, que podera buscar respaldo de suas decisbes junto ao
Conselho Gestor (CG) desde que respeitada a competéncia de outros 6rgéos da UFG.

Artigo 22° — Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢gdes em contrario.



