
Додаток 1  
УКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ М.П. ДРАГОМАНОВА 

 
ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН 

проходження науково-педагогічної практики 
 
аспіранта ​ __________ 

(прізвище, ім’я , по-батькові аспіранта)  
Спеціальність ________________________________________________________________ 

(назва) 
Кафедра ___________________________________________________________________ 

(місце проходження практики) 
Форма навчання  ​ __________ 

(прізвище, ім’я , по-батькові аспіранта)  
Керівник практики  ​ ___________ 

(посада, вчене звання, прізвище, ініціали) 
№ 
п/п 

Вид роботи Кількість 
годин 

Дата 
проведення 

роботи 
1 Співбесіда з керівником практики та визначення видів 

робіт  для практичної підготовки 
  

2 Ознайомлення з нормативними та методичними 
матеріалами з організації навчального процесу 
(навчальним планом, метою освітньої програми, 
засобами діагностики та оцінювання знань студентів) 

  

3 Відвідування занять керівника практики та провідних 
викладачів кафедри 

  

4 Ознайомлення з матеріальною та методичною базою, яка 
забезпечує навчальну дисципліну (визначену в межах 
проходження практики) та з основною навчальною 
літературою по даному курсу 

  

5 Підготовка до лекції: опрацювання літератури, 
підготовка презентації тощо (визначену в межах 
проходження практики) 

  

6 Підготовка до практичних занять з дисципліни 
(визначеної в межах проходження практики) 

  

7 Проведення аудиторних занять (лекції, практичні роботи, 
семінари ) з дисципліни (визначеної в межах 
проходження практики) 

  

8 Аналіз проведених занять   
9 Керівництво науковими студентськими дослідженнями   
10 Підготовка, оформлення звіту з проходження 

педагогічної практики та його захист 
  

 Усього   
 
 
Аспірант  ​ ​ ​ ​ ​ ​ «​ »​ 202    р. 

(підпис) 
Керівник практики  ​ ​ ​ ​ ​ ​ «​ »​ 202    р. 

(підпис) 
Завідувач кафедри  ​ ​ ​ ​ ​ ​ «​ »​ 202    р. 
*Розподіл годин з урахуванням Наказу №95 від 06.03.2025 Про організацію практичної підготовки здобувачів 
вищої освіти та норми часу для планування і обліку навчальної роботи з керівництва практикою у 2025/2026 

 



н.р. 
 

Додаток Б 
 

УКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ М.П. ДРАГОМАНОВА 
 
 

Кафедра _____________________________________________________ 
 

ЩОДЕННИК 
проходження науково-педагогічної практики 

202​ – 202​ навчальний рік 
аспіранта ​ __________ 

(прізвище, ім’я , по-батькові аспіранта)  
Спеціальність ________________________________________________________________ 

(назва) 
Кафедра ___________________________________________________________________ 

(місце проходження практики) 
Форма навчання  ​ __________ 

(прізвище, ім’я , по-батькові аспіранта)  
Керівник практики  ​ ___________ 

(посада, вчене звання, прізвище, ініціали) 
Період проходження практики: з​ _______ 202_ р. по​ _________ 202_ р. 

Дата Вид виконаної роботи* Відмітка про 
виконання 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

Аспірант:​  ​  
(підпис) 

Керівник практики:  ​  
(підпис) 

 
*Примітки. Приклади запланованих заходів: 
- відвідати лекцію на тему: «…» завідувача кафедри: професора ПІП завідувача циклу (дисципліни) «Назви циклу (дисципліни)»; 
- відвідати лекцію на тему: «…» професора кафедри: (доцента кафедри) ПІП завідувача циклу (дисципліни) «Назви циклу (дисципліни)»; 
- укласти методичну розробку семінарського заняття на тему: «…»: 
- укласти методичну розробку практичного заняття на тему: «…»; 
- провести семінарське заняття на тему: «…» з групою студентів/слухачі/інтернів циклу (дисципліни) «Назви циклу (дисципліни)»; 
- провести практичне заняття на тему: «…» з групою студентів/слухачів/інтернів циклу (дисципліни) «Назви циклу (дисципліни)» тощо. 

 
 

 



Додаток 3 
УКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ М.П. ДРАГОМАНОВА 

 
Кафедра _____________________________________________________ 

 
 

Звіт 
про проходження науково-педагогічної практики аспіранта 

(здобувача) (202_ – 202_ навчальний рік) 
 
 
 

(прізвище, ім’я , по-батькові аспіранта) 
 

Спеціальність ________________________________________________________ 
(шифр, назва) 

 
Кафедра ____________________________________________________________ 

(місце проходження практики) 
 
 

 
Керівник практики:  ​  

(посада, вчене звання, прізвище, ініціали) 
 
 

Оцінка  ​  
 

(підпис, дата) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Київ 202_ 

 



Основні результати та підсумки проходження практики 
Період проходження практики: з​ _______ 202_ р. по​ ______ 202_ р. 
За період проходження практики були виконані такі роботи: 

1.​ Проведена співбесіда з керівником практики, здійснено вибір видів робіт для 
практики та розроблений Індивідуальний план проходження практики. 

2.​ Ознайомлений з нормативними та методичними матеріалами з організації 
навчального процесу. 

3.​ Вивчено досвід викладання провідних викладачів кафедри під час відвідування 
аудиторних занять з навчальних дисциплін (конкретизувати, які саме). 

4.​ Ознайомлений з матеріальною та методичною базою, яка забезпечує навчальну 
дисципліну «______________________» та з основною навчальною літературою по 
даному курсу. 

5.​ Виконана підготовка до лекцій та практичних занять (опрацювання презентацій, 
завдань та формування тестів для поточного контролю з дисципліни 
«________________________________»). 

6.​ Проведені аудиторні заняття: 
Дата Назва навчальної 

дисципліни 
Тема занять Форма 

занять 
Академічна 
група 

   лекція  

   лекція  

   лекція  

   семінар  

   практична 
робота 

 

   практична 
робота 

 

   практична 
робота 

 

7.​ Проведено оцінювання якості різних видів робіт студентів. 
8.​ Керівництво науковими студентськими дослідженнями. 
9.​ Оформлений звіт по результатах проходження педагогічної практики 

 
Основні підсумки роботи: проведений курс навчання з дисципліни 

«_________________» для ________ спеціальності __________________________________ 
Рекомендації: поліпшити якість методичних матеріалів. 

 
Аспірант​ (прізвище, ініціали) 

(підпис) 
«​ »​ 202  р. 

 



Висновок та зауваження керівника практики: 
 
 
 
 

(оцінка в балах та за національною шкалою) 
Керівник практики ​  ​  

(підпис)​ (прізвище та ініціали) 
Висновок кафедри:  ​  

 
Захищено  ​  

(в балах) 
Загальна оцінка  ​  ​  

(за національною шкалою)​ (за шкалою ЄКТС та в балах) 
 

Завідувач кафедри:  ​  ​  
(підпис)​ (прізвище та ініціали) 

 

 



Додаток 4 
ВІДГУК 

про проходження науково-педагогічної практики аспіранта 
 
 

(прізвище, ім’я , по-батькові) 
на кафедрі ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

(місце проходження практики) 
Період проходження практики: з                         202_ р. по                            202_ р. 

 
За період проходження практики аспірант розробив навчально- 

методичні матеріали та провів аудиторні заняття з навчальних дисциплін 
«__________________» та «______________________» обсягом _____ годин.  
Аспірант на належному рівні володіє теоретичними знаннями та може їх 

застосовувати на практиці під час викладання навчальних дисциплін. Самостійно 
та правильно розробляв та оформлював навчально-методичні та дидактичні 
матеріали, дотримувався правил внутрішнього розпорядку, систематично 
заповнював щоденник практики, проявив охайність в роботі з документами та 
своєчасно підготував звіт про роботу, яку виконано під час практики. 

Під час проходження практики аспірант оволодів практичними навиками 
проектування освітнього процесу на рівні вищої школи, методиками планування, 
розробки змісту та проведення занять різних видів, технологіями викладання і 
оцінювання успішності ___________. Уміє аналізувати, систематизувати і 
засвоювати передовий досвід викладання. 

У період проходження практики аспірант проявив себе як відповідальний, 
ініціативний та працелюбний викладач. який дотримується етичних стандартів та 
правил академічної доброчесності в науково- педагогічній діяльності. 

Вважаю, що аспірант програму практики та індивідуального завдання виконав 
в повному обсязі та заслуговує оцінку «​ ​ », з кількістю балів за шкалою 
ЄКТС​ . 
 

Керівник практики​ (прізвище та ініціали) 
(підпис) 

 



Додаток 5 
УКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ М.П. ДРАГОМАНОВА 

 
Анкета «Оцінювання якості проведення лекційного заняття» 

АНКЕТА 
оцінювання якості проведення лекційного заняття 

Дата ​  
 

№ 
п\ 
п 

 
Показник 

Оцінка, бали 
Максимальна Фактична 

1.​  Своєчасність початку заняття 5  

2.​  Визначення теми лекції, її значення, плану викладання 
матеріалу 

5  

3.​  Логічний зв’язок із попереднім навчальним матеріалом, 
змістом споріднених дисциплін 

5  

4.​  Науковий рівень володіння матеріалом дисципліни 10  
5.​  Актуальність та сучасність змісту лекції 10  

6.​  Різноманітність методів та прийомів подання 
навчального матеріалу 

10  

7.​  Доступність змісту лекції для студентів 10  

8.​  Систематичність та логічна послідовність викладання 
матеріалу 

10  

9.​  Темп викладання матеріалу 5  

10.​. Використання лектором технічних засобів навчання 5  

11.​. Використання засобів унаочнення 5  

12.​. Емоційний рівень викладання, контакт з аудиторією 5  

13.​. Уміння лектора зацікавити та активізувати роботу 
студентів 

5  

14.​. Культура мови лектора 5  

15.​. Уміння лектора підтримувати дисципліну в аудиторії 5  

16.​ Всього балів 100  

Лектор​ ​ 
Факультет​ ​ 
Навчальна дисципліна ​   
Тема лекції ​ ​  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Висновок 

 
(лекція прочитана на високому, середньому, достатньому, низькому рівні) 
Керівник практики 

 
 

Підпис​ ПІБ,​ посада,​ підрозділ 
 

 

 



Додаток 6 
План-конспект проведення лекційного, семінарського, практичного 
заняття 

Аспіранта  ​  
Назва навчальної дисципліни:  ​ ​ ​  
Форма заняття:  ​ ​ ​
​  Студенти факультету​ спеціальності​
курс група           

 
Заняття №​  

Тема:  ​  
 

Мета:  ​  
 

КОНСПЕКТ ЗАНЯТТЯ 
 

1.​Навчальні завдання: 
 
 
 

2.​Зміст заняття: 
 
 

Литература: 
1.  ​  
2.  ​  

 
3.​Контрольні запитання по темі: 
1) ​  
2) ​  

 
1.​Методи и форми проведення заняття: 

 

2.​Активність роботи студентів: 
 

3.​Самооцінка аспіранта (складнощі, успіхи): 
 
 

 
Аспірант​  ​  

(підпис) 
Керівник практики  ​    ​  

(підпис)​ (прізвище, ініціали, вчене звання) 
 

 


	ЩОДЕННИК 
	Київ 202_ 
	ВІДГУК 
	План-конспект проведення лекційного, семінарського, практичного заняття 

