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ВСТУП 
 
 

Актуальність теми. Сучасна економічна ситуація країни та діяльність 

вітчизняних підприємств передбачає здійснення комплексу заходів щодо 

удосконалення їхньої діяльності для підтримки конкурентоспроможності на 

ринку та підвищення прибутковості. 

Внутрішній аудит як функція управління дає змогу вчасно виявити й 

усунути ті умови та чинники, які не сприяють ефективному веденню 

виробництва і досягненню поставленої мети, скоригувати діяльність 

підприємства й окремих його складових, встановити, які саме служби і 

підрозділи підприємства, а також напрями його діяльності сприяють 

досягненню поставлених цілей і підвищенню результативності діяльності 

підприємства. Внутрішній аудит у сучасних умовах відіграє важливу роль у 

досягненні як стратегічних, так і оперативних цілей, спрямованих на 

підвищення конкурентоспроможності та ефективне управління підприємством. 

Внутрішній аудит сприяє підприємству в досягненні поставлених цілей за 

допомогою використання послідовного та систематизованого підходу до оцінки 

та підвищення ефективності процесів контролю, управління ризиками, а також 

корпоративного управління. 

Вивченням основних проблем та перспективи розвитку внутрішнього 

аудиту на підприємстві займалися такі вітчизняні науковці, як: Ф.Ф. Бутинець, 

Л.В. Гуцаленко, В. Дерій, Н.І. Дорош, Т.О. Каменська, І.В. Колос,         

В.П. Пантелєєв та інші. 

Авторами аналізувалося місце внутрішнього аудиту в системі 

фінансового контролю, розглядалися питання удосконалення теорії та практики 

внутрішнього контролю в діяльності підприємств. Але напрацювання науковців 

на сьогодні не вирішило весь комплекс питань, пов’язаних з удосконаленням 

внутрішнього аудиту. Саме це і обумовило актуальність теми дослідження. 

Мета і завдання дослідження. Метою дослідження є комплексне 



вирішення методичних і організаційних проблем розвитку внутрішнього аудиту 
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в Україні, розробка практичних рекомендацій щодо підвищення ефективності 

діяльності внутрішніх аудиторів на досліджуваному підприємстві. 

Досягненню поставленої мети сприяє виконання наступних завдань: 

-​ провести дослідження сутності, організації та нормативного 

регулюван- ня вітчизняної системи внутрішнього аудиту; 

-​ визначити проблеми сучасного внутрішнього аудиту в Україні та 

розробити напрями його імплементації до вітчизняної бізнес-практики; 

-​уточнити понятійний апарат внутрішнього аудиту; 

-​ оцінити необхідність трансформації системи внутрішнього аудиту 

відповідно до вимог часу; 

-​ розробити документальне забезпечення та технологію внутрішнього 

аудиту; 

-​ окреслити організаційно-методологічні проблеми діяльності служби 

внутрішнього аудиту на підприємстві та визначити напрями їх вирішення; 

-​ обґрунтувати застосування аналітичних методів для цілій внутрішнього 

аудиту та сформулювати рекомендації щодо їх раціонального використання; 

-​ сформувати концептуальні засади організації аудиторських завдань для 

підвищення якості та результативності внутрішнього аудиту. 

Об’єктом дослідження є процес організації внутрішнього аудиту 

Державної аудиторської служби. 

Предметом дослідження є сукупність теоретичних, методичних, 

організаційних і практичних положень щодо проведення внутрішнього аудиту 

на вітчизняних підприємствах. 

Методи дослідження. Методологічною основою дослідження є 

діалектичний метод, що дозволив вивчити генезис упровадження внутрішнього 

аудиту у практику українського бізнес-середовища, визначити його проблеми й 

напрями адаптації та вдосконалення в умовах вітчизняної економіки для її 

інтеграції в економічний простір. Виконане дослідження базується на 

спостереженнях, аналітичній роботі з виявлення тенденцій розвитку 

внутрішнього аудиту, узагальненні результатів, теоретичному обґрунтуванні та 

розробках рекомендацій з удосконалення методології внутрішнього аудиту 
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підприємств. 

У роботі використано загальнонаукові методи: аналіз, синтез, індукцію, 

дедукцію, абстрагування; та методичні прийоми: узагальнення, огляд, 

порівняння, тестування, аналітичні процедури. 

Інформаційна база дослідження. Інформаційною базою дослідження 

стали вітчизняні законодавчі та нормативні документи з питань організації 

діяльності з внутрішнього аудиту, стандарти та кодекси етики міжнародних 

професійних об’єднань бухгалтерів та аудиторів, праці вітчизняних і 

зарубіжних учених з теорії, методики та організації внутрішнього аудиту, 

матеріали науково-практичних конференцій та періодичних видань.  

Теоретичне та практичне значення роботи. Одержані результати при 

написанні кваліфікаційної роботи можуть бути використані для покращення 

механізму проведення внутрішнього аудиту в системі державного контролю, а 

також при здійсненні підготовки студентів до практичних занять з даної теми. 

Структура та обсяг роботи. Робота складається зі вступу, трьох розділів, 

висновків, списку літератури. Загальний обсяг роботи – 75 сторінок 

комп’ютерного тексту, що містить 8 таблиць та 18 малюнків. Список 

використаних джерел із 43 найменувань. 
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ВИСНОВКИ  
 
 

1.​ Внутрішній аудит як функція управління дає змогу вчасно виявити й 

усунути ті умови та чинники, які не сприяють ефективному веденню 

виробництва і досягненню поставленої мети, скоригувати діяльність 

підприємства й окремих його складових, встановити, які саме служби і 

підрозділи підприємства, а також напрями його діяльності сприяють 

досягненню поставлених цілей і підвищенню результативності діяльності 

підприємства. Внутрішній аудит у сучасних умовах відіграє важливу роль у 

досягненні як стратегічних, так і оперативних цілей, спрямованих на 

підвищення конкурентоспроможності та ефективне управління підприємством. 

Внутрішній аудит сприяє підприємству в досягненні поставлених цілей за 

допомогою використання послідовного та систематизованого підходу до оцінки 

та підвищення ефективності процесів контролю, управління ризиками, а також 

корпоративного управління. 

2.​ Для досягнення поставленої мети було виконано наступні завдання: 

проведено дослідження сутності, організації та нормативного регулювання 

вітчизняної системи внутрішнього аудиту; визначено проблеми сучасного 

внутрішнього аудиту в Україні; уточнено понятійний апарат внутрішнього 

аудиту; оцінено необхідність трансформації системи внутрішнього аудиту 

відповідно до вимог часу; розроблено документальне забезпечення та 

технологію внутрішнього аудиту; окреслено організаційно-методологічні 

проблеми діяльності служби внутрішнього аудиту на підприємстві та визнено 

напрями їх вирішення; обґрунтовано застосування аналітичних методів для 

цілій внутрішнього аудиту та сформульовано рекомендації щодо їх 

раціонального використання тощо. 

3.​ Комплексний аналіз наукових досліджень проблем внутрішнього 

аудиту показав існуючі протиріччя у поглядах на його сутність та призначення. 

Систематизація підходів вітчизняних і закордонних науковців дозволила 

сформулювати дефініцію “внутрішнього аудиту”. 
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4.​ Це регламентована внутрішніми документами підприємства діяльність 

з контролю, оцінюванню різних сторін функціонування підприємства та 

консультуванню всіх ланок управління, що здійснюється представниками 

спеціального підрозділу. Метою внутрішнього аудиту є надання необхідної 

релевантної інформації органам управління підприємства (загальним зборам, 

наглядовій раді, виконавчому органу) для підтримання ефективного стану 

системи управління ризиками та внутрішнього контролю, для досягнення 

стратегічних та оперативних цілей підприємства доцільними й ефективними 

способами. 

Зміна стратегії у частині методів управління підприємством обумовила і 

зміну обов’язків внутрішніх аудиторів. Служба внутрішнього аудиту зазнає 

трансформації – відбувається перехід функцій від ревізії та контролю до 

оцінювача ефективності та якості стану управлінських систем підприємства. 

Ефектом від діяльності служби внутрішнього аудиту є впевненість 

керівництва, що системи підприємства правильно побудовані, адаптовані до 

стратегічних цілій та функціонують належним чином. 

5.​ Основним завданням головного спеціаліста з внутрішнього аудиту є 

надання об’єктивних і незалежних висновків, рекомендацій щодо 

функціонування системи внутрішнього контролю та її удосконалення; 

удосконалення системи управління; запобігання фактам незаконного, 

неефективного та нерезультативного використання коштів; запобігання 

виникнення помилок чи інших недоліків у діяльності. 

6.​ Таким чином, розглянувши питання організації внутрішнього аудиту на 

підприємстві, можна зробити такі висновки: 

-​ внутрішній аудит – складова загального аудиту, організованого на 

економічному суб’єкті в інтересах його власників і регламентованого його 

внутрішніми документами з дотримання встановленого порядку ведення 

бухгалтерського обліку, охорони власності і надійності функціонування системи 

внутрішнього контролю; 

-​ особливість внутрішнього аудиту полягає в тому, що він відбувається в 

момент здійснення і документального оформлення господарських операцій, що 

дає змогу своєчасно виявити недоліки в роботі і вживати відповідних заходів до 
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їх попередження; 

-​ головна мета внутрішнього аудитора – визначити, чи має фінансова 

звітність підприємства суттєві порушення; 

висновки і рекомендації внутрішніх аудиторів повинні сприяти скоро- ченню 

витрат і підвищенню ефективності діяльності підприємства, цим самим 

створюючи умови для реалізації його генеральної стратегії. 

7.​ Також доцільно в усіх галузях економіки, на кожному підприємстві 

запровадити систему внутрішнього аудиту з тим, щоб за цю роботу відповідала 

конкретна особа чи спеціальний відділ. Асигнування на утримання такої 

аудиторської служби слід здійснювати за рахунок виявлених внутрішнім 

аудитом резервів підвищення ефективності роботи підприємства, зниження 

собівартості й збільшення прибутків. 

Основну увагу внутрішньому аудитору слід приділяти перевірці тих 

показників фінансово-господарської діяльності підприємства, які можуть 

позитивно вплинути на ефективність виробництва. Така перевірка має спрямо- 

вуватися на попередження (профілактику) відхилень від нормативно-правових 

актів чи зловживань. Важливо також ретельно дослідити ті господарські 

операції, які мають бути документально оформлені й своєчасно відображені в 

облікових регістрах та у фінансовій звітності. 

8.​ Отже, внутрішній аудит контролює раціональне витрачення 

матеріальних, трудових і фінансових ресурсів, дотримання законності 

господарських операцій, виявлення допущених зловживань чи порушень. 

У процесі діяльності служба внутрішнього аудиту виконує різноманітні 

аудиторські завдання. В роботі виділено найбільш актуальні на сучасному етапі 

напрями аудиту, а саме: внутрішній аудит прийняття управлінських рішень; 

внутрішній аудит фінансовій звітності; внутрішній аудит бізнес-процесів. 
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