
 
 

Middle Project Manager (EU accession) 
 

 
Connecta Consulting — це частина української social impact group, яка створена для 
того, щоб об’єднати можливості відбудови, євроінтеграції та міжнародної співпраці 
задля сталого майбутнього України.  

Ми маємо 20+ років досвіду у провідних міжнародних організаціях як UNICEF, OSCE, 
UNDP, World Bank тощо, тому знаємо, як побудувати сталу, взаємоефективну та 
довгострокову роботу між усіма сторонами.  

Спільно з партнерами в рамках програми Ukraine2EU ми реалізуємо 
багатокомпонентний проєкт спрямований на залучення бізнесу до процесу вступу 
України до ЄС.  

Проєкт поєднує регіональні діалоги з бізнесом, соціальне слухання та дослідження, а 
також стратегічні комунікації з метою створення структурованого каналу діалогу між 
державою та бізнесом, збору практичних інсайтів «з полів» і підвищення розуміння та 
готовності ключових секторів і регіонів до євроінтеграційних змін. 

Кого ми шукаємо? 

Ми шукаємо Middle Project Manager, який/-а візьме на себе управління 
багатокомпонентною програмою, що реалізується на перетині публічної політики, 
роботи з бізнесом, досліджень та стратегічних комунікацій. 

Це роль для людини, яка: 

●​ мислить не окремими активностями, а цілісною програмною логікою; 
●​ вміє поєднувати стратегічні цілі з чітко вибудуваними процесами реалізації; 
●​ комфортно працює з державними інституціями, міжнародними програмами, 

бізнес-спільнотами та експертними командами; 
●​ здатна утримувати фокус на результатах, довірі та сталій взаємодії між 

ключовими стейкхолдерами. 

Які завдання та процеси ви будете вести? 

Проєктне управління  

●​ Загальне управління програмою упродовж усього циклу реалізації, включно з 
розробкою детального плану реалізації, таймлайнів і контролю виконання. 

●​ Формування програмної логіки, цілей, очікуваних результатів і взаємозвʼязків 
між компонентами. 

●​ Управління ризиками, ресурсами та пріоритетами програми. 
●​ Забезпечення відповідності очікуванням донора та ключових партнерів. 

Координація ключових компонентів проєкту  
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●​ Узгоджене управління трьома взаємопов’язаними напрямами: регіональний 
діалог з бізнесом, соціальне слухання та дослідження, стратегічна комунікація. 

●​ Забезпечення того, щоб інсайти з регіонів і досліджень трансформувалися у 
політично релевантні висновки та комунікаційні меседжі 

Робота зі стейкхолдерами: з Ukraine2EU та Офісом Віцепремʼєр-міністра з питань 
європейської та євроатлантичної інтеграції, з центральними та регіональними 
органами влади, з бізнес-асоціаціями, галузевими спільнотами та мультиплікаторами 
впливу. Підтримка довіри та довгострокової взаємодії між сторонами. 

Менеджмент команди та підрядників, а саме: міждисциплінарної експертної 
команди (community engagement, комунікації, дослідження, робота з бізнесом), 
зовнішніми підрядниками (івент-, дослідницькі, продакшн-команди). Забезпечення 
якості результатів, узгодженості підходів і дотримання строків. 

Які навички та досвід потрібні для успішної роботи в рамках позиції? 

●​ Досвід управління міжнародними або донорськими програмами та проєктами 
(не менше 3 років, бажано 5+ років). 

●​ Розвинена здатність формувати та підтримувати програмну логіку і 
стратегічний фокус. 

●​ Відмінні навички координації, планування та організації процесів та людей. 
●​ Впевнена робота з високорівневими та різнопрофільними стейкхолдерами. 
●​ Вільне володіння українською та англійською мовами; англійська — рівень C1 

або вище. 
●​ Проживання в Україні, ідеально — в столиці та готовність до регулярних 

коротких регіональних відряджень (1–2 дні) приблизно раз на місяць 
відповідно до активностей проєкту. 

Перевагою буде: розуміння процесів європейської інтеграції, зокрема 
секторальними політиками або інституційними змінами. 

Чому ця роль варта вашої уваги? 

●​ Можливість управління стратегічно важливою програмою в контексті вступу 
України до ЄС. 

●​ Реальний вплив на якість діалогу між бізнесом, державою та європейськими 
партнерами. 

●​ Високий рівень автономії та відповідальності — можливість «створювати». 
●​ Професійна команда, атмосфера довіри та якісне міжнародне середовище. 

Ми пропонуємо: 

 
●​ Гібридний та гнучкий full-time з орієнтацією на результати проєкту.  
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●​ Конкурентна фіксована ставка — обговоримо мотивацію вже на першій 
співбесіді. 

●​ Відсутність мікроменеджменту — орієнтація на результат, дотримання 
дедлайнів та домовленостей. 

●​ Високий рівень автономії та довіра до вашої експертизи, рішень та 
управлінської спроможності. 

●​ Робота з європейськими програмами, важливими для відновлення та 
розвитку України. 

●​ Перспектива довгострокового професійного зростання разом із компанією. 
 
 

Посилання на форму відгуку​
 

Відповідь буде надана лише релевантним кандидатам протягом 10 робочих днів. Не 
хвилюйтеся, будь ласка, якщо ви не отримаєте фідбек цього разу — ваше резюме 
збережеться у базі талантів, і ми обов’язково згадаємо про вас, коли з’явиться 
позиція, релевантна до вашого профілю. 
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