
1 
 

ข้อตกลงในการพัฒนางานท่ีเป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 

               ประเด็นท่ีท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียนของผู้จัดทำข้อตกลง ซ่ึงปัจจุบัน 

ดำรงตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการ ต้องแสดงให้เห็นถึงระดับการปฏิบัติท่ีคาดหวังของวิทยฐานะ 

ครูชำนาญการ คือ การแก้ไขปัญหา การจัดการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ให้เกิดการเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนหรือมีการพัฒนามากข้ึน (ท้ังน้ีประเด็นท้าทายอาจจะแสดงให้เห็นถึง

ระดับการปฏิบัติท่ีคาดหวังในวิทยฐานะท่ีสูงกว่าได้) 

ประเด็นท้าทาย เร่ืองการปัญหาเร่ืองการเขยีนเรยีงความ  โดยการใช้เทคนิคการวาง

แผนการเขียนแบบ 3 ข้ันตอน  สำหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

1. สภาพปัญหาของผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ 

จากการดำเนินการจัดการเรียนการสอนจะพบเห็นได้ว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ส่วนใหญ่

สามารถเขียนคำและประโยคได้ แต่ยังคงมีปัญหาในการเขียนเรียงความท่ีสมบูรณ์และมีเน้ือหาต่อเน่ือง 

เน่ืองจากขาดทักษะในการวางแผนโครงเร่ือง ไม่สามารถเรียบเรียงความคิดให้เป็นระบบและเช่ือมโยงกันได้

ต้ังแต่บทนำ เน้ือเร่ือง และบทสรุป ทำให้งานเขียนขาดความลึกซ้ึงและไม่น่าสนใจ การจัดการเรียนรู้แบบเดิม 

ท่ีเน้นการเขียนตามตัวอย่างเพียงอย่างเดียวไม่สามารถช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบได้ 

2. วิธีการดำเนินการให้บรรลุผล 

   ​  2.1  กำหนดกลุ่มตัวอย่าง 

​ ​ กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 30 คน​  

2.2 วิธีดำเนินการ  

     ​ ​ ข้ันท่ี 1: วิเคราะห์และออกแบบ: วิเคราะห์ปัญหาการเขียนเรียงความของนักเรียนแต่ละคน 

จากน้ันออกแบบ "ชุดกิจกรรมการเขียนเรียงความด้วยเทคนิคการวางแผน 3 ข้ันตอน" ซ่ึงประกอบด้วย  

1) ก่อนเขียน (Pre-writing): ระดมความคิดและทำแผนภาพความคิด  

2) ขณะเขียน (Drafting): ลงมือเขียนตามโครงสร้าง  

3) หลังเขียน (Revising): ตรวจทานและแก้ไขงานเขียน 

ข้ันท่ี 2: สร้างและพัฒนา: จัดทำส่ือการเรียนรู้ ได้แก่ แบบฟอร์มการวางแผนโครงเร่ือง 

ด้วยแผนภาพความคิด และตัวอย่างเรียงความท่ีหลากหลาย 

ข้ันท่ี 3: จัดกิจกรรมการเรียนรู้: ดำเนินการสอนโดยนำชุดกิจกรรมท่ีสร้างข้ึนมาใช้ 

ในห้องเรียน โดยเร่ิมจากการฝึกให้ผู้เรียนวางแผนโครงเร่ืองจากหัวข้อท่ีกำหนด จากน้ันให้ลงมือ 

เขียนเรียงความตามแผนท่ีวางไว้ และสุดท้ายให้นำงานเขียนมาตรวจทานและแก้ไขร่วมกับเพ่ือนในช้ันเรียน 

ข้ันท่ี 4: ประเมินผลและสรุป: ประเมินผลงานเขียนเรียงความของนักเรียนโดยใช้แบบ 
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ประเมิน Rubric ท่ีเน้นด้านความคิดสร้างสรรค์ การจัดโครงสร้างเน้ือหา และการใช้ภาษา เพ่ือนำข้อมูล 

มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 

 

 

3. ผลลัพธ์การพัฒนาท่ีคาดหวัง 

3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 มีคะแนนการเขียนเรียงความสูง 

กว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด 

3.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถเขียนเรียงความได้อย่างมีระบบ มีการจัดโครงสร้างเน้ือหาท่ีสมบูรณ์ 

ต้ังแต่บทนำ เน้ือเร่ือง และบทสรุป มีความคิดสร้างสรรค์ และมีความม่ันใจในการเขียนมากข้ึน 

 

 

ลงช่ือ......................................................... 

          ​​ ​ ​ ​ ​  ​ ​  (นางสาวป้ายยา   ภาษาไทย) 

                      ​ ​ ​ ​ ​ ​         ตำแหน่ง ครู 

    ผู้จัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน 

                                                                                        1 ตุลาคม 2568 

ความคิดเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 

(   )  เห็นชอบให้เป็นข้อตกลงในการพัฒนางาน 

(   )  ไม่เห็นชอบให้เป็นข้อตกลงในการพัฒนางาน โดยมีข้อเสนอแนะเพ่ือนำไปแก้ไข  ​
และเสนอเพ่ือพิจารณาอีกคร้ัง ดังน้ี 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

 

          ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ……………………………………………… 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          (นางสาวป้ายยา  ภาษาไทย) 
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                                                                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนป้ายยาภาษาไทย 

   ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​     1 ตุลาคม 2568 

 

 

 

 

 

 


