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1.หลกัการ เหตผุล และความสำคญั 



1.1 หลกันติธิรรม  
1)หลกัรัฐธรรมนูญฯ2560 ทีก่ำหนดใหม้กีารปฏริปูประเทศทกุดา้น โดยเฉพาะอยา่งยิง่ ดา้นการศกึษา ดา้น
ระบบการบรหิารราชการแผน่ดนิ เพือ่ใหท้นัตอ่ความเปลีย่นแปลงโลกเทคโนโลย ียคุดจิทิลั เชน่ มาตรา 3 

(วรรค สอง) ,ม.54,ม.65,ม.71(วรรคสอง) ,ม.76,ม.257,ม.258 ฯ เป็นตน้ 
2) พระราชกฤษฎกีา วา่ดว้ยกลกัเกณฑ ์และวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่พี.ศ.2546 และฉบบัที ่2 พ.ศ.

2562  
3) ยทุธศาสตรช์าต2ิ0ปี  พ.ศ.2561-2580 

ตวัอยา่งเชน่                                     3.1) วสิยัทศัน ์เป้าหมาย และตวัชีว้ดั การพัฒนาประเทศไทย 
3.2)ยทุธศาสตรช์าต ิดา้นการพัฒนา และเสรมิสรา้ง ศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์ 

3.3)ยทุธศาสตรช์าต ิดา้นการปรับสมดลุ และพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ ฯลฯ  
1.2 หลกัการ และแนวทางสำคญัของการปฏริปูการศกึษา ใหค้วามสำคญั กบั สถานศกึษา ซึง่เป็น 
ฐานการจดัการศกึษา ที ่สามารถ สรา้งพลเมอืงด ีพฒันาสงัคม ประเทศชาต ิให ้ม ัน่คง ม ัง่ค ัง่ เจรญิ

รุง่เรอืง อยา่งย ัง่ยนื  
1.3 ผลจากการวจิยั ตดิตาม ประเมนิผลการจดัการศกึษาของชาตใินรอบ 20ปีทีผ่า่นมา

(2546-2566) พบวา่ โรงเรยีน สถานศกึษา สถาบนัการศกึษา รวมท ัง้หนว่ยงานภาครฐั ทีม่หีนา้ที่
รบัผดิชอบ (จดัการศกึษา ทกุระดบั ทกุประเภท) ลว้นตกอยูใ่นสภาวะ ตอ้งเรง่ดำเนนิการปฏริปูการ

บรหิารจดัการศกึษา ท ัง้ส ิน้ (ศกึษาเพิม่เตมิ ในงานวจิยั สภาการศกึษาแหง่ชาต ิกระทรวง
ศกึษาธกิาร และ งานวจิยั สถาบนัวจิยัแหง่ชาต ิ(TDRI.) รวมท ัง้ แผนการปฏริปูประเทศดา้นการ 

ศกึษา ของ คณะกรรมการอสิระเพือ่การปฏริปูการศกึษา (กอปศ.)  ฯลฯ 
 

2.วตัถปุระสงค ์
2.1เพือ่ สนับสนุน สง่เสรมิใหส้ถานศกึษาทีเ่ขา้รว่มโครงการ มคีวามรู ้ความเขา้ใจ ในแนวทางการปฏริปูสถาน

ศกึษา สรา้งพลเมอืงด ีพัฒนาชาต ิ(ปสพช.) และสามารถออกแบบ ระบบการบรหิารจัดการภายในทีม่ี
ประสทิธภิาพไดอ้ยา่งเหมาะสม 

2.2 เพือ่ ศกึษา ทดลอง การใชร้ปูแบบ การปฏริปูสถานศกึษา สรา้งพลเมอืงด ีพัฒนาชาต(ิปสพช.) ที ่
เหมาะสม สอดคลอ้งกบั สภาพ ภมูสิงัคม (Social Landscape) ของแตล่ะ ภมูภิาค 

2.3 เพือ่ เสนอโครงการฯรวมท ัง้รปูแบบ (ปสพช.) ดงักลา่ว ทีผ่า่นการวจิยัพฒันาปรบัปรงุแลว้ ตอ่ 
กระทรวงศกึษาธกิาร และ สำนกังาน ขบัเคลือ่นการปฏริปูประเทศ ยทุธศาสตรช์าต ิและการสรา้ง

ความสามคัคปีรองดอง                        ( สำนกังานป.ย.ป.) เพือ่พจิารณาดำเนนิการตอ่ไป 
 

3.เป้าหมาย กลุม่โรงเรยีน มธัยมศกึษา ทีเ่ขา้รว่มโครงการ ไดแ้ก ่                  3.1 กลุม่โรงเรยีนเฉลมิพระ
เกยีรติ ์นวมนิทราชูทศิ ๕ ภมูภิาค 

3.2 กลุม่โรงเรยีน ราชประชานเุคราะห ์ 
 3.3โรงเรยีนทีม่คีวามพรอ้ม และสมคัรใจเขา้รว่มโครงการฯ 

4.กรอบ ภารกจิ(Mission:M.) สำคญั ในการปฏริปูระบบการบรหิารจดัการภายในสถานศกึษา  
 
 



 



5.ทมีผูน้ำการเปลีย่นแปลง การปฏริปูระบบการบรหิารจดัการภายในสถานศกึษา 
5.1 คณะกรรมการประสานงานเพือ่การปฏริปูการศกึษา Coordinating Committees:CoC.) ไดแ้ก ่

ทมีบรหิารฯ 
5.2 คณะกรรมการ กลุม่ภารกจิ(Clusters:C.1-7)  การปฏริปูการศกึษา 7 ดา้น  

















 
 
 


