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АНАЛІЗ РОБОТИ ЗА 2021/2022 НАВЧАЛЬНИЙ РІК 
 
           Робота Лубенської ЗОШ №2 у 2021/2022 навчальному році була спрямована на реалізацію положень Конституції 
України, на виконання Закону України «Про освіту», Закону України «Про повну загальну середню освіту», Постанов  КМУ 
від 21.02.2018р. № 87 ”Про затвердження державного стандарту початкової освіти” та від 24.08.2019р. №688 ” Про внесення 
змін до Державного стандарту початкової освіти”, наказів МОН України  від 08.10.2019 №1272 «Про затвердження типових 
освітніх  програм для 1-2-х класів закладів загальної середньої освіти» і  від 08.10.2019 №1273 «Про затвердження типових 
освітніх  програм для 3-4-х класів закладів загальної середньої освіти», Закону України «Про внесення змін до законодавчих 
актів з питань загальної середньої освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про 
затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 
9 серпня 2017 р. № 588 «Про внесення змін до Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних 
закладах», листа Міністерства освіти і науки України від 23.03.2020 № 1/9-173 «Щодо організації освітнього процесу в 
закладах загальної середньої освіти під час карантину», створення умов для забезпечення доступу громадян до якісної 
освіти, вдосконалення культурних   і національних освітніх прав і запитів усіх громадян, утвердження високого статусу 
педагогічних працівників у суспільстві, в галузі освіти м. Лубни. 
           У 2021/2022 навчальному році педагогічний колектив школи працював над реалізацією єдиної  науково-методичної 
проблеми : « Соціалізація особистості на засадах створення сприятливого освітнього середовища в умовах компетентнісного 
підходу». 
Мережа класів та контингент 
         На початку 2021/2022 навчального року у школі було відкрито 33 класи, із них 1-4-х - 12 класів, 5-9-х – 17 класів, 
10-11-х – 4 класи. Мова навчання – українська. Профіль навчання в старшій школі: 11-А клас, 10-А клас – математичний;  
11-Б й клас – українська мова,українська література; 10-Б -англійська мова, українська мова. 
        Станом на 05.09.2021р. кількість учнів становила 982 особи. Середня наповнюваність учнів у класах складала – 29,8 
осіб. Упродовж року із школи вибуло 8 учнів у зв’язку зі зміною місця проживання, прибуло 7 учнів. Кількість учнів на 
кінець навчального року становила - 981учень. 
       Для забезпечення своєчасного й у повному обсязі обліку дітей шкільного віку та учнів, на виконання ст. 53 Конституції 
України,  ст.ст. 13, 665 Закону України «Про освіту», ст.37 Закону України «Про повну загальну середню освіту», ст. 19 
Закону України «Про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 13.09.2017 № 684 «Про затвердження 
Порядку ведення обліку дітей   шкільного віку та учнів», керуючись п.п.3.6. ч.1ст.32 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні»,  було організовано роботу щодо охоплення навчанням дітей шкільного віку, які проживають за 
територією обслуговування закладу. Адміністрацією та педагогічним колективом закладу було: 

●​ складено список дітей  майбутніх першокласників на  2021/2022 навчальний рік; 
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●​ складено та подано до відділу освіти статистичні звіти за затвердженими формами про кількість дітей і підлітків 
шкільного віку території обслуговування школи; 

●​ складено та подано до відділу освіти статистичний звіт Форма № 77-РВК; 
●​ закладам освіти міста було надано довідки, що підтверджують навчання учнів, які мешкають на їх території 

обслуговування, у Лубенській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №2.  
 

Робота з кадрами 
№ з/п Навчальний предмет Усього 

педпрацівників 
 

Із них мають категорію Звання 
Вищ
а 

Перш
а 

Друг
а 

Спеціаліст Учитель-методис
т 

Старший 
учитель 

1.​  Укр. мова, літ 7 5 1 1  3 2 
2.​  Заруб . літ 3 2 1   1 1 
3.​  Англ. мова 5 4 1    1 
4.​  Математика 5 3 2   1 2 
5.​  Інформатика 2 1 1    1 
6.​  Історія, право 3 1  1 1 1  
7.​  Географія 2 1  1   1 
8.​  Біологія 2 1  1    
9.​  Хімія 1 1      
10.​  Фізика 3 3    2  
11.​  Початкові кл. 14 11  3  5 6 
12.​  Муз. мист. 1 1    1  
13.​  Образ. мист. 1    1   
14.​  Фіз. культура 3 3    3  
15.​  Трудове навч. 2 2     2 

16.​  Зах. України 2 1   1 1  
17.​  Вихователі ГПД 1    1   
18.​  Пр. психологи 1 1    1  
19.​  Педагоги-організатори 1    1   
20.​  Соціальний педагог 1    1   
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21.​  Асистент учителя 1    1   

 Разом 61 41 6 7 7 19 16 

 Вища категорія 41 67 % 
 І категорія 6 10 % 
 ІІ категорія 7 11,5 % 
 Спеціаліст 7 11,5 % 
 «Учитель-методист» 19 31,2 % 
 «Старший учитель» 16 26,2 % 

       Таким чином, в школі проводилась системна робота по забезпеченню освітнього процесу кваліфікованими кадрами, 
проводилась робота з соціального захисту учителів. У наступному навчальному році слід посилити роботу з питань: 
- 100%-го забезпечення школи педагогічними кадрами відповідно до фаху; 
- працювати в напрямку забезпечення соціального захисту вчителів; 
- знаходити можливості для матеріального стимулювання якісної роботи педагогів 
 

Впровадження ІКТ 
         Відповідно до Закону України “Про Національну програму інформатизації”, Указів Президента України “Про 
невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в Україні”, “Про першочергові завдання щодо 
впровадження новітніх інформаційних технологій”, “Про додаткові заходи щодо підвищення якості освіти”,  Концепції 
розвитку дистанційної освіти в Україні, наказу МОН  № 1/9-173 «Щодо організації освітнього процесу в закладах загальної 
середньої освіти під час карантину» від 23.03.2020р.  пріоритетними напрямками діяльності школи у 2021/2022 навчальному 
році щодо впровадження ІКТ були: 
•​ впровадження інформаційних та комунікаційних технологій у освітній процес; 
•​ використання освітніх платформ «HUMAN», «Всеосвіта», «На урок», «Edera» «Prometheus», месенджерів "Viber», 
«Telegram» під час організації дистанційного навчання в умовах карантинних обмежень під час поширення коронавірусної 
інфекції; 
•​ формування інформаційної культури учнів та педагогічних працівників, забезпечення їх інформаційних потреб; 
•​ удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього процесу; 
•​ оптимізація освітнього менеджмента на основі використання сучасних інформаційних технології   в управлінській 
діяльності. 
          Головна мета школи в питанні впровадження сучасних інформаційних технологій - надання нового підходу до 
інформатизації     системи освіти, що передбачає виконання наступних складових: 
•​ створення умов для оволодіння учнями та вчителями сучасними інформаційними й комунікаційними технологіями; 
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•​ підвищення якості навчання завдяки використанню інформаційних ресурсів Internet; 
•​ інтенсифікація освітнього процесу й активізація навчально-пізнавальної діяльності учнів; 
•​ створення умов для широкого впровадження нових інформаційних технологій в освітній процес (особливо під час 
карантинних обмежень); 
•​ підвищення ефективності управління закладом загальної освіти; 
•​ створення умов для активації школи у електронному ресурсі «ІСУО» та «ЄДЕБО». 
        Упродовж 2021/2022 навчального року здійснено наступні заходи щодо   інформатизації та комп’ютеризації школи: 
•​ продовжено роботу щодо створення і постійного оновлення веб-сайту школи та власних сайтів (блогів) педагогів 
школи; 
•​ школа підключена до освітньої платформи Human – системи, яка забезпечує комплексну цифровізацію освітнього 
закладу, шляхом консолідації інструментів для організації навчального процесу, комунікації та аналітики в єдиній системі. 
•​ встановлено і використовувалося ліцензійне програмне забезпечення для вивчення курсу інформатики; 
•​ вводиться в практику роботи проведення відкритих уроків та позакласних заходів вчителів-предметників із 
використанням комп’ютерних технологій; 
•​ приведено матеріальну базу та навчально-методичне забезпечення кабінету інформатики у відповідність до 
нормативів, вимог та державних стандартів; 
•​  мультимедійний проектор використовується для забезпечення більш високої якості проведення уроків, позакласних 
заходів, педагогічних рад, нарад, семінарів, конференцій тощо. 
•​ вводиться в практику використання в класах НУШ інтерактивних дошок. 
Протягом навчального року придбано 5 інтерактивних дошок для учнів початкової та старшої школи. 
 
              У 2022/2023 навчальному році слід продовжити: 
•​ навчання педагогічних працівників щодо оволодіння ІКТ, особливо інструментами дистанційного навчання; 
•​ забезпечення більш широким колом електронних навчальних посібників для використання у освітньому процесі; 
•​ забезпечення предметних кабінетів інтерактивним обладнанням. 
 

Реалізація освітньої програми та навчального плану 
за 2021/2022 навчальний рік 

         У 2021/2022 навчальному році освітній процес закладу освіти був організований відповідно до затверджених в 
установленому порядку освітньої програми, навчального плану і річного плану роботи школи. Відповідно до річного плану в 
грудні 2021 року та в травні 2022 року адміністрацією школи було здійснено аналіз виконання робочих навчальних планів і 
програм з навчальних предметів, під час яких враховувались особливості закінчення 2021/2022 навчального року та 
результати різних видів контролю. 
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     Освітню програму школи складено відповідно до Законів України “Про освіту”, « Про повну загальну середню освіту», 
Національної доктрини розвитку освіти, Постанов  КМУ № 87 від 21.02.2018р.”Про затвердження державного стандарту 
початкової освіти” та №688 від 24.08.2019р. « Про внесення змін до Державного стандарту початкової освіти», наказів МОН 
України  від 08.10.2019 №1272 «Про затвердження типових освітніх  програм для 1-2-х класів закладів загальної середньої 
освіти» і  від 08.10.2019 №1273 «Про затвердження типових освітніх  програм для 3 -4-х класів закладів загальної середньої 
освіти», постанови КМУ «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти» від 
23.11.2011 р. № 1392,  положень Концепції загальної середньої освіти . 
•​ Для 1-4-их класів НУШ - за Типовою освітньою програмою, розробленою під керівництвом О.Я.Савченко, 
затвердженою наказами Міністерства освіти і науки України від 08.10.2019 року №1272 та від 08.10.2019 р. № 1273, 
навчальний план освітньої програми “Світ чекає крилатих (під керівництвом А.Д.Цимбалару) 
•​ для 5-9-их класів – за Типовою освітньою програмою закладів загальної середньої освіти ІІ ступеня, затвердженою 
наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 р. №405 (таблиці 1 (9 класи), таблиця 12 для 5-8 класів); 
•​ для 10-их класів - за Типовою освітньою програмою закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня, затвердженою 
наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 р. №408 (таблиці 2 і 3); з вивченням профільних предметів – 
українська мова, математика, англійська мова; 
•​ для 11-их класів - за Типовою освітньою програмою закладів загальної середньої освіти ІІІ ступеня, затвердженою 
наказом Міністерства освіти і науки України від 20.04.2018 р. №408 (таблиця 2 і 3); з  вивченням профільних предметів – 
математика, українська мова, українська література. 
​ Варіанти Типових навчальних планів розроблені на реалізацію Закону України « Про повну загальну середню освіту» 
(2020 р.),  стратегії Національної доктрини розвитку освіти щодо забезпечення рівного доступу до якісної освіти, положень 
Концепції загальної середньої освіти щодо переорієнтації навчально-виховного процесу на особистість дитини та на 
виконання Концепції профільної освіти та згідно із Освітньою програмою Лубенської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 
№2 Лубенської міської ради Полтавської області, схваленої на засіданні педагогічної ради (протокол № 1  від  27 .08.2021 
року) та затвердженої директором школи.  
            Навчальний план включав інваріантну складову, сформовану на державному рівні, та варіативну складову, в якій 
передбачено додаткові години на вивчення предметів, на предмети та курси за вибором, спецкурси, факультативи. Предмети 
інваріантної та варіативної складової навчального плану викладалися за державними програмами, рекомендованими 
Міністерством освіти і науки України для використання   в закладах загальної середньої освіти у 2021/2022 навчальному 
році. Під час перевірки виконання навчальних програм були проведені співбесіди з вчителями, перевірено ведення класних 
журналів, оформлені підсумкові звіти. Результати перевірки показали, що виконання навчальних програм в 1-11-х класах у 
межах часу, відведеного навчальним планом закладу освіти на навчальний рік на вивчення предметів (кількість годин за 
програмою та фактична кількість використаних годин) практично співпадає, а саме: 
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•​ у 1-11-х класах навчальні програми з усіх предметів виконано в повному обсязі, відхилень від навчальних програм не 
виявлено, хоча значна частина навчального матеріалу викладалась дистанційно (з використанням освітніх 
онлайн-платформ); 
•​ обов’язкова кількість тематичних оцінювань з усіх навчальних предметів, що визначена чинними навчальними 
програмами, дотримана, тематичне оцінювання рівня навчальних досягнень учнів за формою проведення було: усним, 
письмовим, різнорівневим тестуванням, практичною роботою відповідно до специфіки навчальних предметів; 
•​ кількість обов’язкових лабораторних, практичних чи інших робіт (дослідів), передбачених чинними програмами з 
навчальних предметів, дотримана; 
•​ варіативна складова навчального плану закладу освіти на 2021/2022 навчальний рік в 1-11-х класах виконана. 
        Виконання навчальних програм за 2021/2022 навчальний рік проаналізовано та узагальнено в наказі по школі               
від 07. 06.2021 № 92   
          У відповідності з річним планом заступники директора проводили педагогічні спостереження за якістю викладання з 
наступним проведенням аналізу відвіданих уроків та висновками, побажаннями   й рекомендаціями.  Фронтально було 
перевірено стан викладання та рівень навчальних досягнень наступних предметів: інформатики, фізики, трудового навчання. 
Результати перевірок узагальнено в наказах з основної діяльності по школі. Таким чином, робота з реалізації освітньої 
програми та навчального плану повністю завершена. У наступному навчальному році слід звернути особливу увагу на 
раціональність розподілу годин інваріантної і варіативної складової навчального плану з урахуванням профільності навчання 
у школі. 

 
Результати навчальних досягнень учнів 

        Оцінювання учнів 1-4 кл. здійснювалося відповідно наказів МОН України від 13.07.2021р. № 813 «Про затвердження 
методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти», а 
5-11 кл. від 13.04.2011р. №329 « Про затвердження Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів (вихованців) у системі 
загальної середньої освіти». У 2021/2022 навчальному році традиційно освітній процес було спрямовано на інтелектуальний, 
соціальний і фізичний розвиток кожної дитини, як особистості, здатної самостійно мислити і творчо діяти, використовувати 
знання в нестандартних ситуаціях. 
 

 
 

Клас 
Було на 
05.09.2

1 

 
Прибул

о 

 
Вибул

о 

Є на кінець 
навчального 

року 

Атестован
о 

Не 
атестовано 

Високий 
рівень 

Достатні
й рівень 

Середній 
рівень 

Початковий 
рівень 

1 клас 94 - - 94 - 94     
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2 клас 92 - 2 90 - 90     

3 клас 91 1 1 91 91 -     

4 клас 86 - 2 84 84 -     

1-4 клас 363 1 5 359 175 184     

5 клас 112 2 - 114 114 - 34 56 24 - 

6 клас 86 1 - 87 87 - 18 49 20 - 

7 клас 123 - 1 122 122 - 23 53 46 - 

8 клас 89 2 1 90 90 - 18 45 27 - 

9 клас 88 1 - 89 89 - 15 46 28 - 

5-9 клас 498 6 2 502 502 - 108 249 145 - 

10 клас 61 1 2 60 60 - 12 36 12 - 

11 клас 60 - - 60 60 - 17 33 10 - 

10-11 
клас 

121 1 2 120 120 - 29 69 22 - 

По 
школі 

982 8 9 981 622 - 137 318 167 - 
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Високий рівень -137уч.( 22%) 
Достатній рівень -318уч.( 50%) 
Середній рівень-167уч.( 28%) 

Якісний показник – 73% 
Успішність -100%. 

 
Золотою медаллю “За високі досягнення у навчанні” нагороджено : 

 
1.​  Болюту Олександру 
2.​  Дерій Надію 
3.​  Діденко Андрія 
4.​  Зінчука Євгена 
5.​  Коновалову Марію 
6.​  Крівченка Дмитра 
7.​  Медведєву Олександру 
8.​  Симоненко Анжелу 
9.​  Тимошенка Тараса 
10.​ Шапар Вікторію 
11.​ Бойко Антоніну 
12.​ Величко Анастасію 
13.​ Величко Меланію 
14.​ Медведєву  Дар’ю 

 
Срібною медаллю  “За досягнення у навчанні”нагороджено: 

 
1.​  Норку Яну 
2.​  Сулиму Олександру 
3.​  Ворону  Юлію 
4.​  Компанієць Дар’ю 

 
Свідоцтв з відзнакою отримали    14 учнів 9 класів. 
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          Але серед значних недоліків у роботі вчителів-предметників слід зазначити, що 28% учнів школи  мають середній рівень 
навчальних досягнень за 12-бальною шкалою. Слід розробити кожному вчителеві систему заходів, направлених на підвищення 
ефективності роботи в напрямку підвищення якості освіти. 
 

Індивідуальне    навчання 
          На виконання статті 13 Закону України «Про повну загальну середню освіту», Закону України «Про освіту», наказів 
Міністерства освіти і науки України від 12.01.2016 №8 «Про затвердження Положення про індивідуальну форму навчання в 
загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03 лютого 2016 року за № 184/28314, 
№ 624 від 06.06.2016 «Про внесення змін до Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних 
закладах», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 01 липня 2016 року за № 905/29035 та № 635 від 24.04.2017 «Про 
внесення змін до Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрованого в 
Міністерстві юстиції України 19 травня 2017 року за №№ 645/30513, наказу Міністерства освіти і науки від 10.07.2019 № 955 
«Про внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 12.01.2016 №8» та згідно Положення про індивідуальну 
форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах (розділ 4 п.3) «Оплата праці педагогічних працівників, які 
здійснюють навчання учнів за індивідуальною формою», затвердженого в Міністерстві юстиції України 03.02.2016 № 
184/28314, Положення про індивідуальну форму здобуття загальної середньої освіти, зареєстрованого в Міністерстві юстиції 
України 02.08.2019 за №852/33823, наказів управління освіти № 227 від 30.08.2021р. «Про організацію навчання учнів 
Лубенської ЗОШ №2 за індивідуальною формою навчання у 2020-2021н.р.», №54 від 02.02.2022р. «Про організацію навчання 
учениці 7-Б класу Яременко Олександри за індивідуальною формою навчання у 2021-2022н.р.»,  висновків  ЛКК комунальної 
Лубенської лікарні інтенсивного лікування №4865 від 16.08.2021р., №43 від 08.06.2021р., №1767 від 24.01.2022р., заяв 
Тараненко Н.І., матері учня 4-б класу Тараненко Артура Олександровича, Соляник Наталії Миколаївни, матері учня 9-а класу 
Соляника Артема Олександровича, Яременко Тетяни Володимирівни, матері учениці 7-б класу Яременко Олександри 
Дмитрівни, з метою забезпечення рівного доступу до якісної освіти, з урахуванням індивідуальних особливостей та стану 
здоров'я дітини  було забезпечено  здобуття загальної  середньої освіти за індивідуальною формою (педагогічний патронаж). 
        Для організаційно-методичного забезпечення індивідуальної роботи з учнями було видано накази по школі: від 
30.08.2021р. №160-о,   від 02.02.2022 №14-о. 
         Індивідуальні навчальні плани для здобуття загальної середньої освіти за індивідуальною формою (педагогічний 
патронаж) учням   розроблено згідно типових навчальних планів початкової та основної школи.  
          Навчання за індивідуальною формою учню 4-б класу Тараненко А.О. здійснювалось з розрахунку 10 годин на тиждень, 
учню 9-а класу Солянику Артему Олександровичу – 14 год., учениці 7-б класу Яременко Олександрі Дмитрівні -14год. 
Викладання навчальних предметів здійснювалось у 4-б кл. класоводом Сидоренко Т.В. та педагогічними працівниками із 
відповідною фаховою освітою. Корекція розвитку проводилася в кількості 1 години на тиждень за планом корекційноі роботи: 
корекція розвитку (практичний психолог Яцина Н.М.)  Викладання начальних предметів для решти двох учнів здійснювалось 
учителями-предметниками. Розклад занять був затверджений директором школи за погодженням з батьками учнів. Навчальні 
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заняття за індивідуальною формою 2021-2022 навчального року проводились згідно графіку роботи вчителів, затвердженого 
директором школи. Облік занять здійснювався в окремих журналах встановленого зразку. Контроль за організацією 
індивідуального навчання учнів забезпечувався заступником директора з навчальної роботи Самокишею К.Г., заступником 
директора з навчально-виховної роботи Грибань А.В. поточно та щомісячно (перевірка календарних планів вчителів, облік 
проведення занять та якість їх оформлення, перевірка журналу з індивідуального навчання). 
  

Методична робота 
 
         У Законі України «Про освіту» мету освіти визначено як всебічний розвиток особистості, її талантів, інтелектуальних, 
творчих і фізичних здібностей, формування цінностей і необхідних для успішної самореалізації компетентностей, виховання 
відповідальних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору задля забезпечення сталого розвитку України та її 
європейського вибору. Ці важливі завдання потребують удосконалення науково-методичного супроводу процесу змін, що 
відбуваються на рівні дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти в умовах розбудови Нової української школи. 
        У 2021/2022 навчальному році педагогічний колектив школи працював над реалізацією єдиної науково-методичної 
проблеми «Соціалізація особистості на засадах створення сприятливого освітнього середовища в умовах компетентнісного 
підходу». Методична робота педагогічного колективу була спрямована на створення оптимальних умов для підвищення 
професійної майстерності вчителів, передбачала систематичну колективну та індивідуальну діяльність, яка сприяла 
підвищенню рівня методичної і фахової компетентності педагогічних працівників школи, впровадження в практику досягнень 
педагогічної науки, інноваційних освітніх технологій, передового досвіду, а саме: 
•​ створення умов для розвитку інноваційної діяльності, педагогічної ініціативи вчителів для забезпечення рівного доступу 
кожної дитини до якісної освіти та отримання повної загальної середньої освіти на рівні Державних стандартів; 
•​ оновлення освітнього процесу шляхом активного впровадження інноваційних технологій та поглиблення 
науково-теоретичної роботи; 
•​ підвищення професійної компетентності вчителів; 
•​ інформаційне забезпечення педагогічних працівників з питань педагогіки, психології, фахових дисциплін, оволодіння 
технологіями пошуку і опрацювання необхідної інформації в Інтернеті   та залучення учителів до використання інформаційних 
ресурсів; 
•​ сприяння виробленню в учителів умінь і навичок самостійної методичної роботи з метою безперервного підвищення 
кваліфікації та вдосконалення педагогічної майстерності. 
          Робота над єдиною методичною темою підняла на більш високий рівень теоретичну підготовку кожного вчителя, надала 
чіткості, цілеспрямованості практичним заходам з різними категоріями вчителів, активізувала форми методичної роботи.У 
2021/2022 навчальному році основними формами методичної роботи з педагогічними працівниками школи були: педагогічна 
рада, методична рада, професійні педагогічні спільноти  вчителів-предметників,  класних керівників, інструктивно-методичні 
наради, науково-практичні, творчі групи, методичні студії, курси підвищення кваліфікації, атестація, самоосвіта. 
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​ Пріоритетні напрямки діяльності школи реалізовувались шляхом впровадження сучасних інноваційних технологій, 
методики активного та інтерактивного навчання і виховання учнів, компетентнісного підходу до навчання школярів. Значна 
увага приділялась підвищенню якості навчання і виховання учнів, підвищення професійної майстерності педагогічних 
працівників школи, організації роботи з обдарованими та здібними учнями, здійснення моніторингу якості освіти у закладі. 
Всі напрямки освітнього процесу координувала методична рада у такому складі: 
               Самокиша К.Г.– голова методичної ради 
                Корніяченко Л.І.-секретар методичної ради 
               Члени методичної ради: 
                Брекало Н.М.         –  директор школи 
               Грибань А.В.         – заступник директора з навчально-виховної роботи 
               Огарьва Л.М.         – заступник директора з виховної роботи 
                Тимошенко Л.Г.  – керівник професійної педагогічної спільноти учителів початкових      класів  
                Гончаренко Г.А.   – керівник професійної педагогічної спільноти учителів математики, фізики та інформатики  
                Хижняк І.П.          – керівник професійної педагогічної спільноти учителів трудового навчання 
                Ковалевич О.М.   – керівник професійної педагогічної спільноти учителів історії та географії 
                Дендеберя В.І.    – керівник професійної педагогічної спільноти учителів англійської мови 
               Яцина Н.М.          – практичний психолог. 
 
Упродовж року в школі працювали такі професійні педагогічні спільноти: 
      1.​ Учителів української мови та літератури, російської мови, зарубіжної літератури (керівник Корніяченко Л.І.) 
      2.​ Учителів математики, фізики та інформатики. 
      3.Учителів початкових класів. 
      4. Класних керівників (керівник Огарьова Л.М.) 
      5.Учителів англійської мови. 
      6.Учителів трудового навчання. 
      7.Учителів історії та географії. 
       Проводились методичні оперативки, де розглядали актуальні питання. Члени ШПС приймали активну участь у підготовці 
педагогічних рад. ШПС відігравали головну роль в реалізації головних завдань та методичної проблеми школи. На їх 
засіданнях обговорювались питання результатів контрольних робіт учнів, надавалась методична допомога педагогам, що 
атестуються тощо. На заключних підсумкових засіданнях ШПС зроблений аналіз їх роботи за рік, складені проекти планів 
роботи на наступний навчальний рік.  
      На базі нашого закладу було проведено онлайн семінар-практикум заступників директорів з навчально-виховної роботи 
закладів освіти Лубенської територіальної громади з теми «Реалізація принципу наступності при переході учнів із початкової 
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до базової середньої освіти в умовах упровадження Концепції «Нова українська школа»». Заступник директора з 
навчально-виховної роботи  
А.В. Грибань презентувала колегам досвід роботи над саморозвитком, самореалізацією та самовдосконаленням педагога, 
інноваційні педагогічні технології, над упровадженням яких працюють учителі початкової школи, ефективні шляхи 
формування ключових компетентностей і наскрізних умінь випускника Нової української школи і п’ятикласника. 
           Учасники семінару-практикуму – працівники Центру професійного розвитку педагогічних працівників та заступники 
директорів закладів загальної середньої освіти Лубенської ТГ – мали можливість ознайомитися, як працює адміністрація, 
педагогічний та учнівський колективи в цьому напрямку, які інноваційні форми і методи використовують. 
             Учасники семінару мали змогу переглянути мотиваційний відеофільм «Майбутнє твориться сьогодні» — каскад 
фрагментів уроків початкової школи та 5 класу: Т.А. Степури, А.М. Дацюк, Т.І. Ярмоленко, Т.В. Сидоренко, А.М. Парістої, Л.Г. 
Тимошенко, Т.О. Крістіян, О.М. Буторіної, А.М. Погрібної, І.О. Рєпіної, Л.М. Сивобородько, Я.П. Маляр, О.А. Чеверди, О.І. 
Цимбал, С.М. Кривуненко,       Т.В. Москаленко. Під час уроків учителі ефективно використовували індивідуальні та групові 
форми роботи з учнями, проєктні технології, пошукову діяльність, STEAM-технології, дослідження, спостереження, 
дистанційне навчання. 
           Запропоновані заходи засвідчили результативну творчу діяльність педагогічного колективу школи, зростання 
професійної майстерності вчителів, непереборне прагнення виховати особистість, яка в майбутньому зможе успішно себе 
реалізувати.  
           Учитель інформатики Семенова І.В. та учитель біології Білан Р.О. вибороли перемогу в міському етапі всеукраїнського 
конкурсу «Учитель року-2022». Білан Р.О. став лауреатом обласного туру Всеукраїнського конкурсу «Учитель року - 2022» у 
номінації «Біологія». 
           Під час конкурсу вчитель достойно пройшов каскад випробувань: майстер-клас, методичний практикум, практичну 
роботу, тестування, урок та фрагмент дистанційного уроку. Конкурсант продемонстрував глибокі знання предмета, 
майстерність та доцільність вибору прийомів та форм роботи, їх відповідність власній педагогічній ідеї, меті, змісту навчання, 
предметно-методичну компетентність, гнучкість педагогічного мислення, професійні якості. Представлені на конкурсі 
інноваційні методи були підпорядковані єдиній меті: формуванню цілісності знань, предметних та ключових компетентностей, 
активізації пізнавального інтересу учнів.   
           Учитель хімії Волошина І.В. та учитель інформатики Семенова І.В. брали участь у фестивалі відеоуроків «Освітяни 
Лубенщини презентують». Серед переможців - Ірина Василівна Волошина (ІІІ місце), Семенова І.В. стала лауреатом 
фестивалю. 
             Шкільною професійною спільнотою вчителів початкових класів розроблено і підготовлено до друку методичку 
«Оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів НУШ». 
         Традиційно в школі проходить фестиваль педагогічної майстерності вчителів, де педагоги діляться досвідом своєї роботи, 
запозичюють методичні цікавинки у колег. Упродовж 2021/2022 навчального року були проведені відкриті уроки Риковим А.В., 
Семеновою І.В., Шапаренком О.А., Сало В.В. Створенню позитивного іміджу школи, підвищенню рівня фахової майстерності 
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та методичної грамотності вчителів також сприяв і друк їхніх напрацювань у фаховій періодиці (Сидоренко Т.В., Буторіна 
О.М., Сало В.В., Риков А.В., Мушкаріна Н.А.). 
        Створені й успішно діють персональні сайти (блоги)учителів: Семенової І.В., Тимошенко Л.Г., Лисака А.М. 
Дані форми методичної роботи створюють і забезпечують оптимальні умови для традиційних і нетрадиційних форм обміну 
досвідом роботи учителів, що сприяє самовираженню особистості вчителя, розкриттю її природних нахилів, застосуванню на 
практиці інноваційних освітніх технологій, знайомству з прогресивним педагогічним досвідом. Для підвищення якості роботи 
тісно співпрацюємо з Центром професійного розвитку педагогічних працівників при управлінні освіти, де отримуємо 
необхідну допомогу щодо організації методичної роботи та освітньої діяльності в школі. 
      На початку навчального року було здійснено аналіз якісного складу педагогічного колективу та визначені напрямки роботи 
кожного підрозділу щодо підвищення педагогічної майстерності та фахового рівня вчителів. За цей навчальний рік повністю 
реалізований план проходження учителями курсів підвищення кваліфікації при ПОІППО:  Грибань А.В., Сало В.В., 
Мушкаріна Н.А., Кабушка О.В., Гончаренко Г.А., Кривуненко С.М., Брекало Н.М., Больбот О.М., Крістіян Т.О., Буторіна О.М., 
Сидоренко Т.В., Силаєва М.Д.. Кисляк К.В., Кривуненко С.М., Дендеберя В.І., Свєтлова Н.О., Сало В.В., Ковалевич О.М., 
Кошова С.П., Москаленко Т.В., Семенова І.В., Мельничук С.М., Риков А.В., Лисак А.М., Шапаренко О.А., Чеверда О.А., 
Брекало Н.М., Огарьова Л.М., Самокиша К.Г., Голяка Б.І., Корніяченко Л.І., Шарапова Н.В., Запорожець О.В. пройшли курси 
за програмою підвищення кваліфікації учителів, які забезпечуватимуть реалізацію нового Державного стандарту базової 
середньої освіти- «Нова українська школа: перехід на наступний рівень». 
           Тимошенко Л.Г., Сидоренко Т.В., Степура Т.А., вчителі початкових класів, пройшли курси з упровадження нового 
Державного стандарту початкової освіти.   Багато уваги педагоги приділяють самоосвіті, що підтверджено сертифікатами з 
різних освітніх платформ.  
           Реалізований план проходження педагогічними працівниками атестації. У 2021-2022 н.р. було проатестовано таких 
педагогічних працівників: Буторіну О.М.,    Крістіян Т.В., Сало В.В., Сидоренко Т.В., Шапаренка О.А., Семенову І.В., Білана 
Р.О., Рикова А.В.  
     Результати атестації продемонстрували обізнаність вчителів у питаннях чинного законодавства в галузі освіти, 
навчально-методичного забезпечення предмету, який викладається, ведення шкільної документації, психолого-педагогічної та 
методичної літератури, нових освітніх технологіях та методиках щодо організації освітнього процесу. Матеріали атестації 
узагальнені у вигляді методичних розробок, які  педагоги  підготували та видали до друку: Сало В.В. ”Формування ключових 
компетентностей на уроках української мови та літератури засобами інтерактивного навчання”,     Шапаренко О.А. 
”Формування в учнів практичних навичок для самостійних занять фізичними вправами з метою збереження та зміцнення 
здоров’я”, Риков А.В. ”Використання комп’ютерного тестування на уроках  трудового навчання з технічних видів праці”,  
Сидоренко Т.В. “Довіра та підтримка – запорука успішного партнерства”, Буторіна О.М. “Розвиток пізнавальної активності 
учнів початкових класів засобом квест-технології”. Підсумки атестації педагогічних працівників школи у 2010/2021 
навчальному році відображено у наказі «Про підсумки атестації педагогічних працівників у 2021 році». 
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           Упродовж року в школі здійснювався моніторинговий підхід до якості навчальних досягнень учнів, взагалі всього 
освітнього процесу, а саме: моніторинг результатів ЗНО, моніторинг роботи з обдарованими учнями, моніторинг рівня знань, 
умінь та навичок учнів з української мови, математики, англійської мови, історії України. Це давало змогу здійснювати 
порівняльний аналіз різних ділянок роботи, робити певні висновки та вживати необхідних заходів. 
​   
     Упродовж навчального року в школі були створені необхідні умови для підвищення теоретичного професійного рівня 
кожного члена педагогічного колективу. Враховуючи науково-методичні проблеми педагогічного колективу та професійних 
педагогічних спільнот, кожен вчитель обрав власну методичну проблему, над якою працював, впроваджуючи її в практику 
роботи та вдосконалюючи свою майстерність. Теоретичні роботи, конспекти відкритих уроків, позакласних заходів, кращі 
роботи учнів зібрані в індивідуальні портфоліо системи роботи вчителів, які знаходяться в кабінеті заступників директора.  
      Значна увага приділялась оволодінню інноваційними формами та методами навчання, компетентнісному підходу до 
викладання навчальних предметів, вивченню та застосуванню нових навчальних планів, програм, підручників, посібників 
тощо, удосконаленню форм роботи по запровадженню нетрадиційних форм і методів організації освітнього процесу, новітніх 
освітніх технологій та передового педагогічного досвіду.  
       В умовах карантинних обмежень, пов’язаних з пандемією COVID – 2019, а також військових дій учителі освоїли і успішно 
застосовували засоби дистанційного навчання (месенджери Viber, Telegram, онлайн-платформи Google Classroom,» HUMAN» 
«На урок», «Всеосвіта» тощо). Це дало можливість успішно виконати всі навчальні програми у повному обсязі. У зв’язку з 
практичною спрямованістю навчання продовжено роботу щодо оснащення необхідним сучасним обладнанням та 
навчально-методичним забезпеченням навчальних кабінетів школи. 
​ Дирекція школи, педагогічний колектив постійно працюють над більш досконалим володінням 
інформаційно-комунікаційними технологіями, широко використовують в своїй роботі можливості всесвітньої мережі 
ІНТЕРНЕТ (матеріали офіційних сайтів Міністерства освіти і науки України, Департаменту науки і освіти Полтавської 
обласної державної адміністрації). Школа має свій сайт, де висвітлюються досягнення педагогічного та учнівського колективу 
та проблеми розвитку освіти в школі.  
​ Аналіз стану методичної роботи у 2021/2022 навчальному році в школі дає підставу вважати, що процес реалізації 
педагогічним колективом загальношкільної науково- методичної проблеми здійснювався на належному науково-теоретичному 
та методичному рівні. Проте є ще важливі питання, на розв’язання яких мають бути спрямовані зусилля педагогічного 
колективу в наступному навчальному році. В наступному 2022/2023 навчальному році слід: 
1.​ Освітній процес спрямувати на підвищення рівня знань, умінь та навичок учнів шляхом посилення індивідуалізації та 
диференціації освітньої діяльності, свідомого вмотивованого ставлення до навчання кожного учня, роботу з обдарованими 
дітьми (в тому числі дистанційно); 
2.​  Продовжити працювати в напрямку забезпечення наступності між початковою, основною та старшою школою, 
враховуючи психологічні особливості та рівень пізнавальної діяльності учнів різних вікових груп, враховуючи вимоги 
Державних стандартів початкової і базової та повної загальної середньої освіти; 
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3.​ Вдосконалювати організаційно-методичну роботу з підготовки та участі випускників в ДПА, ЗНО спрямувавши її на 
високий результат; 
4.​ Працювати в напрямку підвищення рівня професійної майстерності та мобільності педагогічних працівників в умовах 
неперервної освіти; 
5.​ Продовжити роботу з моніторингу якості освіти, що сприяє результативності роботи педколективу. 

Робота з обдарованими та здібними учнями   
       Традиційно учні нашого закладу беруть участь у підготовці робіт до Всеукраїнського конкурсу-захисту учнівських 
науково-дослідницьких робіт МАН. Цьогоріч переможцями міського етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту учнівських 
науково-дослідницьких робіт МАН стали четверо учнів: 
1.​ Крівченко Дмитро (11-А кл.) в секції історичного краєзнавства (науковий керівник Ковалевич О.М.) 
2.​ Симоненко Анжела (11-А кл.) в секції гідрології (науковий керівник Удовченко В.І.) 
3.​ Компанієць Дар’я (11-Б кл.) в секції ботаніки (науковий керівник Білан Р.О.) 
4.​ Зеленюк Андрій (11-А кл.) в секції лісознавства (науковий керівник Білан Р.О.) 
           Усі вони стали призерами обласного етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту учнівських науково-дослідницьких робіт 
МАН, який проводився онлайн..          
           Переможцями та призерами міського етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П. Яцика у 2021-2022 
н.р. стали 7 учнів: 
1.Семенова Ярослава (8-Б) – ІІІ місце (вчитель Огарьова Л.М.) 
2.Ворона Юлія (11-А) – ІІ місце (вчитель Корніяченко Л.І) 
3.Адаменко Вікторія (5-Б)– ІІ місце (вчитель Цимбал О.І.) 
4.Ставицька Софія (3-А) – ІІ місце (вчитель Степура Т.А.) 
5.Зінченко Вікторія (4-Б) - ІІІ місце (вчитель Сидоренко Т.В.) 
6.Лохвицька Дарина (9-А) - ІІ місце (вчитель Плегуца Л.М.) 
7.Заїка Емілія (6-Б) - ІІ місце (вчитель Мосійчук В.В.) 
 ​ У 2021-2021 н.р. призерами міського етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу ім. Т.Г. Шевченка стали 4 учні: 
1.Міщенко Д. (5 кл.) – І місце (вчитель Сало В.В.) 
2. Заїка Емілія (6-Б) - ІІІ місце (вчитель Мосійчук В.В.) 
3. Семенова Я. (8-Б) – І місце (вчитель Огарьова Л.М.) 
4. Горзова М. (9-В) – І місце (вчитель Плегуца Л.М.) 
          Семенова Ярослава (8-Б) стала призером (ІІ місце) обласного етапу цього конкурсу. 
          Симоненко Анжела, учениця 11-А класу (учитель Больбот О.М.) стала учасницею фінального етапу Всеукраїнської 
учнівської Інтернет-олімпіади з економіки Харківського національного університету ім. В.Н. Каразіна, нагороджена дипломом 
фіналіста.             
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          Компанієць Дар̓я, учениця 11-Б класу (учитель Білан Р.О.) була учасницею ХІV Всеукраїнської історико-краєзнавчої 
конференції учнівської та студентської молоді «Південно-східна Україна: зі стародавності у ХХІ століття», нагороджена 
грамотою Департаменту освіти і науки Донецької ОДА.         
         Зеленюк Андрій, учень 11-А класу та Компанієць Дар̓я, учениця 11-Б класу (учитель Білан Р.О.) стали учасниками 
конференції «Мій рідний край, моя земля очима сучасників» в секції «Екологічне краєзнавство», що проходила в м. Миколаєві, 
нагороджені грамотами Департаменту освіти і науки Миколаївської ОДА. 
         Коновалова Марія, учениця 11-А класу («Етнографічне краєзнавство», учитель Цимбал О.І.), Зеленюк Андрій, учень 
11-А класу («Екологічне краєзнавство», учитель Білан Р.О.), Компанієць Дар̓ я, учениця 11-Б класу ( «Екологічне 
краєзнавство», учитель Білан Р.О.), Симоненко Анжела, учениця 11-А класу («Економічна географія та краєзнавство», учитель 
Удовченко В.І.) стали  учасниками обласної  конференції «Полтавщина, земля моя свята», нагороджені грамотами 
Департаменту освіти і науки Полтавської ОДА. 
          Дві учениці нашої школи стали переможцями обласного конкурсу творів «Школа майбутнього» у номінації «Літературні 
форми відкритого жанру»: 
Медведєва Дар̓я - ІІ місце – 11-Б клас (учитель Цимбал О.І.), 
Семенова Ярослава – ІІІ місце – 8-Б клас (учитель Огарьова Л.М.). 
         Канівець Альона, учениця 10-А класу (керівник Сало В.В.) стала переможцем обласного конкурсу «Ми діти твої, 
Полтавщина, вивчаємо віхи твої» з відеороликом «Історія створення Полтавського краєзнавчого музею».  
         Шуліка Валерія, учениця 7-Б класу, стала переможицею відкритого дитячо-юнацького фестивалю «Пам'ять Чорнобиля» у 
номінації конкурсу дитячого малюнка «Чорні крила біди» (учитель Мельничук С.М.) 
          Михайлова Аміна (7-Б) – ІІІ місце, Шуліка Валерія (7-Б) - ІІІ місце, (учитель Мельничук С.М.) - переможці міського 
конкурсу дитячих малюнків «Малюю бібліотеку майбутнього», присвяченого 100-річчю від заснування Публічної бібліотеки 
ім. В. Малика Лубенської міської ради. 
          Омельченко Лев, учень 10-А класу, виборов І місце у І (відбірковому) етапі Всеукраїнського конкурсу учнівської 
творчості «Історія України та державотворення» (керівник Больбот О.М.). 
           У І (відбірковому) етапі обласного конкурсу дитячої казки «Місце, де співає серце» учні вибороли переможні місця: 
Завгородня Валерія, учениця 10-Б класу – І місце (учитель Цимбал О.І.); 
Семенова Ярослава, учениця 8-Б класу - ІІ місце (учитель Огарьова Л.М.); 
Липка Тетяна, учениця 5-А класу – ІІ місце (учитель Корніяченко Л.І.).    
            59 учнів початкових класів спробували свої сили в предметних інтернет-олімпіадах: 1-В клас - 18 учнів (учитель 
Крістіян Т.О.), 2-Б клас - 29 учнів (учитель Рєпіна І.О.), 3-В клас - 12 учнів (учитель Тимошенко Л.Г.). Всі учасники 
нагороджені дипломами. 
            70 учнів 7-9 класів (учитель Семенова І.В.) взяли участь у дистанційному конкурсі з інформатики «Олімпіс-2022». 
            20 учнів 11-А класу (учитель Самокиша К.Г.) взяли участь у інтернет-олімпіаді з фізики. 
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           60 учнів з 8-А,8-Б,10-а класів (учитель Склярова Л.Л.) долучилися до виконання завдань інтернет-олімпіади з 
математики. 
           192 учні з 5-А, 5-Б, 7-Б, 10-А, 10-Б, 11-А, 11-Б класів (учителі Корніяченко Л.І., Цимбал О.І.) отримали дипломи І, ІІ та 
ІІІ ступенів з української мови. 
           280 учнів 5-11 класів взяли участь в інтернет-олімпіаді з англійської мови. З них 221 учень отримали дипломи І, ІІ та ІІІ 
ступенів. 
            Протягом 2021-2022 навчального року проведено предметні тижні з інформатики, географії, історії та правознавства, 
образотворчого мистецтва та музичного мистецтва, англійської мови, початкових класів.    
          Та поряд з позитивним у роботі з обдарованими та здібними дітьми є певні недоліки, які слід врахувати і спланувати їх 
усунення у 2022/2023 навчальному році: 
-​ недостатньо проводиться робота вчителів-предметників щодо залучення здібних та обдарованих дітей до участі в 
науково-дослідницькій роботі Малої академії наук; 
-​ не досить організовано проводяться предметні тижні професійних педагогічних спільнот вчителів-предметників; 
-​ недостатньо масовою була участь учнів у дистанційних конкурсах під час карантинних обмежень. 
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Організація роботи Лубенської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів№2 
за проєктами у 2022 – 2023 навчальному році 

Проєкт «Школа мрій» та  «Школа – простір відкритості та довіри» 
  

Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 
Дата Зміст Відповідальний Форма 

узагальнення 
Відмітка про 

виконання 
    

Серпе
нь 

Відпрацювання алгоритму дій працівників закладу освіти 
під час повітряних тривог 

Адміністрація Оглядовий 
контроль 

 

Облаштування коридорів, приміщень закладу знаками, 
розмітками для безпечного пересування відповідно 
гігієнічних вимог, Постанови Головного санітарного лікаря, 
у період дії воєнного стану та оповіщення сигналу про 
тривогу 

Адміністрація Оглядовий 
контроль 

 

Поточний огляд, ремонт (за потреби) електрокомунікацій, 
огорожі,  

Перепічай В.Д. Оглядовий 
контроль 

 

Оновлення матеріально-технічної бази (аудіо-, відео засобів 
навчання) та матеріальної бази 

Адміністрація Клопотання до 
засновника 

 

Облаштування внутрішнього двору 
 

Перепічай В.Д. Оглядовий 
контроль 
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Огляд навчальних кабінетів щодо стану підготовки до 
нового навчального року. 

Комісія Інформація до 
наради 

 

Організація роботи щодо створення належних умов і 
безпеки праці, вжиття заходів щодо недопущення 
травматизму. 

Адміністрація Наказ 
 

 

Проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності, 
охорони праці, пожежної безпеки з педагогічними  та 
технічними працівниками школи 

Брекало Н.М. Запис у журналі  

Контроль за виконанням вимог нормативних актів та 
заходів у закладі освіти з питань охорони праці. 

Адміністрація Акт  

Упродовж 
року 

Нормативне збереження та нормативність ведення 
електронних та паперових класних журналів, обліку роботи 
гуртків, факультативів, індивідуального навчання, журналів 
обліку роботи асистентів учителів. 

Самокиша К.Г. 
Огарьова Л.М. 

Оглядовий 
контроль 

 

Вере
сень 

 Ознайомлення та вивчення чинних нормативних 
документів та розпорядчих актів про підготовку та 
організований початок 2022-2023 навчального року, вимоги 
до ведення ділової документації 

Самокиша К.Г. 
Огарьова Л.М. 

Інструктивно- 
методична 

нарада 

 

Формування мережі закладу на 2022-2023 н.р. з 
урахуванням освітніх потреб населення та норм 
наповнюваності в класах 

Адміністрація Інформація  
Управлінню 

освіти 

 

Підготовка та затвердження графіку роботи   
адміністративно-господарського персоналу закладу освіти 

Перепічай В.Д. Графік  

 Облік дітей шкільного віку та залучення кожної дитини до 
навчання. Скласти статистичні звіти за формами ЗНЗ-1, 
77-РВК 

Адміністрація Звіт  

Затвердження правил внутрішнього трудового розпорядку 
для працівників закладу освіти на 2022-2023 навчальний 
рік 

Адміністрація Наказ  
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Затвердження плану роботи класних керівників на 
2022-2023 навчальний рік 

Огарьова Л.М. План роботи  

Затвердження плану роботи бібліотеки школи на 2022-2023 
навчальний рік 

 ​ Самокиша К.Г. План роботи  

Складання графіків проведення відкритих уроків, виховних 
заходів 

Самокиша К.Г. 
Огарьова Л.М. 

Графік  

Контроль за працевлаштуванням випускників 
 

Огарьова Л.М., 
класні керівники 

Довідка  

Облік дітей пільгових категорій та дітей, які стоять на 
шкільному обліку як правопорушники 

Кабушка О.М. Соціальний 
паспорт ЗО 

 

Організація роботи щодо систематизації та вивчення 
нормативних документів, державних, програм з питань 
охорони життя     і здоров’я учнів, запобігання всім видам 
дитячого травматизму, 

Класні керівники Інформування  

Проведення вступного та первинних інструктажів з питань 
безпеки життєдіяльності у перший день занять  із записом 
в окремому журналі 

Класні керівники Журнал  

Проведення Тижня безпеки дорожнього руху Огарьова Л.М. 
Класні керівники 

План  

Жовтень  Підготовка закладу до роботи в зимовий період Перепічай В.Д. Звіт  
Січень Про підсумки роботи педагогічного колективу школи з 

охорони праці та безпеки життєдіяльності, запобігання всім 
видам дитячого травматизму за І семестр 2022-2023 
навчального року 

Огарьова Л.М. Протокол 
педради 

 

 
Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та 

дискримінації 
Дата Зміст Відповідальний Форма 

узагальнення 
Відмітка 

про 
виконання 
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Упрод

овж 
року 

 
 
 
 
 
 
 

Опрацювання та систематизація чинних 
нормативно-правових документів та програм у 2022-2023 н. 
р. соціально-психологічного напрямку 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М 

Інструктивно- 
методична 

нарада 

 

Залучення педагогічних працівників школи до підвищення 
кваліфікації з питань профілактики булінгу (цькування) у 
школі 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М 

Сертифікати  

Здійснення контролю за своєчасним виявлення та 
постановкою на шкільний облік неповнолітніх, схильних 
до скоєння протиправних дій 

Огарьова Л. М. 
Кабушка О.М,  

класні керівники 

Інформація  

Своєчасне виявлення та постановка на облік сімей, у яких 
батьки (особи, які їх замінюють) не забезпечують 
необхідних умов для життя, навчання, виховання та 
розвитку неповнолітніх 

Кабушка О.М, 
 класні 

керівники 

Інформація  

Діагностування рівня напруги, тривожності в учнівських 
колективах: 
- спостереження за міжособистісною поведінкою 
здобувачів освіти; 
- опитування (анкетування) учасників освітнього процесу; 
- психологічні діагностики мікроклімату, згуртованості 
класних колективів та емоційних станів учнів /вихованців; 
- соціальне дослідження наявності референтних груп та 
відторгнених в колективах; 
- визначення рівня тривоги та депресії учнів/вихованців. 

Яцина Н.М. Аналітична 
довідка 

 

Робота консультпункту «Скринька довіри» Яцина Н.М., 
Кабушка О.М 

Аналітична 
довідка 

 

Психологічний тренінг «Розвиток навичок поведінки у 
конфліктних ситуаціях» (для учнів, схильних до 
конфліктної поведінки та їх батьків) 

Яцина Н.М., 
 Кабушка О.М 

Фотозвіт  
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25.11.2
022-10.
12.2022 

Акція «16 днів проти насилля» - «Сім’я - простір без 
насильства!» 

Яцина Н.М.,  
Кабушка О.М 

класні керівники 

Фотоколаж  

Тренінг “Розв’язання конфліктів та робота із 
самооцінкою” 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

Пам’ятка для батьків “Як зупинити булінг: поради для 
батьків” 

Яцина Н.М.,  
Кабушка О.М 

Інформація на 
сайті 

 

Проходження безкоштовного курсу на сайті EdEra, 
освітній платформі «PROMETHEUS» 

Педагогічні 
працівники 

Сертифікат  

Серпень  
Складання соціальних паспортів класів та школи 

 

 
 Кабушка О.М  

класні керівники 

 
Соціальний 

паспорт 
школи 

 

Вересень Доведення до відома учнів та працівників закладу 
освіти: 

●​ правил поведінки та обов’язків здобувачів 
освіти; 

●​ порядку реагування на доведенні випадки булінгу у 
закладі освіти та відповідальність осіб, причетних до 
булінгу; 

●​ порядку подання та розгляду заяв про випадки 
булінгу. 

Кабушка О.М,  
класні керівники 

школи  

Інформація на 
сайті, нарада 

при 
директорові 

 

  Вправи “Для зниження стресостійкості”, “Для зняття 
напруги та подолання страху” 
 Відео “Як підтримати дитину в укритті” 
   
 

Яцина Н.М.,  
Кабушка О.М 

Звіт 
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  Виявлення учнів, схильних до тютюнокуріння і наркоманії 
та анкетування на предмет ставлення учнів до  шкідливих 
звичок 

Кабушка О.М Інформація  

 Поновлення банку даних дітей, які схильні до 
вчинення правопорушень, бродяжництва, вживання 
алкогольних та наркотичних речовин, дітей з ООП 

Кабушка О.М Нарада при 
директорові 

 

Ознайомлення з телеграм каналами для підтримки 
дітей «Підтримай дитину», для дорослих    -  «Подбай 
про себе» 

Класні керівники Звіт  

Ознайомлення з методичними рекомендаціями «Перша 
психологічна допомога. Алгоритм дій»  

Огарьова Л.М. Інформаційна 
пам̓ ятка  

 

Жовтень Вивчення стану адаптації учнів 5 класу до навчання у школі 
ІІ ступеню (НУШ) 

Яцина Н.М. Аналітична 
довідка 

 

Тренінгове заняття «Безпека в Інтернеті» Яцина Н.М., 
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

Відео презентація “Шкідливий контент” Кабушка О.М Фотозвіт  

  Пам’ятки для дітей «10 порад, як вберегтись від булінгу 
(цькування)» 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М 

Інформаційна 
пам’ятка 

 

Ознайомлення з інформаційним коміксом для дітей  у 
воєнному стані – збіркою порад для дітей та їх близьких 

Огарьова Л.М. 
Класні керівники 

Інформаційна 
пам’ятка 

 

Листопа
д 

Відеолекторій «Причини та наслідки вживання 
підлітками наркотичних речовин» 

 Кабушка О.М. 
Обрізан А. А. 

Нарада при 
директорові 

 

Тренінг “Стоп шкільний терор. Як зупинити дитяче 
насилля?” 

 Кабушка О.М Фотозвіт  

Профілактичне заняття “Успішна комунікація як засіб 
профілактики насильства в дитячому середовищі” 

Кабушка О.М Фотозвіт  
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Аукціон порад: «Як подолати депресію» 
 

Яцина Н.М. Фотозвіт  

Участь у Всеукраїнській акції «16 днів проти насильства» Огарьова Л.М.      Фотозвіт   

Грудень Вивчення стану адаптації учнів 10 класу до навчання у школі 
ІІІ ступеню 

Яцина Н.М. Аналітична 
довідка 

 

Відеолекторій «Світ без наркотиків» Яцина Н.М.,  
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

 Тренінг «Твори добро, бо ти – людина» Яцина Н.М.,  
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

 
Заходи  щодо підвищення рівня правової свідомості щодо 
запобігання та протидії торгівлаі людьми 

Класні керівники Фотозвіт  

Січень  
Заняття з елементами тренінгу “Знай свої права, дитино!” 

Класні керівники, 
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

Лекторій “Діти та їх права”  Кабушка О.М. Фотозвіт  

Відеолекторій “Наркотики проти твого успішного 
майбутнього” 

Кабушка О. М. Фотозвіт  

Заходи щодо щапобігання домашньому  насильству Класні керівники Плани роботи  

Січень Про адаптацію учнів з числа внутрішньо переміщених осіб 
під час кризи, зумовленої воєнним станом 

Кабушка О.М. Протокол 
педради 

 

Лютий Бесіда з учнями, які потребують посиленої психолого- 
педагогічної уваги «Конфлікт та його наслідки» 

 

Яцина Н.М. Фотозвіт  

Перегляд відеоматеріалу “33 поради з Кібербезпеки” Кабушка О.М Інформація на 
сайті 

 

26 
 



Вчителі 
інформатики 

Анкетування “Залежність дітей від Інтернету” Яцина Н.М. Довідка  

Перегляд мультфільму “Казка про золоті правила безпечного 
Інтернету” 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М, 

класні керівники 2-4 
класів 

Інформація на 
сайті 

 

Профілактичний захід щодо запобігання насильству та 
експлуатації дітей в цифровому просторі «Не ведусь” 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

Відеоматеріал для батьків “Безпека дітей в Інтернеті” Кабушка О.М Інформація на 
сайті 

 

Виготовлення колажу “Поступові кроки до професії моєї 
мрії” 

Яцина Н.М. Фотозвіт  

Березень Заняття з елементами тренінгу «Обери безпечний шлях» 
для учнів 5-11 класів 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

Тренінг для педагогів «Конфлікти – це норми життя?» Яцина Н.М.,  
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

Перегляд відео “Небезпечне захоплення” Кабушка О.М Інформація на 
сайті 

 

Тренінг “Розв’язання конфліктів та робота із 
самооцінкою” 

Яцина Н.М.,  
Кабушка О.М 

Інформація на 
сайті 

 

Квітень Батьківський всеобуч «Поведінка підлітків. 
Що таке батьківський авторитет?» 

 

Яцина Н.М. Батьківські 
збори 

 

Вправа “Формування відповідальності дорослих і дітей” Яцина Н.М.,  
Кабушка О.М 

Фотозвіт  

Диспут “Мистецтво спілкуватися в колективі” Кабушка О.М Фотозвіт  
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Тренінг “Безпечна школа” Яцина Н.М., 
 Кабушка О.М 

Фотозвіт  

Вправа “Для дітей, які відчувають тривогу” 
 
 

Яцина Н.М. Фотозвіт  
 

Травень 
Розроблення правил корпоративної етики Брекало Н.М., 

Яцина Н.М. 
Протокол 
педради 

 

Червень Розробка пам’ятки «Порушення прав дитини в 
освітньому середовищі» для учнів 1-4, 5-11 класів 
 

Кабушка О.М Інформаційна 
пам’ятка 

 

Диспут “Маю право бути собою” 
 

Яцина Н.М., 
 Кабушка О.М 

 

Фотозвіт  

 

Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору 

Дата Зміст Відповідальний Форма 
узагальнення 

Відмітка 
про 

виконання 

Упродов
ж року 

Забезпечення проходження асистентом вчителя, вчителями з 
команди супроводу дітей з ООП проходження тренінгів, 
курсів, семінарів з проблем інклюзивного навчання 

Адміністрація Сертифікати  

Проведення психологічної діагностики дітей з ООП з метою 
вивчення сильних і слабких сторін розвитку особистості, 
виявлення і вирішення проблем, що виникають у процесі 
інтеграції її в освітній простір. Надання рекомендацій 
вчителям, які працюють з дітьми з ООП 

Адміністрація,  
Шарапова Н.В. 

Рекомендації   

Консультування батьків дітей з ООП з особливостей 
навчання і розвитку дитини 

Шарапова Н.В., 
Кабушка О.М. 

Рекомендації   
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Серпень 

Аналіз матеріально-технічного забезпечення організації 
роботи з учнями з ООП 

Адміністрація Звіт  

Про  організацію інклюзивного навчання у 2022-2023 
навчальному році 
 

Брекало Н.М. Наказ  

Розроблення критеріїв оцінювання навчальних досягнень 
здобувачів освіти з ООП 

Учителі, які 
працюють з дітьми 

з ООП 

Інформація  

Про організацію освітнього процесу у 2022-2023 році в 
інклюзивному 5-Б класі. Розклад проведення 
корекційно-розвиткових занять та використання робочого 
часу асистента учителя 

Брекало Н.М. Протокол 
педради 

 

Вересень 

Проведення аналізу ефективності засвоєння навчального 
матеріалу дитиною з особливими освітніми потребами з 
метою коригування індивідуальної навчальної програми 

Учителі, які 
працюють з дітьми 

з ООП 

Індивідуальна 
навчальна 
програма 

 

Інструктивно-методична нарада щодо психолого- 
педагогічного супроводу організації освітньої діяльності 
учнів з ООП 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Про затвердження команди супроводу організації навчання 
учнів з ООП 

Брекало Н.М. Наказ  

Засідання команди психолого-педагогічного супроводу 
організації освітньої діяльності учнів з ООП 

Команда ППС Протокол  

Аналіз та погодження календарно-тематичного планування 
корекційно-розвиткових занять для учнів з ООП 

Самокиша К.Г. КТП  

Листопад Заходи щодо відзначення Міжнародного дня толерантності 
та інклюзивної освіти, тиждень толерантності 

Шарапова Н.В. Фотозвіт  

Грудень 
Засідання команди психолого-педагогічного супроводу щодо 
організації освітньої діяльності учнів з ООП «Моніторинг 
стану розвитку учнів та їх навчальних досягнень після 
закінчення першого семестру 2021-2022 навчального року». 

Брекало Н.М. Протокол   
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Лютий Шляхи підвищення ефективності корекційно-розвивальної 
роботи з дітьми з ООП, їхньої соціалізації в середовищі 

Кабушка О.М., 
Шарапова Н.В. 

Презентація  

Червень 

Засідання команди психолого-педагогічного супроводу 
організації освітньої діяльності учнів з ООП «Про виконання 
індивідуальної програми розвитку учнів з особливими 
освітніми потребами та аналіз результативності освітнього 
процесу, рівень досягнень учнів з особливими освітніми 
потребами за 2022 -2023 н. р.» 

Брекало Н.М. Протокол  

Аналіз результатів організації освітньої та виховної 
діяльності з учнями з ООП 

Брекало Н.М.,  
Огарьова Л.М. 

 

Педагогічна 
рада  

(протокол) 

 

Про підсумки освітнього процесу в класі з інклюзивною 
формою навчання у 2022-2023н.р. 

Брекало Н.М. Наказ  

 
Організація роботи шкільної бібліотеки як простору інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації 

 учасників освітнього процесу 

Дата Зміст Відповідальний Форма 
узагальненн
я 

Відмітка 
про 
виконання 

Серпен
ь 

Створення привабливого бібліотечного простору для 
спілкування користувачів, навчання, дозвілля, творчості та 
реалізації засад Нової української школи (НУШ)  

Адміністрація, 
Водолазська Н.В. 

Оглядовий 
контроль 

 

Збереження фонду підручників Водолазська Н.В. Облік видачі 
та здачі 

підручників 

 

Червень
- 

Проведення заходів із вилучення та списання бібліотечного 
фонду 

Водолазська Н.В. Акти   
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серпень 

Упродо
вж 

року 

Забезпечення якісного комплектування фонду підручників 
(замовлення, надходження нових видань та вилучення і 
списання зношених підручників) 

 Заступник з НР, 
 Водолазська Н.В. 

Замовлення, 
акти 

 

Впровадження Універсальної десяткової класифікації 
відповідно розроблених заходів на період 2019-2023 рр. 

Водолазська Н.В. План заходів, 
звіт 

 

Розроблення заходів: 
-з відзначення державних свят та літературних ювілеїв; 
- популяризації української мови, відповідно “Стратегії 
популяризації української мови до 2030 року “Сильна мова - 
успішна держава”; 
- пропаганди літератури національно-патріотичного 
спрямування 

Водолазська Н.В. План заходів  

Забезпечення комфортних та безпечних умов з надання 
інформаційних, дозвіллєвих та творчих послуг користувачам 
бібліотеки 

Адміністрація, 
Водолазська Н.В. 

Інструкції  

30.09.2022- 
31.11.2022 

Проведення Всеукраїнського місячника шкільних бібліотек 
під гаслом: “В нас єдина мета - Україна свята, 
нездоланна ніким і ніколи!” 

Водолазська Н.В., 
класні керівники 

План заходів  

Забезпечення комфортних і безпечних умов організації харчування учнів 
 (офлайн навчання) 

Дата Зміст Відповідальний Форма 
узагальнення 

Примітка 

Упро
дов
ж 

року 

Дотримання впроваджених процедур, що засновані на 
принципах НАССР 

     
Адміністрація 

Оглядовий 
контроль 

 

Контроль за належним постійним розмежуванням сирих та 
готових до споживання харчових продуктів на всіх етапах 
постачання, поводження, зберігання, 

Скиба І.М., 
Перепічай В.Д.  

Оглядовий 
контроль 

 

31 
 



підготовки, приготування та подачі 
Контроль за належним утриманням (чистих) та 
(брудних) зон та санітарним станом на харчоблоці 

Скиба І.М. Оглядовий 
контроль 

 

Вхідний температурний контроль при постачанні 
продуктів харчування 

Скиба І.М. Оглядовий 
контроль 

 

Звіт про виконання норм харчування учнів 2-4 класів та дітей 
пільгових категорій. 

Скиба І.М. Звіт  

 Контроль за постачанням продуктів харчування за 
наявності супровідної документації 

Скиба І.М. Журнали 
обліку 

 

 Контроль за якісним гарячим харчуванням учнів 
пільгових категорій 

Скиба І.М. Оглядовий 
контроль 

 

Облік та контроль за зберіганням продуктів харчування Скиба І.М. Журнали 
обліку 

 

Серпень Контроль за своєчасним проходженням медичних 
оглядів персоналу харчоблоку. 

Обрізан А.А.  Звіт  

Вересень Накази про організацію харчування учнів у закладі освіти, 
призначення осіб, відповідальних за організацію харчування 

Адміністрація  Наказ  

Затвердження режиму та графіка харчування учнів, графіка 
чергування вчителів у обідній залі їдальні 

Адміністрація Графік  

 
 
 

Розвиток освітнього середовища у напрямі здоров’язбереження та здорового способу 
життя 

Дата Зміст Відповідальний Форма 
узагальнення 

Відмітка 
про 

виконання 
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Упродо
вж 

року 

Здійснення роботи щодо систематичного 
доведення до працівників школи та роз’яснення 
нових нормативно- правових документів з питань 
охорони життя і здоров’я учнів та вихованців, 
запобігання усім видам травматизму 

Самокиша К.Г., 
Огарьова Л.М. 

Інструктивна 
нарада 

 

  Організація проходження медичних оглядів 
працівників освітнього закладу. 

Медична сестра 
школи 

Графік  

Проведення тематичних виховних заходів із 
запобігання всім видам дитячого травматизму 
напередодні свят, канікул тощо 

Огарьова Л.М. Інформація на 
сайті закладу 

 

Проведення інструктажів з учнями у 
період дії воєнного стану, перед 
екскурсіями, під час лабораторних та 
практичних робіт тощо 

Огарьова Л.М. Реєстрація 
інструктажів 

 

Здійснення контролю за додержанням 
нормативності ведення в закладі освіти «Журналу 
реєстрації нещасних випадків, що сталися з 
вихованцями, учнями» у 
2022/2023 навчальному році 

Огарьова Л.М., 
Обрізан А.А. 

Звіт  

Забезпечення контролю за відображенням 
тематики бесід з питань запобігання всім видам 
дитячого травматизму в планах виховної роботи 
класних керівників, на сторінках класних 
журналів 

Огарьова Л.М. Довідка  

Щоквартально 
до 30 числа 

Підготовка щоквартальних звітів про нещасні 
випадки, які сталися з учнями закладу освіти, 
заслуховування 
даного питання на нарадах при директорові 

Огарьова Л.М., 
Обрізан А.А. 

Нарада при 
директорові 
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Серпень Здійснення перевірки: 
1.​ раціонального розміщення навчальних 

обладнання, технічних засобів навчання 
відповідно до вимог безпеки праці; 

2.​ готовності закладу освіти до нового 
навчального року щодо створення безпечних 
умов навчання в кабінетах фізики, хімії, 
інформатики, біології, спортивних залах, 
шкільних майстернях; 

3.​ опору ізоляції та захисного заземлення 

Адміністрація Акт  

Жовтень-листопа
д 

Проведення Тижня безпеки дорожнього руху Класні керівники План  

Листопад Проведення Тижня пожежної безпеки Класні керівники План  

До 22.10 Проведення єдиного уроку з безпеки 
життєдіяльності 

Огарьова Л.М., 
класні 

керівники 2-11 
класів 

Звіт  

До 20.09. Узагальнення інформації про кількість 
дітей-інвалідів та хворих дітей шкільного віку, які 
навчаються у школі у 2022-2023 навчальному році 

Заступник директора 
з ВР 

Списки  

До 23.12. Проведення єдиного уроку з безпеки 
життєдіяльності (останній тиждень перед 
зимовими канікулами) 

Огарьова Л.М., 
класні 

керівники 2-11 класів 

Звіт  

10.01-14.01 Організація роботи щодо проведення 
профілактичних 
медичних оглядів учнів школи на початку ІІ 
семестру 2022-2023 навчального року (за 
потреби) 

Обрізан А.А. Довідка  
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Січень Залучення представників  поліції  до проведення  
виховних заходів щодо оволодіння учнями школи 
правилами дорожнього руху  

Огарьова Л.М. Інформація  

Березень Проведення єдиного уроку з безпеки 
життєдіяльності (останній тиждень перед 
весняними канікулами) 

Огарьова Л.М., 
класні 

керівники 2-11 
класів 

Звіт  

Квітень Проведення Дня цивільного захисту в закладі 
освіти 

Самокиша К.Г., 
Огарьова Л.М., 
Великоіваненко 

С.М. 

Звіт  

Травень- 
червень 

Проведення заходів з безпеки життєдіяльності, 
пожежної безпеки 

Огарьова Л.М. Звіт  

 

 

 

 

Створення простору інформаційної взаємодії та соціально-комунікативної комунікації 
учасників освітнього процесу 

Дата Зміст Відповідальний Форма 
узагальнення 

Відмітка про 
виконання 

Упродовж 
року 

Використання сучасних інформаційних технологій, 
зокрема персональних комп’ютерів, ноутбуків, 
мультимедійних дошок для формування 
інформаційно–комунікативного середовища учителями 
всіх предметів у освітній діяльності 

Адміністрація 
 

Оглядовий 
контроль 

 

35 
 



Використання хмарних технологій - як створення 
інформаційного середовища для управління закладом 
освіти 

Адміністрація  Інструктивно-ме
тодична нарада 

 

Вересень Систематичне оновлення сайту закладу Семенова І.В. Оглядовий 
контроль 

сайтів 

 

Жовтень Інноваційні підходи до професійного вдосконалення 
педагогів в системі навчання з використанням 
дистанційних технологій 

Керівники 
професійних 

спільнот 

Протокол  

Безоплатне навчання в межах програми “Цифрові 
інструменти Google для освіти” 

Педагогічні 
працівники 

Сертифікат  

Червень Аналіз роботи сайту закладу освіти за 2022-2023 н.р. Самокиша К.Г. 
 

Педагогічна рада 
(протокол) 

 

 
 
 

 
Проєкт «Справедливе оцінювання – запорука довіри» 

 
Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень 

Дата Зміст Відповідальний Форма 
узагальнення 

Відмітка про 
виконання 

Упродов
ж року 

Ознайомлення здобувачів освіти з критеріями 
оцінювання навчальних досягнень 5-11 класів 
з навчальних предметів 

Вчителі-предметники Критерії оцінювання  

Формування у здобувачів освіти 
відповідального ставлення до результатів 
навчання шляхом використання прийому 

Вчителі-предметники   
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самооцінювання та взаємооцінювання під час 
перевірки знань учнів 

Серпень Ознайомлення з нормативно-правовими 
документами організації оцінювання в Новій 
українській школі та в 5 класі 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Особливості формувального оцінювання 
результатів навчання учнів 2-4 класів, 5-11 
класів в умовах дистанційного навчання 

Керівники професійних 
спільнот 

Протокол  

Коригування та погодження 
календарно-тематичного планування 
організації навчальної діяльності у закладі 
освіти з дотриманням академічної 
доброчесності 

Самокиша К.Г Оглядовий контроль  

Вересень Оприлюднення критеріїв оцінювання 
навчальних досягнень 2-11 класів з 
навчальних предметів на сайті закладу  

Самокиша К.Г Інформація на сайт  

Про вимоги щодо ведення шкільної 
документації (електронних класних 
журналів, особових справ учнів, 
календарно-тематичних планів, планів 
роботи факультативів, планів виховної 
роботи, планів роботи гуртків) 

Адміністрація Нарада при 
директорові 

 

Ознайомлення батьків учнів 5 класу із 
впровадженням Державного стандарту 
базової середньої освіти 

Адміністрація БЗ (протокол)  

Про створення державної атестаційної комісії 
         Адміністрація  Наказ  
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Жовтень 
Особливості формувального 
оцінювання результатів навчальної 
діяльності в Новій українській школі 

Керівники професійних 
спільнот 

Засідання ШПС  

Практичне заняття “Фіксуємо особистісні 
надбання та об’єктивний результат в НУШ” 

Керівник професійної 
спільноти учителів 
початкових класів 

Інформація  

Листопад Методична нарада “Компетентнісний підхід 
при оцінюванні навчальної діяльності учнів“  

Керівники 
професійних спільнот 

Інформація  

Грудень Практичне заняття з учителями 
«Самооцінювання та взаємооцінювання - один 
з основних елементів  ефективності сучасного 
уроку» 

Самокиша К.Г. Інформація  

Про об’єктивність тематичного та 
семестрового оцінювання навчальних 
досягнень учнів з навчальних 
предметів 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Січень 
Про аналіз навчальних досягнень учнів школи 
за І семестр 2022/2023 навчального року за 
результатами семестрових оцінок 

Самокиша К.Г. Засідання 
педагогічної 
ради 
(протокол) 

 

Методична дискусія “Робити помилки - це 
OK! Помилка - чинник розвитку” 

Методична рада Протокол  

Січень 

Про адаптацію учнів 10-х класів. Самокиша К.Г. 
Яцина Н.М. 

Засідання 
педагогічної 

ради 
(протокол) 
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Березень 
Про організацію підготовки учнів 4, 9, 
11 класів до державної підсумкової 
атестації 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Про організацію підготовки учнів 11 класу до 
участі у зовнішньому незалежному 
оцінюванні 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Формувальне оцінювання, сучасні вимоги до 
успішного навчання 

Самокиша К.Г. Засідання 
педагогічної ради 

(протокол) 

 

Квітень 
Про організацію та проведення ДПА в 4, 9 
та 11 класах 

Самокиша К.Г. Наказ  

Про погодження завдань для проведення 
ДПА 

Самокиша К.Г. Бланки завдань  

Про визначення предметів за вибором та 
форми проведення ДПА у 9-х класах 

Самокиша К.Г. Засідання 
педагогічної ради 

(протокол) 

 

Травень 
Нагородження учнів Похвальними листами 
«За відмінні успіхи у навчанні» 

Самокиша К.Г., класні 
керівники 5-11 класів 

Засідання 
педагогічної ради 

(протокол) 

 

Про організований порядок закінчення 
2022/2023 навчального року 

 Адміністрація Засідання 
педагогічної ради 

(протокол) 
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Червень 
Моніторинг стану виконання навчальних 
програм за 2022-2023 н.р.. 

Самокиша К.Г. Наказ  

Моніторинг відвідування учнями 2-11 
класів навчальних занять за 2022-2023 н.р. 

Огарьова Л.М. Наказ  

Результати державної підсумкової атестації 
учнів 4, 9, 11 класів 

Самокиша К.Г. Звіт  

 
 
 

Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та 
коригування результатів навчання кожного здобувача освіти 

Серпень 
Затвердження графіків проведення 
моніторингу відстеження та коригування 
результатів навчання здобувачів освіти, 
зокрема під час дистанційного навчання, в 
2022-2023 н.р.  

Самокиша К.Г. Графік  

Вересень 
Про результати працевлаштування 
випускників 9-х,11-х класів 2022 року 

Огарьова Л.М. Інформація  

Жовтень 
Моніторинг результатів діагностичних 
контрольних робіт учнів 5-11-х класів з 
навчальних предметів 

Самокиша К.Г. Наказ  
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Листопад 
Моніторинг проходження випускниками 
2022 року ЗНО 

Самокиша К.Г. Засідання 
педагогічної ради 

(протокол) 

 

 Про результати перевірки шкільної 
документації 

       Адміністрація  Наказ  

Грудень 
Моніторинг стану відвідування учнями 
навчальних занять у школі 

Огарьова Нарада при 
директорові 

 

Моніторинг організації навчання учнів з 
особливими освітніми потребами 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

 Моніторинг виконання навчальних програм 
за І семестр 2022- 2023 н.р. 

Самокиша К.Г. Наказ  

Моніторинг стану ведення електронних 
класних журналів  

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Січень 
Про адаптацію учнів 5 класу до навчання у 
2022-2023 н.р. 

Самокиша К.Г., 
Яцина Н.М. 

Наказ  

Травень 
Моніторинг рівня навчальних досягнень та 
готовність учнів 4-го класу до навчання у 5 
класі 

Самокиша К.Г. 
Яцина Н.М. 

Наказ, 
анкетування 
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Моніторинг результатів підсумкових 
контрольних робіт учнів 5-11-х класів за 
завданнями адміністрації 

Самокиша К.Г. Наказ  

Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти 
відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання 

Серпень 
Засідання круглого столу «Справедливе 
оцінювання – шлях до результативності» 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Жовтень 
Затвердження плану роботи з учнями, що 
потребують корекції знань (індивідуальні 
освітні траєкторії) 

Самокиша К.Г.  План  

Грудень 
Про інформування випускників щодо 
особливостей ЗНО у 2023 році 

Самокиша К.Г. Пам’ятка  

Про участь учнів школи у Міжнародних, 
Всеукраїнських, територіальних етапах 
конкурсів у І семестрі 2022-2023 н.р. 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Січень 
Майстер – клас учителів про інноваційні 
методи навчання та виховання, які 
атестуються на вищу кваліфікаційну 
категорію та педагогічні звання 

Самокиша К.Г. Майстер-кла
с 

 

42 
 



 Брейнстормінг організації освітнього 
процесу шляхом використання технологій 
дистанційного навчання 

Керівники професійних 
спільнот 

Звіт  

Лютий 
Дайджест «Компетентнісний підхід у 
рамках становлення нової української 
школи» 

Самокиша К.Г. Звіт  

Березень 
Педагогічні читання «Сучасні освітні тренди» 

Самокиша К.Г. Педагогічні 
читання 

 

Червень 
Про оформлення 
учителями-предметниками документації з 
ДПА, додатків до свідоцтв, ведення книг 
видачі свідоцтв, Похвальних листів, 
особових справ, табелів успішності 

Адміністрація Нарада при 
директорові 

 

 

 

 

 

 

Проєкт «Партнерство як запорука успіху» 
 

Дата Зміст Відповідальний Форма 
узагальнення 

Відмітка 
про 
виконання 
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Ефективність планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх 
підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти 

Упродовж 
року 

Вернісаж відкритих виховних заходів, гурткових 
занять 

Самокиша К.Г., 
класні керівники 

Звіт  

  Індивідуальна робота з обдарованими дітьми  Учителі-предметник
и 

Інформація  

Відвідування навчальних заняття учителів, щоб 
проаналізувати, які освітні технології використовують 
педагогічні працівники 

Самокиша К.Г. Аналіз уроку  

Організація методичного супроводу учителів, які 
атестуються (за потреби) 

Самокиша К.Г. Інформація  

Організація взаємовідвідувань уроків, з метою обміну 
досвідом 

Самокиша К.Г. Аналіз уроку  

Контроль стану викладання предметів (за окремим 
планом) 

 

Самокиша К.Г. План  

 Проведення конкурсів, вікторин з питань ролі 
Збройних сил у відстоюванні ідеалів свободи та 
державності України та її громадян від княжої доби до 
часів незалежності.  

Огарьова Л.М., 
класні керівники, 

педагог-організатор 

Звіт  

Щоквартально Методичні консультації для класних керівників Огарьова Л.М. План 
занять 

 

Серпень 1.​  Про організований початок 2022-2023 навчального 
року Про схвалення освітньої програми навчального 
закладу, затвердження навчального плану на 
2022-2023 навчальний рік та навчальних програм з 
предметів у 5-х класах   

2.​ Про затвердження річного плану роботи школи на 
2022-2023 навчальний  рік  

Самокиша К.Г Протокол  
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3.​ Про затвердження структури та режиму роботи 
закладу у 2022-2023 н.р.  

Співбесіда з учителями з метою визначення 
готовності до роботи в новому навчальному році 
(знання вимог стандарту освіти, навчальних програм, 
наявність навчально-методичного забезпечення з 
предмета) 

Адміністрація ЗО Нарада при 
директорові 

 

Проведення​установчої​ методичної​ наради 
вчителів-предметників та вчителів початкових класів: 
1.​ методика проведення першого уроку; 
2.​ інструктаж щодо ведення і заповнення класних 

журналів; 
3.​ про виконання єдиних вимог до усного і 

писемного мовлення учнів; 
4.​ організація календарно-тематичного планування 

на І семестр 2022/2023 навчального року 

Адміністрація ЗО Методична 
нарада 

 

 Ознайомлення педагогічного колективу школи з 
Концепцією національно-патріотичного виховання в 
системі освіти України до 2025 року (наказ МОН від 
06.06.2022 №527)  

Огарьова Л.М. Методична 
нарада 

 

Вересень Погодження з профспілковим комітетом та 
затвердження педагогічного навантаження на 
2022-2023 навчальний рік 

Брекало Н.М. Протокол  

Особливості використання медіаосвітніх та інтернет- 
технологій в організації освітньої діяльності НУШ у 
сфері проєкту змін до Критеріїв оцінювання 
навчальних досягнень учнів у системі загальної 
середньої освіти 

Керівник 
професійної 

спільноти учителів 
початкових класів 

Методична 
афіша 

 

Проведення наради із педагогічними працівниками, 
які атестуються, ознайомлення з нормативними 
документами, строками атестації і т.д. 

Самокиша К.Г. Протокол  
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Про організацію та проведення атестації 
педагогічних працівників у 2022-2023 навчальному 
році 

Самокиша К.Г Наказ  

До 20.09 Створення атестаційної комісії, узгодження її складу 
з профспілковим комітетом, видання наказу про її 
призначення 

Директор  Наказ  

До 10.10 Ознайомлення педагогічного колективу зі 
списком педагогічних працівників, які 
включені адміністрацією до чергової атестації 
у 2022 – 2023 навчальному році 

Голова АК, секретар 
АК 

Нарада при 
директорові 

 

Жовтень Контроль стану викладання предметів (за 
окремим графіком) 

Самокиша К.Г Аналізи уроків  

Система формувального оцінювання 
здобувачів освіти: розвиток учня, а не 
покарання 

Керівники 
професійних 

спільнот 

Методична сесія  

До 10.10 Прийом заяв на проходження позачергової 
атестації 

Голова АК Заява  

До 20.10 Розгляд заяв на проходження позачергової атестації, 
затвердження списків педагогічних працівників, які 
атестуються, затвердження графіка роботи 
атестаційної комісії, рішення щодо перенесення 
строку чергової атестації 

Голова АК Протокол  

Ознайомлення працівників, які атестуються, з 
графіком проведення атестації під підпис 

Секретар АК Графік  

Листопад 
 
 
 
 
 
 

Складання графіка проведення відкритих 
уроків, майстер- класів, тренінгів та 
позакласних заходів (із використанням 
дистанційних технологій) 

Самокиша К.Г Графік  

Проведення І етапу Міжнародного конкурсу знавців 
мови ім.П.Яцика 

Учителі української 
мови та літератури 

 

Протокол  
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Грудень 
 
 
 
 
 
 
 
Січень 

Проведення І етапу Міжнародного 
мовно-літературного конкурсу учнівської та 
студентської молоді ім. Т. Шевченка 

Учителі української 
мови та літератури 

Протокол  

Проведення І (шкільного) етапу Всеукраїнських 
учнівських олімпіад 

Учителі-предметник
и 

Протокол  

Складання індивідуальних планів атестації 
учителів, які атестуються 

Учителі, які 
атестуються 

План  

Участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад 
згідно з графіком 

Учителі-предметники Інформація  

Майстер-клас учителів, які атестуються на вищу 
категорію та педагогічні звання 

Учителі, які 
атестуються 

Звіт  

Проведення предметних тижнів у 2022-2023 н.р. (за 
окремим планом) 

Самокиша К.Г Графік  

Контроль стану ведення ділової документації 
вчителя 

Адміністрація ЗО Довідка  

Розглянути пропозиції педагогічних працівників 
на засіданні педагогічної ради, затвердити план 
підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників 

Самокиша К.Г Засідання 
педагогічної ради 

(протокол) 

 

Творчі звіти про досвід та результати педагогічної 
діяльності педагогічних працівників, що атестуються. 
 

Брекало Н.М., 
вчителі, що 

атестуються у 2023 
році 

Засідання 
педагогічної ради 

(протокол) 

 

Про стан виконання навчальних програм за І семестр 
2022-2023 н.р 

Самокиша К.Г Наказ  

Погодження та затвердження 
календарно-тематичного планування на ІІ семестр 

Самокиша К.Г КТП  

Лютий Родзинки партнерської взаємодії учасників 
освітнього процесу НУШ (в рамках Тижня 
початкових класів) 

Керівник 
професійної 

Звіт  
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спільноти учителів 
початкових класів 

Березень Панорама методичних новинок вчителів, що 
атестуються «А я роблю так!».  

Самокиша К.Г. Звіт  

До 01.03. Підготовка характеристик діяльності 
педагогічних працівників, які атестуються 

Голова АК Характеристика  

Квітень Про організацію та проведення ДПА в 4, 9 
та 11 класах 

Самокиша К.Г. Протокол  

Про погодження завдань для проведення ДПА Самокиша К.Г. Завдання  

Про результати атестації педагогічних працівників у 
2023 році 

Директор Наказ  

Травень Створення індивідуальної програми корекції 
навчальної діяльності, яка спрямована на подолання 
труднощів вивчення навчальних предметів на 
наступний навчальний рік  

Учителі-предметнки План  

Червень Про підсумки проведення ДПА, переведення до 
наступного класу навчання, випуск учнів 9-х класів 
зі школи, видачу документів про освіту 

Директор Протокол  

Про підсумки ДПА в 11-х класах і видачу документів 
про освіту 

Самокиша К.Г. Протокол  

Аналіз виконання навчальних планів та програм за 
2022-2023 навчальний рік 

Самокиша К.Г. Наказ  

Постійне підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних 
працівників 

Упродовж року Інформування педагогічних працівників про конкурси 
професійної майстерності 

Самокиша К.Г. Інформація  

Вересень Про організацію методичної роботи в школі Самокиша К.Г. Наказ  
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Жовтень Постійно діючий психолого-педагогічний 
семінар: «Проблема булінгу в освітньому 
середовищі. Створення системи ефективної 
протидії булінгу» 

Огарьова Л.М. Семінар  

Засідання педагогічної ради на тему «Система 
оцінювання як інструмент спостереження за 
навчальним поступом учня та індикатор 
удосконалення якості освіти» 

Самокиша К.Г. Протокол  

Навчання педагогічних працівників “Використання 
додатків Google в освітній діяльності педагога” 

Самокиша К.Г. Сертифікат  

Засідання педагогічної ради на тему «Асертивність, як 
вид педагогічної комунікації» 

Огарьова Л.М. Засідання 
педагогічної ради 

(протокол) 

 

Листопад Вивчення системи роботи педагогічних працівників, 
які претендують на підвищення кваліфікаційної 
категорії або на присвоєння педагогічного звання та 
які не претендують на підвищення кваліфікаційної 
категорії. 

Атестаційна комісія Наказ  

Грудень Круглий стіл «Організація освітнього процесу 
шляхом використання технологій 
дистанційного навчання» 

Самокиша К.Г. Пам’ятка  

Січень Фестиваль відкритих уроків (за окремим планом) Самокиша К.Г. Аналізи уроків  

Засідання педагогічної ради «Онлайн освіта: чи 
зникли шкільні війни в умовах воєнного часу» 

 

Огарьова Л.М. Протокол  

Засідання педагогічної ради «Медіаграмотність для 
освітян: практичні навички» 

Мастаєва О.В. Протокол  

Лютий 
 Вивчення системи роботи педагогічних 
працівників, які претендують на підвищення 
кваліфікаційної категорії або на присвоєння 

Атестаційна комісія Звіт   
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педагогічного звання та які не претендують на 
підвищення кваліфікаційної категорії. 

Березень 
Контроль  проходження курсів підвищення 
квафілікації та самоосвіти учителів, що 
атестуються 

Самокиша К.Г. Графік, 
сертифікати 

 

Квітень 
Контроль проходження курсів підвищення 
квафілікації та самоосвіти педагогічного колективу  

Самокиша К.Г. Графік , 
сертифікати 

 

Травень 
Збір  клопотань педагогічного колективу про 
зарахування  отриманих сертифікатів 

Самокиша К.Г. Клопотання   

Червень Тренінг для учителів-предметників, які будуть 
викладати у 5-х класах НУШ (2023-2024 н.р.) 

Самокиша К.Г., 
керівники ШППС 

Звіт  

Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу 
освіти 

Упродовж 
року 

Проведення днів відкритих дверей з метою 
залучення батьків до 
виховної роботи в школі (за умови дотриманням 
карантинних вимог) 

Адміністрація ЗО Звіт  

Організація роботи консультаційного пункту для 
батьків «Довіра» 

Заступник 
директора з ВР, 

практичний 
психолог, 

соціальний педагог 

Інформація на 
сайті, журнал 

зустрічей 

 

Проведення анкетування серед учнів і батьків з 
метою виявлення громадської думки за анкетою 
«Учитель очима дітей» 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М. 

Звіт  

Організація чергування батьківських комітетів класів 
у школі під 

час проведення заходів, вечорів (за умови дотримання 
карантинних вимог) 

Класні керівники Графік  

 Проведення родинних свят: 
●​ «День бабусі і дідуся» 

Огарьова Л.М., 
класні керівники 

Звіт  
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●​ «День татуся»; 
●​ «День матері»; 
●​ «День багатодітної родини»; 
●​ «День дівчинки»; 
«День хлопчика». 
Залучення батьків до реалізації загальношкільного 
проекту «Школа 
– простір без насильства». 

Адміністрація 
закладу, класні 

керівники 2 -11 
класів 

Звіт  

●​ Покласні батьківські збори Адміністрація 
закладу, класні 
керівники 2-11 

класів 

Протоколи БЗ  

Червень Про виконання річного плану роботи школи за 
2022/2023 навчальний рік  

Адміністрація Наказ  

Серпень Підготовка і проведення Дня знань, Першого уроку, 
Дня відкритих дверей 

Огарьова Л.М., 
класні 

керівники 

Інструктивна 
нарада 

 

Вересень Проведення класних батьківських зборів Адміністрація 
закладу, класні 

керівники 2-11 класів 

Протоколи БЗ  

Проведення звіту голови батьківського комітету, 
вибори голів батьківських комітетів та голови 
Ради школи на 2022-2023 н.р. 

Огарьова Л.М. Протокол 
виборних 

зборів 

 

Жовтень Про відповідальність батьків або осіб, що їх 
заміняють, за вчинки неповнолітніх 

Огарьова Л.М. Нарада при 
директорові 

 

Грудень Про стан роботи у школі зі зверненнями 
громадян за І півріччя 2022 року 

Огарьова Л.М. Нарада при 
директорові 

 

Сприяння реєстрації випускників на пробне ЗНО – 
2023 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Квітень Про​ підготовку учнів 11-го класу до участі в ЗНО  
(НМТ) 

Самокиша К.Г. Нарада при  
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директорові, 
батьківські збори 

 Анкетування серед батьків “Школа, у якій навчається 
моя дитина” для визначення стратегічних та 
операційних цілей розвитку освіти  

Класні керівники 
2-11 класів 

Аналітична 
довідка 

 

Травень Про організацію оздоровлення дітей в літній період Огарьова Л.М. Нарада при 
директорові 

 

Про стан роботи у школі зі зверненнями громадян за 
ІІ півріччя 2021-2022 н. р. 

Огарьова Л.М. Нарада при 
директорові 

 

Проведення комплексу заходів «Літо – з метою 
попередження правопорушень серед здобувачів 
освіти» 

Огарьова Л.М., 
класні керівники 

Реєстрація 
інструктажів із 

здобувачами 
освіти 

 

Серпень Оприлюднення інформації, щодо зарахування учнів 
до 10-х класів  

Класні керівники 
початкових класів 

Інформація на 
сайті 

 

            Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності 

Серпень Опрацювання Закону України «Про запобігання 
корупції» 

Огарьова Л.М., 
завідувачі філій 

Нарада при 
директорові 

 

Вересень Про стан використання дозволених навчальних 
програм, підручників в ході викладання навчальних 
дисциплін, спецкурсів, факультативів 

Самокиша К.Г., 
учителі-предметни

ки 
 

Нарада при 
директорові 

 

Жовтень Працелюбність – основна вимога академічної 
доброчесності 

Класні керівники 
2-11 класів 

Інформація  

Круглий стіл «Запобігання та протидія 
академічному плагіату у ЗЗСО» 

Керівники 
шкільних 

професійних 
спільнот 

Протокол  

Грудень Чесність - найважливіша умова успішного 
навчання. Створення правил чесного 
навчання 

Огарьова Л.М., 
класні керівники 2-11 

класів 

Пам’ятка  
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Проєкт «Демократична школа» 
 

Дат
а 

Зміст Відповідальний Форма 
узагальнення 

Відмітка 
про 
виконання 

Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, 
моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

​
Серпень 

Обговорення завдань Стратегії розвитку закладу 
освіти на 2021-2025р.р. на засіданні професійних 
спільнот та внесення коректив 

Керівники шкільних 
професійних спільнот 

Протокол  

   Обговорення завдань Положення про внутрішню 
систему забезпечення якості освіти у закладі на 
засіданні професійних спільнот та внесення 
коректив 

Керівники шкільних 
професійних спільнот 

Протокол  

Жовтень Вивчення потреб учасників освітнього 
процесу щодо поліпшення 
матеріально-технічного стану 
навчальних приміщень 

Адміністрація ЗО Анкетування  

Листопад Моніторинг виконання завдань Стратегії 
розвитку закладу освіти на 2021-2024р.р. щодо 
організації методичної роботи 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Грудень Аналіз річного плану роботи закладу освіти за 
І семестр та його корекція у ІІ семестрі 
2022-2023 н.р. 

Брекало Н.М. Інструктивна 
нарада 

 

Січень Аналіз навчальних досягнень учнів школи за 
І семестр 2022/2023 навчального року за 
результатами контрольних робіт 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Березень Моніторинг виконання завдань Стратегії 
розвитку закладу освіти на 2021-2024 р.р. 
щодо створення якісної системи 

Яцина Н.М. Інструктивна 
нарада 
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психолого-педагогічного супроводу освітнього 
процесу 
Моніторинг виконання завдань Стратегії 
розвитку закладу освіти на 2021-2024 р.р. щодо 
розвитку матеріально-технічної складової 

Брекало Н.М. Інструктивна 
нарада 

 

Квітень Моніторинг виконання завдань Стратегії 
розвитку закладу освіти на 2021-2024 р.р. щодо 
розвитку організації освітнього процесу. 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Травень Моніторинг виконання завдань Стратегії 
розвитку закладу освіти на 2021-2025 р.р. щодо 
системи збереження і зміцнення здоров’я учня 
та вчителя 

Огарьова Л.М. Нарада при 
директорові 

 

Червень Внутрішнє оцінювання якості освіти  у 
2022-2023 н.р. за напрямом «Освітнє 
середовище» 

Адміністрація Засідання 
педагогічної 

ради 

 

 
 

Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм 
 

Упродовж 
року 

Оприлюднення на сайті актуальної інформації щодо 
діяльності закладу; змістовне наповнення та 
регулярне оновлення інформаційних ресурсів 
закладу 

Адміністрація ЗО Інформація  

Вивчення звернень громадян на сайті школи, у 
соціальних мережах про діяльність закладу 

Адміністрація ЗО Нарада при 
директорові 

 

Жовтень Засідання батьківського лекторію «Школа, батьки та 
діти: чи комфортно разом?» 

Огарьова Л.М., 
Яцина Н.М., 

Кабушка О.М. 

Протокол  

Постійно діючий психолого-педагогічний семінар: 
«Проблема булінгу в освітньому середовищі. 
Створення системи ефективної протидії булінгу» 

Огарьова Л.М., 
Яцина Н.М., 

Кабушка О.М. 

Пам’ятка  
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Грудень Індивідуальні консультації для батьків з питань 
способів подолання труднощів навчання, стилів 
виховання дитини, батьківсько – дитячих стосунків 

Огарьова Л.М., 
Яцина Н.М., 

Кабушка О.М. 

Звіт  

Січень Індивідуальні консультації учням з питань 
взаємопорозуміння з однолітками, батьками, 
вчителями 

Огарьова Л.М., 
Яцина Н.М., 

Кабушка О.М. 

Презентація  

Березень Тренінг серед педагогів «Формування позитивної «Я 
– концепції» дитини» 

Яцина Н.М., 
Кабушка О.М. 

Нарада при 
директорові 

 

Квітень Інтерактивне заняття для педагогів «Етика вчителя 
сучасності» 

Огарьова Л.М. Презентація  

Травень Про підготовку проекту річного плану роботи школи 
на 2023/2024 навчальний рік 

Адміністрація ЗО Наказ  

Консультації для родин пільгових категорій 
населення 

Огарьова Л.М.,  
Яцина Н.М.,  

Кабушка О.М. 

Звіт  

Червень Аналіз роботи сайту закладу освіти за 
2022-2023 н.р. 

Самокиша К.Г Звіт  

Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку 
педагогічних працівників 

Серпень - 
Вересень 

Організація роботи щодо дотримання штатного 
розпису, а саме: 
- нормативність затвердження; 
- дотримання номенклатури посад. 

Адміністрація ЗО Статистичні 
дані 

 

Організація ​ роботи​ щодо 
систематичного забезпечення звітності щодо 
плинності кадрів за наступними критеріями: 
●​ прийнято на роботу; 
●​ звільнено з роботи; 
●​ вакансії обслуговуючого персоналу та 

педагогічних кадрів; 
сумісники. 

Адміністрація Інформація  
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Тарифікація педагогічних працівників Брекало Н.М. Тарифікацій
ний звіт 

управлінню 
освіти 

виконавчого 
комітету 

Лубенської 
міської ради 

 

 Аналіз якісного складу працівників (звіт 77-РВК) Брекало Н.М. Звіт 77-РВК  

Жовтень Про організацію та проведення атестації 
педагогічних працівників 

Брекало Н.М. Наказ  

Листопад «Сертифікація педагогічних кадрів як дієвий 
інструмент підвищення кваліфікації педагогів» 

Брекало Н.М. Інструктивна 
нарада 

 

Теоретико-практичний семінар «Професійна 
мобільність педагогів в умовах реформування 
освіти» 

Брекало Н.М. Презентація  

Моніторинг використання онлайн-платформ для 
професійного самовдосконалення педагогів 

Самокиша К.Г. Анкетування  

Грудень Наступність у навчанні учнів 10-го класу (контроль 
освітнього процесу, класно-узагальнюючий 
контроль) 

Самокиша К.Г. Довідка  

Січень Круглий стіл «Організація освітнього процесу 
шляхом використання технологій дистанційного 
навчання» 

Самокиша К.Г. Звіт  

Лютий Фестиваль педагогічних ідей «Від творчості педагога 
до творчості учня». Обмін досвідом, захист 
педагогічних ідей та їх запровадження в освітній 
процес 

Самокиша К.Г. Презентація  

Квітень Семінар-практикум «Розвиток творчих здібностей 
учнів як запорука їхньої успішної соціалізації в 
дорослому житті» 

Огарьова Л.М. Звіт  
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Червень Про попередній розподіл педагогічного 
навантаження 

Брекало Н.М. Наказ  

Про підсумки методичної роботи у закладу 
освіти 

Самокиша К.Г. Наказ  

 

Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

Упродовж року Дотримання  Правил внутрішкільного розпорядку, 
зокрема реалізації прав і обов’язків учасників 
освітнього процесу 

Адміністрація Фронтальний 
контроль 

 

Залучення та сприяння участі громадського 
самоврядуванні в діяльності закладу 
●​ участь у колегіальних засіданнях з правом 

дорадчого голосу; 
●​ спільні заходи; 

Адміністрація Фронтальний 
контроль 

 

Сприяння виявленню громадської активності 
учасників освітнього процесу, їх участі в житті  
громади(спортивні, інтелектуальні, мистецькі заходи, 
екопроекти) 

Адміністрація Фронтальний 
контроль 

 

Заохочення ініціативи учасників освітнього процесу в 
житті міської громади 

Адміністрація Фронтальний 
контроль 

 

Сприяння створенню умов для реалізації 
індивідуальних освітніх траєкторій відповідно до 
освітніх потреб здобувачів освіти 

Адміністрація Фронтальний 
контроль 

 

Серпень - 
Вересень 

Затвердження режиму роботи закладу освіти, розкладу 
навчальних занять 

Адміністрація  Наказ  

Аналіз початку навчального року; стан ведення 
шкільної документації (класні журнали, особові 
справи, журнали ТБ) 

Адміністрація  Фронтальний 
контроль 
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 Аналіз стану календарного планування Самокиша К.Г.  
Оглядовий 
контроль 

 

Жовтень  Робота молодих та новоприбулих вчителів 
(персональний контроль) 

Самокиша К.Г. Індивідуальна 
консультація 

 

Травень Про організований порядок закінчення 2022/2023 
навчального року 

Адміністрація Засідання 
педагогічної ради 

 

Червень Аналіз виконання навчальних планів та програм за 
2022/2023 навчальний рік 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

 

Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності 
Серпень – 
Вересень 

Обговорення завдань Положення про академічну 
доброчесність закладу освіти на засіданні МО та 
внесення коректив 

Керівники 
професійних спільнот 

Внесення коректив  

Жовтень Академічна доброчесність учасників освітнього 
процесу: принципи, задачі, умови 

Адміністрація ЗО Нарада при 
директорові 

 

Грудень Методичний діалог «Формування медіаграмотності 
вчителя» 

Самокиша К.Г. Звіт  

Січень Аналіз реалізації заходів щодо формування 
академічної доброчесності у закладі освіти. 

Самокиша К.Г. Нарада при 
директорові 

 

Лютий Аналіз Закону України «Про запобігання 
корупції» та ознайомлення з вимогами 
антикорупційного законодавства. 

Огарьова Л.М. Інструктивна 
нарада 

 

Березень Про звернення громадян Огарьова Л.М. Нарада при 
директорові 

 

Квітень Про запобігання і протидії корупції в закладі 
освіти 

Брекало Н.М. Нарада при 
директорові 
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Травень Дотримання Положення про порядок звітування 
керівників закладів загальної середньої освіти 
перед колективом та громадськістю, 
затвердженого наказом МОН України 
від 23.03.2005 № 178 

Адміністрація Звіт директора  

Червень Про перспективний розподіл годин варіативної 
складової навчального плану на 2023-2024 н.р. 

Адміністрація Наказ  

 
Проєкт «Школа щасливих дітей» 

 

Упродовж року Проведення бесід, заходів, спрямованих на 
формування в учнів поваги до Конституції 
України, законів держави, відзначення 
пам’ятних та знаменних дат, вшанування 
захисників  

Класні керівники, 
педагоги 

Інформація на 
сайті 

 

Створення  освітнього простору, вільного від 
дискримінації та насильства, комфортного для 
перебування, комунікації та проведення 
змістовного дозвілля 

Колектив закладу Інформація на 
сайті 

 

Проведення заходів, спрямованих на 
соціалізацію учасників освітнього процесу та 
виховання патріота, свідомого громадянина 
України 

Класні керівники, 
практичний 

психолог, 
соціальний педагог, 

педагоги 

Інформація на 
сайті 

 

 Проведення  виховних заходів  в онлайн-режимі, 
застосовуючи різні форми: олайн-тренінги, челенджі, 
флешмоби, відеовікторини тощо 

               Класні 
керівники 

            Графік  

 Проведення загальношкільних фестивалів, квестів, 
проєктів 
 

Огарьова Л.М., 
класні керівники 

Наказ  
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Залучення батьків до проведення екологічних, 
благодійних акцій 
 

Адміністрація 
закладу, класні 

керівники  

Інформація на 
сайті 

 

Залучення позашкільних закладів, громадських 
організацій до проведення виховних заходів 

Адміністрація 
закладу, класні 

керівники  

Інформація на 
сайті 

 

Активізація роботи самоврядування закладу, 
залучення до проведення акцій, заходів, квестів, тощо 

Педагог-організатор Інформація на 
сайті 

 

Проведення заходів із популяризації навчального 
закладу, примноження та збереження його традицій 

Колектив закладу Інформація на 
сайті 

 

Серпень Підготовка до проведення онлайн Дня знань, 
першого уроку 

Огарьова Л.М., 
класні 

керівники 

Інструктивна 
нарада 

 

Заснування шкільного ютуб-каналу для розміщення 
просвітницьких матеріалів,   

Учителі 
інформатики  

-  

Вересень Організація роботи мережі гуртків Педагогічні 
працівники 

Журнали   

Проведення благодійного ярмарку до Дня 
міста 

Огарьова Л.М. Інформація на 
сайті 

 

Жовтень «Козацька держава – наша гордість і слава» - 
цикл виховних заходів до Дня захисників 

Класні керівники Інформація на 
сайті 

 

Листопад Заходи «Квітни, мово солов’їна» Учителі укр. мови Інформація на 
сайті 

 

Флеш-моб «Сторінками Сковороди» (до 
300-річчя філософа) 

Учителі-предметник
и 

Відеоряд  

Грудень Вибори учнівського самоврядування Педагог-організатор -  

Проведення новорічних свят Огарьова Л.М. Інформація на 
сайті 
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Стан виховної роботи в закладі Огарьова Л.М. Доповідь на 
засіданні пед. 

ради 

 

Волонтерські акції Педагогічні 
працівники 

Інформація на 
сайті 

 

Січень Тренінги на соціалізацію, згуртування колективів Практичний 
психолог 

Інформація на 
сайті 

 

Лютий Літературно-музична композиція до Дня Небесної 
Сотні 

Педагог-організатор Інформація на 
сайті 

 

Вечір до Дня Валентина Педагог-організатор Інформація на 
сайті 

 

Березань Конкурс поціновувачів творчості Шевченка Учителі укр. мови Інформація на 
сайті 

 

Квітень День дозвілля Педагоги  Інформація на 
сайті 

 

Екологічні акції  Класні керівники  -  

Травень Свято «Прощавай, початкова школо» Педагог-організатор Інформація на 
сайті 

 

Заходи до Дня матері, Дня вишиванки Класні керівники Інформація на 
сайті 

 

Турнір юних екологів Учителі біології Інформація на 
сайті 

 

Підготовка заходів до Дня останнього дзвінка Педагог-організатор, 
класні керівники 

Інформація на 
сайті 

 

Червень «Любімо світ, у якому живемо»  – екскурсії рідним 
краєм 

Огарьова Л.М., 
класні керівники 

Інформація на 
сайті 
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