
 R E P U B L I K A  H R V A T S K A 
            G R A D  Z A G R E B 
Osnovna škola Granešina  
 Zagreb, Granešina 1 
      Tel: 2984-078 
      Fax: 2984-750 
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Klasa: 600-05/24-01/10 
Ur. broj: 251-136-07-24-2 
Zagreb, 17. listopada 2024. 

 
 

ZAPISNIK 
sa 35. sjednice Školskog odbora OŠ Granešina 

održane 17. listopada 2024. godine u zbornici Škole 
 
 
Početak sjednice je u 18.00 sati. 
 
Nazočni: zamjenica predsjednika Školskog odbora Vlatkica Horvat, članovi Školskog odbora, Mirela 
Marić Marčetić, Tomislav Ivanek, Marija Buhin Huzanić, Marina Marunić, Petra Makopek-Pušec, 
Ferdinand Mikulić, ravnatelj Marijan Vulić. 
 
 
Zamjenica predsjednica Školskog odbora pozdravlja nazočne, zaključuje kvorum i predlaže sljedeći 
 

 
POSTUPNIK 

 
1.​ Verifikacija zapisnika s prethodne sjednice  
2.​ Verifikacija mandata imenovanog člana Školskog odbora iz reda učitelja i stručnih suradnika 
3.​ Izbor predsjednika Školskog odbora 
4.​ Otvaranje pristiglih ponuda na Natječaj za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne škole Granešina 

objavljen u Narodnim novinama 27. rujna 2024. godine i na web stranici Škole 
5.​ Davanje suglasnosti za zapošljavanje po natječaju od 26. rujna 2024. (učitelj prirode i biologije, 

učitelj RN i stručni suradnik psiholog na određeno vrijeme) 
6.​ Razno, pitanja i prijedlozi 

 
 

 
Postupnik je jednoglasno prihvaćen i izabran zapisničar Mirela Marić Marčetić. 
 

 

 

 

Ad 1. 
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​ Predsjedavateljica Školskog odbora Vlatkica Horvat pročitala je zapisnik sa sjednice Školskog 
odbora od 3. listopada 2024. godine te na njega nema primjedaba. 

​ Stoga, na prijedlog zamjenice predsjedavateljice Školskog odbora, Školski odbor jednoglasno 
donosi sljedeći 

 
Zaključak: 
​ Školski odbor verificira  zapisnik s prethodne sjednice Školskog odbora održane 3. listopada 
2024. 
 
 

Ad 2. 
 

Predsjedavateljica Školskog odbora Vlatkica Horvat obavijestila nas je da je 1. listopada 2024. 
proveden izbor za 1 (jednog) člana Školskog odbora iz reda učitelja i stručnih suradnika. Proveden je u 
skladu s odredbama članka 32. do članka 37. Statuta osnovne škole Granešina (Klasa: 003-07/19-01/03 
Urbroj 251-136/01-19-12) od 18.3.2019. godine.  

Sukladno dobivenim rezultatima, predsjednik Izbornog odbora Darko Vulama donio je Odluku o 
imenovanju 1 (jednog) člana Školskog odbora iz reda učitelja i stručnih suradnika (Klasa: 
600-04/24-01/2 Urbroj 251-136-09-24-8).  

U Školski odbor Osnovne Škole Granešina iz reda učitelja imenovan je FERDINAND MIKULIĆ, 
učitelj fizike.  

U skladu s odredbama članka 42. Statuta Osnovne škole Granešina predsjedavateljica sjednice 
obavila je provjeru identiteta novog člana s podacima iz Odluke o imenovanju. 

Nije utvrđena nepravilnost te je Ferdinand Mikulić, učitelj fizike verificiran za novog člana 
Školskog odbora iz reda učitelja i stručnih suradnika. Imenovan je do isteka mandata Školskog odbora 
konstituiranog 9. travnja 2021. godine. 
​  
 
Zaključak:  

Školski odbor jednoglasno verificira mandat Ferdinanda Mikulića kao novog člana 
Školskog odbora iz reda učitelja i stručnih suradnika. Imenovan je do isteka mandata Školskog 
odbora konstituiranog 9. travnja 2021. godine. 
 

 
 
 
 
 

Ad 3. 
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Predsjedavateljica Školskog odbora Vlatkica Horvat obavijestila je članove Školskog odbora da je 
potrebno odabrati novog predsjednika i zamjenika predsjednika Školskog odbora. Zamolila je članove da 
daju prijedloge. 

Članovi Školskog odbora Marija Buhin Huzanić i Petra Makopek-Pušec predložile su Vlatkicu 
Horvat za predsjednicu Školskog odbora te Mirelu Marić Marčetić za zamjenicu predsjednice Školskog 
odbora. 

Članovi Školskog odbora jednoglasno su prihvatili prijedloge. 

Nakon izbora predsjednica i zamjenika Školskog odbora, novoizabrana predsjednica Školskog 
odbora preuzela je daljnje vođenje sjednice Školskog odbora. 
 
Zaključak:  

Za predsjednicu Školskog odbora OŠ Granešina jednoglasno je izabrana Vlatkica Horvat, 
mag. prim. obr., a za njenu zamjenicu Mirela Marić Marčetić, univ. mag. paed. soc. 
 

 
Ad 4. 

 
Natječaj za imenovanje ravnatelja KLASA: 600-05/24-01/1URBROJ:251-136-07-24-2 objavljen 

je u Narodnim novinama 27. rujna 2024., a isti dan i na web stranici Škole. Rok za podnošenje prijava bio 
je 8 dana od dana objavljivanja natječaja, (odnosno, prihvaćale su se  prijave koje su do 5. listopada 2024. 
preporučenom poštom upućene na adresu Škole). 

​ Pravovremeno su zaprimljene ukupno dvije prijave kandidata  Obje su dostavljene u 
zatvorenoj kuverti uz naznaku „Natječaj za ravnatelja/icu – ne otvaraj”. Na svaku od kuverti stavljen je 
prijamni štambilj škole, upisani su podaci o datumu zaprimanja i navedena je klasifikacijska oznaka i 
urudžbeni broj.  

Predsjednica Školskog odbora pokazuje neotvorene zaprimljene ponude kandidata te se pristupa 
otvaranju ponuda. 
​  

Školski odbor  pristupio je  otvaranju ponuda za imenovanje ravnatelja/ice.  
Nakon otvaranja prijava utvrđeno je da su ponude kandidata za ravnatelja/icu u pravovremenom 

roku dostavila dva kandidata: 
 
1.​ Dujić, Boris 
2.​ Modrić, Ivica 

 
Nakon otvaranja ponuda kandidata za imenovanje ravnatelja/ice, Školski odbor pristupa 

pregledavanju natječajne dokumentacije, odnosno utvrđivanju ispunjavanja nužnih uvjeta od strane 
kandidata u postupku vrednovanja dodatnih kompetencija (rangiranja kandidata po bodovima). 

Pregled natječajne dokumentacije obavlja se abecednim redom (prema prezimenu kandidata). Radi 
lakšeg praćenja potrebne dokumentacije, predsjednica Školskog odbora pripremila je tablicu u kojoj su 
navedeni svi uvjeti koje kandidat mora ispunjavati uz dokumente koje je, kao dokaze za ispunjavanje tih 
uvjeta, potrebno priložiti. Svi članovi Školskog odbora pregledavali su svaki pojedinačni dokument o 
ispunjavanju uvjeta. 

3 
 



Nakon provedenog postupka pregledavanja natječajne dokumentacije, a radi utvrđivanja 
ispunjavanja nužnih  uvjeta svakog pojedinog kandidata i vrednovanja dodatnih kompetencija, utvrđeno 
je da su oba kandidata, uz pravovremenu prijavu, dostavila svu potrebnu dokumentaciju te jedan kandidat 
u postupku vrednovanja dodatnih kompetencija ostvaruje 3 boda, a drugi 2 boda. 
 

Na prijedlog predsjednice Školskog odbora Vlatkice Horvat, Školski odbor jednoglasno donosi 
sljedeći 
 

Z A K L J U Č A K 
 

I. 
Na natječaju u postupku imenovanja ravnatelja/ice OŠ Granešina u pravovremenom roku ponude 

su dostavili: 
 

1.​ Dujić, Boris 
2.​ Modrić, Ivica 
 

II. 
Oba kandidata dostavila su svu potrebnu dokumentaciju i ispunjavaju nužne uvjete natječaja za 

imenovanje ravnatelja/ice. 
 

III. 
U postupku vrednovanja dodatnih kompetencija (rangiranja kandidata po bodovima) kandidat 

Dujić, Boris ostvario je 3 boda, a kandidat Modrić, Ivica 2 boda. 
 

IV. 
Temeljem čl. 66. Statuta Osnovne škole Granešina Klasa: 003-07/19-01/03 Urbroj: 

251-136/01-19-12 od 18. ožujka 2019. i Izmjena i dopuna statuta Osnovne škole Granešina Klasa: 
011-04/24-01/1 Urbroj: 251-136-01-24-4 od 29. kolovoza 2024. Školski odbor utvrđuje listu dva najbolje 
rangirana kandidata u postupku imenovanja ravnatelja.   

 
Dva najbolje rangirana kandidata u postupku imenovanja ravnatelja/ice OŠ Granešina su:  
1.​ Dujić, Boris 
2.​ Modrić, Ivica 
 

 
 

V. 
Zadužuje se predsjednica Školskog odbora, Vlatkica Horvat, mag. prim. obr. da ovaj zaključak 

zajedno s preslikama priložene dokumentacije kandidata dostavi u daljnju proceduru Učiteljskom vijeću 
OŠ Granešina, Vijeću roditelja OŠ Granešina, Zboru radnika OŠ Granešina. 

Lista kandidata za imenovanje ravnatelja/ice bit će objavljena na Oglasnoj ploči Škole i na web 
stranici Škole. 
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Ad 5. 
 

Na temelju Suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade za raspisivanje natječaja 
(Klasa: 602-02/24-001/1638, URBROJ: 251-07-12-24-2) sukladno članku 107. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 151/22 i 156/23) članku 13. 
Pravilnika o radu Osnovne škole Granešina i članku 14. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u 
Osnovnoj školi Granešina, ravnatelj  Osnovne škole Granešina, Zagreb Granešina 1, 26. rujna 2024. 
godine  raspisao je Natječaj za radno mjesto stručni/a suradnik/a psiholog/inja puno radno vrijeme na 
određeno; zamjena – 1 izvršitelj. 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa u sastavu Tomislav Novosel, Marina Ištvanić i Lidija Murtić proveli su postupak procjene 
prijavljenih kandidata 9. - 16. listopada 2024. i o tome izvijestili ravnatelja škole Zapisnikom 
Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za zasnivanje radnog odnosa. 
Prema Zapisniku od 16. listopada 2024. godine Klasa: 112-04/24-01/6, Ur.broj: 251-136-10-24-9 na 
postupak procjene mogli su pristupiti: 

 
1.​ Matea Petrović – kandidatkinja nije pristupila testiranju 
2.​ Borna Šimić – kandidat nije pristupio testiranju 
3.​ Rebeka Radić – kandidatkinja nije pristupila testiranju 
4.​ Dragan Vuletin – kandidat je ostvario ukupno 13 bodova (86%) 

 
 
Ostali kandidati nisu imali valjanu dokumentaciju. 

 

Sukladno rezultatima procjene, ravnatelj Škole predlaže Školskom odboru donošenje odluke o 
zapošljavanju Dragana Vuletina na radno mjesto stručnog suradnika psihologa na puno radno vrijeme na 
određeno; zamjena.  

Predsjednica Školskog odbora dala je ravnateljev prijedlog na glasanje članovima Školskog 
odbora.  
 
 
Zaključak:  

Školski odbor jednoglasno donosi odluku o davanju suglasnosti za zapošljavanje Dragana 
Vuletina, magistra psihologije, Dubrava 224, Zagreb, na radno mjesto stručnog suradnika 
psihologa na puno radno vrijeme na određeno; zamjena. 

Na temelju Suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade za raspisivanje natječaja 
(Klasa: 602-02/24-001/1638, URBROJ: 251-07-12-24-2) sukladno članku 107. Zakona o odgoju i 
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obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 151/22 i 156/23)članku 13. 
Pravilnika o radu Osnovne škole Granešina i članku 14. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u 
Osnovnoj školi Granešina, ravnatelj  Osnovne škole Granešina, Zagreb Granešina 1, 26. rujna 2024. 
godine  raspisao je Natječaj za radno mjesto učitelja/ice prirode i biologije na puno radno vrijeme na 
određeno; zamjena – 1 izvršitelj. 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa u sastavu Tomislav Novosel, Marina Ištvanić i Lidija Murtić proveli su postupak procjene 
prijavljenih kandidata 9. - 16. listopada 2024. i o tome izvijestili ravnatelja škole Zapisnikom 
Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za zasnivanje radnog odnosa. 
Prema Zapisniku od 16. listopada 2024. godine Klasa: 112-04/24-01/6, Ur.broj: 251-136-10-24-9 na 
postupak procjene mogli mogla je pristupiti: 

 
1. Snježana Ličina – kandidatkinja nije pristupila testiranju 
 
 
Ostali kandidati nisu imali valjanu dokumentaciju. 

 
Zaključak:  

Školski odbor jednoglasno donosi odluku o raspisivanju novog Natječaja za radno mjesto 
učitelja/ice prirode i biologije na puno radno vrijeme na određeno; zamjena – 1 izvršitelj.  

 
 
 

Na temelju Suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade za raspisivanje natječaja 
(Klasa: 602-02/24-001/1622, URBROJ: 251-07-12-24-2) sukladno članku 107. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 – RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 151/22 i 156/23)članku 13. 
Pravilnika o radu Osnovne škole Granešina i članku 14. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u 
Osnovnoj školi Granešina, ravnatelj  Osnovne škole Granešina, Zagreb Granešina 1, 26. rujna 2024. 
godine  raspisao je Natječaj za radno mjesto učitelja razredne nastave u produženom boravku za 40 sati 
tjednog radnog vremena na određeno vrijeme. 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za zasnivanje radnog 
odnosa u sastavu Tomislav Novosel, Marina Ištvanić i Lidija Murtić proveli su postupak procjene 
prijavljenih kandidata od 9. - 16. listopada 2024. godine i o tome izvijestili ravnatelja škole Zapisnikom 
Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za zasnivanje radnog odnosa. 
od 16. listopada 2024. godine Klasa: 112-04/24-01/6, Ur.broj: 251-136-10-24-9 na postupak procjene 
mogli postupak procjene mogli su pristupiti: 

 
1. Ana Barišić – kandidatkinja nije pristupila testiranju 
2. Petra Tojčić – kandidat je ostvario ukupno 12 bodova (80%)  
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Ostali kandidati nisu imali valjanu dokumentaciju. 

 

Sukladno rezultatima procjene, ravnatelj Škole predlaže Školskom odboru donošenje odluke o 
zapošljavanju Petra Tojčić na radno mjesto učitelja razredne nastave u produženom boravku za 40 sati 
tjednog radnog vremena na određeno vrijeme. 

Predsjednica Školskog odbora dala je ravnateljev prijedlog na glasanje članovima Školskog 
odbora.  
 
Zaključak:  

Školski odbor jednoglasno donosi odluku o davanju suglasnosti za zapošljavanje Petre 
Tojčić, magistre primarnog obrazovanja, Diljska 22, Zagreb, na radno mjesto učitelja razredne 
nastave u produženom boravku za 40 sati tjednog radnog vremena na određeno vrijeme. 

 
 

 
Ad 6. 

Pitanja i prijedloga nije bilo. 
 

 

Predsjednica Školskog odbora zaključuje sjednicu u 19.30 sati. 
 
 
PRIVITCI: 

1.​ Odluka o imenovanju 1 (jednog) člana Školskog odbora iz reda učitelja i stručnih suradnika 
2.​ Natječajna dokumentacija prijavljenih kandidata na Natječaj za ravnatelja/icu  
3.​ Zapisnik Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj za zasnivanje 

radnog odnosa     

 

                             Zapisničar                                        Predsjednica Školskog odbora 
​                    ​ ​ ​ ​      
 
      ____________________________________​ _______________________________ 
      (Mirela Marić Marčetić, univ. mag. paed. soc.)           (Vlatkica Horvat, mag. prim. obr.) 
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