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Інформація  
про проведену роботу в Комишівському ЗЗСО щодо запобігання 
насильству та унеможливлення жорстокого поводження з дітьми 

 
     У Комишівському закладі загальної середньої освіти здійснюється 
цілеспрямована профілактична робота, спрямована на запобігання 
насильству, булінгу та жорстокому поводженню з дітьми. Відповідальною 
особою за організацію цієї роботи призначено заступника директора з 
виховної роботи Петренко Т.П., згідно з наказом по школі від 30.12.2024 року 
№219/О. 
     З метою створення безпечного освітнього середовища в закладі 
затверджено План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 
(цькуванню), який погоджено директором школи та оприлюднено на 
офіційному сайті закладу. План охоплює широке коло превентивних заходів, 
зокрема: 

●​ регулярне проведення тематичних класних годин, бесід, круглих столів 
та інтерактивних занять для учнів різного віку, а саме : «Права та 
обов’язки учнів», «Кримінальна відповідальність неповнолітніх»,  «Мої 
ідеали та цінності», «Керування емоціями», «Я і мої друзі», «Стосунки 
у колективі», «Конфлікти. Типи конфліктів. Знаходження 
конструктивного виходу з конфліктної ситуації», «Змінюй в собі 
негативне ставлення до інших»,  «Як подолати булінг», «Булінг: міфи та 
реальність», «Не допускай насилля над ближнім», «Кібербулінг як 
проблема порушення прав людини»; 
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●​ проведення тижнів правових знань та акцій під гаслами «Школа — 
простір без насильства», «Стоп булінг!»; 

●​ залучення практичного психолога до індивідуальної та групової роботи 
з дітьми, які потрапили в складні життєві обставини або мають ризик 
бути втягнутими в ситуації насильства; 

●​ організація зустрічей з представниками правоохоронних органів, 
ювенальної превенції, соціальних служб; 

●​ інформування батьківської спільноти про форми насильства та способи 
його попередження, а також про відповідальність за його вчинення. 

   У педагогічному колективі проведено інструктажі та семінари щодо 
виявлення ознак насильства і порядку реагування відповідно до чинного 
законодавства. Розміщено інформаційні стенди з телефонами «гарячих ліній» 
та алгоритмом дій у разі виявлення або підозри на випадок насильства. 
    У закладі функціонує механізм анонімного інформування про випадки 
насильства чи булінгу — «Скринька довіри». Це дозволяє здобувачам освіти 
та іншим учасникам освітнього процесу повідомляти про випадки 
неправомірної поведінки конфіденційно та без страху бути викритими. 
    На даний момент триває розробка Положення про запобігання і протидію 
насильству та жорстокому поводженню з дітьми, яке після затвердження 
стане основою для подальшої цілеспрямованої роботи в цьому напрямі. 
    Адміністрація закладу дотримується принципів нульової толерантності до 
будь-яких проявів насильства і забезпечує системну підтримку всіх учасників 
освітнього процесу в межах чинного законодавства України. 
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