Bewerbung,
zum Leader fiir die Organisation Los Santos Sheriff De

Warum ich Leader werden will?

Aufgrund meiner Erfahrungen in der Fihrung des LSPD,
Majestic RP das eigene Projekt zu starten. Bei anderen RP - Projekten war ich bereits 5
Monate als FIB Leader und 6 Monate als Administrator und PC Checker tatig. Aus diesen
Erfahrungen habe ich viele Sichtweisen eines RP Projektes kennen und schatzen gelernt,
was mich in die Lage versetzt andere Positionen einzunehmen und kooperative
Losungswege zu erschlielen.

Deine Vorschlage zur Verbesserung des Rollenspiels in der Organisation:

Einen wichtigen Punkt sehe ich bereits beim Recruiting, dass in meinem Szenario schon
komplett im RP stattfindet, um so einen ersten Eindruck der zukiinftigen Mitarbeiter und
ihrer RP-Fahigkeit zu gewinnen. Des Weiteren sehe ich in meiner Struktur fiir die
Staatsorgane je 2 Mitarbeiter, die als Verbindungs- und Vertrauensperson der jeweiligen
Orga dienen. Ermittlungen, Einsatzplanungen und Ausbildung folgen einem klaren RP
Strang und werden nicht wie so oft in Therapiesitzungen erworben.

Was zeichnet dich als Leader aus?

Meine Erfahrung auf der Insel in der Fihrung des LSPD, einer der Mann starksten
Staatsorganisationen auf dem Staat. Ich bin verschwiegen, strukturiert, fair und
transparent im Handeln. Disziplin und Ausdauer zeichnen mich aus.

Konzept deiner Organisation

Meine Organisation griindet sich auf 5 Comand Ebenen und in folgende Abteilungen auf:
1. Head Command 3 " -

2. Human Resources

3. School Unit

4. Operation Clean Sweep
5. Crime Stoppers

Das Rangsystem ware in 11 Range unterteilt, wobei 1 Rang fiir Agent of Media reserviert
ware. Fir weitere Informationen sehen Sie sich bitte mein Organigramm und
Abteilungskonzept an!!! Es ist in den Kommentaren beigefligt.

Die Range lauten:




1. Agent in Training

2. Sample Agent

3.Agent

4. Special Agent
5.Supervisory Special Agent
6.Assistant Special Agent in Charge
7. Special Agent in Charge
8.Assistant Director

9 .Deputy Director

10. Director of FIB.

11. Officer of Media

Voraussetzungen fir den Dienst in der Orga:
Visum Level 15

Mindestalter 16 Jahre oder geistige Reife
Rucksack Level 3

Waffen und Fahrlizenzen

Eine saubere Akte

Wodchentliche Abteilungsmeetings und Vertrauenspersonen der jeweiligen Kommandoebene
gelten als obligatorisch.

Ich habe die Leader Regeln gelesen, verstanden und akzeptiert.

Gern stehe ich fiir ein personliches Gesprach zur Verfiigung, um lhnen mein Konzept
naherzubringen.

Ich hoffe, meine Bewerbung sagt lhnen zu und hoffe auf eine positive Antwort.

Hochachtungsvoll
e Semtex Boom



