
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO 4 
 

Regime Disciplinar 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Minuta 3 
 

Minuta de Ofício – Comunicação de Perda de Bolsa ou 
Execução de Tarefas Pedagógicas 

 
 
 

 



 INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
DELEGAÇÃO REGIONAL DE__________________________________________ 

CENTRO DE ___________________________________ 

 
(Oficio registado com aviso de recepção) 
 

Exmo(a) Senhor(a) 
 

/ ___-____/ 
 

ASSUNTO : INFRACÇÃO DISCIPLINAR 
                    Perda de Bolsa ou Execução de Tarefas Pedagógicas 
 

No dia __/__/20__, entre as ___ e as ____ horas, V. Exª. 
____________________ 
______________________________ (Descrição dos factos e da infracção cometida). 

 
Nesta conformidade, fica V. Exª. advertido que tais situações não são 
toleráveis neste Centro de _________, uma vez que violou um/uns do(s) 
dever(es) do Formando, nomeadamente 
____________________________________________ 
_____________________________________________________________
_____ 
_____________________________________________________________
_____ 
(cfr. alíneas _______________ do nº 1 do art. 5º do Regulamento do 
Formando), o qual consubstancia uma infracção disciplinar, pelo que nos 
termos do art. 23º por força do art . 18º. do Regulamento do Formando se 
aplica a medida disciplinar de (discriminar qual a medida disciplinar a aplicar, nomeadamente 
perda de bolsa de formação e o nº de dias ou execução de tarefas pedagógicas compreendidas no 
objecto da formação). 
 
Lamentamos o sucedido pelo que advertimos V. Exª. que, caso haja uma 
reincidência seremos obrigados a instaurar o competente processo 
disciplinar que poderá culminar com a respectiva rescisão do contrato de 
formação. 

 
Sem outro assunto de momento, subscrevemo-nos atenciosamente 

 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 
O/A Director(a) do Centro 

Ass 


