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НАКАЗ 

с. Матків 

05.02 2024                                                                                                 №17-0 
 
 Про організацію профорієнтаційної 
роботи  в школі у  2024  році 
 

На виконання Закону України «Про освіту», «Концепції профільного 
навчання в старшій школі», затвердженої рішенням колегії Міністерства освіти і 
науки України від 25.09.2003 №10/12-2, реалізації спільного наказу 
Міністерства праці та соціальної політики України та Міністерства освіти і 
науки України 03.09.2008 №383/807 «Про затвердження Плану спільних дій 
Міністерства праці та соціальної політики України та Міністерства освіти і 
науки України щодо удосконалення співпраці державної служби зайнятості та 
органів управління освіти і науки у сфері зайнятості та підготовки кадрів до 
потреб роботодавців», Постанови Кабінету Міністрів України 17.09.2008 № 842 
«Про затвердження Концепції державної системи професійної орієнтації 
населення», керуючись Статутом  Матківського ЗЗСО І-ІІ ст.-ЗДО, річного 
плану роботи закладу на 2023-2024 навчальний рік та з метою забезпечення 
ефективної профорієнтаційної роботи, підготовки учнів до свідомого 
професійного самовизначення  

 
НАКАЗУЮ: 
 

1.​ Затвердити План профорієнтаційної роботи школи на 2024 рік (додаток 1). 
2.​ Заступнику директора Ярославі  Рик: 

     2.1.Здійснити організаційні заходи щодо реалізації зазначених заходів у 
визначені Планом терміни. 
     2.2. Забезпечити належну координацію спільної роботи школи з вищими 
навчальними закладами I-IІ  рівнів акредитації.  
     2.3. Активізувати роботу, спрямовану на забезпечення фахової орієнтації на 
професію вчителя. 
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     2.4. Сприяти залученню батьківської громадськості до профорієнтаційної 
роботи.  
     3. Класним керівникам 5-9-х класів та педагогам-організаторам: 
     3.1. Включити в план виховної роботи з учнями  заходи з профорієнтації, 
відповідні до віку учнів. 
     3.2. Залучити учнів класу до участі в загальношкільних заходах із даного 
напрямку виховної роботи. 
     3.3. Керівникам методичних об’єднань, учителям-предметникам під час 
планування та проведення тематичних, предметних тижнів забезпечити 
практичну спрямованість та використання наукових знань, практикувати 
проведення екскурсій на підприємства. 
     4.Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з НВР 
Ярославу  Рик. 

 
       Директор:                                     Михайло  ТРИЙЦЯТНИК 
       Ознайомлені: 
 Ярослава  РИК 
 Олександра МАТКІВСЬКА 
 Марія МАТКОВСЬКА 
 Галина  ТРИЙЦЯТНИК 
 Микола МАРКАНИЧ 
 Ігор ЦАП 
 Лідія КОМАРНИЦЬКА 
 Ольга МАЛЕТИЧ 

            
 
 
 
 

Додаток  
 до наказу 

від 05.02.2024, №17-0 
 

 
План заходів 

щодо організації профорієнтаційної роботи в школі  
на 2024 р. 

№ 
з/п Назва заходу Термін 

виконання 
Відповіда

льні 
1.​  Вивчити та проаналізувати продовження навчання 

і  працевлаштування випускників 9-го класу 2019 - 
2023 р.р.  

До 
23.02.2024 

Директор 

2.​  Організувати та провести зустрічі учнів 9-го класу 
із представниками вищих навчальних закладів I-IV 
рівнів акредитації. Залучити учнів 7-8 класів до 
проекту «Моя кар’єра в Україні». 

Протягом 
року  

Заступник 
директора 



3.​  Провести діагностику професійних інтересів, 
схильностей, ціннісних орієнтацій, готовності до 
професійного самовизначення. 

лютий-бере
зень  

Кл. керів. 
9 класу, 
практич. 
психолог 

4.​  Провести декаду профорієнтації (за окремим 
планом). 

Березень 
2024 

Пед.-орг. 

5.​  Забезпечити участь учнів 9-го  класу у проведенні 
«Ярмарку вакансій на професії», організованим 
Сколівським районним центром зайнятості. 

Березень  
2024 

Класний 
керівник    

9-го класу 
6.​  Забезпечити участь учнів 8- 9-х класів у 

проведенні Днів відкритих дверей вищих 
навчальних закладів I-IІ рівнів акредитації району. 

Відповідно 
до 

пові-домле
нь 

Класний 
керівник    

9-го класу 

7.​  Забезпечити проведення консультацій:  
−​ з питань професійного самовизначення (учні); 
−​ з організації системи навчально-виховної 

роботи з професійного самовизначення учнів 
(педагоги); 

−​ з надання допомоги дітям в професійному 
самовизначенні (батьки). 

Протягом 
року 

Класні 
керівники 

8.​  Продовжувати роботу щодо створення 
методичного комплексу з професійного 
самовизначення школярів: 
−​ комплексу профдіагностики; 
−​ комплексу методичних рекомендацій з 

професійного самовизначення учнів; 
−​ інформаційних довідників про вищі навчальні 

заклади; 
−​ картотеки літератури; 
−​ банку даних  про розвиток здібностей та 

професійних схильностей учнів; 
−​ професіограм. 

Протягом 
року 

Класні 
керівники 

9.​  Забезпечити функціонування в школі терміналу 
центру  зайнятості. 

Протягом 
року 

Заступник 
директора 

10.​ Залучити до активної участі в проведенні 
профінформаційної роботи працівників служби 
зайнятості, представників ПТНЗ, вищих 
навчальних закладів I-IІ рівнів акредитації та 
представників підприємств району. 

Протягом 
року 

Класні 
керівники 

11.​ Залучити до профорієнтаційної роботи шкільну 
агітбригаду з метою пропаганди робітничих 
професій. 

Березень  Педаг-орг
аніз 

12.​ Забезпечити проведення екскурсій на промислові 
підприємства навколишніх міст Турка, Сколе, 
Стрий. 

Протягом 
року   

Класні 
керівники, 
вчителі-пр



едметник
и  

13.​ Забезпечити проведення уроків, виховних годин, 
тренінгів та інших інтерактивних форм із 
використанням профорієнтаційних інноваційних 
методів. 

Березень 
-квітень 

2024 

Класні 
керівники  

14.​ Сприяти залученню батьківської громадськості до 
участі в декаді профорієнтації. 

Березень  
2024 

Класні 
керівники 

15.​ Сприяти залученню ветеранів праці, членів 
трудових династій, майстрів-професіоналів до 
проведення різних форм профорієнтаційної 
роботи. 

Протягом 
року   

Класні 
керівники 

 

 

 

 


