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Сьогодні сталість у всіх сферах стає світовим викликом, що має економічний 
та соціальний виміри. Освіта дорослих сприяє сталості на всіх рівнях не тільки 
шляхом надання навичок, знань і компетентностей. Соціальна інтеграція, активне 
громадянство, здоров’я та особистий добробут також є важливим аспектом розвитку 
кожної громади. 

Процес організації освіти дорослих за допомогою ефективних стилів взаємодії 
та форм в ДПТНЗ «Красилівський професійний ліцей»  спрямований на вирішення 
актуальних питань  нинішньої професійної освіти: скорочення часу навчання, 
підвищення його якості, об‘єктивізації критеріїв оцінювання, орієнтацію навчання 
на конкретну людину, навчання «для результату» замість традиційного «за часом». 
Така організація навчання дозволяє дорослій людині в процесі навчання управляти 
своїм розвитком, сприяє тісній співпраці, створюючи зв‘язки і налагоджуючи 
відносини здобувачів освіти. Наші педагоги не лише навчають, передаючи знання 
або формуючи вміння, їхня діяльність спрямована на створення таких умов: 

-​ модульне навчання; 
-​ гнучкий графік занять; 
-​ практико-орієнтовані програми; 
-​ використання цифрових технологій; 
-​ партнерство з роботодавцями (ТОВ "Житниця Поділля", ТОВ 

"Агропартнер-1", ТОВ "КС ТЕК", ТОВ "Красилівський ливарно-механічний 
завод", СТ "Домашній хліб Поділля", ПП "Трансавто-Т", ТОВ "Атонмаш", 
Красилівська ЖЕК). 

Таким чином дорослі здобувачі освіти поступово стають активними 
учасниками процесу навчання. 

Красилівський  ліцей тісно співпрацює з Красилівським управлінням 
Хмельницької філії Хмельницького ОЦЗ з 2015 року, а з 2022 – стало можливим  
надання освітніх послуг за кошти фізичних та юридичних осіб 
https://www.dcz.gov.ua/profnavch/voucher. 

Зокрема, неперервна освіта дорослих реалізується в межах спеціальностей: 
«Кухар», «Слюсар-ремонтник», «Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів», 
«Тракторист-машиніст с/г виробництва»,  «Електромонтер з ремонту та 
обслуговування електроустаткування», випускники яких отримують не лише нові 
можливості для працевлаштування, а й продовжують навчання за обраною 
спеціальністю у вищих навчальних закладах України.  

Впродовж 2022-2025рр. 376 осіб отримали відповідні освітні послуги. 
Налагодження співробітництва з центром зайнятості у напрямі організації 

перепідготовки, підвищення кваліфікації незайнятого населення, надання платних 
освітніх послуг і т.д. – це далеко неповний перелік завдань, які готовий  вирішувати 
наш навчальний заклад  https://www.facebook.com/share/p/16yEVe89GX/. 

Доросле населення, особи з числа 
незайнятого населення, внутрішньо переміщені 
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особи  можуть здобувати як повні,  так і часткові професійні кваліфікації у 
Багатопрофільному регіональному центрі професійної освіти, що функціонує на базі 
навчального закладу. 

Професійна підготовка реалізується за освітнім рівнем «кваліфікований 
робітник»  у таких галузях як: 
•​ Загальні професії електротехнічного виробництва; 
•​ Будівельні, монтажні і ремонтно-будівельні роботи; 
•​ Громадське харчування; 
•​ Сфера обслуговування; 
•​ Сільське господарство 

До послуг здобувачів освіти два  корпуси та два навчально-лабораторних 
комплекси з професій «Кухар», «Кухар; Кондитер» та «Слюсар-ремонтник; Слюсар з 
ремонту колісних транспортних засобів»,  у яких обладнано сучасні кабінети,  
лабораторії та  майстерні,  де слухачі  ознайомлюються з теоретичним матеріалом 
шляхом прослуховування лекцій, відвідування семінарів, конференцій тощо. А на 
уроках виробничого навчання – виконують практичні завдання разом з майстром 
виробничого навчання і самостійно. Таким чином, після закінчення навчання 
здобувачі освіти отримують свідоцтво  або ж сертифікат (у разі короткотермінового 
навчання) та необхідний обсяг знань за обраною професією. 
       Зокрема, в  2022 році – 169 осіб здобули новий кваліфікаційний рівень; в 2023 – 
285 ос.; 2024 – 226 ос.; 2025 – 218 ос. 
 ​ Освіта, запропонована слухачам центрів, дозволяє підняти свій професійний і 
життєвий рівень в умовах економіки, що швидко розвивається, поліпшити фінансове 
становище,   дає впевненість у майбутньому.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


